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1. INFORMACOES INSTITUCIONAIS
1.1 Mantenedora

1.1.1 Identificacéo

Mantenedora: Ministério da Educacao

CNPJ: 00.394.445/0003-65

End.: Esplanada dos Ministérios, Bloco L, 4 Andar Ne s/n

Bairro: Eixo Cidade: Brasilia CEP: 70.050-000 |UF DF
Monumental

Fone: (61) 2022-7037 / 7822/ 7823 / 7830

E-mail: gabinetedoministro@mec.gov.br

1.2 Mantida

1.2.1 Identificacéo

Mantida: Universidade Federal do Oeste do Para

CNPJ: 11.118.393/0001-59

End.: Rua Vera Paz Ne° s/n

Bairro: Salé Cidade Santarém CEP 68135-110 UF Para

Telefone: (93) 2101-4911

E-mail: reitoria@ufopa.edu.br/ gabinete@ufopa.edu.br

Site: www.ufopa.edu.br

1.2.2 Atos legais de constituicao

Dados de Credenciamento

Documento/N°: Lei 12.085, de 06 de novembro de 2009
Data Documento: 05 de novembro de 2009
Data de Publicacéo: 06 de novembro de 2009
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1.2.3 Dirigente principal da mantida

Cargo Reitora da Universidade Federal do Oeste do Para
Nome: Aldenize Ruela Xavier

Telefone: (93) 21016502 / (93) 21016506

E-mail: reitoria@ufopa.edu.br

1.2.4 Dirigentes atuais

Reitora: Profa. Dra. Aldenize Ruela Xavier

Vice-Reitor: Profa. Dra. Solange Helena Ximenes Rocha

Presidente do Conselho Superior: Profa. Dra. Aldenize Ruela Xavier

Pro-Reitora de Ensino de Graduacao: Profa. Dra. Honorly Katia Mestre Correa

Pro-Reitor de Planejamento e Desenvolvimento Institucional: Prof. Dr. Cauan Ferreira
Araljo

Pré-Reitora de Administracdo: Warlivan Salvador Leite

Pro-Reitor de Pesquisa, P6s-Graduacéo e Inovacao Tecnoldgica: Profa. Dra. Kelly Christina
Ferreira Castro

Pré-Reitora de Gestao de Pessoas: Profa. Me. Fabriciana Vieira Guimaraes

Pré-Reitor de Comunidade, Cultura e Extensdo: Profa. Dra. Ediene Pena Ferreira
Pro-Reitor de Gestao Estudantil: Prof. Me. Luamim Sales Tapajos

Direcéo do Instituto de Saude Coletiva: Prof Dr Waldiney Pires Moraes

Vice-direcdo do Instituto de Saude Coletiva: Profa. Dra. Rayanne Rocha Pereira
Coordenacéo do Curso de Bacharelado em Saude Coletiva: Profa. Dra. Marina S C
Meschede

Vice - Coordenacéo do Curso de Bacharelado em Saude Coletiva: Profa. Dra. Juliana Gagno

Lima

1.2.5 Histoérico da Universidade Federal do Oeste do Para

A Universidade Federal do Oeste do Para (Ufopa) é a primeira Instituicdo Federal de
Ensino Superior (Ifes) localizada no interior da Amazbnia brasileira, no Oeste paraense,
considerada multicampi, com sede na cidade de Santarém e com o0s campi localizados nos
municipios de Alenquer, Itaituba, Juruti, Monte Alegre, Obidos e Oriximina, conforme Parecer

CNE/CES n° 204/2010. Sua area de abrangéncia é composta por 20 municipios do estado do Par4,
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cuja extensdo territorial é de 512.616 kmz2, o que corresponde a 41% do territério do estado com
uma populacao de 912.006 habitantes (Ufopa, 2015, p. 22). Foi criada pela Lei n® 12.085, de 5 de
novembro de 2009, por desmembramento e integracdo dos campi da Universidade Federal do Para
(UFPA) e da Universidade Federal Rural da Amazonia (Ufra), como parte do Programa de Apoio
a Planos de Reestruturacdo e Expansdo das Universidades Federais (Reuni) - Decreto n°
6.096/2007) — e objeto de um acordo de cooperagdo técnica firmado entre o Ministério da
Educacdo (MEC) e a UFPA, instituicdo tutora da nova universidade.

A Ufopa foi criada em um contexto politico e educacional direcionado pelo estreitamento
das politicas de expansao e organizacao do ensino superior com as diretrizes internacionais ditadas
pela Unesco (1998) e contidas na Declaracdo Mundial sobre Educacdo Superior no Século XXI:
Vvisdo e acdo, entre as quais estava o Programa de Apoio ao Reuni, que tinha como objetivo ampliar
0 acesso e a permanéncia do maior nimero de estudantes na educacdo superior, primando pela
qualidade dos cursos e pelo melhor aproveitamento das estruturas fisicas e dos recursos humanos
ja disponiveis.

A criacdo da universidade instalada no interior da Amazo6nia foi motivada por varios
fatores, entre eles a relevancia do acesso ao ensino superior, a inclusdo social e 0 aumento dos
investimentos em ciéncia, tecnologia e inovacdes. Fatores necessarios para garantir a formacéo de
recursos humanos de alto nivel e profissionais qualificados e capazes de contribuir para a solucéo
dos grandes desafios colocados ao pais em relacdo a Amazonia, em defesa da diversidade étnico-
racial e dos seus recursos naturais.

O primeiro processo seletivo para ingresso de estudantes nos cursos de graduacao ocorreu
ainda em 2010, sob a responsabilidade da UFPA, e ofertou 340 vagas distribuidas em 8 (oito)
cursos de graduacdo (Direito, Ciéncias Bioldgicas, Pedagogia, Letras — Lingua Portuguesa, Fisica
Ambiental, Matematica, Geografia e Sistemas de Informacéo) e mais 30 (trinta) vagas ofertadas
pela Ufra no curso de Engenharia Florestal. Neste mesmo ano, a Ufopa adere ao Plano Nacional
de Formacdo de Professores da Educacdo Basica (Parfor), ofertando cursos de licenciatura em
Santarém, nos municipios onde seriam instalados os campi da Ufopa e no municipio de Almeirim,
que faz parte da area de abrangéncia da Instituicéo.

Em 2011, foi realizado o seu primeiro processo seletivo préprio para os cursos de
graduacdo utilizando as notas do Exame Nacional do Ensino Médio (Enem). A Ufopa apresentava
a sociedade uma proposta académica estruturada em um sistema inovador pautado nos principios
da interdisciplinaridade, da flexibilidade curricular, da formagéo continuada e da mobilidade
académica, numa formagéo em ciclos.

Nos primeiros anos de funcionamento, a Ufopa contava com 44 (quarenta e quatro) cursos

de graduacdo com alunos vinculados, sendo 19 (dezenove) bacharelados especificos, 4 (quatro)
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licenciaturas integradas, 10 (dez) licenciaturas, 6 (seis) bacharelados interdisciplinares e 5 (cinco)
licenciaturas financiadas pelo Parfor. Além desses, encontravam-se em funcionamento na
instituicdo 6 (seis) cursos de mestrado, 2 (dois) de especializagéo e 2 (dois) de doutorado.

Em 2012, a Ufopa obteve a aprovacgédo da Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (Capes) para ofertar o primeiro curso de doutorado interdisciplinar da Instituicéo,
na area de Sociedade, Natureza e Desenvolvimento, e para realizar, em parceria com a
Universidade Estadual de Campinas (Unicamp) um Doutorado Interinstitucional (Dinter) em
Educacédo, com a finalidade de qualificar 18 (dezoito) dos seus professores.

A Instituicdo promoveu a aula inaugural do seu primeiro curso de doutorado em 2013,
quando também apresentou a comunidade o seu primeiro Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI 2012- 2016), aprovou no Conselho Universitario (Consun) o Estatuto Geral da Universidade,
criou o Instituto de Satde Coletiva (Isco) e realizou a primeira consulta a comunidade académica
para a escolha de reitor e vice-reitor.

A primeira reitoria foi escolhida pela comunidade universitaria em 2014. Neste ano, foi
realizada a reestruturacdo administrativa e didatico-pedagdgica da Universidade, que ajustou o
percurso académico dos estudantes, sem, no entanto, alterar o principio pedagdgico da
interdisciplinaridade - o ingresso dos estudantes nos cursos de graduacdo passava a ser de forma
direta no curso, e ndo mais sob a responsabilidade do Centro de Formacéo Interdisciplinar (CFI).
Nesse ano foi realizada elei¢cdo para escolha dos membros dos Conselhos Superiores e para a
direcdo dos institutos e foi iniciado o processo de recredenciamento da Instituicao.

Em 2015, foram ofertadas vagas para os cursos de graduacdo fora da sede, nos campi de
Oriximina e de Obidos. Nos campi de Alenquer, Juruti, Itaituba e Monte Alegre, essa oferta de
vagas nos cursos de graduacdo s6 ocorreu no fim de 2017.

Em 2016, a Instituigdo recebia a visita de uma comisséo de avaliagdo externa do MEC
como parte do seu processo de recredenciamento. No dia 14 de outubro de 2016, foi publicado o
relatorio de avaliacdo com conceito 4 obtido na Avaliacdo de Recredenciamento Institucional do
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep). Em 12 de julho de
2018, foi publicada no Diario Oficial da Unido a Portaria n® 666/2018, que recredenciava a Ufopa,
por mais 8 (oito) anos, conforme previsto na Portaria Normativa n® 1, de 3 de janeiro de 2017.
Essa avaliagéo foi um importante passo para o crescimento institucional e para serem pensadas as
fragilidades que precisam de atengéo especial, visando a um conceito ainda melhor nas avaliagdes
subsequentes.

Em 2017 foi realizada a segunda consulta para os cargos dos atuais reitor e vice-reitora,
eleitos em um processo democratico para cumprir o0 mandato de quatro anos (2018-2022).

Em 2018, a Ufopa elaborou seu calendario de obras com base no Plano Emergencial de
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Infraestrutura (PEI). Tal plano visa construir infraestrutura propria tanto na sede Santarém quanto
nos campi de Alenquer e Itaituba, descontinuando dessa forma, os contratos de aluguéis que
giravam em torno de R$ 6 milhdes, colocando a Ufopa como uma das universidades que mais
pagavam aluguéis entre as Ifes. Assim, foram retomadas as obras do Bloco Modular da Unidade
Tapajos (BMT), destinado tanto para as atividades académicas quanto para as administrativas,
inaugurado em maio de 2019 e do RU, ja inaugurado e em pleno funcionamento. Além da
retomada dessas obras, outras obras de importancia foram licitadas e iniciadas em Santarém, na
Unidade Tapajés: o Nucleo de Salas de Aula (NSA), Nucleo Tecnologico de Laboratérios (NTL),
a 22 fase do Bloco Modular do Tapajos, assim como a constru¢do dos modulares dos campi de
Alenguer e de Itaituba e a conclusdo do Campus de Juruti. Em 2020 a Universidade priorizou
acoes voltadas para controle/combate da pandemia Covid-19 na regido, sendo que algumas
atividades foram interrompidas.

Desde a sua criacdo, a Ufopa tem contribuido para a regido Oeste do Para e amazdnica com
insercdo na formacdo de profissionais qualificados, no desenvolvimento de pesquisas, na
realizacdo de atividades de extenséo, no desenvolvimento tecnoldgico e na producgdo de inovacdes
em diversos niveis. A busca pela consolidacdo de sua infraestrutura fisica tem produzido
investimentos que contribuem para dinamizar a economia local. Além disso, seus processos
seletivos tém possibilitado a inclusdo de grupos populacionais tradicionalmente marginalizados, o

que possibilita justica social.

1.2.6 Misséo Institucional

Socializar e produzir conhecimentos, contribuindo para a cidadania, inovagdo e
desenvolvimento na Amazénia (PDI 2019-2023).
1.2.7 Visdo Institucional

Ser referéncia na producdo e difusdo do conhecimento cientifico, tecnolédgico e
interdisciplinar para contribuir com o desenvolvimento regional sustentavel por meio da formacéo
de cidadédos. (PDI 2019-2023)
1.2.8 Principios Norteadores

Sdo principios norteadores da formacao na Ufopa:
e  Responsabilidade Social e Publica: orientada pelos valores basicos da humanidade, como
democracia, justica, solidariedade e respeito a diversidade, deve a Ufopa formar e empreender
esfor¢os para desenvolver processos de atuagdo inclusivos, que favorecam o acesso de pessoas que
tradicionalmente tém a universidade fora do seu alcance. Que as a¢des da Ufopa sejam fecundas
pelo respeito aos valores humanos e pelo fortalecimento das populagdes amazonicas;

e  Pertinéncia: comprometer-se com a reducao das desigualdades e o desenvolvimento integral



da sociedade, além de buscar atender as necessidades da populacao, cooperando com as demais
instancias publicas e privadas nos projetos de maior interesse da sociedade, no que diz respeito a
proporcionar o desenvolvimento sustentavel da regido, com o fortalecimento principalmente da
capacidade local para inovagdes que propiciem o uso sustentavel da biodiversidade amazonica;

e  Relevdncia Cientifica, Artistica e Social: por meio de uma agao holistica através de programas,
conferindo unidade as agdes de ensino, pesquisa, extensdo e diferentes manifestagdes artisticas, a
Ufopa devera comprometer-se a produzir e difundir conhecimento cientifico relevante, atendendo
a universalidade do conhecimento, mais com a preocupag¢dao da pertinéncia local; Justica e
Equidade: os processos praticados nos programas da Ufopa deverdo ter como finalidade a
construcao de uma sociedade solidaria, facilitando o acesso a educagdo para grupos desfavorecidos
pelas condigdes sociais e pelas distancias amazonicas;

e [novagdo: precisamos desenvolver uma nova relagdo com o conhecimento para ir além das
explicacdes cientificas, assumindo compromissos com a eficiéncia economica da sociedade,
compartilhando estes conhecimentos e proporcionando a qualificagao produtiva da mesma. Nessa
perspectiva, a Ufopa deve desenvolver a capacidade de inovagdo continua diante das
transformagdes da sociedade e da ciéncia, exercitando a capacidade para compreender as novas
demandas fundamentais da sociedade, em termos produtivos, priorizando aqueles que tenham
maior relevancia social e aumentando a interatividade com o mundo empresarial e do trabalho;

e [Internacionalizagdo e Interatividade: a Ufopa mantém colaboragdo permanente com outras
instituicdes nacionais e internacionais, além de institutos de pesquisa. Este ¢ um mecanismo
fundamental para a consolida¢do da Universidade, dando uma dimensao internacional aos seus
programas. Para isso, ¢ fundamental a articulagdo institucional com agéncias nacionais e
internacionais, especialmente no ambito do programa “Ciéncias sem Fronteiras” do Governo

brasileiro. (PDI 2019-2023)

1.2.9 Valores
- Democracia e pluralismo;
- Incluséo;
- Compromisso ambiental;
- Etica;
- Autonomia. (PDI 2019-2023)

1.2.10. Corpo Docente e Tecnico Administrativo da Universidade Federal do Oeste do Para
De acordo o Relatdrio do Sistema Integrado de Gestdo de Recursos Humanos, no primeiro

semestre de 2017, a UFOPA tinha em seu quadro de servidores, 418 professores, sendo 221
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doutores, 171 mestres, 4 especialistas e 1 graduado. J& 0 nimero de técnicos correspondia a 551,
sendo 3 doutores, 50 mestres, 247 especialistas, 147 graduados, 57 com ensino médio concluido e
15 com ensino fundamental completo, incompleto e alfabetizados. Conforme o Relatério Anual
da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas, no ano de 2020, a UFOPA tinha em seu quadro de servidores

493 professores e 604 técnicos.

1.2.11. Estrutura Académica da Universidade Federal do Oeste do Para

Coerente com o modelo académico implantado na UFOPA, sua estrutura académica
esta assim constituida:
1. Instituto de Formacéao Interdisciplinar e Intercultural (IFII) - Unidade responsavel pela
oferta de componentes de formacgdo interdisciplinar. Mantétm o Curso de Bacharelado
Interdisciplinar em Ciéncias Ambientais.
2. Instituto de Ciéncias de Educacédo (ICED) - Mantém os seguintes Cursos: Licenciatura em
Ciéncias Bioldgicas, Licenciatura em Quimica, Licenciatura em Geografia, Licenciatura em
Historia, Licenciatura em Informética Educacional, Licenciatura em Matematica e Licenciatura
em Fisica, Licenciatura em Letras Portugués-Inglés e Licenciatura em Pedagogia (Regular e
Parfor).
3. Instituto de Biodiversidade e Florestas (IBEF) - Mantém os Cursos de Bacharelado em
Agronomia (Regular e pelo Programa do Forma Para), Bacharelado Interdisciplinar em Ciéncias
Agrérias, Bacharelado Interdisciplinar em Biotecnologia, Bacharelado em Engenharia Ambiental
e Bacharelado em Zootecnia.
4. Instituto de Ciéncias da Sociedade (ICS) - Mantém os Cursos de Bacharelado em
Antropologia, Bacharelado em Arqueologia, Bacharelado em Ciéncias Econémicas, Bacharelado
em Direito e Bacharelado em Ciéncias Econdmicas e Desenvolvimento Regional.
5. Instituto de Engenharia e Geociéncias (IEG) — Mantém os Cursos de Bacharelado
Interdisciplinar em Ciéncia e Tecnologia, Bacharelado Interdisciplinar em Ciéncias da Terra,
Bacharelado em Geofisica, Bacharelado em Ciéncias Atmosféricas, Bacharelado em Geologia,
Bacharelado em Ciéncia da Computacédo, Bacharelado em Sistemas de Informacéo e Bacharelado
em Engenharia Mecanica.
6. Instituto de Saude Coletiva (ISCO) — Mantém os cursos de Bacharelado em Farmacia,
Bacharelado Interdisciplinar em Salde e Bacharelado em Salde Coletiva.
7. Instituto de Ciéncias e Tecnologia das Aguas (ICTA) — Mantém os Cursos de Bacharelado
Interdisciplinar em Ciéncia e Tecnologia das Aguas; Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas;
Bacharelado em Engenharia de Pesca; Bacharelado em Engenharia Sanitaria e Ambiental e

Bacharelado em Gestdo Ambiental.
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Além dos Cursos distribuidos nas 07 unidades académicas da sede, por sua natureza

Multicampi e pela area de abrangéncia da Ufopa, ha ainda os seguintes cursos nos Campis fora da

sede:

1. Campus de Alenquer (CALE) — Bacharelado em Administracao.

2. Campus de Itaituba (CITB) — Bacharelado em Engenharia Civil.

3. Campus de Juruti (CJUR) — Curso de Bacharelado em Agronomia e Curso de

Bacharelado em Engenharia de Minas.

4. Campus de Monte Alegre (CMAL) — Bacharelado em Engenharia de Aquicultura.

5. Campus de Obidos (COBI) — Licenciatura em Pedagogia.

6. Campus de Oriximina (CORI) — Bacharelado em Ciéncias Biologicas e Bacharelado em

Sistemas de Informacao.

2. INFORMACOES DO CURSO

2.1 Dados gerais do curso

Endereco de oferta do
Ccurso

Av. Vera Paz S/N°, Bairro: Salé

Denominagéo do Curso

Bacharelado em Salide Coletiva

Turno de Integral Noturno Total
funmoname_nto/n. de 40 0 40
vagas anuais

Modalidade Presencial

Regime de matricula Semestral

Duracéo do curso

Carga Horaria

Tempo Minimo

Tempo Mé&ximo

Integral

Noturno

Integral

Noturno

3.240h

8 sem.

*

12 sem.

*

2.2 Justificativa e pertinéncia

A regido Oeste do Paréa é atualmente foco de muitos interesses e a¢oes de diferentes atores

nas escalas local, regional, nacional e global. A regido possui inUmeras caracteristicas que a

diferencia das demais regides do pais, tanto no que diz respeito a aspectos socioecondmicos e

demograficos como ambientais e geograficos. Dentre essas particularidades destacam-se a baixa

densidade demografica e distribuicdo desigual da populacédo e da renda, habitos de consumo e

cultura diversificados, tudo associado a uma gigantesca biodiversidade (RODRIGUES et al.,

2007).

Vérios sdo os problemas relacionados a regido e envolvem diferentes setores que vao desde

a dificuldade de circulacdo de pessoas e mercadorias devido as grandes distancias e uma rede de
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transporte deficiente até modificagfes ambientais que comprometem a saude e a qualidade de vida
da populacdo amazénica.

A regido passa por um avango econdémico e social que engloba grandes projetos
desenvolvimentistas como a expansdo da monocultura da soja, a constru¢cdo de um complexo
hidrelétrico e a corrida por territorios para a compensagdo ambiental, conhecida como economia
verde. N&o obstante a essa onda de crescimento econémico, a populacdo local, continua sem vez
e sem voz e o0s planos de desenvolvimento ndo atendem os anseios locais e comprometem questdes
cruciais de planejamento de politicas publicas, especialmente aquelas voltadas aos interesses
coletivos, como a area da saude.

Segundo Rodrigues (2007), as dificuldades no acesso aos servigos de salde na regido sao
dadas principalmente pela indisponibilidade local da oferta destes servicos e pelas grandes
distancias geograficas até os mesmos e acrescenta-se a isso o fato da regido ter um baixo
desenvolvimento socioecondmico, onde a maior parte da populacéo vive em condi¢des precarias
de saneamento bésico.

A Ufopa busca neste contexto, a necessidade de um espaco voltado para o enfrentamento
das necessidades de salde da populacdo, permeado por alguns marcos conceituais importantes
dentro da Saude Coletiva, como o cruzamento entre os diferentes saberes e praticas da populacgéo,
a énfase na integralidade e equidade do Sistema Unico de Saude (SUS), a superagdo do
biologicismo e do modelo clinico hegeménico, assim como, a valorizagdo social, a convivéncia e
a formacdo de lacos entre a populacdo e os profissionais da salde e o estabelecimento de uma
atencdo basica voltada para a l6gica do cuidado e ndo da doenca, contrariando a medicalizacéo e
o “mercado da cura”. Dentro dessa perspectiva, foi criado o Instituto de Satide Coletiva (Isco) com
0 objetivo de promover uma formacéo de recursos humanos qualificados para a area da saude no
interior da Amaz6nia mais precisamente no Oeste do Pard, e contribuir para a melhoria da
qualidade de vida local e regional.

Inicialmente a area de abrangéncia da Ufopa era composta por 19 (dezenove) municipios
(Lei Estadual n° 6.268/1999). Com a ascensdo do Distrito de Mojui dos Campos a categoria de
municipio, desmembrado do Municipio de Santarém, e com a posse de seu primeiro Prefeito em
1°de janeiro de 2013, a rea da Ufopa passou a ser composta de 20 (vinte) municipios. A populacédo
total destes municipios é de 952.588 habitantes (IBGE, 2014) e corresponde a 12% da populagéo
do Estado do Para. A area ocupada € de 512.616 km?2 (IBGE, 2010), correspondendo a 41% da
area total do Estado (1.250.000 km?). A densidade demografica média é de 1,78 habitantes/km?,
sendo o Municipio de Santarém o de maior densidade demografica com 12,87 habitantes/km2,

Fazem parte dessa area de abrangéncia da Ufopa, os municipios da mesorregido do Baixo

Amazonas (representados por Alenquer, Almeirim, Belterra, Curua, Faro, Juruti, Mojui dos
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Campos, Monte Alegre, Obidos, Oriximina, Prainha, Santarém e Terra Santa); os municipios do
territério da BR-163 (Aveiro, Itaituba, Jacareacanga, Novo Progresso, Ruropolis e Trairdo); e o
Municipio de Placas (pertencente a regido da Transamazonica). A regido Oeste do Para possui um
IDH médio de 0,7 e nela encontram-se aproximadamente 20 comunidades quilombolas e 32 terras
indigenas, representando cerca de 42% da populacao habitando na area rural.

No Brasil, ja ha algum tempo, a formacéo de profissionais para atuar no setor da saude,
passa por uma serie de discussbes, que visam a redefinicdo das diretrizes curriculares que
correspondam as necessidades da populacdo, especialmente os menos privilegiados e que séo
atendidos pelo Sistema Unico de Satde (SUS) (FEUERWEKER, 2002). E comum os estudantes
que sdo formados na area da salde se sentirem despreparados para a vida profissional, insatisfeitos
com o mundo do trabalho, sem contar que os servicos de salde geralmente costumam néo ter a
aprovacéo da populagéo, que por sua vez, tem uma enorme dificuldade de garantir sua satde diante
das condices de vida e trabalho. A formacao discente esta centrada principalmente no professor,
no livro texto, nos estagios supervisionados, nos curriculos disciplinares e conteudistas e que
pouco favorece o pensar e agir em saude, assim como, as historias de vida da populacdo, as
diferentes racionalidades, a integralidade e a cultura (CAMPOS et al., 2012).

Nessa perspectiva, as criacdes dos cursos de bacharelado em saude coletiva fazem parte de
um fortalecimento e amadurecimento da 4rea e uma demanda do Sistema Unico de Satde (SUS).
A complexidade dos problemas de satude demanda uma ampliagdo do olhar sobre o conceito de
salde, acompanhado da necessidade de um profissional que se ocupe de capacidades que
transcendem os nucleos assistenciais na satde (FERLA e ROCHA, 2013).

O estado do Para ndo possui um curso de bacharelado em salde coletiva, sendo 0s cursos
da regido Norte localizados apenas nos estados do Amazonas (UEA) e Acre (UFAC) e como tal,
a Ufopa, com o curso de bacharelado interdisciplinar em satde e farmacia, torna-se pioneiro nessa
tarefa.

E nas definicdes do Parecer CNS/CES n° 1.133/2001, a formacdo na area da salde deve ter
como objetivo dotar os profissionais de condicBes para o desenvolvimento intelectual e
profissional autbnomo e permanente. As competéncias e habilidades gerais para a atuacdo em
salde (ou seja, as condicOes de ser e estar em equipe, de maneira interdisciplinar e intersetorial) -
que os cursos da satude devem desenvolver - compdem o texto do Art. 4° da Resolucdo e estéo

definidas como:

I - Atencdo a saude: os profissionais de saude, dentro de seu @mbito profissional, devem estar
aptos a desenvolver acdes de prevencao, promocao, protecdo e reabilitacdo da saude, tanto em

nivel individual quanto coletivo. Cada profissional deve assegurar que sua préatica seja realizada
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de forma integrada e continua com as demais instancias do sistema de saude, sendo capaz de pensar
criticamente, de analisar os problemas da sociedade e de procurar solucdes para os mesmos. Os
profissionais devem realizar seus servigcos dentro dos mais altos padrdes de qualidade e dos
principios da ética/bioética, tendo em conta que a responsabilidade da atencdo a salde ndo se
encerra com o ato técnico, mas sim, com a resolucdo do problema de salde, tanto em nivel

individual como coletivo;

Il - Tomada de decisfes: o trabalho dos profissionais de salde deve estar fundamentado na
capacidade de tomar decisdes visando o uso apropriado, eficacia e custo-efetividade, da forca de
trabalho, de medicamentos, de equipamentos, de procedimentos e de préaticas. Para este fim, os
mesmos devem possuir competéncias e habilidades para avaliar, sistematizar e decidir as condutas

mais adequadas, baseadas em evidéncias cientificas;

Il - Comunicagdo: os profissionais de salde devem ser acessiveis e devem manter a
confidencialidade das informacdes a eles confiadas, na interacdo com outros profissionais de saude
e 0 publico em geral. A comunicacdo envolve comunicacao verbal, ndo-verbal e habilidades de
escrita e leitura; o dominio de, pelo menos, uma lingua estrangeira e de tecnologias de

comunicacéo e informacéo;

IV - Lideranca: no trabalho em equipe multiprofissional, os profissionais de salde deverao estar
aptos a assumir posicdes de lideranca, sempre tendo em vista o bem-estar da comunidade. A
lideranca envolve compromisso, responsabilidade, empatia, habilidade para tomada de decisdes,

comunicacéo e gerenciamento de forma efetiva e eficaz;

V - Administracdo e gerenciamento: os profissionais devem estar aptos a tomar iniciativas, fazer
0 gerenciamento e administracao tanto da forca de trabalho quanto dos recursos fisicos e materiais
e de informacdo, da mesma forma que devem estar aptos a serem empreendedores, gestores,

empregadores ou liderancas na equipe de saude; e

VI - Educacéo permanente: os profissionais devem ser capazes de aprender continuamente, tanto
na sua formacdo, quanto na sua préatica. Desta forma, os profissionais de salde devem aprender a
ter responsabilidade e compromisso com a sua educacdo e o treinamento/estagios das futuras
geracOes de profissionais, mas proporcionando condi¢cdes para que haja beneficio mituo entre os
futuros profissionais e os profissionais dos servigos, inclusive, estimulando e desenvolvendo a
mobilidade académico/profissional, a formacdo e a cooperagdo por meio de redes nacionais e
internacionais (Resolugdo CNE/CES n° 3/2001).

Vinculado ao ISCO, o Curso de Bacharelado em Saude Coletiva, orienta-se pela concepgéo

de formag&o de um profissional que atenda as demandas da regido amazoénica no &mbito da satde



15

publica e coletiva que impulsione seu desenvolvimento, com competéncia técnica, cientifica,
humanistica e social, comprometido principalmente com a recuperacao, prevencédo e promocao da
salde da populacao do Oeste do Para. Para esta formacao, tal concepcao esta associada ao conceito
do campo da Saude Coletiva e aceita como corrente de pensamento, 0 movimento social e pratica
tedrica (NUNES, 1994); assim como, o campo dos saberes (cientifico) e &mbito de praticas (PAIM,
1998).

2.3 Base legal

O maior referencial para o ensino no Brasil ¢ a Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagao
Nacional (N° 9.394, de 20/12/1996) e cabe aqui destacar o Artigo 43, o qual estabelece os
elementos que apontam para uma formagdo apoiada no desenvolvimento cultural, espirito
cientifico e pensamento reflexivo; o incentivo a curiosidade cientifica por meio de pesquisas e
vivéncias extensionistas que promovam o desenvolvimento da ciéncia, tecnologia e da cultura,
promovendo um melhor entendimento do homem e do meio em que vive.

As diretrizes curriculares do curso de graduacdo em Saude Coletiva, de construcéo recente,
seguem o historico de legislacdes mais gerais, como prevé o art. 81 da Lei 9.394/1996 — a qual
estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional - mas correlacionado com as Diretrizes
Curriculares Nacionais (DCN’s) dos cursos de graduacdo da area da saude, conforme Edital da
SESU/MEC n° 4, de 10/12/1997. Este Edital atende ao Parecer CNS/CES n° 583, de 04/04/2001 e
aos determinantes da Constituicdo Federal de 1988 (Art. 200, 205, 208 e 214), Lei Federal n° 8.080
de 19/09/1990 (Art. 13, 14, 15 e 27) e Lei Federal n® 9.394 de 20/12/1996 (Art. 1°, 2°, 3°, 43 e 53).

E mais recentemente, as DCN’s de 2017, com parecer homologado em 2022.

Os documentos normativos consultados para subsidiar a proposta do Bacharelado em

Saude Coletiva sao:

e Parecer CNE/CES n°. 776, 3/12/1997. Orientacdo para diretrizes curriculares dos Cursos

de Graduacdo.

e Parecer CNE/CES n°. 67, 11/3/2003. Aprova Referencial para as Diretrizes Curriculares
Nacionais - DCN - dos Cursos de Graduacéo e propde a revogacao do ato homologatorio do
Parecer CNE/CES 146/2002.

e Parecer CNE/CES n°. 108, 7/5/2003. Duragao de cursos presenciais de Bacharelado.

e Parecer CNE/CES n°. 136, 4/6/2003. Esclarecimentos sobre o Parecer CNE/CES 776/97,

que trata da orientacdo para as Diretrizes Curriculares dos Cursos de Graduagéo.
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e Parecer CNE/CES n°. 210, 8/7/2004. Aprecia a Indicacdo CNE/CES 1/04, referente a
adequacdo técnica e revisao dos pareceres e resolugdes das Diretrizes Curriculares Nacionais

para 0s cursos de graduacao.

e Parecer CNE/CES n°. 329, 11/11/2004. Carga horaria minima dos cursos de graduacao,

bacharelados, na modalidade presencial.

e Parecer CNE/CES n°. 184, 7/7/2006. Retificacdo do Parecer CNE/CES n°. 329/2004,
referente a carga horaria minima dos cursos de graduacdo, bacharelados, na modalidade

presencial.

¢ Resolu¢ao CNS N° 544/2017 - Plenario do Conselho Nacional de Satide - CNS, em sua
Ducentésima Nonagésima Primeira Reunido Ordinaria, realizada nos dias 9 e 10 de margo
de 2017, em sua Resolugao N° 544, de 10 de margo de 2017, aprovar a Nota Técnica n® 003
contendo recomendagdes do Conselho Nacional de Saude a proposta de Diretrizes

Curriculares Nacionais do curso de graduagdao em Saude Coletiva.

e Parecer do CNE/CES 242/2017 - E Conselho Nacional de Educagdo teve junto a
CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR no processo (23001.000195/2016-59), sobre o
curso de Bacharelado em Satde Coletiva, parecer do CNE/CES 242/2017, sobre as
Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdo em Saude Coletiva, aprovagio
por unanimidade das Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Satde Coletiva. Sua
aprovagao ocorreu em 6/6/2017 e parecer homologado em didrio oficial em 14/10/2022.
Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/docman/setembro-2017-pdf/72431-pces242-17-
pdf/file.

2.4 Objetivos do curso

Séo objetivos do Curso de Bacharelado em Saude Coletiva da Ufopa:

2.4.1 Objetivo geral
e Formar Bacharel em Satde Coletiva com exceléncia, orientados por uma concepgao
interdisciplinar, humanistica, ética e técnico-cientifica habilitando-os para o enfrentamento
das necessidades de satide da populagdo e no desenvolvimento do sistema de saude.

2.4.2 Objetivos especificos

e Formar profissionais com competéncias e habilidades interdisciplinares necessarias para
identificar e fortalecer as demandas do Sistema Unico de Saude (SUS), com foco na

universalidade, equidade e integralidade, na descentralizacdo da gestdo com vistas a
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regionaliza¢do, na democratizacdo do processo decisério e participagdo popular nos
sistemas ¢ servigos de saude;

e Analisar critica e propositivamente as politicas de satide, dentro dos principios da ética,
com responsabilidade social e compromisso com a cidadania, a partir do contexto politico-
normativo do SUS;

e Exercer pratica integrada e continua junto as instancias do Sistema Unico de Satde (SUS),
sendo capaz de desenvolver processos de gestdo, atengdo, educagdo e avaliagdo em saude;

e Formar sanitaristas para atuarem, direta ou indiretamente, pela promocgdo, vigilancia e
educacao da saude, individual e coletiva, garantindo atencado integral a satide da populagio;

e Integrar pesquisa e¢ extensdao ao curriculo, com vistas a uma formagao integral do futuro

profissional da saude.

2.5 Forma de ingresso no curso

O ingresso do discente no Bacharelado em Satude Coletiva ocorrera por meio de processo
seletivo, anualmente e regulamentado em edital publicado pela Ufopa, de acordo com o artigo 141
do Regimento Geral da Ufopa, aprovado mediante Resolu¢do No 55/2014 - Conselho
Universitario, de 22 de julho de 2014. O ingresso no curso serd por meio de processo seletivo que
implica necessariamente ter havido prévia inscricdo no Exame Nacional do Ensino Médio - Enem.

De acordo com o artigo 141 do Regimento Geral da Ufopa, aprovado mediante Resolugéo
No 55/2014-Conselho Universitario, de 22 de julho de 2014, a admissao aos cursos de Graduacgéo
da Ufopa sera feita mediante processo seletivo, aberto a candidatos que tenham concluido o ensino
médio ou estudos equivalentes, consoante o disposto na legislacdo aplicavel e nas normas do
Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo (Consepe). Além disso, os processos seletivos
para ingresso na Ufopa obedecem as disposicdes estabelecidas na Lei n® 12.711/2012 (Lei de cotas
para o0 ingresso nas universidades federais e nas instituicdes federais de ensino técnico de nivel
médio). Atualmente, existem duas modalidades de processos seletivos para ingresso em cursos de
graduacédo da Ufopa, conforme publicado em seu Regimento Geral, a saber:

a) Processo Seletivo Regular - PSR

A Ufopa vem adotando como critério de selecdo para os candidatos inscritos no PSR o
resultado do Enem aplicado nos dois ultimos anos, sendo que serdo admitidos a Ufopa os
candidatos portadores de certificados de conclusdo de ensino médio ou equivalente, além dos que

concluiram o ensino superior em cursos autorizados ou reconhecidos pelo MEC.

b) Processo Seletivo Especial - PSE
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O PSE é uma modalidade de selecédo diferenciada através do qual serdo ofertadas as vagas
reservadas exclusivamente a candidatos indigenas e quilombolas para admissao no semestre inicial
intitulado Formacéo Interdisciplinar I, comum e obrigatorio a todos os ingressantes em cursos de
nivel de graduacdo da Ufopa, sem prejuizo da previséo, no edital do Processo Seletivo Regular,
do integral respeito aos percentuais e critérios fixados pela Lei n® 12.711/2012.

O Bacharelado em Saude Coletiva se configura como um curso de graduagdo que compde
os cursos profissionalizantes (Bacharelados Profissionais). O 1° e o 2° semestre denominado
Formagdo Interdisciplinar I e II, é comum e obrigatorio a todos os ingressantes em nivel de

graduacao na area da saude.

2.6 Perfil do egresso

O egresso do Bacharelado em Saude Coletiva terd uma formacao interdisciplinar, critica-
reflexiva e ética, com capacidade para atuar no trabalho em diferentes niveis de complexidade do
sistema de salde, por meio de a¢Bes de prevencdo de doengas, de promogdo e protecdo da salde,
bem como, na pesquisa e no desenvolvimento de servicos para a saide com énfase na realidade

local do Oeste do estado do Para, Amazonia.

2.7 Competéncias e habilidades
Para a formagdo do Bacharel em Salde Coletiva, tendo em vista o futuro exercicio
profissional do sanitarista, o curso propde-se a formar discentes com competéncias e habilidades
pautadas nos ndcleos de conhecimentos e praticas de Gestdo em Saude; Atencdo em Salde e
Educacdo em Saude, descritas a seguir:
e No nucleo de Gestdo em Saude serd oferecido competéncias e habilidades para o
desenvolvimento de atributos intelectuais e praticos para a atuacdo em politicas,
planejamento e avaliagdo de sistemas e servigcos de saude. Serdo desenvolvidas as
capacidades de andlise e atuagdo em politicas publicas e de saude; planejamento, gestio e
avaliagdo de sistemas e servicos de saude, ativacao de redes de gestdo e de atencdo a saude,
definidas como arranjos organizativos de gestdo regionalizada e de agdes e servigos de satde
em linhas de cuidado compostas por diferentes densidades tecnologicas, integradas por meio
de sistemas de apoio técnico, logistico e gerencial.
e No nlcleo de Atencdo a Saude sera oferecido dispositivos pedagdgicos para o
desenvolvimento de atributos intelectuais e praticos para a participagdo em agdes
multiprofissionais, interdisciplinares e intersetoriais na produc¢ao e protecao da qualidade de
vida e da integralidade em saude. Serdo trabalhadas as capacidades de atuacdo na

organizacao das linhas de cuidado e redes de atencdo, na vigilancia em satde, nas agdes
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coletivas para a promogao da saude individual e coletiva, nas agdes de satide ambiental de
protecao da satide coletiva e agdes populacionais de protegao sanitaria.

e No nucleo de Educagdo em Saude serd oferecido dispositivos pedagogicos para o
desenvolvimento de atributos intelectuais e praticos para a participacdo em agdes
multiprofissionais, interdisciplinares e intersetoriais na prote¢do da qualidade de vida e na
reinven¢do permanente dos saberes em saude. Serdo desenvolvidas as capacidades para
atuacdo em praticas pedagdgicas, de desenvolvimento profissional, de participagdo popular
€ comunitaria; para investigagao e construcao participativa de conhecimentos em saude; para
conduc¢do de programas formativos e de ensino em escolas de saude ou centros e nucleos de
educacdo permanente, assim como para prestar assessorias na area das ciéncias da saude e

ministrar aulas.

2.8 Componentes curriculares do Bacharelado em Saude Coletiva

O curso de Bacharelado em Saude Coletiva (BSC) insere-se na estrutura académica da
Ufopa e sua formacdo estard pautada no referencial teérico-conceitual do campo da saude tendo
como eixo epistemolodgico a regido Oeste do Para. De acordo com a DCN de 2017 do Bacharelado
em Saude Coletiva em seu Art. 32, a carga horaria minima do Curso de Graduacdo em Salde
Coletiva € de 3.200 (trés mil e duzentas) horas e prazo minimo de 4 (quatro) anos para sua
integralizacdo.

A Estrutura Curricular do Bacharelado em Saude Coletiva da Ufopa ¢ composta por carga
horéria total de 3.270 horas dispostas ao longo de oito semestres. Os contetidos curriculares
fundamentais do Bacharelado em Satde Coletiva tomam por referéncia as subareas da Saude
Coletiva/Abrasco: Epidemiologia; Politica, Planejamento e Gestdo em Satde; Ciéncias Sociais e
Humanas na Satde, além de eixos transversais como metodologia de pesquisa e educacdo em
saude. As disciplinas tedricas, portanto, estdo distribuidas nesses eixos. Além disso, leva em
consideragdo as caracteristicas locorregionais da Amazdnia, a inser¢do institucional do curso, a
flexibilidade de estudos e as demandas e expectativas de desenvolvimento do campo de saberes e
praticas da satude coletiva. Para abordar os conteudos curriculares fundamentais, o curso de Saude
Coletiva da Ufopa enfocou os estagios em 03 ntcleos de formagao, de acordo com as habilidades
e competéncias esperadas do perfil do egresso. Os nucleos de formagdo vao de encontro os
atributos intelectuais e praticos definidos como escopo pela DCN de cursos em Saude Coletiva e
serdo apresentados na grade curricular como nucleo de Gestdo em Satde; Atencdo em Saude e

Educacao em Saude.
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A seguir serdo detalhados os atributos dos nucleos de formacéo:
I. Gestdo em Saude

O nucleo de Gestdo em Saude se estrutura a partir de 05 (cinco) atributos:
1. Andlise e atuagdo em politicas publicas relacionadas a saude: inclui a andlise dos atores
implicados na producéo da salde; construcdo, negociacdo e implementacéo de politicas de salde;
articulacdo de segmentos e atores; monitoramento, avaliacao e auditoria de politicas de satude em
contextos locais, de regido de salde, de geografia politica, nacionais e internacional.
2. Planejamento, gestdo, avaliacdo e auditoria em sistemas e servicos de saude: inclui o
desenvolvimento da competéncia de planejamento, gestdo, avaliagdo e auditoria de planos,
projetos, programas e acOes de salde; A avaliacdo, monitoramento e auditoria do desempenho e
das respostas dos sistemas e servigos de saude; os processos de tomada de deciséo e a planificacao
e gestdo em salde.
3. Participacdo social em saude: inclui o desenvolvimento da Participacdo Social em Saude com
metodologias participativas para o planejamento, o desenvolvimento e a fiscalizacdo de a¢cdes em
saude.
4. Gestdo do trabalho na saude: inclui a anélise de processos de trabalho em saude; gestdo da forca
de trabalho; organizacdo e gerenciamento do trabalho em equipes; e Estabelecimento de
abordagens comunicativas para mediar conflitos e conciliar possiveis visGes divergentes entre 0s
sujeitos do trabalho em saude.
5. Regulacdo setorial e fiscalizacdo em salde: inclui a elaboracdo de normas e procedimentos para
a fiscalizacdo e auditoria das acBes dos setores complementar e suplementar ao SUS e
Monitoramento, avaliacdo e auditoria de acdes, servicos, redes e sistemas do componente privado

e suplementar ao SUS.

Il.  Atencdo a Saude
O nucleo de Atengdo a Saude se estrutura a partir de 03 (trés) atributos:

1. Organizag&o da atengdo integral & saude: inclui o planejamento e cogerenciamento de linhas de
cuidado e o apoio matricial e institucional.

2. Vigilancia em salde e saude ambiental: inclui a Analise de Situagdo de Saude; Prevengdo e
controle de condicionantes e determinantes dos estados de saude- doenga-agravos, de riscos e
danos a satde das populagdes; Monitoramento da situacdo de saude, mediante sistemas de
informacao e sistemas de vigilancia epidemiologica, sanitdria, em satde do trabalhador e em satde
ambiental; Satde ambiental; Sistemas de informacgao, divulgacdo e comunicagao relativos a satde

em populacdes.
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3. Promocdo da saude individual e coletiva e préaticas coletivas de orientacdo e intervencdo em
saude: inclui a identificagdo das necessidades de promog¢do da saude junto aos usuarios dos
servigos sanitarios ou outros educadores sociais, profissionais e ocupacdes de saude em geral;
Desenvolvimento de agdes de promocgao da satide em diferentes servigos de saude e outros cenarios
de atuacdo, com énfase no compartilhamento de conhecimentos; desenvolvimento de estratégias
interativas para a disseminagdo de praticas de protecao a satde e elaboracdo compartilhada e
interprofissional de projetos terapéuticos, estimulando o autocuidado e autonomia das pessoas,
familias, grupos e comunidades reconhecendo os usudrios como protagonistas ativos de sua

propria saude.

I1l. Educacdo em Saude
O nucleo de Educacao em Salde estrutura-se em 3 (trés) atributos:

1. Educacdo permanente em salde e praticas pedagdgicas em servicos de saude: inclui a
aprendizagem cooperativa em ambientes de trabalho; levantamento de necessidades formativas
nos servicos de salde e mobilizacdo e participacdo em equipes para pesquisa-intervencao,
pesquisa-acéo e estudo-acao.
2. Educacéo popular em saude e ativismo comunitario: inclui implementar estratégias de educacao
popular em salde, no estimulo a acdo comunitaria em projetos de vida e saude, cultura e saude,
movimento social e salde, luta por direitos e enfrentamento das desigualdades sociais e sanitarias;
desenvolver estratégias e tecnologias sociais de acdo em salde; para a popularizacdo da ciéncia;
gue promovam 0 empoderamento, a autonomia e o engajamento de pessoas, familias e
comunidades.
3. Investigacdo e docéncia na satde: inclui aplicar métodos e procedimentos de pesquisa em saude;
produzir materiais técnico-cientificos, educativos e organizar eventos de divulgacao, comunicagédo
e educacdo em saude, planejar e realizar processos pedagdgicos na salde.

Os componentes curriculares do Bacharelado em Saude Coletiva da Ufopa estdo divididos
em obrigatorios, optativos, atividades de extensdo, atividades complementares, conforme

distribuicdo de carga horéria apresentada no quadro a seguir.

Distribuicdo da Carga Horaria do BSC por Componentes Curriculares

Componentes curriculares Carga horaria (horas) Percentual (%)
Disciplinas obrigatdrias 1.940h 59,9%
Disciplinas optativas 240h 7,4%

Estagios obrigatdrios 520h 16,0%
Atividades complementares 180h 5,6%
Atividades de Extensao 360h 11,1%
TOTAL 3.240h 100,0%
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O estagio curricular obrigatorio abrange os 03 nucleos de conhecimento (Gestdo, Atencao
e Educacdo) previstos nesse PPC para o desenvolvimento das suas atividades praticas, conforme
Tabela abaixo. O estagio curricular obrigatério conta com uma carga horaria de 520 horas, sendo
que, 46,15% serdo desenvolvidos no nucleo de Gestdo em Saude, conforme previsto na DCN dos
cursos de Saude Coletiva. Os estagios serdo realizados em 03 niveis: na Atengdo Primaéria,

Secundaria e na Terciaria.

Distribuicdo da Carga Horaria dos Estagios curriculares obrigatérios do BSC

Carga Horéria Carga Horaria Percentual (%)
Componentes dos Estagios PARCIAL TOTAL
Estagios de Gestdo em Salde
Estagio Gestdo em saude | (prioritariamente atencdo
priméria a salide) 120 horas 46,15%
Estagio Gestdo em satide 11 (prioritariamente atenc&o 240 horas
secundéria a saude e secretarias de saude) 120horas
Estagios de Atencdo em Saude
Estagio Atencédo a Saude | (prioritariamente atencéo
priméria a sadde) 60 horas 120 horas
Estagio Atencdo a Saude Il (prioritariamente atengdo 23,08%
secundaria/terciaria a salde e secretarias de saude) 60 horas
Estagios de Educacédo em Saude
Estagio Educacdo em Saude | (prioritariamente atencdo
primaria a salde) 80 horas 160 horas 30,77%
Estagio Educacdo em Saude |1 (prioritariamente atengéo
secundaria a saude e escolas) 80 horas
Total 520 horas 520 horas 100%

O Trabalho de Conclusdao de Curso (TCC) ¢ um componente curricular obrigatorio
curricular e serd desenvolvido durante a graduagao. Ha duas disciplinas obrigatorias de base para
o TCC — Metodologia cientifica I (60h) e Metodologia cientifica II (60h). E no ultimo semestre, o
aluno devera participar, sob orientacdo, da Escrita e defesa do TCC (20h).

Os componentes optativos, sdo componentes de livre escolha discente, dentro de qualquer
area de conhecimento que venha a contribuir para a formacdo académica. O Isco ofertara algumas
opcodes de disciplinas optativas (listadas no quadro a seguir), entretanto, consideram-se relevante
a mobilidade académica e a escolha do aluno em cursar essas disciplinas em outros Institutos da

Ufopa e, até mesmo, em outras Instituicdes de Ensino.

Grade de Disciplinas Optativas do Curso de Bacharelado em Saude Coletiva

Relacdo de Componentes Curriculares Optativos

Optativas Topicos Especiais em Salde Coletiva | 60
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Tdpicos Especiais em Saude Coletiva Il 60
Epidemiologia Ambiental 60
Epidemiologia Molecular 60
Toxicologia ocupacional e seguranca no trabalho 60
Psicologia aplicada a saude 60
Genética Medica para Atencdo Primaria a Saude 60
Libras 60
Empreendedorismo e Inovacao em saude 60
Doencas negligenciadas na Amazonia 60

As atividades de extensdo universitaria sdo uma ferramenta valiosa na formacdo de um
profissional consciente da realidade local do discente, possibilitando a busca por solugdes que se
adequem e ndo agridam a historia e a cultura local. As atividades de extensdo propostas para o
curso de Bacharelado em Saude Coletiva correspondem a 11,1% (360 horas) da carga horéria
obrigatoria total (320 horas). Essas atividades sdo desenvolvidas pelos discentes a partir do
primeiro semestre por meio dos componentes curriculares obrigatorios na modalidade I (180h) e
modalidade II (180h)

A modalidade I de extensdo chamada “praticas integradoras de extensdo” trata-se de
interacdo e vivéncia na comunidade, desenvolvido em cenarios da comunidade de possivel
intervenc¢do do sanitarista ao longo de sua graduacgdo. Nessas disciplinas somadas a Interacdo na
Base Real, os alunos sdo inseridos na comunidade, apresentam contato diferentes realidades
socioculturais e ambientais. A expectativa ¢ que possam compreender os problemas da
comunidade nesses 3 momentos, realizar diagnosticos territoriais, planejar e executar acdes de
intervengao junto a comunidade. As praticas em redes de atencao a saude sdo avaliadas e discutidas
de forma intersetorial.

J4 a modalidade II de extensdo chamada “Atividades de extensdo” serdo executadas por
meio dos projetos de extensdo cadastrados do ISCO e de outros institutos da Universidade.

As atividades complementares serdo de livre eleicdo pelos estudantes, contemplam os
campos do ensino, pesquisa e extensdo (conforme diretrizes no Anexo 1), além do ativismo

comunitario ou estudantil, quando possivel, e correspondem a pelo menos 180 horas.
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12 Semestre

Ciéncias
sociais e
humanas na
saude coletiva
(60h)

22 Semestre

Antropologia
em Saude
(60h)

32 Semestre

Etica e bioética
em saude
(60h)

42 Semestre

Direitos
humanos e
saude coletiva
(60h)

52 Semestre

Saude das
populagoes
indigenas e
quilombolas
(60h)

Praticas
integradoras
de extensao |
(60h)

Praticas
integradoras

de extensao Il

(60h)

Praticas
integradoras
de extensao lll
(60h)

Politicas
publicas de
equidade em
saude (60h)

Estagio de
Atencdo a
Saude | (60h)

62 Semestre

Determinagao
social e
ambiental em
saude na
Amazonia
(60h)

Racionalidades

e saberes nao
biomédicos
(60h)

72 Semestre

82 Semestre

Atividades de

extensao
(180h)
- Estagio de
Atencdo a
satde 11 (60h)
Estagio de Estagio de Estagio de Estagio de
Gestdo em Educagdo em Educacdo em Gestdo em

Saude I (120h)

saude | (80h)

saude Il (80h)

saude 11 (120h)

- - Atividades Atividades Atividades Atividades -
complementar | complementar | complementar | complementar
es (40h) es (40h) es (40h) es (60h)
Total: 360h Total: 360h Total: 400h Total: 460h Total: 460h Total: 380h Total: 500h Total: 320h
TOTAL: 3.240h
Legenda

Eixo Ciéncias Humanas e Sociais

480h

Estagios 520h
Atividades complementares 180h
Atividades de extensdo 360h
TOTAL 3240h
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2.8.2 Ementario e bibliografias dos componentes curriculares do Bacharelado em Saude

Coletiva.

1° SEMESTRE
SUS e historia da saide no Brasil (60h)

Ciéncias sociais ¢ humanas na saude coletiva (60h)

Introducio a saude coletiva (60h)

Praticas integradoras de extensao I (60h)

Estudo morfofuncional humano I (60h)

Educacio em saude I (60h)

Disciplina: SUS e histdria da satde no Eixo Politica, planejamento e gestdo
Brasil
Obrigatéria
Carga Horéria
Tedrica: 60 | Prética: 0 | Total: 60
Ementa

Estudo da historia da politica de saude no Brasil até a criagdo do SUS - institucionalizacéo das préticas e da
organizagdo do sistema de saude no Brasil; As politicas de satde entre o final do império e a Primeira
Republica. Saude na era Vargas:saude previdenciaria;Principais movimentos organizadores e historicos do
campo da saude, com énfase na Reforma Sanitaria. O SUS e seus 30 anos de historia: principios, logica
organizativa e situacao atual.

Bibliografia Bésica
ESCOREL,Sarah; TEIXEIRA, Luiz Antonio. Historia das Politicas de Salude no Brasil de 1822 a 1963: do
Imperio ao Desenvolvimentismo Populista. In: Ligia Giovanella; Sarah Escorel; Lenaura V.C Lobato;
Antonio Ivo de Carvalho; José Noronha (Orgs.). Compéndio de Politicas e Sistema de Salde no Brasil: Rio
de Janeiro: Editora FIOCRUZ, 2008, p 115-155.

FLEURY, SONIA. Teoria da Reforma Sanitéria: dialogos criticos/organizado por Sonia Fleury- Rio de
Janeiro:Editora Fiocruz, 2018, 336p

GIOVANELLA, Ligia. ESCOREL, Sarah. LOBATO, Lenaura de Vasconcelos Costa. NORONHA, José
Carvalho. CARVALHO, Antonio lvo. Politicas de Salide no Brasil. Editora Fiocruz, 2012.

TEIXEIRA, L. A. et al. Histdria da saude no Brasil. Hucitec; 12 edicdo 2018, 492 p.

Bibliografia Complementar
ANDRADE, L. O. M.; BARRETO I. C. H. C. SUS Passo A Passo: Historia, Regulamentacdo,
Financiamento, Politicas Nacionais. Rio de Janeiro: HUCITEC, 2007

HOCHMAN, GILBERTO. A era do saneamento: As bases da politica de satde publica no brasil; Sdo
Paulo: Hucitec; 32 edicdo, 254 p

CAMPOS, G.W.S. et al. Tratado de Saude Coletiva. 2a. ed. Sdo Paulo/Rio de Janeiro:
HUCITEC/FIOCRUZ, 2012. 871p.

PAIM, JANILSON. Sus - Sistema Unico de Saude: Tudo O Que Vocé Precisa. Atheneu; 2019. 404p.

PAIM, JS. O que é SUS. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz; 2009. 148 p. (Colecdo Temas em Saude).
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Disciplina: Ciéncias sociais e humanas na | Eixo Ciéncias humanas e sociais
salde coletiva
Obrigatoria
Carga Horéria
Tedrica: 60 | Prética: 0 | Total: 60

Ementa

A aproximacao entre as Ciéncias sociais e humanas a area da satde: suas implicagdes tedricas e a abordagem
pratica do campo da saude; Diversidade cultural; a dimenséo social dos processos salde/doenca/cura;
conceito de cultura e habitos culturais e suas relagdes com o0s processos salide/doenca/cura;

Bibliografia Bésica

LARAIA, Roque de Barros. Cultura: um conceito antropoldgico / Roque de Barros Laraia. - 11.ed. - Rio de
Janeiro: Jorge Zahar, 1997.

MINAYO, MCS., and COIMBRA JR, CEA., orgs. Criticas e atuantes: ciéncias sociais e humanas em
satde na América Latina [online]. Rio de Janeiro: Editora FIOCRUZ, 2005. 708 p. ISBN 85-7541-
061-X. Available from SciELO Books <http://books.scielo.org>.

PEREIRA, José Carlos. A explicacdo socioldgica na medicina social / José Carlos de M. Pereira. - S&o
Paulo: Ed. UNESP, 2005.

Bibliografia Complementar

SAINLLANT, Francine & GENEST, Serge (org). Antropologia médica: ancoragens locais, desafios
globais; traducéo Vera Lucia dos Reis. - Rio de Janeiro: Fiocruz, 2012.

DURKHEIM, Emile. O suicidio: estudo de sociologia / Emile Durkheim. - 2. ed. - Sdo Paulo: WMF
Martins Fontes, 2011.

CAMPOS, Gastdo Wagner de Sousa (Org). Tratado de salde coletiva. 2. ed. Sad Paulo: Hucitec, 2013.

CAPRA, Fritjof. O ponto de mutac&o: a ciéncia, a sociedade e a cultura emergente. 32. ed. S&o Paulo:
Cultrix, 2006.

GOFFMAN, Erving. Manicomios, prisdes e conventos. 4. ed. Sdo Paulo, SP: Perspectiva, 1992.

MAUSS, Marcel. Sociologia e antropologia / Marcel Mauss. - S&o Paulo: Cosac Naify, 2003.

Disciplina: Introducdo a salde coletiva Eixo Politica, planejamento e
gestdo
Obrigatoria
Carga Horéaria
Tedrica: 40 | Prética: 20 | Total: 60
Ementa

Breve histdrico e introducao aos principais conceitos de satide. Introdugio ao que é Sistema Unico de Saude
(SUS) e seus principios. Diferentes tipos de instituicdes que atendem ao conceito de saude, niveis
organizacionais e definicdo de quais tipos de praticas e profissionais que estdo voltadas para o campo da
satde. Conceitos de interdisciplinaridade, multidisciplinaridade e transdisciplinaridade na satde e como se
aplicam nas praticas de salde.

Bibliografia Basica

ALMEIDA FILHO, Naomar; BARRETO, Mauricio L. Epidemiologia & salde: fundamentos, métodos,
aplicacBes. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019. 699 p. ISBN: 9788527716192.

COHN, Amélia. A saide como direito e como servigo. 6.ed. Sdo Paulo: Cortez, 2010. 164p. ISBN:
9788524903137.
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LEAO, Lidiane Nascimento. Direito a satde e politicas publicas. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2017. 252p.
ISBN: 9788551900390.

Bibliografia Complementar

FLEURY, Sonia; OUVERNEY, Assis Mafort. Gestdo de redes: a estratégia de regionalizacdo da politica
de salde. Rio de Janeiro: FGV Ed, 2007. 204p. ISBN: 9788522506163.

HORTALE, Virginia Alonso. Pesquisa em salde coletiva: fronteiras, objetos e métodos. Rio de Janeiro:
Editora Fiocruz, 2010. 238 p. ISBN: 9788575412008.

MATQS, Elizete Lucia Moreira; MUGIATTI, Margarida Maria Teixeira de Freitas. Pedagogia hospitalar:
a humanizacdo integrando educacéo e salde. 7. ed., 3. reimpr. Petrépolis, RJ: Vozes, 2018. 181 p. ISBN:
9788532634085.

MIRANDA, Ary Carvalho de. Territério, ambiente e salde. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz, 2015. 272p.
ISBN: 9788575411599.

REY, Luis. Dicionario de termos técnicos de medicina e salde. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2012. xxii, 950p, 32p de estampas. ISBN: 8527708487.

Disciplina Préticas integradoras de Extensdo | Extenséo
I
Obrigatoria
Carga Horéria
Tedrica: 0 | Prética: 60 | Total: 60
Ementa

Contato e interacdo com a realidade local a partir da problematizagéo e levantamento de dados primérios e
secundarios. Principios do Diagnostico Territorial. Vinculo e escuta qualificada.

Bibliografia Basica

CARVALHO, Marilia Sa. Inquérito de satde na esfera local: colocando em prética. Rio de Janeiro: Editora
Fiocruz, 2016. 141 p. ISBN: 9788575414880.

GIOVANELLA, Ligia [et al.]. Politicas e Sistema de Salde no Brasil. Rio de Janeiro: Fiocruz, 2012.

MERHY, Emerson Elias. Saude: cartografia do trabalho vivo em ato. 4. ed. Sdo Paulo: HUCITEC, 2014.
187 p. (Salde em debate, 145) ISBN: 978852710584.

Bibliografia Complementar

DESLANDES, Suely Ferreira; GOMES, Romeu; MINAYO, Maria Cecilia de Souza. Pesquisa social:
teoria, método e criatividade. Petrdpolis, RJ: Vozes, 2016. 95 p. ISBN: 9788532652027.

FAULSTICH, Enilde L. de J. Como ler, entender e redigir um texto. 26.ed. Petrépolis, RJ: Vozes, 2013.
140 p. ISBN: 9788532606082.

HORTALE, Virginia Alonso. Pesquisa em saude coletiva: fronteiras, objetos e métodos. Rio de Janeiro:
Editora Fiocruz, 2010. 238 p. ISBN: 9788575412008.
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MIRANDA, Ary Carvalho de. Territério, ambiente e salde. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz, 2015. 272p.
ISBN: 9788575411599.

OLIVEIRA, Roberto Cardoso de. O trabalhado do antropélogo. S&o Paulo, Editora Unesp, 2000.

Disciplina: Estudo Morfofuncional Humano | Eixo Epidemiologia
Obrigatoria
Carga Horéria
Tedrica: 56 | Prética: 04 | Total: 60
Ementa

Estudo da organizagdo do corpo humano e das suas células a partir dos seus constituintes e dos processos
moleculares, estruturais e fisiolégicos envolvidos. Histologia dos tecidos. Processo de gametogénese;
meiose e fecundacéo; desenvolvimento embrionario e fetal; introducdo as anomalias congénitas.

Bibliografia Basica

ALBERTS, Bruce et al. Biologia molecular da célula. 5.ed. Sdo Paulo: Artmed, 2010. 1268 p. ISBN:
9788536320663.

ALBERTS, Bruce et al. Fundamentos da biologia celular. 3. ed. Porto Alegre, RS: Artmed, 2011. xx, 843
p. ISBN: 9788536324432,

GARTNER, Leslie P. Atlas Colorido de Histologia. 62 ed. Editora Guanabara Koogan S.A. 2014. 494p.

Bibliografia Complementar

CLEFFI, Norma Maria. Curso de biologia: biologia celular, genética e evolucdo. Séo Paulo: Harbra, 1986.
406 p. (Curso de biologia)

DE ROBERTIS, Edward; HIB, José. Bases da biologia celular e molecular. 4. ed., rev. e atual. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, c2006. xii, 418 p. ISBN: 9788527712033.

KIERSZENBAUM, Abraham L; TRES, Laura L. Histologia e biologia celular: uma introducdo a
patologia. 3. ed. Rio de Janeiro, RJ: Elsevier, 2012. xvi, 699p. ISBN: 9788535247374.

MOORE, Keith; PERSAUD, Vidhya. Embriologia Basica. 6. Ed. Elsevier, Rio de Janeiro. 2004, 481p.

SADAVA, David et al. Vida: a ciéncia da biologia: célula e hereditariedade, v.1. 8. ed. Porto Alegre:
Artmed, 2009. 3v. ISBN: 9788536319216.

Disciplina: Educagdo em Saude | Eixo transversal
Obrigatoria
Carga Horéria
Tedrica: 40 | Prética: 20 | Total: 60
Ementa

Constituicdo histdrica da educacdo e saide no Brasil e na América Latina; Técnicas e recursos utilizados
pela educacdo em salde - Cartilhas, folder, &lbum seriado, panfletos, jogos educativos, videos, parddias,
personagens, etc; Principais modelos educativos em salde: Educacdo popular, educacdo permanente e
educacdo em saude; Panorama da educacdo no mundo: modelos, estratégias, resultados e avancos;
Investigacdo e Docéncia na Saude - métodos e procedimentos de pesquisa em salde: coleta de dados, anélise
de resultados e organizacdo de banco de dados - Praticas educativas em salde: estruturagdo de plano de
atividade, plano de disciplina, plano de eventos, plano de ensino, elaboracdo de aula, de cursos, eventos,
entre outros; Gestdo participativa nos servicos: Ferramentas para diagnostico dos servicos de salde.

Bibliografia Basica
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CAMPQOS, Gastdo Wagner de Sousa (Org). Tratado de salde coletiva. 2. ed. Sad Paulo: Hucitec, 2013. 384
p.

GADOTTI, Moacir; ROMAO, José Eustaquio (Orgs). Educacdo de jovens e adultos: teoria, pratica e
proposta. 12. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2012. 136 p. ISBN: 9788524917127.

NARDI, Roberto (Org). Educacéo em ciéncias: da pesquisa a pratica docente. 3. ed. Sdo Paulo: Escrituras,
2003. 143 p. (Educacdo para a ciéncia, 3) ISBN: 8586303925.

Complementar

BRANDAO, Carlos Rodrigues. O que é educacio popular. S&o Paulo: Brasiliense, 2006. 122 p. (Primeiros
passos, v. 318).

FREIRE, Paulo. A importancia do ato de ler: em trés artigos que se completam. 51. ed., 1. reimpr. S&o Paulo:
Cortez, 2012. 102 p. ISBN: 9788524916465.

GADOTTI, Moacir; GUTIERREZ PEREZ, Francisco (Orgs). Educagio comunitaria e economia popular.
3. ed. Séo Paulo: Cortez, 2001. 120 p. (Questdes da nossa época, 25) ISBN: 852490500.

NUNEZ, Carlos. Educar para transformar para educar: comunicacio e educagio popular. 2. ed. Petropolis,
RJ: Vozes, 1993. 201 p. ISBN: 8532608949.

PATTO, Maria Helena Souza. A producdo do fracasso escolar: historias de submissdo e rebeldia. Sdo Paulo:
T. A. Queiroz, 1996. xii 385 p. (Biblioteca de psicologia e psicanalise, 6) ISBN: 8585008989.

ROUQUAYROL, M.Z. Epidemiologia e Saude. 70 Ed. Rio de Janeiro: MEDSI, 2013. Pp 301-325; pp 327-
352.

2° SEMESTRE

Modelos de Atengdo a Saude (60h)

Antropologia em Saude (60h)

Sistemas e niveis de atengédo a satde (60h)

Préticas integradoras de extensao Il (60h)

Estudo morfofuncional humano 11 (60h)

Metodologia cientifica | (60h)

Disciplina: Modelos de Atencdo a Salde | Eixo Politica, planejamento e gestao
Obrigatéria
Carga Horéaria
Tebrica: 56 | Prética: 04 | Total: 60
Ementa

Analise dos principais modelos de atencdo a salde: contextualizagdo historica, aspectos conceituais e
principios basicos. A organizacdo da atencdo & salde no SUS. Redes de Atengdo em Saude. Atencgdo
Primaria a Saude. Estratégia Saude da Familia. Politica de Atencdo a populacdo do Campo, Floresta e das
Aguas. Modelos alternativos de atencfo a salde . Organizacdo das préticas e dos servicos de saude na
atualidade.

Bibliografia Basica

CAMPOS, Gastdo Wagner et al. Tratado de Salude Coletiva. 2a. ed. Sdo Paulo/Rio de Janeiro:
HUCITEC/FIOCRUZ, 2012. 871p.
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CASTRO, C. G. J.; WESTPHAL, M. F. Modelo de atencéo. in: WESTPHAL, M. F.; ALMEIDA, E. S. de
(orgs.) Gestéo de servigos de saude: descentralizagdo, municipalizagdo do SUS. Séo Paulo: Edusp, 2001.
cap 4, p. 92-111.

FARIA, Horécio Pereira et al. Modelo Assistencial e atencdo basica a satde. 2 Ed. Belo Horizonte:
NESCON/UFMG, 2010.

PAIM, J.S. Modelos de Atencéo a salde no Brasil. In: Ligia (Org.) Politica e Sistema de Salde no Brasil.
Rio de Janeiro: Fiocruz, 2008. Cap.15, p. 547-573.

Bibliografia Complementar
BRASIL. Ministério da Saude. Gabinete do Ministro. Portaria N.2.436 de 21 de setembro de 2017. Aprova
a Politica Nacional de Atencdo Bésica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacdo da Atencéao
Baésica, no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS).

PAIM, Jairson Santos. Modelos de aten¢do e vigilancia da sadde. In: Rouquayrol, M.Z; Almeida Filho, N.
Epidemiologia & Saude.6. Ed. Rio de Janeiro:Guanabara Koogan, 2003.Cap.19, p 567-586.

PAIM, Jairson Santos. O que é SUS. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz; 2009. 148 p. (Colecdo Temas em
Saude).

SARRIERA, Jorge Castella. Satde Comunitaria:conhecimentos e experiéncias na América Latina. Porto
Alegre: Sulina, 2011.

STARFIELD, Barbara. Atencdo Priméria;equilibrio entre necessidades de saude, servigos e tecnologia.
Brasilia:Unesco, 2002.

Disciplina: Antropologia em Salde Eixo Ciéncias humanas e sociais
Obrigatoria
Carga Horéria
Tedrica: 60 | Prética: 0 | Total: 60
Ementa

A contribuicdo da antropologia as ciéncias da satde. Estudo dos principios da antropologia simbélica, social
e cultural; Cultura e seus significados; A relacdo natureza e cultura, Estudo da relagdo entre tradicéo e
modernidade; Producdo social da identidade e diferenga; Diversidade cultural e multiculturalismo na
atualidade; Estudos das religides no Brasil; Correntes da antropologia médica; Estudos sobre representacoes
e praticas em saude/doenca; Religiosidade, ritual e cura; Saude perfeita e gestdo de riscos; Itinerarios
terapéuticos: cuidado, cura e assisténcia; Producdo socio- cultural do racismo e das relacGes de género e
desigualdades em salide.

Bibliografia Basica

GENEST, Serge; SAILLANT, Francine. Antropologia médica: ancoragens locais, desafios globais. Rio de
Janeiro: Fiocruz, 2012. 453 p. (Antropologia e saude) ISBN: 9788575414132.

MAUSS, Marcel. Ensaios de sociologia. 2. ed. Sdo Paulo: Perspectiva, 2009. 499p. (Estudos, 47) ISBN:
9788527301930.

BREILH, Jaime. Epidemiologia critica: ciéncia emancipadora e interculturalidade. Rio de Janeiro: Editora
Fiocruz, 2006. 317 p. ISBN: 8575410954.

Bibliografia Complementar

TROSTLE, James A. Epidemiologia e cultura. Rio de janeiro: Fiocruz, 2013. 256 p. (Colecdo Antropologia
& Saude) ISBN: 9788575414361.
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CANESQUI, Ana Maria. "Pressdo alta" no cotidiano: representagdes e experiéncias. Rio de Janeiro: Editora
Fiocruz, 2015. 305 p. (Colegdo Antropologia e satde) ISBN: 9788575414699.

CASTIEL, Luis David; VASCONCELLOS-SILVA, Paulo Roberto; SANZ-VALERO, Javier. Das loucuras
da razdo ao sexo dos anjos: biopolitica, hiperprevencao, produtividade cientifica. Rio de Janeiro: Editora
Fiocruz, 2011. 187 p. ISBN: 9788575412145.

MENEZES, Rachel Aisengart. Dificeis decisdes: etnografia de um Centro de Tratamento Intensivo. Rio de
Janeiro: Editora Fiocruz, 2006. 107 p. (Antropologia e satde) ISBN: 8575411004.

LEVI-STRAUSS, Claude. Antropologia estrutural dois. Sdo Paulo: Ubu Editora, 2017. 425 p. ISBN:
9788592886394.

Disciplina: Sistemas e Niveis de Atencdo | Eixo Politica, planejamento e gestdo
a Saude
Obrigatoria
Carga Horéria
Tedrica: 60 | Prética: 0 | Total: 60
Ementa

Estudo da histéria da politica de saude no Brasil; institucionalizagdo das praticas; historia da organizacdo
do sistema de satde no Brasil; reforma sanitéria; comparagdo de sistemas de salde; politicas e programas
de salde; organizacdo do subsetor de saide suplementar e suas estruturas de regulagdo. Estudo das
concepcdes de salide e modelos de determinagdo do processo-satide-doenca-cuidado.

Bibliografia Basica

CAMPOS, G. W. De S. et al. Tratado de Saude Coletiva. Hucitec, 2007. DEMO, Pedro. Politica Social,
educacéo e cidadania. Papirus, 1995.

MARCOVITCH, Jacques. A gestdo da Amazonia agcdes empresariais, politicas publicas, estudos e propostas
A globalizagdo e as Ciéncias Sociais. Sdo Paulo: USP, 1%d., 2011.

Bibliografia Complementar

ANDRADE, L. O. M.; BARRETO I. C. H. C. SUS Passo A Passo: Historia, Regulamentac&o,
Financiamento, Politicas Nacionais. Rio de Janeiro: HUCITEC, 2007.

BRASIL. Lei 8080 de 19 de Setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢Bes para a promogéo, protecao e
recuperacdo da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido 1990; set 20. Disponivel on line em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8080.html.

. Lei 8142 de 28 de dezembro de 1990. DispGe sobre a participagdo da comunidade na gestdo do
Sistema Unico de Saude (SUS} e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na
area da salde e da outras providéncias. Diario Oficial da Unido 1990; dez 31. Disponivel on line em:
http://conselho.saude.gov.br/legislacao/lei8142_281290.htm.

CASTRO, Antonio Barros de. 7 [sete] ensaios sobre a economia brasileira. Rio de Janeiro: Forense -
Universitaria, 1975-77.

OLIVEIRA, José Arimatés. Gestdo de pessoas no setor publico selecdo e admissdo. Floriandpolis: UFSC,
2011.

Disciplina: Préticas Integradoras de Extensdo | Extensdo
1

Obrigatoéria

Carga Horéria
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Tedrica: 0 | Prética: 60 | Total: 60

Ementa

Principios do diagndstico local e coleta de dados. Dados primarios e dados secundarios. Apresentacéo dos
dados.

Bibliografia Béasica

CARVALHO, Marilia Sa. Inquérito de saude na esfera local: colocando em prética. Rio de Janeiro: Editora
Fiocruz, 2016. 141 p. ISBN: 9788575414880.

GIOVANELLA, Ligia [et al.]. Politicas e Sistema de Salde no Brasil. Rio de Janeiro: Fiocruz, 2012.

MERHY, Emerson Elias. Saude: cartografia do trabalho vivo em ato. 4. ed. Sdo Paulo: HUCITEC, 2014.
187 p. (Saude em debate, 145) ISBN: 978852710584.

Bibliografia Complementar

DESLANDES, Suely Ferreira; GOMES, Romeu; MINAYO, Maria Cecilia de Souza. Pesquisa social:
teoria, método e criatividade. Petrdpolis, RJ: Vozes, 2016. 95 p. ISBN: 9788532652027.

FAULSTICH, Enilde L. de J. Como ler, entender e redigir um texto. 26.ed. Petrépolis, RJ: Vozes, 2013.
140 p. ISBN: 9788532606082.

HORTALE, Virginia Alonso. Pesquisa em saude coletiva: fronteiras, objetos e métodos. Rio de Janeiro:
Editora Fiocruz, 2010. 238 p. ISBN: 9788575412008.

MIRANDA, Ary Carvalho de. Territério, ambiente e satde. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz, 2015. 272p.
ISBN: 9788575411599.

TEIXEIRA, Elizabeth. As trés metodologias: académica, da ciéncia e da pesquisa. 10.ed. Petrdpolis, RJ:
Vozes, 2013. 203p. ISBN: 9788532631930.

Disciplina: Estudo Morfofuncional Il Nucleo Atencdo
Obrigatoria
Carga Horéria
Tedrica: 40 | Prética: 20 | Total: 60
Ementa

Estudo dos diferentes sistemas do corpo humano para o entendimento dos meios propedéuticos necessarios
para 0 desenvolvimento de competéncias do bacharel em Salde Coletiva. Desenvolvimento do
conhecimento estrutural e morfo-funcional dos sistemas que compreendem o corpo humano.

Bibliografia Basica

DANGELO, José Geraldo; FATTINI, Carlo Américo. Anatomia humana: sistémica e segmentar. 3. ed. Rio
de Janeiro: Atheneu, 2011. 184 p.

SOBOTTA, Johannes; PAULSEN, F; WASCHKE, J. Atlas de anatomia humana. 23. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2015. 3v. ISBN: 98785277193841, 97885277193842, 97885277193843,
9788527719384.

GUYTON, Arthur C. Fisiologia humana. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011. 564 p. ISBN:
9788527714129.

Bibliografia Complementar

ARAGAO, Rosalia Maria Ribeiro de; SCHNETZLER, Roseli Pacheco; CERRI, Yara L. Nogueira S
(org). Modelos de ensino: corpo humano, célula, reagdes de combustdo. Piracicaba, SP:
UNIMEP/CAPES/PROIN, 2000. 235 p. ISBN: 9788587120045.
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NETTER, Frank H. Atlas de anatomia humana. 6.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2014. 1v. ISBN:
9788535276796.

PALASTANGA, Nigel. Anatomia e movimento humano: estrutura e func¢éo. 3. ed. S&o Paulo: Manole,
2000. 765 p.

SILVERTHORN, Dee Unglaub. Fisiologia humana: uma abordagem integrada. 5. ed. Porto Alegre, RS:
Artmed, 2010. 957 p.

WOLF-HEIDEGGER, G. Atlas de anatomia humana. 5. ed., v. 2. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2000.
2V.

Disciplina: Metodologia cientifica | Eixo transversal
Obrigatoria
Carga Horaria
Tedrica: 60 | Prética: 0 | Total: 60
Ementa

Fundamentos da metodologia cientifica. Pesquisa cientifica: Fundamentos da pesquisa qualitativa e
guantitativa. Elementos constitutivos da pesquisa qualitativa e quantitativa e fases da pesquisa. Aspectos
éticos da pesquisa. Elaboragdo de Documentos de Pesquisa.

Bibliografia Basica

ANDRADE, Maria Margarida de. Introducéo & metodologia do trabalho cientifico: elaborag&o de trabalhos
na graduacao. 10. ed. S&o Paulo: Atlas, 2010. 158 p. ISBN: 9788522458561.

LAKATOS, Eva Maria. Fundamentos de metodologia cientifica. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010. 297 p.
ISBN: 9788522457588.

BASTOS, Cleverson Leite; KELLER, Vicente. Aprendendo a aprender: introdugdo a metodologia
cientifica. 27.ed. Petropolis: Vozes, 2014. 112 p. ISBN: 9788532605863.

Bibliografia Complementar

FAULSTICH, Enilde L. de J. Como ler, entender e redigir um texto. 26.ed. Petrépolis, RJ: Vozes,
2013. 140 p. ISBN: 9788532606082.

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Metodologia do trabalho cientifico:
procedimentos basicos, pesquisa bibliografica, projeto e relatorio, publicagdes e trabalhos cientificos. 7.
ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007. 225 p. ISBN: 9788522448784.

NASCIMENTO, Luiz Paulo do. Elaboracgéo de projetos de pesquisa: monografia, dissertacao, tese e
estudo de caso, com base em metodologia cientifica. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2012. xiii, 149 p.
ISBN: 9788522111619.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougas de. Administracdo de Processos: conceitos, metodologia, préaticas.
S&o Paulo: Atlas, 2006. xv, 291 p.

PEREIRA, Julio Cesar Rodrigues. Andlise de dados qualitativos: estratégias metodoldgicas para as
Ciéncias da saude, Humanas e Sociais. Sdo Paulo: EDUSP, 2004. 156 p.

3° SEMESTRE
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Bioestatistica (60h)

Etica e bioética em satde (60h)

Atencdo Priméria a Saude (60h)

Préticas Integradoras de Extensédo 111 (60h)

Ciclos de vida e programas de satude (60h)

Educacdo e Comunicacdo em Saude (60h)

Atividades complementares (40h)

Disciplina: Bioestatistica Eixo Epidemiologia
Obrigatoéria
Carga Horéria
Tedrica: 60 | Prética: 0 | Total: 60
Ementa

Dados e variaveis; Populacdo e amostra; Técnicas de amostragem; Erro de amostragem; Instrumentos de
coleta de dados; Estatistica descritiva; Distribuicdo de frequéncia; Frequéncia relativa e acumulativa;
Tabelas e gréficos; Taxa, razdo, indice; Medidas de tendéncia central; Medidas de variabilidade ou
dispersdo; Estrutura das segdes “coleta de dados” e “analise de dados” em uma pesquisa quantitativa
descritiva. Apresentacao de resultados de uma pesquisa quantitativa descritiva.

Bibliografia Basica

MOORE, David S. A estatistica bésica e sua pratica. Sdo Paulo: LTC, 2011. xxv, 555 p. ISBN:
9788521617907.

VIEIRA, Sonia. Introducdo a bioestatistica. 4. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, c2008. xi, 345 p. ISBN:
9788535229851.

VIEIRA, Sonia. Fundamentos de estatistica. 6. ed. — Sdo Paulo: Atlas, 2019. ISBN 978-85-97-019308.

Bibliografia Complementar

AYRES, Manuel; AYRES JUNIOR, Manuel. Bioestat 2.0: aplicagbes estatisticas nas areas das ciéncias
bioldgicas e médicas. Belém, PA: Sociedade Civil Mamiraud, 2000. xii, 272 p. ISBN: 8585924071.

BALDI, Brigitte; MOORE, David S. A pratica da estatistica nas ciéncias da vida. 2.ed. Rio de Janeiro: LTC,
2014. xxv, 676 p. ISBN: 9788521625339.

FONSECA, Jairo Simon da; MARTINS, Gilberto de Andrade. Curso de estatistica. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas,
1996. 320p. ISBN: 97885224714710.

LEVINE, David M. Estatistica: teoria e aplica¢fes usando Microsoft Excel em portugués. 7.ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2017. 760 p. ISBN: 9788521630678.

VIEIRA, Sonia; HASSNE, William Saad. Metodologia cientifica para a area de salde. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2003. 192p. ISBN: 8535208844.

Disciplina: Etica e Bioética em Salde Eixo Ciéncias humanas e sociais

Obrigatoria

Carga Horaria

Tedrica: 60 | Prética: | Total: 60

Ementa
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Historia dos conceitos de ética e bioética. A ética enquanto campo filosofico e suas implicagdes socio-
historicas: ética, moral, valores. Conceitos da bioética e sua aplicacdo para a tomada de decisdo nos
processos tecnoldgicos em salde. O didlogo entre diferentes concepgbes do bom viver e da boa morte. A
ética aplicada as pesquisas em seres humanos. Bioética como instrumento de problematizacdo do modelo
hospitalocéntrico de salde e para tomada de decisdo. Bioética, humanizagéo, cuidados paliativos, eutanésia,
ndo-adesdo ao tratamento e objecdo de consciéncia.

Bibliografia Bésica

BRAUNER, Maria Claudia Crepo. Direitos humanos, salde e medicina: uma perspectiva internacional. Rio
Grande,RS: Ed. da FURG, 2013. 203p. ISBN: 9788575662830.

DINIZ, Debora. Etica em pesquisa: temas globais. Brasilia: Letras Livres: Ed. da Unb, 2008. 403 p.

MARCONDES, Danilo. Textos basicos de ética de Platdo a Foucault. 1.ed., 8 reimp. Rio de Janeiro: Zahar,
2017. 143 p. ISBN: 9788571109674.

Bibliografia Complementar

BRASIL. Resolucdo 466/2013- Aprova as hormas regulamentadoras de pesquisas envolvendo seres
humanos. Disponivel
http://conselho.saude.gov.br/web_comissoes/conep/aquivos/resolucoes/resolucoes.htm.

BRASIL. Resolucdo 510/2016-dispde sobre as normas aplicaveis a pesquisas em Ciéncias Humanas e
Sociais.
Disponivel http://conselho.saude.gov.br/web_comissoes/conep/aquivos/resolucoes/resolucoes.htm.

DINIZ, Debora; GUILHEM, Dirce. O que é bioética. 1.ed. Sdo Paulo: Brasiliense, 2016. 112p. (Cole¢édo
Primeiros Passos 315) ISBN: 9788511000740.

MOREIRA, Sebastido Rogério Gais. Introducdo a Bioética aplicada a pesquisas envolvendo seres humanos.
Curitiba: CRV, 2014. 62 p. ISBN: 9788544400074.

MOSER, Antdnio. Biotecnologia e bioética: para onde vamos? Petrdpolis, RJ: Vozes, 2004. 453p. ISBN:
9788532630117.

Disciplina: Atencdo Primaria a Salde Eixo Politica, planejamento e gestdo
Obrigatoria
Carga Horéria
Tebrica: 60 | Prética: 0 | Total: 60
Ementa

Atributos da Atencdo Primaria; Politica Nacional de Atencdo Basica; Processo de trabalho na Atencao
Baésica: equipe multiprofissional, ndcleos de apoio a satde da familia (NASF), consultas, programas de
acompanhamento de saude, visita domiciliar, busca ativa, grupos de educagdo em salde, reunido de equipe,
acolhimento, demanda espontanea/demanda programada; Sistema de informacdo da Atencdo Baésica
(SISAB e estratégia e-SUS APS); Programas da Atencdo Bésica; Gestdo da Atencdo Basica (Enfase em
financiamento — Previne Brasil e avaliacdo); avaliagdo da Atencdo Bésica; avancgos e desafios da Atencéo
Bésica;

Bibliografia Basica

STARFIELD, Barbara. Atencdo Primaria: equilibrio entre necessidades de salde, servicos e tecnologia.
UNESCO, 2002.

GIOVANELLA, Ligia. Mendonga, Maria Helena. Atencdo Priméria a Saude. In: Giovanella, Ligia, et al.
Politicas e Sistemas de Saude no Brasil. Editora Fiocruz, 2012.

BRASIL. PORTARIA N° 2.436, DE 21 DE SETEMBRO DE 2017. (PNAB, 2017)
Acesso em: https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prt2436_22 09 2017.html
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Bibliografia Complementar

CAMPOS, Gastédo Wagner de Sousa (Org). Tratado de saude coletiva. 2. ed. Sad Paulo: Hucitec, 2013. 384
p.

GARCIA, IFS. Teixeira, CP. Visita domiciliar: um instrumento e intervencdo. Sociedade em Debate,
Pelotas, 15(1): 165-178, jan.-jun./2009.

PAIM, Jairnilson Silva. Desafios para a saude coletiva no século XXI. Salvador: EQUFBA, 2006. 154 p.
ISBN: 8523203958.

PEDUZZI, Marina. Equipe multiprofissional de salde: conceito e tipologia. Rev Salde Publica
2001;35(1):103-9. Disponivel em: http://www.scielo.br/pdf/rsp/v35n1/4144.pdf.

BRASIL. Manual do Gestor do SUS, 2019. Disponivel em:
https://www.conasems.org.br/wp-content/uploads/2019/07/manual_do gestor F02_tela.pdf

Disciplina: Préticas Integradoras de Extens&o IlI Eixo Ciéncias humanas e sociais
Obrigatéria
Carga Horéria
Tedrica: 0 | Prética: 60 | Total: 60
Ementa

Principios do diagndstico local e coleta de dados. Dados primarios e dados secundarios. Apresentacdo dos
dados. Planejamentos e gestdo publica em salde.

Bibliografia Béasica

CARVALHO, Marilia S&. Inquérito de saude na esfera local: colocando em pratica. Rio de Janeiro: Editora
Fiocruz, 2016. 141 p. ISBN: 9788575414880.

GIOVANELLA, Ligia [et al.]. Politicas e Sistema de Salde no Brasil. Rio de Janeiro: Fiocruz, 2012.

MERHY, Emerson Elias. Salde: cartografia do trabalho vivo em ato. 4. ed. So Paulo: HUCITEC, 2014.
187 p. (Salde em debate, 145) ISBN: 978852710584.

Bibliografia Complementar

DESLANDES, Suely Ferreira; GOMES, Romeu; MINAYO, Maria Cecilia de Souza. Pesquisa social:
teoria, método e criatividade. Petrdpolis, RJ: Vozes, 2016. 95 p. ISBN: 9788532652027.

FAULSTICH, Enilde L. de J. Como ler, entender e redigir um texto. 26.ed. Petrépolis, RJ: Vozes, 2013.
140 p. ISBN: 9788532606082.

HORTALE, Virginia Alonso. Pesquisa em saude coletiva: fronteiras, objetos e métodos. Rio de Janeiro:
Editora Fiocruz, 2010. 238 p. ISBN: 9788575412008.

MIRANDA, Ary Carvalho de. Territério, ambiente e salde.. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz, 2015. 272p.
ISBN: 9788575411599.

TEIXEIRA, Elizabeth. As trés metodologias: académica, da ciéncia e da pesquisa. 10.ed. Petrépolis, RJ:
Vozes, 2013. 203p. ISBN: 9788532631930.

Disciplina: Ciclos de vida e Programas de Saude Nucleo Atengdo
Obrigat6ria
Carga Horéria
Tedrica: 60 | Prética: | Total: 60
Ementa

Compreensdo sobre as necessidades de saude individuais e coletivas do RN, crianga, adolescente, saude da
mulher, adultos e do idoso. Identificacdo dos problemas de satde que acometem os diferentes ciclos de vida,
discussao de planos de cuidados e intervencdes nas dimensdes bioldgica, psicoldgica e sociocultural, no
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contexto da atengdo primaria a salde. Reconhecer aspectos iniciais e basicos da organizagdo dos programas
de saude com enfoque no contexto da atengdo primaria a satde.

Bibliografia Basica

CAMPQOS, Gastdo Wagner de Sousa (Org). Tratado de saude coletiva. 2. ed. Sad Paulo: Hucitec, 2013. 384
p.

MIRANDA, Ary Carvalho de. Territorio, ambiente e satde. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz, 2015. 272p.
ISBN: 9788575411599.

ROUQUAYROL, Maria Zélia; SILVA, Marcelo Gurgel Carlos da (org). Rouquayrol epidemiologia e satde.
7. ed. Rio de Janeiro: Medbook, 2013. xxi, 709 p.

Bibliografia Complementar

ALMEIDA FILHO, Naomar. O que é Salde. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz, 2011. 156 p. (Temas em
salide) ISBN: 9788575412206.

CAPOZZOLO, Angela Aparecida; CASSETTO, Sidnei José; HENS, Alexandre de Oliveira (Org). Clinica
comum: itineréarios de uma formacéo em sadde. Sdo Paulo: Hucitec, 2013. 309 p. ISBN: 9788564806559.

COHN, Amélia. A satde como direito e como servico. 6.ed. Sdo Paulo: Cortez, 2010. 164p. ISBN:
9788524903137.

FLEURY, Sonia; OUVERNEY, Assis Mafort. Gestdo de redes: a estratégia de regionalizagdo da politica
de salde. Rio de Janeiro: FGV Ed, 2007. 204p. ISBN: 9788522506163.

REY, Luis. Dicionario de termos técnicos de medicina e salde. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2012. xxii, 950p, [32]p de estampas. ISBN: 8527708487.

Disciplina: Educacgdo e Comunicagdo em | Eixo Transversal
salde
Obrigatoria
Carga Horéria
Tedrica: 60 | Prética: 0 | Total: 60
Ementa

Discussdo dos modelos conceituais de Comunicagdo e Educagdo. Analise das praticas institucionais de
Comunicacdo e Educacdo em Salde para a promocao da satde, considerando o contexto social e 0 processo
politico-institucional em que se desenvolvem bem como sua adequagdo as necessidades de salde da
populacéo.

Bibliografia Basica

BAKHTIN, Mikhail. Estética da criacdo verbal. 6. ed. Sdo Paulo: WMF Martins Fontes, 2011. xxxiv, 476
p. (Biblioteca universal)

CAMPOS, Gastdo Wagner. Tratado de saude coletiva. Sdo Paulo—Rio de Janeiro: Hucitec - Fiocruz, 2006.

NUNEZ, Carlos. Educar para transformar para educar: comunicacio e educagio popular. 2. ed. Petropolis,
RJ: Vozes, 1993. 201 p. ISBN: 8532608949.

Bibliografia Complementar

BEZERRA, Aida Couto Dinucci et al. A questdo politica da Educacdo popular. 7. ed. Sdo Paulo: Brasiliense,
1987. 198 p.

BRANDAO, Carlos Rodrigues. O que é educacio popular. S&o Paulo: Brasiliense, 2006. 122 p. (Primeiros
passos, v. 318).

SOUSA, Maria Fatima de; MENDONCA, Ana Valéria Machado. Saude, cultura e sociedade: reflexdes
sobre informacdo, educacdo e comunicacao para promogdo da saude. Brasilia: Ed. UnB, 2015. 181 p. ISBN:
9788523011628.
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VALLA, Victor Vicent. Educacdo popular, sadde comunitéria e apoio social numa conjuntura de
globalizacdo. Cadernos de Saude Publica. V. 15, Supl.2.1999.

VIGOTSKI, Lev. A formacdo social da mente: o desenvolvimento dos processos psicolégicos superiores.
S&o Paulo: Martins Fontes, 1999.

Disciplina: Atividades Complementares Atividades complementares
Obrigatéria
Carga Horéria
Tedrica: 40 | Prética: | Total: 40
Ementa

Atividades préaticas e/ou teoricas, relacionadas as Ciéncias da saude e Ciéncias Farmacéuticas, que
contribuam para uma formacédo profissional mais ampla do discente, tais como disciplinas ou médulos
cursados em outro instituto ou em outras IES, Estagio ndo obrigatério, excurs@es cientificas, iniciacdo a
Pesquisa efou Extensdo, monitoria, participacdo em conselhos/colegiados/comissGes académicas.
Participacdo em eventos na area da salde, participacdo em Programas de Educacao Tutorial (PET), vivéncia
profissional nas &reas que compde o curso de Farmacia.

Bibliografia Basica

BAXTER, Mike. Projeto de Produto. Sdo Paulo: Editora Edgar Blicher, 1998.

DEMO, Pedro. Metodologia para quem quer aprender. S&o Paulo, SP: Atlas, 2008. 131 p. ISBN:
9788522451739.

MAGALHAES, Gildo. Introducio & Metodologia da Pesquisa: Caminhos da Ciéncia e Tecnologia. 2005

Bibliografia Complementar

ARROYO, Miguel G. Curriculo, territério em disputa. 5.ed. Petropolis, RJ: Vozes, 2013. 374p. ISBN:
9788532640833.

BASTOS, Cleverson Leite; KELLER, Vicente. Aprendendo a aprender: introdugdo a metodologia
cientifica. 27.ed. Petrdpolis: Vozes, 2014. 112 p. ISBN: 9788532605863.

KOSCIANSKI, André; SOARES, Michel dos Santos. Qualidade de software: aprenda as metodologias e
técnicas mais modernas para o desenvolvimento de software. 2. ed. Sdo Paulo: Novatec, 2007. 395p.

SAMPAIO, Antonio Carlos Freire; SAMPAIO, Adriany de Avila Melo (Orgs). Para ensinar e aprender
cartografia: contribuigdes tedrico-metodologicas para a formagao docente. Uberaba: Edvitoria, 2011. 151 p.

SOUSA, Ana Luiza Lima. A histéria da extensdo universitaria. 2.ed. Campinas, SP: Alinea, 2010. 138 p.
ISBN: 9788575164280.

4° SEMESTRE

Saude Ambiental (60h)

Direitos humanos e saude coletiva (60h)

Promogcéo da saude (60h)

Politicas publicas de equidade em saude (60h)

Dinamica dos agentes infecto-parasitarios na saude coletiva (60h)

Epidemiologia I (60h)

Estagio de Atengdo a Saude | (60h)
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Atividades complementares (40h)

Disciplina: Saude Ambiental Nucleo Atencédo
Obrigatoria
Carga Horéria
Tedrica: 60 | Prética: | Total: 60
Ementa

Estudo das competéncias do Bacharel em Saide Coletiva na area da Saude Ambiental. Contribuir para a
compreensao das relagfes entre salde humana e ambiente num contexto sanitério, politico, econdmico e
cultural.

Bibliografia Basica

PEREIRA NETO, Jodo Tin6co. Gerenciamento do lixo urbano: aspectos técnicos e operacionais. Vigosa,
MG: Ed. UFV, 2007. 129 p. ISBN: 9788572693189.

PHILIPPI JUNIOR, Arlindo. Saneamento, salde e ambiente: fundamentos para um desenvolvimento
sustentavel. S&o Paulo: Manole, 2005. 842 p. (Ambiental, 2) ISBN: 8520421881.

TUNDISI, José Galizia; BRAGA, Benedito; REBOUCAS, Aldo C (Orgs). Aguas doces no Brasil: capital
ecoldgico, uso e conservacdo. 3. ed., rev. e ampl. Sdo Paulo: Escrituras, 2006. 748 p. ISBN: 8586303410

Bibliografia Complementar

KABAT, Geoffrey C. Riscos ambientais a saude: mitos e verdades. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
c2010. xxiv, 275 p. ISBN: 9788527716055.

PEREIRA, José Almir Rodrigues; SOARES, Jaqueline Maria. Rede coletora de esgoto sanitario: projeto,
construcao e operacgdo. Belém: EDUFPA, 2006. 296p.

RICHTER, Carlos A. Agua: métodos e tecnologia de tratamento. S&o Paulo: Edgard Blucher, 2011. 333 p.
ISBN: 9788521204985.

SILVA, Céssio Roberto da (ed). Geologia médica no Brasil: efeitos dos materiais e fatores geoldgicos na
salide humana e meio ambiente. Rio de Janeiro: CPRM, 2006. vii, 211 p. ISBN: 9788574990156.

SPERLING, Marcos Von. Principios basicos do tratamento de esgotos. Belo Horizonte: UFMG, 2011. 211
p. (Principios do tratamento biolégico de guas residuarias, 2) ISBN: 8585266058.

Disciplina: Direitos humanos e saude coletiva Eixo Ciéncias humanas e sociais
Obrigatoria
Carga Horéria
Tedrica: 60 | Prética: | Total: 60
Ementa

Politicas publicas no Brasil e sua organizagdo a partir da Constituicdo Federal de 1988.Fundamentagdo
filosofica, juridica, politica e organizacional do SUS. Principios do Sistema Unico de Saude. Papel do
controle social. Dindmica do conselho municipal e estadual de satde. Etica, moral e cidadania. NocGes de
bioética.

Bibliografia Basica

ARRETCHE, Marta. Democracia, federalismo e centralizagdo no Brasil. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz
FGV Ed, 2012. 232p. ISBN: 9788522512317, 9788575412985.

HOCHMAN, Gilberto; ARRETCHE, Marta; MARQUES, Eduardo Duarte. Politicas publicas no Brasil. Rio
de Janeiro: Editora Fiocruz, 2017. 397p. ISBN: 9788575411247.

LIMA, Nisia Veronica Trindade. Saude e democracia: historia e perspectivas do SUS. Rio de Janeiro:
Editora Fiocruz, 2005. 502 p. ISBN: 857541058.
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Bibliografia Complementar

NUNES, Tania Celeste Matos. Democracia no ensino e nas institui¢des: a face pedagégica do SUS. Rio de
Janeiro: Editora Fiocruz, 2007. 178 p. ISBN: 9788575411476.

GONTHO, José Geraldo Leandro; MENICUCCI, Telma Maria Gongalves. Gestao e politicas publicas no
cenario contemporaneo: tendéncias nacionais e internacionais. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz, 2016. 412
p. ISBN: 9788575414774

CUETO, Marcos; LAMARAO, Sérgio. Medicina e salde pablica na américa Latina: uma historia. Rio de
Janeiro: Editora FIOCRUZ, 2016. 364P. (Histdria e Satde) ISBN: 9788575414866.

CORTES, Soraya Vargas (org). Participago e satide no Brasil. Rio de Janeiro: Fiocruz, 2009. 208 p. ISBN:
9788575411766.

MENICUCCI, Telma Maria Gongalves. Publico e privado na politica de assisténcia a saude no Brasil:
atores, processos e trajetoria. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz, 2007. 319 p. ISBN: 9788575411384.

Disciplina: Promocéo da saude Eixo Politica, planejamento e gestdo
Obrigatéria
Carga Horéria
Tedrica: 60 | Préatica: 0 | Total: 60
Ementa

Historico e conceito de Promogdo da Salde. Debate e conceitos da Politica Nacional de Promogao a Saude
e suas aplicabilidades no contexto Amaz6nico. Conceitos de Seguranca alimentar e nutricional. O controle
social na seguranca alimentar e nutricional. Debate sobre os conceitos de alimentacdo e seguranca alimentar
na promocéo a salde. Guia Nacional de Alimentacdo Saudavel. Aleitamento materno e promogao da saude.
Merenda escolar e seguranca alimentar/nutricional. Agrotoxicos nos alimentos. Alimentos transgénicos.
Vigilancia sanitaria alimentar. Piramide alimentar brasileira. Organicos. Informacfes dos roétulos
alimentares. Deficiéncias alimentares e nutricionais com enfoque no contexto amazonico.

Bibliografia Bésica

CAMPQOS, Gastdo Wagner de Sousa (Org). Tratado de salde coletiva. 2. ed. Sdo Paulo: Hucitec, 2013.
384 p.

GONCALVES, Edira Castello Branco de Andrade. Anélise de alimentos: uma visdo quimica da nutrico.
Sdo Paulo: Livraria Varela, 2015. 339p. ISBN: 9788577590230.

RABELLO, Luciola Santos. Promog&o da satde: a construgdo social de um conceito em perspectiva
comparada. Sdo Paulo: Hucitec, 2014. 477 p. ISBN: 97885754119647.

Bibliografia Complementar

ALMEIDA FILHO, Naomar; BARRETO, Mauricio L. Epidemiologia & satde: fundamentos, métodos,
aplicagBes. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019. 699 p. ISBN: 9788527716192.

COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO BRASIL. Abastecimento e seguranca alimentar: o
crescimento da agricultura e a producédo de alimentos no Brasil. 1.ed. Brasilia: Conab, 2008. 386 p. ISBN:
8562223006.

CONTRERAS, Jests; GRACIA ARNAIZ, Mabel. Alimentacdo, sociedade e cultura. 1. reimpr. Rio de
Janeiro: Editora Fiocruz, 2011. 495 p. ISBN: 9788575412190.

RICHTER, Carlos A. Agua: métodos e tecnologia de tratamento. S&o Paulo: Edgard Blucher, 2011. 333 p.
ISBN: 9788521204985.

SALINAS, Rolando D. Alimentos e nutri¢do: introducdo a bromatologia. 3.ed. Porto Alegre: Artmed, 2008.
Xii, 278 p. ISBN: 9788573079913.
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Disciplina: Politicas Publicas de equidade em | Eixo Ciéncias humanas e sociais
salde
Obrigatoria
Carga Horéria
Tedrica: 60 | Prética: | Total: 60
Ementa

Conceitos de politicas publicas. Politicas de Estado Versus Politicas de Governo. As Politicas Publicas de
Saude enquanto base para a protecao social. Tipos de politicas publicas, seus atores, as fases do processo de
elaboracdo de politicas publicas (formacdo da agenda, formulacdo de alternativas, tomada de deciséo,
implementacdo, avaliagdo, extincdo), institui¢des, estilos de politica publica. As politicas publicas para
populagdes Vulneraveis: Satide Integral da Populagio Negra; Populacdes do Campo, Floresta e das Aguas
Léshicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transgéneros (LGBTT), Politica Nacional de Saude integral da
mulher, Politica nacional de salde integral do homem, politica nacional de saude integral da populacéo
idosa, Estatuto da crianca e do adolescente. Politica Nacional de Saude Integral das Populagdes do Campo,
da Floresta e das Aguas.

Bibliografia Béasica

FOUCAULT, Michel. Microfisica do poder. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2016.
GIOVANELLA, Ligia [et al.]. Politicas e Sistema de Salde no Brasil. Rio de Janeiro: Fiocruz, 2012.

MACHADO, Cristiani Vieira; LIMA, Luciana Dias de; BAPTISTA, Tatiana Wargas de F (Org). Politicas
de Saude no Brasil: continuidades e mudancas. Rio de Janeiro: Fiocruz, 2014.

Bibliografia Complementar

BOBBIO, Norberto. A teoria das formas de governo. Brasilia: UNB, 1997.

LOTTA, Gabriela Spanghero. Burocracia e implementacao de politicas de salde: os agentes comunitarios
na estratégia saidem da familia. Rio de Janeiro: Fiocruz, 2015.

PEREZ. Marcos Augusto. A administracdo publica democratica: institutos de participacdo popular na
administracdo publica. 1. ed. Belo Horizonte: Foru, 2009.

PINELL, Patrice. Andlise socioldgica das politicas de saude. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz, 2011.

WEBER, Max. A ética protestante e o “espirito” do capitalismo. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 2011.

Disciplina: Din&mica dos agentes Eixo Epidemiologia
infecto-parasitarios na saude
coletiva
Obrigatoria
Carga Horéria
Tedrica: 60 | Prética: 0 | Total: 60
Ementa

Compreensdo sobre os mecanismos de patogenia dos agentes infecto-parasitarios de importancia para a
salde coletiva (bactérias, fungos, protozodrios, helmintos e virus). Reconhecer de forma basica os aspectos
epidemioldgicos e de prevencdo das doencas infecto-parasitarias.

Bibliografia Basica

CAMPOS, Gastdo Wagner de Sousa (Org). Tratado de saude coletiva. 2. ed. Sdo Paulo: Hucitec, 2013. 384
p.

MIRANDA, Ary Carvalho de. Territorio, ambiente e satde. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz, 2015. 272p.
ISBN: 9788575411599.

ROUQUAYROL, Maria Zélia; SILVA, Marcelo Gurgel Carlos da (org). Rouquayrol epidemiologia e
salde. 7. ed. Rio de Janeiro: Medbook, 2013. xxi, 709 p.
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Bibliografia Complementar

ALMEIDA FILHO, Naomar. O que é Saude. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz, 2011. 156 p. (Temas em
saude) ISBN: 9788575412206.

CAPOZZOLO, Angela Aparecida; CASSETTO, Sidnei José; HENS, Alexandre de Oliveira (Org). Clinica
comum: itineréarios de uma formacéo em saude. S&o Paulo: Hucitec, 2013. 309 p. ISBN: 9788564806559.

COHN, Amélia. A saude como direito e como servi¢co. 6.ed. Sdo Paulo: Cortez, 2010. 164p. ISBN:
9788524903137.

FLEURY, Sonia; OUVERNEY, Assis Mafort. Gestdo de redes: a estratégia de regionalizacdo da politica de
salde. Rio de Janeiro: FGV Ed, 2007. 204p. ISBN: 9788522506163.

REY, Luis. Dicionério de termos técnicos de medicina e saude. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2012, xxii, 950p, [32]p de estampas. ISBN: 8527708487.

Disciplina: Epidemiologia | Eixo Epidemiologia
Obrigatoria
Carga Horéria
Tedrica: 45 | Prética: 15 | Total: 60
Ementa

Conceitos basicos de Epidemiologia. Histdria natural das doengas e niveis de prevencgdo. Processo salde
doenca. Indicadores de saude: prevaléncia, incidéncia, mortalidade e letalidade. Epidemiologia Descritiva;
Variaveis relacionadas as pessoas, tempo e lugar; Distribuicdo dos agravos relacionados a salde;
Diagnostico situacional de saude; Investigagdo etioldgica; Planejamento e avaliagdo de servicos de saude;
Pesquisa epidemioldgica; Validade e Confiabilidade; Viés metodol6gico. Andlise critica de artigos.

Bibliografia Bésica

ALMEIDA FILHO, Naomar; BARRETO, Mauricio L. Epidemiologia & saude: fundamentos, métodos,
aplicacOes. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019. 699 p. ISBN: 9788527716192.

ALMEIDA FILHO, Naomar; ROUQUAYROL, Maria Zélia. Introdugdo a epidemiologia. 4.ed. Rio de
Janeiro, RJ: Guanabara Koogan, 2015. il. ISBN: 9788527711876.

ROUQUAYROL, Maria Zélia; SILVA, Marcelo Gurgel Carlos da (org). Rouquayrol epidemiologia e
salde. 7. ed. Rio de Janeiro: Medbook, 2013. xxi, 709 p.

Bibliografia Complementar

ROUQUAYROL, Maria Zélia; SILVA, Marcelo Gurgel Carlos da (org). Rouquayrol epidemiologia e satde.
7. ed. Rio de Janeiro: Medbook, 2013. xxi, 709 p.

VIEIRA, Sonia; HASSNE, William Saad. Metodologia cientifica para a area de salde. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2003. 192p. ISBN: 8535208844.

CALLEGARI-JACQUES, Sidia M. Bioestatistica: principios e aplicacées Porto Alegre: Artmed, 2007.
ISBN 978-85-363-1144-9.

SILVA, Luis Felipe. Epidemiologia ambiental: fundamentos para engenharia. 1. ed. — Rio de Janeiro:
Elsevier, 2016. ISBN 978-85-352-2991-2.

LEVINE, David M. Estatistica: teoria e aplicagdes usando Microsoft Excel em portugués. 7.ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2017. 760 p. ISBN: 9788521630678.

Disciplina: | Estagio de Atengdo & Saude | | Estagios \
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\ | Obrigatéria

Carga Horéria

Tedrica: | Prética: 60 | Total: 60

Ementa

A saude coletiva com performance observacional, investigativa, interpretativa e intervencionista como base
para realizacdo de a¢Ges em salde. Atividades desenvolvidas com foco na organizacéo da atencdo integral
a saude em servicos de Atencdo Priméria a Saude.

Bibliografia Basica

Atividade dindmica, com temas, locais diversos e com supervisores distintos para cada area, por isso a
bibliografia seré indicada pelo supervisor de cada area do eixo do estagio

Bibliografia Complementar

Atividade dindmica, com temas, locais diversos e com supervisores distintos para cada area, por isso a
bibliografia sera indicada pelo supervisor de cada area do eixo do estagio

Disciplina: Atividades Complementares Atividades complementares
Obrigatéria
Carga Horéria
Tedrica: 40 | Prética:0 | Total: 40
Ementa

Atividades praticas e/ou teoricas, relacionadas as Ciéncias da saude, que contribuam para uma formacao
profissional mais ampla do discente, tais como disciplinas ou médulos cursados em outro instituto ou em
outras IES, Estagio ndo obrigatdrio, excursdes cientificas, iniciacdo a Pesquisa e/ou Extensdo, monitoria,
participacdo em conselhos/colegiados/comissdes académicas.

Bibliografia Bésica

BAXTER, Mike. Projeto de Produto. Sdo Paulo: Editora Edgar Blicher, 1998.

CARVALHO, A. M. Aprendendo metodologia cientifica: uma orientacdo para os alunos de graduacéo. Séo
Paulo: O Nome da Rosa, 2000.

MAGALHAES, Gildo. Introducio & Metodologia da Pesquisa: Caminhos da Ciéncia e Tecnologia. 2005

Bibliografia Complementar

CERVO, A.L. BERVIAN, P.A. Metodologia Cientifica. 5 ed. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2002.
OLIVEIRA, S. L. Tratado de Metodologia Cientifica. Sdo Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2001.

ROBSON, C. Real world research: a resource for social scientists and practitioner. Oxford: Blackwell,
1993.

SEVERINO, A. J. Metodologia do trabalho cientifico. 22 ed. versdo. Sao Paulo: Cortez, 2002.

UFPR. Normas para Apresentacdo de Documentos Cientificos. Curitiba: Editora da UFPR, 2001.

5° SEMESTRE

Vigilancia em saude | (60h)

Saude das populac¢des indigenas e quilombolas (60h)

Metodologia cientifica 11 (60h)

Funcdes Gestoras do SUS (60h)

Epidemiologia 11 (60h)

Estagio de Gestdo em Salde | (120h)
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Atividades complementares (40h)

Disciplina: Vigilancia em Sadde | Eixo Epidemiologia
Obrigatoria
Carga Horéria
Tedrica: 60 | Prética: | Total: 60
Ementa

Vigilancia em Saude como Papel do Estado na protecdo da salde da populacdo. Sistema Nacional de
vigilancia em saude. A vigilancia epidemiologica: critérios para definicdo, competéncias dos diferentes
niveis do sistema. Investigacéo epidemioldgica: investigacao de surtos e epidemias. Processamento e analise
de dados do sistema de vigilancia epidemioldgica: monitoramento, detec¢do de surtos e epidemias, avaliacdo
de programas e intervencdes de saude.

Bibliografia Basica

CAMPOS, Gastdo Wagner (Org). Tratado de saude coletiva. 2. ed. Sad Paulo: Hucitec, 2013. 384 p.
ROUQUAYROL, Maria Zélia. Epidemiologia & Salde. 70 Ed. Rio de Janeiro: MedBook, 2013. 736p.

PAIM, Jairnilson Silva; ALMEIDA FILHO. Saude. coletiva: teoria e pratica / organizadores. Jairnilson
Silva Paim, Naomar de Almeida-Filho. - Rio de Janeiro: Medbook, 2014. 695 p.: il.; 29cm.

Bibliografia Complementar

ALMEIDA FILHO, Naomar. Epidemiologia & satde: fundamentos, métodos, aplicagfes / Naomar Almeida
Filho, Mauricio L. Barreto; colaboradores Albert Iksang Ko.[et al.]. - Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2019. 699 p.

ALMEIDA FILHO, Naomar; ROUQUAYROL, Maria Zélia. Introducdo a epidemiologia. 4.ed. Rio de
Janeiro, RJ: Guanabara Koogan, 2015.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia a Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Diretrizes
Nacionais da Vigilancia em Saude/Ministério da Satide, Secretaria de Vigilancia em Saude, Secretaria de

Atencdo a Saude. — Brasilia: Ministério da Saude, 2010.it:108 p.: — (Série F. Comunicacio e Educagio em
Saude) (Série Pactos pela Saude 2006; v. 13)

BRASIL. Conselho Nacional de Secretarios de Saude. Vigilancia em Salde - Parte 1 / Conselho Nacional
de Secretarios de Saude. — Brasilia: CONASS, 2011. 320 p. (Colecao Para Entender a Gestdo do SUS 2011,
5, 1). Disponivel em: http://www.conass.org.br/bibliotecav3/pdfs/colecao2011/livro_5.pdf > Acesso em 08
maio de 2017.

BRASIL. Conselho Nacional de Secretarios de Saude. Vigilancia em Saude / Conselho Nacional de
Secretérios de Saude. — Brasilia: CONASS, 2011. 113 p. (Colecéo Para Entender a Gestéo do SUS 2011, 6,
I1). Disponivel em: http://www.conass.org.br/bibliotecav3/pdfs/colecao2011/livro_6.pdf > Acesso em 08
maio de 2017.

Disciplina: Saude das populagdes indigenas e quilombolas | Eixo Ciéncias humanas e sociais
Obrigatoria
Carga Horéria
Tedrica: 60 | Prética: | Total: 60
Ementa

Aspectos histéricos populacdo negra e indigena no Brasil. Estudo do papel do Estado, enquanto
impulsionador de politicas de Promocdo da igualdade racial e a implementacdo da politica Nacional de
Saude Integral da Populacdo Negra. Aspectos que envolvem sobre equidade e as diferentes maneiras de
nascer, viver e morrer destes grupos populacionais, correlacionando este processo com o contexto do oeste
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paraense. Reflex8es sobre racismo institucional que acaba por interferir no processo de cuidado deste grupo
social.

Bibliografia Bésica

BRASIL, Ministério da Saude. Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa. Politica Nacional de Saude
Integral da Populagdo Negra — uma politica do SUS. Brasilia, DF: Editora do Ministério da Saude, 2010.
(Série Textos Basicos de Salde).

GARNELDO, Luiza (Org.). Satde Indigena: uma introdugdo ao tema. / Luiza Garnelo; Ana Lucia Pontes
(Org.). - Brasilia: MEC-SECADI, 2012. 280 p.
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_indigena_uma_introducao_tema.pdf

TEIXEIRA, Carla Costa; GARNELO, Luiza. Saude indigena em perspectiva: explorando suas matrizes
historicas e ideoldgicas. Rio de Janeiro: Fiocruz, 2014. 261 p.

Bibliografia Complementar

FERREIRA, Luciane Ouriques. Medicinas indigenas e as politicas da tradicdo: entre discursos oficiais e
vozes indigenas. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz, 2013. 202 p. (Salde dos povos indigenas).

WERNECK, Jurema; MENDONCA, Maisa; WHITE, Evelyn C. O livro da salde das mulheres negras:
nossos passos vém de longe. 2. ed., 1. reimpr. Rio de Janeiro: Palllas Criola, 2006. 256 p.

CUNHA, Estela Maria Garcia de Pinto da. Mortalidade Infantil por raga/cor. In: BATISTA, L. E,;
KALCKMANN, S. (orgs.). Seminério Saude da Populacio Negra Estado de S&o Paulo, Instituto de Salde,
Sao Paulo, 2005.

PAIXAO, J. P. M. et al. Contando vencidos: diferenciais de esperanca de vida e de anos de vida perdidos
segundo 0s grupos de raga/cor e sexo no Brasil e grandes regides. In: BRASIL. Fundagdo Nacional de Satde.
Saude da populagéo negra no Brasil: contribui¢cdes para a promocédo da equidade. Brasilia: Funasa, 2005.

FAUSTINO, D. M.; SPIASSI. A. L. Movimento negro, vulnerabilidade e satde. S&o Paulo: Instituto de
Saude, 2010. (Portal de Revistas - SES. Disponivel em:
<http://periodicos.ses.sp.bvs.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1518-
18122010000200010&Ing=pt&nrm=iso&ting=pt>. Acesso em: 18 maio 2012).

Disciplina: Metodologia Cientifica Il Eixo transversal
Obrigatoria
Carga Horaria
Tedrica: 60 | Prética: | Total: 60
Ementa

Normas institucionais para elaboragdo do trabalho de conclusdo de curso. Fundamentos das pesquisas:
qualitativa, quantitativa e pesquisa acdo. Plagio académico. Analise de dados de pesquisa qualitativa.
Aspectos éticos da pesquisa.

Bibliografia Basica

BASTOS, Cleverson Leite; KELLER, Vicente. Aprendendo a aprender: introdugdo a metodologia
cientifica. 24. ed. Petrépolis, RJ: Vozes, 2012. 112 p. ISBN: 9788532605863.

CARVALHO, Maria Cecilia Maringoni de (org). Construindo o saber: metodologia cientifica: fundamentos
e técnicas. 4. ed. rev. e ampl. Sdo Paulo: Papirus, 1994. 175 p. ISBN: 8530800710.

MARCONI, Marina de A.; LAKATOS, Eva M. Metodologia Cientifica. 8. ed. — Barueri [SP] : Atlas, 2022.

Bibliografia Complementar

ESPIRITO SANTO, Alexandre do. Delineamentos de metodologia cientifica. Sdo Paulo: Loyola, c1992.
174 p. ISBN: 8515006286.
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KOCHE, José Carlos. Fundamentos de metodologia cientifica: teoria da ciéncia e iniciagio a pesquisa. 32.
ed. Petropolis, RJ: Vozes, 2013. 182 p. ISBN: 9788532618047.

LUDWIG, Antonio Carlos Will. Fundamentos e pratica de metodologia cientifica. 3.ed. Petropolis, RJ:
Vozes, 2015. 124 p. ISBN: 9788532637529.

MINAYO, Maria Cecilia de Souza. O desafio do conhecimento: pesquisa qualitativa em saude. 3. ed. Sdo
Paulo Rio de Janeiro: Hucitec ABRASCO, 1994. 269 p. (Saude em debate, 46) ISBN: 8527101815.

SALOMON, Délcio Vieira. Como fazer uma monografia: elementos de metodologia de trabalho cientifico.
6. ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1979. 294 p.

Disciplina: Funcdes Gestoras do SUS Eixo politica, planejamento e gestdo
Obrigatéria
Carga Horéria
Tedrica: 60 | Prética: | Total: 60
Ementa

Compreensdo sobre a gestdo tripartite e participativa do SUS, nos aspectos de quem s&o os atores envolvidos
nessa gestdo e quais as responsabilidades destes em quatro grandes grupos de fungdes: formulacéo de
politicas/planejamento; financiamento; coordenacdo, regulacdo, controle e avaliagdo (do sistema/ redes e
dos prestadores publicos ou privados); e prestacao direta de servicos de saude.

Bibliografia Basica

MENDES JUNIOR, Walter Vieira (org.). Caderno de funcdes gestoras e seus instrumentos. / Rio de Janeiro,
RJ: EAD/ENSP-FIOCRUZ, 2009. 80 p.

CEPESC. Manual do(a) Gestor(a) Municipal do SUS: “Dialogos no Cotidiano”. CONASEMS, COSEMS-
RJ, LAPPIS/IMS/UER]J - Rio de Janeiro: CEPESC/IMS/UERJ, 2016. 324p. Disponivel em:
http://www.conasems.org.br/wpcontent/uploads/2017/01/manual_do_gestor_AF01_tela-1.pdf

ARTMANN. O PLANEJAMENTO ESTRATEGICO SITUACIONAL NO NIVEL LOCAL: um
instrumento a favor da visdo multissetorial. 2008. Disponivel em:
https://www.nescon.medicina.ufmg.br/biblioteca/imagem/2153.pdf

Bibliografia Complementar

CAMPQOS, Gastdo Wagner de Sousa (Org). Tratado de salde coletiva. 2. ed. Sad Paulo: Hucitec, 2013. 384
p.

MACHADO, CV. LIMA, LD. BAPTISTA, TW. Principios organizativos e instancias de gestdo do SUS.
In: GONDIM, R. GRABOIS, V. Qualificacdo de gestores do SUS. Rio de Janeiro, 2011. P. 47-74

GIOVANELLA, Ligia. ESCOREL, Sarah. LOBATO, Lenaura de Vasconcelos Costa. NORONHA, José
Carvalho. CARVALHO, Antonio lvo. Politicas de Salide no Brasil. Editora Fiocruz, 2012.

MACHADO, Cristiani Vieira. BAPTISTA, Tatiana Wargas de Faria. LIMA, Luciana Dias. Politicas de
Saude no Brasil. Editora Fiocruz, 2012.

FAVERET, A.C.S.C. BENEVIDES, R.P.S. Gestdo orcamentéria e financeira do SUS. In: GONDIM, R.
GRABOIS, V. Qualificacdo de gestores do SUS. Rio de Janeiro, 2011. P. 381-398.

Disciplina: Epidemiologia Il Eixo Epidemiologia

Obrigatoria

Carga Horaria

Tedrica: 60 | Prética: | Total: 60

Ementa




47

Fundamentos da pesquisa epidemioldgica. Delineamento de estudos epidemioldgicos. Estudo Transversal.
Estudo Caso-Controle. Estudo de Coorte. Estudos Ecolégicos. Estudo de intervengdo. Medidas de
associacdo. Fator de Confusdo. Causalidade. Andlise de dados epidemioldgicos. Validade e confiabilidade.
Revisdo sistematica.

Bibliografia Basica

ALMEIDA Filho N, Rouquayrol MZ. Introducdo a Epidemiologia. 3% ed. Rio de Janeiro: MEDSI; 2002.

MEDRONHO RA, Bloch KV, Luiz RR, Werneck GL. Epidemiologia. Sdo Paulo: Atheneu; 2009; p. 03-30;
153-168.

ROZENFELD, S. Fundamentos da Vigilancia Sanitéria. Rio de Janeiro: FIOCRUZ, 2006.

Bibliografia Complementar

AGUIAR, A. F. A.; XAVIER, A. F. S.; RODRIGUES, J. E. M. Calculo para Ciéncias Médicas e Bioldgicas.
Sao Paulo: Harbra, 1988.

BERQUO, E. S.; SOUZA, J. M. P.; GOTLIEB, S. L. D. Bioestatistica. Sdo Paulo: Editora Pedagdgica e
Universitaria, 1980.

CALLEGARI-JACQUES S. Bioestatistica: Principios e Aplicacbes. Porto Alegre: ArtMed, 2008.
LUZ, M.T.; BARROS, N.F. Racionalidades médicas e préticas integrativas em salde: uma analise socia
historica e suas relacdes com a Cultura atual. In; Campos et al. (organizadores). Tratado de Satde Coletiva.

Séo Paulo — Rio de Janeiro: Hucitec — Ed. Fiocruz, 2006, 317- 336p.

ROUQUAYROL, M.Z; ALMEIDA N F. Epidemiologia e Salde. Sdo Paulo: MEDSI, 2013.

Disciplina: Estagio de Gestdo em Salde | Eixo Estagios
Obrigatoria
Carga Horéria
Tedrica: | Prética: 120h | Total: 120h
Ementa

A saude coletiva com performance observacional, investigativa, interpretativa e intervencionista como base
para realizacdo de acGes em saude. Atividades desenvolvidas em todos 0s niveis de atencdo (primaria,
secundaria e terciaria) com foco na anélise e atuagdo em politicas publicas e de saude, planejamento e na
gestdo e avaliacdo de servicos de saude. Planejamento de atividades e elaboracdo de relatérios técnico-
cientificos relativos as atividades realizadas nos campos de estagio.

Bibliografia Bésica

UFSC. Universidade Federal de Santa Catarina. Centro de Ciéncias da Salde. Curso de Especializagdo
Multiprofissional na Atencdo Bésica — Modalidade a Distancia. Gestdo e avaliacdo na atencdo bésica
[Recurso eletrbnico] / Universidade Federal de Santa Catarina; Maria Cristina Marino Calvo; Flavio Ricardo
Liberali Magajewski; Selma Regina de Andrade. 3. ed. — Floriandpolis: Universidade Federal de Santa
Catarina, 2016.

RIVERA, F.J.U., and ARTMANN, E. Planejamento e gestdo em saude: flexibilidade metodoldgica
e agir comunicativo. In: RIVERA, F.J.U. Andlise estratégica em salde e gestdo pela escuta
[online]. Rio de Janeiro: Editora FIOCRUZ, 2013, pp. 17-35. ISBN: 978-85-7541-303-6.
https://doi.org/10.7476/9788575413036.0002.

BRASIL. Decreto n° 7508, de 28 de Junho de 2011. Regulamenta a Lei 8080 de 19 de setembro de 1990,
para dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia
a salde e a articulagdo interfederativa, e dé outras providéncias.

Bibliografia Complementar



https://doi.org/10.7476/9788575413036.0002
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COSEMS-RJ, LAPPIS/IMS/UERJ — Rio de Janeiro : CEPESC/IMS/UERJ, organizadores. — 2.ed. revisada,
ampliada. — Rio de Janeiro: CEPESQ, 2019.424p.

ESTAGIO supervisionado e trabalho de conclusdo de curso: na constru¢do da competéncia gerencial do
administrador. S&o Paulo: Cengage Learning, 2016. ISBN: 9788522103614,

Manual do Gerente: desafios da média geréncia na salde / organizado por Luisa Regina Pessda, Eduardo
Henrigue de Arruda Santos e Kellem Raquel Branddo de Oliveira Torres / autores Camilla Maia Franco,
Simone Agadir Santos e Monica Ferzola Salgado — Rio de Janeiro, Ensp, 2011. 208 p.

PICONEZ, Stela C. Bertholo (Coord). A pratica de ensino e o estagio supervisionado. 24. ed. Campinas,
SP: Papirus, 2011. 128 p. (Magistério: formacao e trabalho pedag6gico) ISBN: 9788530801595.

Disciplina: Atividades Complementares Atividades complementares
Obrigatéria
Carga Horéria
Tedrica: 40 | Prética: | Total: 40
Ementa

Atividades préaticas e/ou teoricas, relacionadas as Ciéncias da saude e Ciéncias Farmacéuticas, que
contribuam para uma formacao profissional mais ampla do discente, tais como disciplinas ou moédulos
cursados em outro instituto ou em outras IES, Estagio ndo obrigatério, excursdes cientificas, iniciacdo a
Pesquisa e/ou Extensdo, monitoria, participagdo em conselhos/colegiados/comissdes académicas.
Participagdo em eventos na area da satde, participacdo em Programas de Educacdo Tutorial (PET), vivéncia
profissional nas areas que compde o curso de Farmacia.

Bibliografia Basica

BAXTER, Mike. Projeto de Produto. Sdo Paulo: Editora Edgar Blucher, 1998.

CARVALHO, A. M. Aprendendo metodologia cientifica: uma orientacdo para os alunos de graduacdo. Sdo
Paulo: O Nome da Rosa, 2000.

MAGALHAES, Gildo. Introducio & Metodologia da Pesquisa: Caminhos da Ciéncia e Tecnologia. 2005

Bibliografia Complementar

CERVO, A.L. BERVIAN, P.A. Metodologia Cientifica. 5 ed. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2002.
OLIVEIRA, S. L. Tratado de Metodologia Cientifica. Sdo Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2001.

ROBSON, C. Real world research: a resource for social scientists and practitioner. Oxford: Blackwell,
1993.

SEVERINO, A. J. Metodologia do trabalho cientifico. 22 ed. versdo. Sao Paulo: Cortez, 2002.

UFPR. Normas para Apresentacdo de Documentos Cientificos. Curitiba: Editora da UFPR, 2001.

6° SEMESTRE

Vigilancia em saude 11 (60h)

Determinacao social e ambiental em salide na Amaz6nia (60h)

Racionalidades e saberes ndo biomédicos (60h)

Educacgdo em Saude | (60h)

Estagio de Educacao em Saude I (80h)

Atividades complementares (60h)
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Disciplina: Vigilancia em Saude 11 Eixo Epidemiologia
Obrigatoéria
Carga Horéria
Tedrica: 60 | Prética: | Total: 60
Ementa

Norteada nos fundamentos teéricos da Vigilancia em Saide Publica, suas atribui¢cbes e métodos, de acordo
com 0s marcos tedricos e suas especificidades, com intuito da apreensdo da nocao de vigilancia em saude,
como pratica estratégica de estado, dos sistemas de vigilancia de ambito local, regional, estadual e federal
(publico e privado), e dos principais Sistemas de Informacdo em Salde relevantes a gestao local de salde.

Bibliografia Basica

CAMPQOS, Gastdo Wagner de Sousa (Org). Tratado de salde coletiva. 2. ed. Sad Paulo: Hucitec, 2013. 384
p.

ROUQUAYROL, Maria Zélia. Epidemiologia & Salde. 70 Ed. Rio de Janeiro: MedBook, 2013. 736p.
ALMEIDA FILHO, Naomar. Epidemiologia & saude: fundamentos, métodos, aplicag6es / Naomar Almeida

Filho, Mauricio L. Barreto; colaboradores Albert Iksang Ko.[et al.]. - Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2019. 699 p.: il.

Bibliografia Complementar

ALMEIDA FILHO, Naomar; ROUQUAYROL, Maria Zélia. Introducdo a epidemiologia. 4.ed. Rio de
Janeiro, RJ: Guanabara Koogan, 2015.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia a Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Diretrizes
Nacionais da Vigilancia em Saude/Ministério da Sat]de,_Secretaria de Vigilancia em Salde, Secretaria de

Atencio a Saude. — Brasilia: Ministério da Satde, 2010.i108 p.: — (Série F. Comunicacio e Educagio em
Salde) (Série Pactos pela Salide 2006; v. 13)

BRASIL. Conselho Nacional de Secretérios de Salde. Vigilancia em Salde - Parte 1 / Conselho Nacional
de Secretarios de Saude. — Brasilia: CONASS, 2011. 320 p. (Colecao Para Entender a Gestdo do SUS 2011,
5, 1). Disponivel em: http://www.conass.org.br/bibliotecav3/pdfs/colecao2011/livro_5.pdf > Acesso em 08
maio de 2017.

BRASIL. Conselho Nacional de Secretarios de Saude. Vigilancia em Saldde / Conselho Nacional de
Secretarios de Saude. — Brasilia: CONASS, 2011. 113 p. (Colecéo Para Entender a Gestdo do SUS 2011, 6,
I1). Disponivel em: http://www.conass.org.br/bibliotecav3/pdfs/colecao2011/livro_6.pdf > Acesso em 08
maio de 2017.

PAIM, Jairnilson Silva; ALMEIDA FILHO. Salde. coletiva: teoria e pratica / organizadores. Jairnilson
Silva Paim, Naomar de Almeida-Filho. - Rio de Janeiro: Medbook, 2014. 695 p.: il.; 29cm.

Disciplina: Determinagdo social e ambiental em saude na | Eixo Ciéncias humanas e sociais
Amazoénia
Obrigatoria
Carga Horaria
Tedrica: 60 | Prética: | Total: 60
Ementa

O olhar histérico da sociologia da saude com vistas a analise dos processos de saude e adoecimento das
populacdes tradicionais da Amazobnia, seus determinantes ambientais e sociais e as politicas para o
enfrentamento das iniquidades em salde, no contexto das transformacgdes econdmicas, ambientais, sociais
e demograficas nacionais.

Bibliografia Basica
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ARRETCHE, Marta. Estado federativo e politicas sociais: determinantes da descentralizacdo. Sdo Paulo
Rio de Janeiro: FAPESP Revan, c2000. 302p. ISBN: 8571061947.

BUSS, Paulo; PELLEGRINI FILHO, Alberto. A salde e seus determinantes sociais. Physis [online]. 2007,
vol.17, n.1, pp. 77-93. Disponivel: http://www.scielo.br/pdf/physis/v17n1/v17n1a06.pdf.

COMISSAO NACIONAL SOBRE DETERMINANTES SOCIAIS DA SAUDE. As Causas sociais das
iniguidades em salde no Brasil. Rio de Janeiro: Fiocruz, 2008.

Bibliografia Complementar

RODRIGUES, A. S. L. et al. Boom-and-bust development patterns across the amazon deforestation frontier.
Science, New York, v. 12, p. 1435-1437, 2009.

SILVA, Ligia Maria, ALMEIDA FILHO, Naomar. Equidade em saude: uma analise critica de conceitos.
Cadernos Saude Publica. 2009; 25, Sup. 2:5217-5226. Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/csp/a/5pkCI3ww8K6 Y P4nrZrZJHvk/#

BARATA, Rita. Como e por que as desigualdades sociais fazem mal a saude [online]. Rio de Janeiro:
Editora FIOCRUZ, 2009. Temas em Saude collection. 120 p.

GALVAO, Luiz Augusto; FINKELMAN, Jacobo.; HENAO, Samuel. (org) Determinantes ambientais e
sociais da satde. 12 edigdo. Washington/Rio de Janeiro: Editora Fiocruz, 2011. 601p.

ROUQUAYROL, Maria Zé¢lia; SILVA, Marcelo Gurgel Carlos da (org). Rouquayrol epidemiologia e
salde. 7. ed. Rio de Janeiro: Medbook, 2013. xxi, 709 p..

Disciplina: Racionalidades e saberes ndo biomédicos Eixo ciéncias humanas e sociais
Obrigatoria
Carga Horéria
Tedrica: 60 | Prética: | Total: 60
Ementa

O debate contemporaneo sobre sistemas de cuidado em salde; Sistemas médicos no ocidente e no oriente:
limites e perspectivas; Estudo de racionalidades em salde e sistemas terapéuticos alternativos. Analise de
praticas de salde realizadas em espagos ndo convencionais, bem como praticas institucionais e técnicas
complementares e integrativas em desenvolvimento em instituicGes médicas ou ndo médicas. Principais
racionalidades médicas, bem como, praticas alternativas e complementares ndo biomédicas na prevencéo,
tratamento e cura de doencas utilizadas ao longo dos anos e no Sistema Unico de Satde (SUS).

Bibliografia Basica

BARRETO, Jodo Paulo Lima. Bahserikowi - Centro de Medicina Indigena da Amazénia: concepgdes e
préticas de salide. Amazodnica - Revista de Antropologia, [S.l.], v. 9, n. 2, p. 594-612, abr. 2018. ISSN
2176-0675. Disponivel em: <https://periodicos.ufpa.br/index.php/amazonica/article/view/5665>. Acesso
em: 19 jul. 2023. doi:http://dx.doi.org/10.18542/amazonica.v9i2.5665.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencéo a Satde. Departamento de Atencdo Basica. Politica
Nacional de Préticas Integrativas e Complementares no SUS: atitude de ampliagdo de acesso. 2. ed. —
Brasilia: Ministério da Salde, 2015.96 p. Disponivel on line em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/pnpic.pdf.

LUZ, M.T.; Barros, N.F. Racionalidades Médicas e Praticas Integrativas em Salde: uma analise socia
historica e suas relagdes com a Cultura atual. In: Campos et al. (organizadores). Tratado de Sadude Coletiva.
S&o Paulo — Rio de Janeiro: Hucitec — Ed. Fiocruz, 2006, 317- 336p.

Bibliografia Complementar

LUZ, Madel Therezinha; BARROS, Nelson Filice. Racionalidades Médicas e Praticas Integrativas em
Saude Estudos teoricos e empiricos. Rio de Janeiro: UERJ/IMS/LAPPIS, 2012.
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PUTTINI, R. Curandeirismo e o campo da salde no Brasil. Interface Comunicagéo, Salde e Educacdo, V.
12, n 24, p.87-106, jan/mar, 2008.

VASCONCELOS, E. M. A espiritualidade no cuidado e na educacdo em saude. In: Vasconcelos EM
(organizador). A espiritualidade no trabalho em saude. Sdo Paulo: Hucitec, 2006, p.13-160.

TESSER, C.D.; Luz, M.T. Racionalidades médicas e integralidade. Rev C S Col, 2008; 13(1):195-206.
Disponivel on line em: http://www.scielo.br/pdf/csc/v13n1/23.pdf

TESSER, C. D. A Biomedicina e a Crise da Atencdo a Salde: um ensaio sobre a desmedicalizacao.
Campinas: DMPS/FCM/UNICAMP, 1999 (Dissertagcdo de mestrado em Saude Coletiva). Disponivel em:
http://libdigi.unicamp.br/document/?code=vtls000199171.

Disciplina: Educacdo em Saude 11 Eixo transversal
Obrigatoria
Carga Horéria
Tedrica: 60 | Prética: | Total: 60
Ementa

Educagdo em salde voltada & promogdo da salde, estruturada para os diversos ciclos de vida: Criangas,
Adolescentes, idosos, Gravidas, Mulheres, Homens, considerando a variedade de ambientes, como: escolas,
comunidades, casa de idosos, centros de acolhimentos, servigos de salde, entre outros; Articulacdo entre
educacdo e saude, reconhecendo a atuacao de diferentes setores, atores e estratégias, como: Programa Salde
na Escola, Conselhos de Saude, atuagdo dos Agente de Combates as Endemias, Agentes Comunitarios de
Saude, etc; Metodologias educacionais aplicaveis a programas de saude: Metodologias ativas; A autonomia
do sujeito como modelo de educacdo em salde: A préatica educativa como ferramenta libertadora através de
experiéncias exitosas de educagdo em salde.

Bibliografia Basica

CAMPOS, Gastdo Wagner de Sousa (Org). Tratado de saude coletiva. 2. ed. Sad Paulo: Hucitec, 2013. 384
p.

GADOTTI, Moacir; ROMAO, José Eustaquio (Orgs). Educacio de jovens e adultos: teoria, pratica e
proposta. 12. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2012. 136 p. ISBN: 9788524917127.

NARDI, Roberto (Org). Educagdo em ciéncias: da pesquisa a pratica docente. 3. ed. Sdo Paulo: Escrituras,
2003. 143 p. (Educag&o para a ciéncia, 3) ISBN: 8586303925.

Bibliografia Complementar

BRANDAO, Carlos Rodrigues. O que é educacio popular. S&o Paulo: Brasiliense, 2006. 122 p. (Primeiros
passos, v. 318).

FREIRE, Paulo. A importancia do ato de ler: em trés artigos que se completam. 51. ed., 1. reimpr. S&o Paulo:
Cortez, 2012. 102 p. ISBN: 9788524916465.

GADOTTI, Moacir; GUTIERREZ PEREZ, Francisco (Orgs). Educagio comunitaria e economia popular.
3. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2001. 120 p. (Questdes da nossa época, 25) ISBN: 852490500.

NUNEZ, Carlos. Educar para transformar para educar: comunicacio e educacéo popular. 2. ed. Petropolis,
RJ: Vozes, 1993. 201 p. ISBN: 8532608949.

PATTO, Maria Helena Souza. A produgdo do fracasso escolar: historias de submissdo e rebeldia. S&o Paulo:
T. A. Queiroz, 1996. xii 385 p. (Biblioteca de psicologia e psicanalise, 6) ISBN: 8585008989.
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ROUQUAYROL, M.Z. Epidemiologia e Saude. 70 Ed. Rio de Janeiro: MEDSI, 2013. Pp 301-325; pp 327-
352,

Disciplina: Estagio de Educacdo em Saude Il Eixo Estagios
Obrigatoria
Carga Horéria
Tedrica: 60 | Prética: | Total: 60
Ementa

A salde coletiva com performance observacional, investigativa, interpretativa e intervencionista como base
para realizacdo de a¢fes no campo da docéncia; Planejamento e desenvolvimento de atividades de ensino
na area da salde, em escolas, faculdade, universidades, cursos técnicos e profissionalizantes, entre outros,
por meio de monitorias, cursos e eventos, utilizando diversos instrumentos - plano de atividade, plano de
disciplina, plano de eventos, plano de ensino e estruturacéo de aulas, entre outros; Elaboracdo de relatérios
técnico-cientificos relativos as atividades realizadas nos estagios — cruzamento de informaces praticas, com
protocolos, manuais e banco de dados, com devolutiva para 0s campos de estégio.

Bibliografia Basica

Atividade dindmica, com temas, locais diversos e com supervisores distintos para cada area, por isso a
bibliografia seré indicada pelo supervisor de cada area do eixo do estagio

Bibliografia Complementar

Atividade dinamica, com temas, locais diversos e com supervisores distintos para cada area, por isso a
bibliografia seré indicada pelo supervisor de cada area do eixo do estagio

Disciplina: Atividades Complementares Nucleo atividades complementares
Obrigatoria
Carga Horéria
Tedrica: 60 | Prética: | Total: 60
Ementa

Atividades préaticas e/ou teoricas, relacionadas as Ciéncias da saude e Ciéncias Farmacéuticas, que
contribuam para uma formacao profissional mais ampla do discente, tais como disciplinas ou moédulos
cursados em outro instituto ou em outras IES, Estagio ndo obrigatorio, excursdes cientificas, iniciacdo a
Pesquisa e/ou Extensdo, monitoria, participagdo em conselhos/colegiados/comissdes académicas.
Participacdo em eventos na area da salde, participagcdo em Programas de Educacao Tutorial (PET), vivéncia
profissional nas areas que compde o curso de Farmacia.

Bibliografia Bésica

BAXTER, Mike. Projeto de Produto. Sdo Paulo: Editora Edgar Blicher, 1998.

CARVALHO, A. M. Aprendendo metodologia cientifica: uma orientacdo para os alunos de graduacédo. Sdo
Paulo: O Nome da Rosa, 2000.

MAGALHAES, Gildo. Introducio & Metodologia da Pesquisa: Caminhos da Ciéncia e Tecnologia. 2005

Bibliografia Complementar

CERVO, A.L. BERVIAN, P.A. Metodologia Cientifica. 5 ed. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2002.
OLIVEIRA, S. L. Tratado de Metodologia Cientifica. Sdo Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2001.

ROBSON, C. Real world research: a resource for social scientists and practitioner. Oxford: Blackwell,
1993.

SEVERINO, A. J. Metodologia do trabalho cientifico. 22 ed. versdo. Sao Paulo: Cortez, 2002.

UFPR. Normas para Apresentacdo de Documentos Cientificos. Curitiba: Editora da UFPR, 2001.
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7° SEMESTRE

Administracdo dos servigos de satde (60h)

Topicos especiais em saude coletiva I (60h)

Optativa I (60h)

Estagio de Atencdo a saude Il (60h)

Estagio de Educacdo em saude 11 (80h)

Disciplina: Administracéo dos servigos de satde Eixo Politicas, planejamento e
gestéo
Obrigatoéria
Carga Horéria
Tedrica: 60 | Prética: | Total: 60
Ementa

Administracdo em salde: estudo da histéria, dos fundamentos e as perspectivas do pensamento
administrativo em salde. Bases tedricas da administracdo cientifica. Dindmica da estrutura organizacional
do servigo de saude, abordagem de gerenciamento de recursos materiais e gestdo de pessoas.Perfis de
gerentes-lideres com perspectiva humanista, social, integralista e interdisciplinar. Processo administrativo e
instrumentos: planejamento, organizag&o, direcdo e controle.

Bibliografia Bésica

CHIAVENATO, I. Introdugéo a Teoria Geral da Administragdo. 8 Ed, Séo Paulo: EPU, 2005.

URIBE RIVIERA, F. J.; Artmann, E. Planejamento e gestdo em salde: conceitos, historia e propostas. Rio
de Janeiro: Fiocruz, 2012. 162 p.

TEIXEIRA, C. F. Planejamento em salde: conceitos, métodos e experiéncia. 12 ed. Salvador: EDUFBA,
2010

Bibliografia Complementar

BRASIL. Ministério da Saude. Sistema de Planejamento do SUS (PlanejaSUS): uma construgdo coletiva —
trajetoria e orientacOes de operacionalizagdo / Ministério da Saude, Organizacdo Pan-Americana da Saude.
Brasilia: Ministério da Salde, 2009. 318 p. Série B. Textos Basicos de Salde.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo & Saude. Politica Nacional de Humanizagdo da
Atencdo e Gestdo do SUS. Gestdo participativa e cogestdo/Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a
Saude, Politica Nacional de Humanizacdo da Atencdo e Gestdo do SUS. — 1. ed. 1. reimpr. Brasilia :
Ministério da Saude, 2010. 56 p. : il. color. — (Série B. Textos Basicos de Saude).

GIOVANELLA, L. Planejamento estratégico em saude: uma discussdo da abordagem de Mario Testa.
Cadernos de Salde Publica, Rio de Janeiro, vol.6, n.2, p.129-153,jun, 2004.

KESTELMAN, H. N.; MOYSES FILHO, J.; BECKER JUNIOR, L. C.; TORRES, M. C. S. Planejamento
e gestdo estratégica em organizacOes de salde. 12 ed. Rio de Janeiro: FGV, 2011.

TEIXEIRA, C.F. Enfoques tedrico-metodoldgicos do planejamento em salde. In: Planejamento em saude:
conceitos, métodos e experiéncias. Carmen Fontes Teixeira (Organizadora). Salvador: EDUFBA, 2010. 161

p.

Disciplina: Tdpicos Especiais em Saude coletiva |

Obrigatoria
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Carga Horéria

Tedrica: 60 | Prética: | Total: 60

Ementa

Temas de relevancia social nacional e global dentro do campo da salde coletiva, que podem ser escolhidos
pelos alunos e o coordenador do curso e aprovado pelo Colegiado de curso semestralmente, podendo ser
ministrado por professores da Ufopa ou convidados.

Bibliografia Basica

CAMPOS, G W; MINAYO M C et AL. Tratado de saude coletiva. Editora HUCITEC, 2012.

FAZENDA, lvani Catarina Arantes. Interdisciplinaridade: um projeto em parceria. 6. ed. Sdo Paulo: Loyola,
2007. 119 p. (Educar, v. 13) ISBN: 9788515005253.

GIOVANELLA L., ESCOREL S., LOBATO L.V.C., NORONHA J.C., CARVALHO A.l., eds. Politicas e
sistemas de salde no Brasil [online]. Rio de Janeiro: Editora FIOCRUZ, 2012.

Bibliografia Complementar

HORTALE, Virginia Alonso. Pesquisa em salde coletiva: fronteiras, objetos e métodos. Rio de Janeiro:
Editora Fiocruz, 2010. 238 p. ISBN: 9788575412008.

MERHY, Emerson Elias. Salde: cartografia do trabalho vivo em ato. 4. ed. Sdo Paulo: HUCITEC, 2014.
187 p. (Salde em debate, 145) ISBN: 978852710584.

MIRANDA, Ary Carvalho de. Territorio, ambiente e satde. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz, 2015. 272p.
ISBN: 9788575411599.

TROSTLE, James A. Epidemiologia e cultura. Rio de janeiro: Fiocruz, 2013. 256 p. (Colecéo
Antropologia & Salde) ISBN: 9788575414361.

RABELLO, Luciola Santos. Promogéo da satde: a construcdo social de um conceito em perspectiva
Comparada. S&o Paulo: Hucitec, 2014. 477 p. ISBN: 97885754119647.

Disciplina: Estagio de Atencdo a Saude I1 Eixo Estagios
Obrigatoéria
Carga Horaria
Tedrica: | Prética: 60 | Total: 60
Ementa

A salde coletiva com performance observacional, investigativa, interpretativa e intervencionista como base
para realizagdo de agdes em saude. Atividades desenvolvidas foco na vigilancia da saude e na promogéo,
prevencdo e reabilitacdo individual e coletiva, bem como, as préaticas coletivas de orientacéo de intervencgdes
em saude em servigos secundarios, terciérios e secretarias de saude.

Bibliografia Bésica

Atividade dindmica, com temas, locais diversos e com supervisores distintos para cada area, por isso a
bibliografia sera indicada pelo supervisor de cada area do eixo do estagio

Bibliografia Complementar

Atividade dinamica, com temas, locais diversos e com supervisores distintos para cada area, por isso a
bibliografia sera indicada pelo supervisor de cada area do eixo do estagio

Disciplina: Estagio Educagdo em Saude Il Eixo Estagios

Obrigatoria

Carga Horéria

Tedrica: 80 | Prética: | Total: 80

Ementa
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A saude coletiva com performance observacional, investigativa, interpretativa e intervencionista como base
para realizacdo de acbes no campo da docéncia; Planejamento e desenvolvimento de atividades de ensino
na area da salde, em escolas, faculdade, universidades, cursos técnicos e profissionalizantes, entre outros,
por meio de monitorias, cursos e eventos, utilizando diversos instrumentos - plano de atividade, plano de
disciplina, plano de eventos, plano de ensino e estruturacéo de aulas, entre outros; Elaboracéo de relatorios
técnico-cientificos relativos as atividades realizadas nos estagios — cruzamento de informaces praticas, com
protocolos, manuais e banco de dados, com devolutiva para 0s campos de estagio.

Bibliografia Basica

Atividade dindmica, com temas, locais diversos e com supervisores distintos para cada area, por isso a
bibliografia seré indicada pelo supervisor de cada area do eixo do estagio

Bibliografia Complementar

Atividade dindmica, com temas, locais diversos e com supervisores distintos para cada area, por isso a
bibliografia seré indicada pelo supervisor de cada area do eixo do estagio

8° SEMESTRE

Ferramentas de planejamento em salde (60h)

Topicos especiais em saude coletiva 11 (60h)

Optativa Il (60h)

Escrita e Defesa do TCC (20h)

Estagio Gestdo em saude 11 (120h)

Disciplina: Ferramentas de planejamento em salde Eixo Politicas, planejamento e
gestao
Obrigatoria
Carga Horéria
Tedrica: 60 | Prética: | Total: 60
Ementa

Fundamentos tedrico-filosoficos da gestdo/administracdo e aplicacdo na organizacdo na salde
coletiva. A gestdo no contexto do SUS e no setor privado. O planejamento, a organizagédo, a
lideranca e a avaliacdo em salde coletiva. Instrumentos da gestdo em satde: mapas da satde, planos
de saude, indicadores, metas, relatérios de gestdo, dentre outras.

Bibliografia Basica

Brasil. Ministério da Satde. Manual de planejamento no SUS / Ministério da Saude, Fundagdo Oswaldo
Cruz. — 1. ed., rev. — Brasilia: Ministério da Salde, 2016.

Universidade Federal do Maranhdo. UNA-SUS/UFMA. Gestdo publica em salde: o plano de saide como
ferramenta de gestdo/PaolaTrindade Garcia; Regimarina Soares Reis. - Sdo Luis, 2016.

Brasil. Ministério da Salde. Secretaria-Executiva. Subsecretaria de Planejamento e Orcamento. Sistema de
Planejamento do SUS: uma construcdo coletiva: orientacGes gerais para elaboragdo de instrumentos de
planejamento: Programacdo Anual de Salde e Relatorio Anual de Gestdo: estrutura e contetdo / Ministério
da Salde, Secretaria-Executiva, Subsecretaria de Planejamento e Orcamento. Brasilia: Ministério da Saude,
2009.
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Brasil. Ministério da Salde. Secretaria-Executiva. Subsecretaria de Planejamento e Or¢camento. Sistema de
planejamento do SUS: uma construcéo coletiva: instrumentos basicos / Ministério da Saude, Secretaria-
Executiva, Subsecretaria de Planejamento e Orgcamento. — 2. ed. — Brasilia: Ministério da Saude, 2009

Brasil. Ministério da Saude. Asis - Analise de Situacdo de Saude / Ministério da Saude, Universidade
Federal de Goias. — Brasilia: Ministério da Saude, 2015.

Bibliografia Complementar

Financiamento e organizagdo da Atencdo Priméaria a Saude no Brasil: mudancas e tendéncias nas regras
federais do SUS / organizado por Adelyne Maria Mendes Pereira... [et al.] -- Rio de Janeiro, RJ: Fiocruz,
ENSP, 2022.

COSEMS. manual do (a) gestor (a) Municipal do sus - didlogos no cotidiano 2.a edicéo digital - revisada e
ampliada — 2021 440 p.

Disciplina: Tdpicos Especiais em Salde coletiva Il

Obrigatoria

Carga Horéria

Tedrica: 60 | Prética: | Total: 60

Ementa

Temas de relevancia social de forma local e regional, no contexto Amazdnico, dentro do campo da salde
coletiva, que podem ser escolhidos pelos alunos e o coordenador do curso e aprovado pelo Colegiado de
curso semestralmente, podendo ser ministrado por professores da Ufopa ou convidados.

Bibliografia Bésica

BECKER, Bertha K. Amazénia: geopolitica na virada do Il milénio. Rio de Janeiro: Garamond, 2009. 168
p. ISBN: 9788576170426.

CAMPOS, G W; MINAYO M C et AL. Tratado de saude coletiva. Editora HUCITEC, 2012.

LOUREIRO, Violeta Refkalefsky. A Amazonia no século XXI: novas formas de desenvolvimento. S&o
Paulo: Emp6rio do Livro, 2009. 279 p. ISBN: 9788586848117.

Bibliografia Complementar

BECKER, Bertha K. Um futuro para a Amazonia. S&o Paulo: Oficina de Textos, 2008. 168 p.
CAMPOS G.W, MINAYO M.C et Al. Tratado de saude coletiva. Editora HUCITEC, 2012.

CARVALHO, Marilia Sa. Inquérito de satide na esfera local: colocando em prética. Rio de Janeiro:
Editora Fiocruz, 2016. 141 p. ISBN: 9788575414880

GIOVANELLA L., ESCOREL S., LOBATO L.V.C., NORONHA J.C., CARVALHO A.l,, eds. Politicas
e sistemas de satde no Brasil [online]. Rio de Janeiro: Editora FIOCRUZ, 2012.

MOURA, José Mauro Sousa de; PELEJA, José Reinaldo Pacheco (Orgs). Estudos Integrativos da
Amazbnia - EIA. Sdo Paulo: Acquerello, 2012. 320 p. (Dialogos Interdisciplinares, 1) ISBN:
9788564714021.

Disciplina: Escrita e Defesa do TCC

Obrigatoria

Carga Horéria

Tedrica: 20 | Prética: | Total: 20

Ementa
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Elaboracdo da redacdo cientifica final do TCC e finalizagdo do seu contetdo sob orientagdo docente.
Divulgacéo dos resultados e discussdo em meios cientificos. Apresentacdo do trabalho desenvolvido a banca
examinadora. Editoracdo e adequagdo as normas exigidas.

Bibliografia Bésica

ALVES, Magda. Como escrever teses e monografias: um roteiro passo a passo. 2. ed. rev. e atual., 3. reimpr.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2007. 114 p. ISBN: 9788535222128.

BOAVENTURA, Edivaldo M. Metodologia da pesquisa: monografia, dissertacdo, tese. 1.ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2004. 160 p. ISBN: 9788522436972.

SANTOS, Clévis Roberto dos; NORONHA, Rogeria Toller da Silva de. Monografias cientificas: TCC,
dissertacao, tese. 2.ed.rev. Sdo Paulo: Avercamp, 2010. 144p. ISBN: 9788589311571.

Bibliografia Complementar

FARIA, Ana Cristina de; CUNHA, Ivan da; FELIPE, Yone Xavier. Manual pratico para elaboracdo de
monografias: trabalhos de conclusdo de curso, dissertacGes e teses. 5.ed. Petropolis, RJ: Vozes, 2011. 87p.
ISBN: 9788532634849.

GONGCALVES, Horténcia de Abreu. Manual de metodologia da pesquisa cientifica. Sdo Paulo: Avercamp,
c2005. 142 p. ISBN: 9788589311281.

KOCHE, José Carlos. Fundamentos de metodologia cientifica: teoria da ciéncia e iniciagio a pesquisa. 32.
ed. Petropolis, RJ: Vozes, 2013. 182 p. ISBN: 9788532618047.

LAKATOS, Eva Maria;, MARCONI, Marina de Andrade. Metodologia do trabalho cientifico:
procedimentos basicos, pesquisa bibliografica, projeto e relatério, publicacdes e trabalhos cientificos. 7. ed.
Séao Paulo: Atlas, 2007. 225 p. ISBN: 9788522448784.

MARTINS, Gilberto de Andrade; LINTZ, Alexandre. Guia para elaboracédo de monografias e trabalhos de
conclusdo de curso. 2. ed. Sado Paulo: Atlas, 2013. 118 p.

Disciplina: Estagio Gestdo em Saude |1 Eixo estagios
Obrigatoria
Carga Horéria
Tedrica: | Prética: 120 | Total: 120
Ementa

A salde coletiva com performance observacional, investigativa, interpretativa e intervencionista como base
para realizacdo de acOes em saude. Atividades desenvolvidas em todos os niveis de atengdo (primaria,
secundaria e terciaria) com foco na gestéo do trabalho em saude, participacdo popular e fortalecimento dos
sistemas de regulacdo e fiscalizagdo em salde publica. Planejamento de atividades e elaboracéo de relatérios
técnico-cientificos relativos as atividades realizadas nos campos de estagio.

Bibliografia Bésica

Universidade Federal de Santa Catarina. Centro de Ciéncias da Salde. Curso de Especializagdo
Multiprofissional na Atencdo Bésica — Modalidade a Distancia. Gestdo e avaliacdo na atencdo bésica
[Recurso eletrénico] / Universidade Federal de Santa Catarina; Maria Cristina Marino Calvo; Flavio Ricardo
Liberali Magajewski; Selma Regina de Andrade. 3. ed. — Floriandpolis : Universidade Federal de Santa
Catarina, 2016.

RIVERA, F.J.U., and ARTMANN, E. Planejamento e gestdo em saude: flexibilidade metodoldgica e agir
comunicativo. In: RIVERA, F.J.U. Analise estratégica em salde e gestdo pela escuta [online]. Rio de
Janeiro: Editora FIOCRUZ, 2013, pp. 17-35. ISBN: 978-85-7541-303-6.
https://doi.org/10.7476/9788575413036.0002.
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BRASIL. Decreto n° 7508, de 28 de Junho de 2011. Regulamenta a Lei 8080 de 19 de setembro de 1990,
para dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia
a salde e a articulacéo interfederativa, e da outras providéncias.

Complementar
COSEMS-RJ, LAPPIS/IMS/UERJ — Rio de Janeiro : CEPESC/IMS/UERJ, organizadores. — 2.ed. revisada,
ampliada. — Rio de Janeiro: CEPESQ, 2019.424p.

Manual do Gerente: desafios da média geréncia na salude / organizado por Luisa Regina Pessda, Eduardo
Henrique de Arruda Santos e Kellem Raquel Branddo de Oliveira Torres / autores Camilla Maia Franco,
Simone Agadir Santos e Monica Ferzola Salgado — Rio de Janeiro, Ensp, 2011. 208 p.

Disciplinas optativas ou topicos especiais em saude coletiva (60h)

Topicos Especiais em Saude Coletiva |

Topicos Especiais em Salde Coletiva Il

Epidemiologia Ambiental

Epidemiologia Molecular

Toxicologia ocupacional e seguranca no trabalho

Psicologia aplicada a saude

Genética Médica para Atencdo Primaria & Saude

Libras

Empreendedorismo e Inovacgdo em salde

Doengas negligenciadas na Amazonia

DISCIPLINA: TOPICOS ESPECIAIS EM SAUDE COLETIVAI (60H)
Descri¢do na pagina 52;

DISCIPLINA: TOPICOS ESPECIAIS EM SAUDE COLETIVA |1 (60H)

Descrigéo na pagina 64;

DISCIPLINA: EPIDEMIOLOGIA AMBIENTAL (60H)

Ementa: Ambiente e Saude; Tipos de Poluicdo Ambiental e efeitos para a saude; Bioindicadores de polui¢do
ambiental; Indicadores de satde; Estudos Epidemiolégicos; Avaliagdo de risco; e Vigilancia epidemioldgica
em salde ambiental.
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Bibliografia basica:

FILHO, Naomar de A.; BARRETO, Mauricio L. Epidemiologia & Saude - Fundamentos, Métodos e
Aplicac@es. Grupo GEN, 2011. E-book. ISBN 978-85-277-2119-6.

Silva, Luiz F. Epidemiologia Ambiental. Grupo GEN, 2016.

BARSANO, Paulo R.; BARBOSA, Rildo P.; VIANA, Viviane J. Polui¢do Ambiental e Saude Publica.
Editora Saraiva, 2014. E-book. ISBN 9788536521695.

FRANCO, Laércio J.; PASSOS, Afonso Dinis C. Fundamentos de epidemiologia. Editora Manole, 2022. E-
book. ISBN 9786555767711.

Bibliografia complementar:

MILLER, G T.; SPOOLMAN, Scott E. Ciéncia ambiental. Cengage Learning Brasil, 2021. E-book. ISBN
9786555583922,

AQUINO, Afonso Rodrigues de; PALETTA, Francisco C.; ALMEIDA, Josimar Ribeiro de. Risco ambiental.
Editora Blucher, 2017. E-book. ISBN 9788580392401.

ROUQUAYROL, Maria Z.; GURGEL, Marcelo. Rouquayrol - Epidemiologia e satde. MedBook Editora,
2017. E-book. ISBN 9786557830000.

DISCIPLINA: EPIDEMIOLOGIA MOLECULAR (60H)

Ementa: Conceitos béasicos de genética humana; Conceitos béasicos de biologia molecular; Tipos de
marcadores moleculares; Estudos de associa¢do e identificacdo de genes candidatos associados a ocorréncia
de diferentes doengas e sua interagdo com fatores ambientais; Nutrigenética e Nutrigendmica; Vigilancia

gendmica e epidemioldgica.

Bibliografia bésica:

FILHO, Naomar de A.; BARRETO, Mauricio L. Epidemiologia & Saude - Fundamentos, Métodos e
Aplicagdes. Grupo GEN, 2011. E-book. ISBN 978-85-277-2119-6.

PIERCE, Benjamin A. Genética - Um Enfoque Conceitual, 52 edi¢do. GEN, 2016. E-book. ISBN
9788527729338.

MENCK, Carlos F M.; SLUYS, Marie-Anne V. Genética molecular basica: dos genes aos genomas. Grupo
GEN, 2017. E-book. ISBN 9788527732208.

LIPAY, Monica V N.; BIANCO, Bianca. Biologia Molecular - Métodos e Interpretacdo. Grupo GEN,
2015. E-book. ISBN 978-85-277-2768-6.

SIMINO, Lais Angélica de P. Nutrigendmica. Editora Saraiva, 2021. E-book. ISBN 9786589965466.

Bibliografia complementar:
FRANCO, Laércio J.; PASSOS, Afonso Dinis C. Fundamentos de epidemiologia. Editora Manole, 2022. E-
book. ISBN 9786555767711.
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ROUQUAYROL, Maria Z.; GURGEL, Marcelo. Rouquayrol - Epidemiologia e saude. MedBook Editora,
2017. E-book. ISBN 9786557830000

VIEIRA, Taiane; GIUGLIANI, Roberto. Manual de genética médica para atencdo primaria a salde.
Grupo A, 2013. E-book. ISBN 9788565852890.

COZZOLINO, Silvia Maria F. Biodisponibilidade de nutrientes 6a ed.. Editora Manole, 2020. E-
book. ISBN 9786555761115.

DISCIPLINA: TOXICOLOGIA OCUPACIONAL E SEGURANGCA NO TRABALHO (60 H)

Ementa:

Conceitos bésicos da toxicologia. Toxicocinética e toxicodindmica das substancias tdxicas. Diagndstico em
toxicologia, manejo dos primeiros socorros das intoxicacBes. Caracteristicas gquimicas, usos, toxicidade,
diagnostico, lesbes caracteristicas, tratamento e prevencdo de intoxicacdo. Estudo dos principais toxicantes

causadores de acidentes toxicologicos. Normatizacéo e legislagdo em seguranca do trabalho.

Bibliografia Bésica:

BRASIL. NR 7 — Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional.

MICHEL, Oswaldo da Rocha. Toxicologia ocupacional. Rio de Janeiro: Revinter, c2000. 302p. ISBN:
8573094567.

OGA, S. Fundamentos de Toxicologia. 4% ed. S&o Paulo: Atheneu, 2014,

Bibliografia Complementar

MOREAU, Regina Lucia de Moraes; SIQUEIRA, Maria Elisa Pereira Bastos de. Toxicologia analitica: Regina
Lucia de Moraes, Maria Elisa Pereira Bastos de Siqueira. 2.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016. 332p.
(Ciéncias farmacéuticas).

OLSON, Kent R. Manual de toxicologia clinica: escrito pelos profissionais do California Poison Control

System. Porto Alegre: AMGH, 2014. 813 p. ISBN: 9788580552652.

DISCIPLINA: PSICOLOGIA APLICADA A SAUDE (60H)

Ementa: Processo historico da satide mental. Politicas publicas em saude mental. Mecanismos de defesa. Pesar
e perda. Doenga mental e deficiéncia mental. Transtornos Psiquiatricos. Comportamento suicida. Modalidades
terapéuticas. Comunicagdo terapéutica. Abordagem familiar do portador de sofrimento psiquico. Satde mental

em populagdes do Baixo Amazonas.

Bibliografia basica:

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Saude
Mental/Ministério da Saude, Secretaria de Atencao a Saude, Departamento de Atencao Basica, Departamento
de A¢bes Programaticas Estratégicas. - Brasilia: Ministério da Satde, 2013. 176p.: (Cadernos de Atengdo
Basica, n.34).
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KAPLAN, H. & SADOCK, B. Compéndio de Psiquiatria - ciéncias comportamentais e psiquiatria clinica.
Porto Alegre: Artes Médicas, 2017.
MELO, A.M.C. Apontamentos sobre a reforma psiquiatrica no Brasil. Cadernos Brasileiros de Satide mental

ISSN 1984- 2147, Florianopolis, v.8, n.9, p.84 — 95, 2012.

Bibliografia complementar:

LOBOSQUE, A.M. Saude mental: os desafios da informagao. Belo Horizonte (MG): Escola de Satude Publica
do Estado de Minas Gerais, 2010.

LOBOSQUE, A.M.; SILVA, C.R. Saude mental: marcos conceituais e campos de pratica. Belo Horizonte:
CRP-4, 2013.

CHIAVERINI, D.H. et al. Guia pratico de matriciamento em saide mental. [Brasilia, DF]: Ministério da Saude:
Centro de Estudo e Pesquisa em Saude Coletiva, 2011. 236 p.

DISCIPLINA: GENETICA MEDICA PARA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE (60H)

Ementa: Heranca autossomica dominante e recessiva. Heranca ligada ao sexo. Heranca mitocondrial. Heranca
Multifatorial. Imprinting. Anomalias cromossdmicas. Doencas mendelianas. Mapeamento génico.
Identificagdo de genes candidatos. Genética do desenvolvimento. Genética do Cancer. Erros metabolicos

hereditarios. Aconselhamento genético. Diagnostico pré-natal das doengas genéticas.

Bibliografia Basica:

BORGES-OSORIO, M.R.; ROBINSON, W.M. Genética Humana. Porto Alegre: Artmed, 2001.

GRIFFITHS, A.J.F.; WESSLER, S. R.; LEWONTIN, R.C.; GELBART, W.M.; SUZUKI, D.T.; MILLER, J.H.
Introdugdo a Genética. 8* Edigao. Rio de Janeiro. Editora Guanabara-Koogan, 743p. 2006.

SNUSTAD, D. P.; SIMMONS, M. Fundamentos de genética. Editora Guanabara Koogan. 4* ed., 922p. 2008.

Bibliografia complementar:

GARDNER, E.J. & SNUSTAD, D.P. Genética. 7* ed. Rio de Janeiro. Editora Guanabara-Koogan, 497p. 1986.
PIERCE, B.A. Genética: um enfoque conceitual. Rio de Janeiro. Editora Guanabara - Koogan, 1* ed. 758p.
2004.

RAMALHO, M.A.P;; SANTOS, J.B.; PINTO, A.B.P. Genética na Agropecuaria. UFLA, 472p. 2001.
WATSON J.D.; MYERS R.M.; CAUDY A.A.; WITKOWSKI J. A. DNA Recombinante - Genes ¢ Genomas.
1% ed. 474P. 2008.

WESSLER, S.R. Introdu¢do a Genética. 8* Ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

DISCIPLINA: LIBRAS (60H)
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Ementa: Discussdo acerca da lingua de sinais e suas caracteristicas enquanto lingua natural. Aspectos
gramaticais basicos sobre a lingua de sinais. Concepces de educagdo de surdos: oralismo, comunicacao total

e bilinguismo. Decreto n°® 5626/05. Nocdes basicas de comunicacéo em Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS).

Bibliografia Bésica:
BRASIL. Lei n® 10.436, de 24 de abril de 2002. Brasilia, 24 de abril de 2002; 181° da Independéncia e 114°
da Republica.

. Secretaria de Educacao Especial. Decreto 5.626, de 22 de dezembro de 2005. (LIBRAS). Brasilia,
2005.
HONORA, Mércia; FRIZANCO, Mary Lopes Esteves. Livro ilustrado de lingua brasileira de sinais —

desvendando a comunicagdo usada pelas pessoas com surdez. Sdo Paulo: Ciranda Cultural, 2010. Vol.1.

Bibliografia Complementar:

HONORA, Mércia; FRIZANCO, Mary Lopes Esteves. Livro ilustrado de lingua brasileira de sinais —
desvendando a comunicagdo usada pelas pessoas com surdez. S&o Paulo: Ciranda Cultural, 2010. Vol. 2.
HONORA, Mércia; FRIZANCO, Mary Lopes Esteves. Livro ilustrado de lingua brasileira de sinais —
desvendando a comunicag&o usada pelas pessoas com surdez. S&o Paulo: Ciranda Cultural, 2010. Vol. 3.
LOPES, Maura Corcini. Surdez e Educacao. Belo Horizonte: Auténtica, 2007. QUADROS, Ronice Muller de.
Educacéo de Surdos: a aquisicdo da linguagem. Porto Alegre: Artmed, 1997. CARVALHO, Rosita Edler.
Removendo barreiras para aprendizagem: educagé&o inclusiva. 4.ed. Porto Alegre: Mediagao, 2000.

DISCIPLINA: EMPREENDEDORISMO E INOVAQAO EM SAUDE

Ementa: A relevancia da cultura empreendedora na formacgdo académica e cientifica. Como funciona o
processo empreendedor. Mentalidade empreendedora, motivacbes e comportamentos. Empreender na
academia através de atividades que oportunizem a transformacdo de projetos de pesquisa em um pitch de
sucesso. Conceitos fundamentais e abordagens sobre empreendedorismo, processo de inovacao tecnoldgica,

politicas de inovagdo e lei de propriedade intelectual.

Bibliografia basica:

DOLABELA, F. Oficina do Empreendedor. Sdo Paulo: Cultura Editores Associados, 1999.

MARTENS, C. D. P., FREITAS, H. Influéncia do ensino de empreendedorismo nas intencdes

de direcionamento profissional dos estudantes. Estudo & Debate, Lajeado, v. 15, p. 71-95, 2008.

EDUARDO DA MOTTA E ALBUQUERQUE; JOSE EDUARDO CASSIOLATO. As especificidades do

sistema de inovacg&o do setor satde. Revista de Economia Politica, vol. 22, n° 4 (88), pp. 701-719, 2002.

Bibliografia complementar:
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BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria-Executiva. Departamento de Economia da Salde, Investimentos e
Desenvolvimento. Microeconomia / Ministério da Salde, Secretaria-Executiva, Departamento de Economia
da Salde, Investimentos e Desenvolvimento. — Brasilia: Ministério da Saude, 2012.

AVENI A. Sistemas de Salde e Economia da Salde —Impactos Cau-sados pela COVID-19 Healt Systemas
and Healt Economy — Impacts Caused by COVID-19. Cadernos de Prospeccdo — Salvador, v. 13, n. 2, Edicdo
Espe-cial, p. 477-493, abril, 2020.

DISCIPLINA: DOENCAS NEGLIGENCIADAS NA AMAZONIA

Ementa: Esta disciplina estd embasada nos desafios de quebra de paradigma que ha tematica das doencas
negligenciadas na Amazonia brasileira e que ndo so prevalecem em condicBes de pobreza, mas também
contribuem para a manutencdo do quadro de desigualdade, ja que representam forte entrave ao
desenvolvimento da Amazodnia. Para a elaboragdo das aulas serdo consideradas 10 doencas em condicGes de
negligéncia indicadas pelo Ministério da Salde do Brasil. Sdo elas: Doencas Diarreicas Agudas (provenientes
de microrganismos infecciosos); Hanseniase; Tuberculose; Maléria; Leishmaniose Visceral; Leishmaniose
Tegumentar Americana; Esquistossomose; Geohelmintos (helmintos provenientes de contato com solo);

Dengue e Doenga de Chagas.

Bibliografia bésica

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Coordenacdo - Geral de Desenvolvimento
da Epidemiologia em Servicos. Guia de Vigilancia em Salde: volume Unico. 3a. ed. Brasilia: Ministério da
Saude, 2019. 740 p.

MARTINS-MELO, F. R.; CARNEIRO, M.; RAMOS, A. N. JR.; HEUKELBACH, J.; RIBEIRO, A. L. P,
WERNECK, G. L. The burden of Neglected Tropical Diseases in Brazil, 1990-2016: A subnational analysis
from the Global Burden of Disease Study 2016. PLoS Negl Trop Dis. v. 12, n. 6, p. e0006559, 3 2018.
BARRETO, M. L.; TEIXEIRA, M.; BASTOS, F. I.; XIMENES, R. A. A.; BARATA, R. B.; RODRIGUES,
L. C. Successes and failures in the control of infectious diseases in Brazil: social and environmental context,

policies, interventions, and research needs. The Lancet, London, v. 377, p. 1877- 89, 2011.

Bibliografia complementar

WORLD HEALTH ORGANIZATION. Accelerating progress on HIV, tuberculosis, malaria, hepatitis and
neglected tropical diseases. A new agenda for 2016 - 2030. 2015. 64p.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n® 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de
Atencédo Baésica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacdo da Atengdo Bésica, no ambito do
Sistema Unico de Satde. Diério Oficial da Uni&o: secdo 1, Brasilia, DF, n. 183, p. 68-76, 2017.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Salde. Secretaria de Vigilancia em Salde. Guia
Politica Nacional de Atencdo Basica-Mddulo 1: Integracdo Atencdo Basica e Vigilancia em Salde. Brasilia:
Ministério da Saude, 2018. 68p.
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2.9 Atividades Complementares

As atividades complementares no curso do Bacharelado em Satde Coletiva serdo desenvolvidas
com acompanhamento do coordenador/docentes, com apoio técnico da coordenacdo académica do
Isco, que orientard o encaminhamento das comprovagdes das atividades nos periodos curriculares.
Além disso, as atividades deverdo seguir a Resolugdo de atividades complementares conforme
ANEXO I e quando necessario, ter aprovacao do colegiado do curso que incluird procedimentos de
avaliacdo do rendimento do estudante.

Assim, as atividades complementares podem incluir projetos de pesquisa, monitoria, projetos
de iniciacdo cientifica, projetos de extensdo, modulos tematicos, seminarios, simpdsios, congressos,
conferéncias, disciplinas cursadas em outras Instituices de Ensino Superior reconhecidas pelo
Ministério da Educacdo. Salienta-se que estas atividades complementares se constituem de
componentes curriculares enriquecedoras e implementadoras do préprio perfil do formando, sem que
se confundam com o estagio supervisionado. O conjunto de atividades académicas curriculares deve
ser constituido para que o estudante possa eleger a escolha daquelas que possibilitem a
complementacdo de sua formacdo especifica do curso, propiciando-lhe aquisicao de especificidades
de éarea afins a opcdo da formacéo basica.

Para a integralizacdo curricular do curso de Bacharelado em Satude Coletiva, o estudante devera
realizar ao longo do curso, 180 horas de atividades académicas complementares, distribuidas nos
seguintes campos:

e Monitorias e Estagios;

e Programas de Iniciacdo Cientifica;

e Programas de Extensao;

e Estudos Complementares;

e Cursos e palestras realizados em outras areas afins;

e Participacdo em eventos cientificos: congressos, simposios, seminarios, féruns, workshops,

cursos, palestras, entre outros;

e Participa¢do em eventos de extensdo: feiras, exposi¢des, entre outros;

e Apresentacdo de trabalho em eventos cientificos e/ou de extensao;

e Organizagdo de eventos cientificos e/ou de extensao;

e Participa¢do em Grupos de Estudo/Pesquisa/Extensdo;

e Publicagdo de artigo cientifico;

e Monitoria e Estagio extracurricular com supervisao;

e Cursos de Aperfeicoamento;
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Gestao de 6rgaos de representagao estudantil;

Participacdo em atividades esportivas devidamente registradas em confederagdes;
e Cursos em EaD;

Atividades culturais.

As Atividades Complementares sdo atividades educacionais e culturais realizadas pelos
estudantes durante o curso, que ndo se encontram incluidas entre os componentes curriculares
obrigatorios e optativos do Bacharelado em Saude Coletiva. As atividades complementares deverdao

seguir o regulamento em anexo, para tal atividade.

2.10 Integracdo do curso com o sistema local e regional de satde (SUS)

As atividades do curso sdo integradas em acOes de ensino, pesquisa e extensao
supervisionadas por docentes do curso e asseguradas pelos convénios da Ufopa com outros érgdos
ou entidades (relacdo em anexo).

As atividades de pesquisa do curso que ocorrerem nos servicos do SUS e que diretamente ou
indiretamente envolvem seres humanos, deverdo ser submetidas a apreciacdo ética, por meio da
Plataforma Brasil, via sistema CEP e CONEP. Para a submisséo na Plataforma Brasil, 0 pesquisador
e o discente deverdo verificar as recomendacGes normativas do sistema CEP e CONEP que poderao
ser obtidas através do endereco eletronico: https://www.ufopa.edu.br/cep/. Vale destacar, que para a
insercdo dos dados na Plataforma Brasil, o pesquisador devera, também, anexar anuéncia do gestor

responsavel pelo servi¢o de saude autorizando a realizacao da pesquisa.

2.11 Atividades praticas de ensino para areas de saude
As atividades praticas de ensino para as &reas de satde ocorrerdo nos laboratdrios dos cursos

da &rea da saude vinculados ao Instituto de Saude Coletiva abaixo descritos.

1. Laboratoério de educaciao em saude
O contexto educacional contemporaneo exige para o0 aprendizado a capacidade de
desenvolver experiéncias pedagogicas diversificadas e alinhadas com a sociedade na qual estdo
inseridos. Nessa perspectiva, 0s materiais de ensino, e, sobretudo os materiais educativos, tém papel
relevante para uma aprendizagem, requerendo que os conhecimentos adquiram significado para o

sujeito (SOUZA; MORAIS; OLIVEIRA, 2015).
As acbes educativas e de prevencdo devem contemplar uma perspectiva integradora e
participativa, buscando contribuir para que o0s sujeitos se reconhe¢gam como agentes do processo,

devendo ser incorporadas por diferentes niveis da sociedade, buscando-se uma articulagdo
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interdisciplinar (LOURO, 1999). Se o conteudo a ser aprendido se relacionar com a vida do aprendiz
de maneira que faca sentido para ele, estimulando o contato com intervencdes voltadas para a
necessidade especifica de cada grupo, apoiado em materiais educativos apropriados e com propostas
de ensino que reconheca o estudante com suas particularidades locais, sociais e culturais, existe a
maior possibilidade de eficiéncia no processo de ensino-aprendizagem (CARNEIRO et al., 2015).
Assim, o objetivo principal do Laboratério de Educacdo em Saude € possibilitar aos alunos

dos cursos de graduacdo e/ou pds-graduacdo do Isco e de outros cursos da Universidade, o
desenvolvimento de materiais educativos para serem usados nas comunidades, em servicos de saude
dos diferentes niveis de atencdo, em escolas, faculdades, associacdes, igrejas, entre outros.
Transformando contetdos técnicos em informacdes claras, acessiveis e sintéticas, apropriadas ao
publico através de uma linguagem adequada e recursos visuais apropriados, que favorecam a geracao
de identidade, proporcionando que a informacéo se adeque a escolaridade do publico, se aproximando
da rotina profissional e do desenvolvimento de estratégias para diversas necessidades, com agilidade,
conhecimento cientifico, embasado na resolucéo critica e reflexiva.

Esse laboratdrio ja estd em funcionamento na sala 224 do BMT |, campus Tapajos, desde
2023, com parte dos equipamentos solicitados.
Coordenadora: Profa. Dra. Elaine Cristiny Evangelista dos Reis

2. Laboratorio de situacdo em saude

O objetivo principal do Laboratério de Situacdo de satde é treinar os alunos dos cursos de
graduacdo e/ou pos-graduacdo do ISCO a enfrentarem situacGes estruturadas pela metodologia da
problematizacdo a se aproximarem da rotina profissional e do desenvolvimento de estratégias para
diversas necessidades, com agilidade, conhecimento cientifico, embasado na resolucdo critica e
reflexiva.

De forma participativa o Laboratdrio de Situagdo em Saude vislumbra a coleta e elaboracéo
de indicadores, diagnosticos dinamicos e atualizados, planos compativeis com as necessidades
detectadas, melhoria dos sistemas de informacGes em salde e visualizacdo de resultados positivos ja
alcancados e areas de maior fragilidade. O laboratério € Gtil para analise da situacdo em saude, destaca
as dificuldades e qualidades dos processos de trabalho e permite visualizar a situacdo de satde de um
estado, microrregido, municipio, distrito ou UBS.

Por outro lado, o Laboratorio de Situacdo em Salde busca fomentar estratégias que facilitem
0 acesso a informacéo cientifica e ao conhecimento, na busca pela equidade e pela superagdo das

desigualdades.
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Para o Laboratdrio de Situacdo em Saude para superacdo das desigualdades as Informacdes
epidemioldgicas, financeiras, orcamentarias, legais, normativas, socioeconémicas, demograficas e
sobre recursos fisicos e humanos, oriundas de dados de qualidade sdo capazes de revelar a realidade
dos servigos e das agBes de saude, bem como a situacdo de saude da populacdo, evidenciando
vantagens e problemas de prioridades e de investimentos definidos.

O espaco fisico para esse laboratorio esta localizado na sala 222 do BMT I, em funcionamento
desde outubro de 2023. Hoje, o laboratoério possui: 2 computadores, 4 armarios, 1 TV (com extensdo
e cabo HDMI), 5 mesas e 12 carteiras. No momento atual, encontra-se aguardando layout pela
SINFRA e aguardando recurso para compra de equipamentos.

O planejamento para o laboratério abarca a demanda de 41 Computadores; 02 Notebook; 02
Drone Phanton 4 pro; 10 Telas de 40 polegadas; 02 Aparelhos de projecao; 20 Tablets; 04 Filmadoras.
Todos os Softwares serdo destinados aos computadores: IBM SPSS Statistics; STATA; TABLEAU
Desktop; SigmaPlot Software - Scientific Data Analysis and Graphing Software; Microsoft Access;
webQDA — Software de Analise Qualitativa de Dados; ArcGis Pro; Instalacdo de Pontos de Rede;
Acesso a Internet; Hospedagem do Sistema. A previsdo desses equipamentos é 2026, a depender de
recurso externo.

Coordenadora: Profa. Dra. Juliana Gagno Lima

3. Laboratorio de Ensino e pesquisa em Saude Ambiental (LEPSAM)

O seu objetivo principal é propiciar o debate e a problematizacdo de aspectos que envolvem
a epidemiologia, 0 meio ambiente e a sallde humana. O Laboratério de ensino e pesquisa em salde
ambiental visa estimular e a desenvolver a producéo tedrica e pratica dos discentes, por meio de apoio
instrumental e criacdo das atividades de ensino, pesquisa e extensdo. O Laboratdrio é local de debate
e possibilidade de desenvolvimento analitico de atividades de ensino e pesquisa como a problematicas
voltadas para a interacdo salde humana e meio ambiente, dentre elas, a exposi¢ao mercurial na regido
Amazonica, qualidade da agua de consumo humano, exposicdo ambiental aos agrotoxicos e ao
material particulado atmosfeérico, etc.

Atualmente, trés areas dividem o espaco da sala n® 301 do bloco NTL para o desenvolvimento
das atividades do LEPSAM, com demanda para que o Lepimol seja desmembrado.

Coordenadora: Profa. Dra. Heloisa do Nascimento de Moura Meneses

4. Laboratorio de Epidemiologia Molecular (LEpiMol)
O LEpiMol esta localizado no Nucleo Tecnoldgico de Laboratorios (NTL) e desenvolve

atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Atende alunos de graduacdo dos cursos do ISCO e de
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outros institutos como IBEF e ICED. Esta vinculado aos programas de pos-graduacdo em Ciéncias
da Saude (PPGCSA) e em Biodiversidade e Biotecnologia (Rede Bionorte). O LEpiMol desenvolve
projetos de pesquisa com financiamento externo do CNPg, CAPES, TNC Brasil e em parceria com a
USP, UNIFESP, FIOCRUZ, UNIRIO e UFF. Faz parte do INCT Expossoma. Esté& vinculado ao grupo
de pesquisa em exposicdo mercurial no Baixo Amazonas. Possui diferentes tipos de equipamentos,
incluindo aqueles necessarios para as praticas de biologia molecular e para dosagem dos niveis de
mercario (DMA-80 mercury analyzer), assim como computadores que possuem softwares (STATA
e SPSS) para realizacdo de andlises estatisticas. Tem capacidade para realizar atividades praticas,
cursos/treinamentos e seminarios. Atualmente tem espaco compartilhado o LEPSAM.

Coordenadora: Profa. Dra. Heloisa do Nascimento de Moura Meneses

2.12 Trabalho de Concluséo de Curso (TCC)

O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) é componente curricular obrigatdrio. Sua defesa
ocorrera no 8° periodo do curso, com suporte nas disciplinas de Metodologia | (2° periodo),
Metodologia Il (5° periodo), centrado em determinada area teorico-pratica ou de formacéo
profissional, como atividade de sintese e integracdo de conhecimento e consolidacdo das técnicas de
pesquisa. Os trabalhos oriundos do curso de Bacharelado em Saude Coletiva da Ufopa tém por
objetivos:

e Proporcionar ao estudante um treinamento em pesquisa € metodologia cientifica;

e Despertar ou desenvolver no estudante a aptidao para pesquisa;

e Desenvolver a capacidade de planejamento e disciplina para resolver problemas dentro das
areas de formacao especifica;

e Estimular a constru¢ao do conhecimento coletivo;

e Formar um profissional com melhor visdo cientifica dos problemas da satide publica, o que
determinard o comportamento cientifico no encaminhamento das respectivas solugoes.

O discente deve apresentar o trabalho inédito que evidencie o aprofundamento do conhecimento
numa area de interesse do aluno no campo da satde, na forma oral e escrita, no formato de monografia
ou artigo cientifico na disciplina de TCC, sendo esta de defesa publica e parte obrigatoria para a
obtencdo dos titulos de Bacharel em Satide Coletiva. O TCC pode ser realizado em grupo de até 02
(dois) alunos, sendo que a carga hordria destinada sera no total de 300 horas, dividido em TCC I e
TCC 11, ressaltando-se que o aluno ao longo dos semestres deverd construir e elaborar uma

problemadtica de pesquisa que o subsidiard na construcao do trabalho final.
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A normatizacdo sobre a sistematica, validacdo, procedimentos, orientacao e avaliacdo do TCC
sdo de responsabilidade do Colegiado do Curso e deverdo seguir a Resolucdo n° 02/2017 Isco/Ufopa

em anexo.

2.13 Estagio Curricular Obrigatério
O Estagio Supervisionado Obrigatério, conta com 520 horas, ocorrera desde o 4° semestre até
0 Ultimo semestre do curso, cujas atividades de campo pressupdem o desenvolvimento de habilidades
para o trabalho em equipe, critico a organizacdo dos servicos e afirmativo para 0s processos
cuidadores amplos, para a producédo das acdes de saide em uma Iégica mais integral, mais humana.
O estagio supervisionado acontecerd nos seguintes espacos, com base nos eixos tematicos

(Gestdo em Saude; Atencéo a Saude e Educacdo em Sadde):

e Servicos de saude (nos diferentes niveis de complexidade, publicos e privados: Estratégia
Saude da Familia, unidade basicas, servigos especializados, servigos de apoio e diagnostico,
hospitais, etc.).

e Setores organizativos da gestdo do sistema de satde (regulagdo, controle e avaliacao,
auditoria, planejamento, programas de saude, politicas de satde, comunicagdo, vigilancia,
gestao do trabalho e educacdo, operadoras de planos de satde, etc.).

e Espagos de participagao social (conselhos de satde, conferéncias de saude, polos de
educacdo permanente em saude, associacdes comunitdrias, comissdo intergestores,
ouvidorias, Ministério Publico, etc.).

e Espago de pesquisa e producdo de conhecimento (laboratorios, institutos de pesquisas,
universidades, ONGs, hospitais de ensino, etc.).

O detalhamento do Estagio Curricular Obrigatorio € normatizado pela Regimento de Graduacéo

da Universidade Federal do Oeste do Para, Resolugédo n° 331, de 28 de setembro de 2020.

3 TECNOLOGIAS DE INFORMACAO E COMUNICACAO (TIC) NO PROCESSO
ENSINO-APRENDIZAGEM

As profundas modificacdes ocasionadas pelo advento da Tecnologia a nivel mundial,
convergem para uma sociedade caracterizada pela importancia crescente dos recursos tecnoldgicos e
pelo avango das Tecnologias de Informacéo e Comunicagéo (TICs), do qual as Institui¢cdes de Ensino
Superior, ndo podem abrir mao.

Com o intuito de buscar uma melhor qualidade nos cursos de graduagéo, € notdria a progressiva
aplicacdo e abrangéncia das TICs, sobretudo com o uso da Internet nos diferentes componentes

curriculares. Com a difusdo e o0 uso de novas tecnologias de informacéo e comunicagdo nas praticas
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educacionais, ocorreram mudancas na producao de materiais didaticos e nas metodologias de ensino-
aprendizagem. Os materiais didaticos produzidos com o uso de novas tecnologias de informacéo e
comunicagdo permitem que, no processo de ensino-aprendizagem, docentes, tutores, discentes,
Institutos e Universidade tenham mais interatividade. A Ufopa incentiva a incorporacéo de diversas
possibilidades das novas tecnologias tais como: Portal, audios, videos e textos digitalizados e
disponibilizados em meios eletrénicos, utilizacdo de blogs, listas de discussédo online, redes sociais,
chats, foruns entre outros.

Para as aulas ministradas pelos docentes do curso de Bacharelado em Salde Coletiva da Ufopa,
sdo disponibilizados pelo Isco, sob gerenciamento da coordenacdo académica, equipamentos como
datashow, notebooks e equipamentos de audio, para auxilio no desenvolvimento das atividades em
sala de aula e eventos do curso.

A comunidade académica possui acesso a rede cabeada e Wi-Fi em todos os enderecos de oferta
da Ufopa, existindo inclusive uma rede para acesso exclusivo (com confirmacéo de login e senha)
dos estudantes (WUfopa-Académico). Dentro das dependéncias da Ufopa, todos os discentes tém
acesso livre a uma rede sem fio especifica para alunos, com acesso ao Portal de Periddicos Capes.

Atraveés do Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas — SIGAA — o discente pode
gerenciar seu processo de ensino-aprendizagem, tendo acesso as suas informacgdes cadastrais,
histérico académico, disciplinas ofertadas, comprovante de matricula, mapas de notas e frequéncias,
rendimento académico, entre outros.

O docente por sua vez, também pode utilizar o SIGAA como suporte pedagdgico, posto que
ele pode interagir com os alunos inserindo seu plano de curso, materiais, artigos, criar comunidades
de discussdo através de foruns ou chat’s ou até ministrando aula para uma clientela especifica através

do modo tutorial.

4 SISTEMA DE AVALIAQAO DO PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM
4.1 Avaliacéo docente

A avaliacdo de desempenho dar-se-4 em relacdo a sua capacitacdo e habilidade profissional,
assiduidade, pontualidade, relagdes humanas, comunicagcdo com os discentes, cumprimento do
conteido programatico, bibliografia, recursos e materiais didaticos utilizados, carga horéria alocada
para planejamento, laboratorio, exercicios, visitas técnicas, seminarios, avaliagdes, projetos de
extensdo, producgdo cientifica, participacdo nas comissdes e 6rgdos colegiados entre outros. Para
ajudar neste processo serdo consultados via questionario ou questionario on-line, os estudantes, 0s
técnicos administrativos e a coordenacgdo do curso. Essa avaliacdo serd semestral e servira também

como subsidio auxiliando no processo de avalia¢do do curso.
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4.2 Avaliacéo do ensino-aprendizagem

O processo de avaliacdo do curso de Saude Coletiva do Instituto de Sadde Coletiva, estd
legalmente fundamentado no Regimento de Graduacéo, resolucdo 331 de 28 de setembro de 2020.
Entende-se por avaliacdo de aprendizagem o processo de apreciacdo e julgamento do rendimento
académico dos alunos, objetivando acompanhar, diagnosticar e melhorar o processo de ensino e
aprendizagem, bem como a habilitag&o do discente em cada componente curricular.

A avaliagdo da aprendizagem far-se-4 por periodo letivo, organizado semestralmente,
compreendendo a apuracdo das frequéncias as aulas, atividades e aos trabalhos académicos, e a
atribuicdo de notas aos alunos em avalia¢Ges parciais, por meio de atividades académicas. Para fins
de registro do aproveitamento académico do discente no historico escolar serd considerada a média
final e a frequéncia em cada componente curricular.

Os componentes curriculares, a cada periodo de estudos, serdo apreciados através de pelo menos
trés avaliacbes e uma avaliacdo substitutiva, esta ultima de carater optativa para o discente e
envolvendo todo o programa do componente. Pelo menos uma das avaliacdes devera ser individual.
As notas serdo expressas em valores numéricos de zero a dez. A nota final do discente serd computada
como a média simples ou ponderada entre o valor obtido em cada uma das trés avalia¢des do periodo,
podendo uma das trés avaliacdes ser permutada pela avaliacdo substitutiva.

Em caso de falta a avaliagdo em componente curricular, por impedimento legal, doenca grave
atestada por servico médico de salde ou motivo de forca maior e caso fortuito, devidamente
comprovado nos termos da lei, o discente deve protocolar na secretaria responsavel pelo componente

curricular o requerimento para avaliacdo de segunda chamada ao docente, no periodo de 72 h.

4.3 Revisdo de Prova

Caso 0 académico ndo aceite sua nota, deve, em primeiro lugar, consultar o professor, se, ainda
assim nao ficar satisfeito, devera solicitar revisdo de prova a Secretaria Académica, no prazo maximo
de dois dias Uteis apés a divulgacéo oficial dos resultados (art. 150 do Regimento de Graduacao).

A solicitacdo devera ser efetivada por meio de requerimento formalizado pelo discente junto a
secretaria de sua unidade académica enderecado ao colegiado do curso.

Apbs isso sera constituida pelo Colegiado do Curso uma Comissdo de Revisdo de Prova,
composta de trés professores entre 0s quais nao estara presente o professor responsavel pela disciplina
em questéo.

Inicialmente esta Comiss@o chamaré o professor para tratar do problema em questdo. Apos isso

se ainda persistir a questdo geradora da solicitacdo, a Comissdo ouvird o docente e o discente em
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questdo, além de outros que julgarem necessario para emitir parecer conclusivo a ser analisado e
homologado pelo Colegiado do Curso.

A Comissao de Revisdo de Prova emitira parecer conclusivo em até cinco dias Uteis ap6s sua
constituicao.
4.4 Frequéncia

A frequéncia as atividades curriculares sera obrigatdria e a aprovacdo em qualquer disciplina serd
condicionada a frequéncia minima de 75% de aulas ministradas (Art. 140 do Regimento de
Graduacdo).

Importante: Os sabados também sdo reservados a aulas ou a reposicao de aulas ndo ministradas,
mediante acerto professor/turma.
4.4.1 Excecdes

Embora os indices de frequéncia estejam condicionados ao que se dispde no Regimento de
graduacdo, existem casos especificos amparados por leis maiores, a saber:

Decreto-Lei N° 715/69

Situacdo de Reservistas, quando de sua apresentacdo obrigatoria, e dos alunos matriculados nos
6rgdos de formacdo de reservistas, quando em servigo.
Decreto-Lei N° 1.440/69

Portadores de determinadas afeccBes organicas, podem ter sua frequéncia substituida por
trabalhos a serem feitos em casa desde que, ao exame médico, se considere que a capacidade de
aprendizagem néo esteja prejudicada. Deve-se observar:

» A transitoriedade do problema patolégico;

» A conservacao ou permanéncia da capacidade de aprender;

» Acompanhamento através de trabalhos, o que implica em uma concessdo a priori do
privilégio, caracterizando-se, antes, como uma situacdo especial de frequéncia e, ndo, como simples
justificativas de faltas, assim mesmo s6 enquanto persistir o problema.

O artigo 3° diz que: “Dependera o regime de excecdo neste decreto-lei estabelecido, de laudo
medico elaborado pela autoridade oficial do sistema educacional”.
Parecer 672/86

Diz o parecer que ndo ha “dificuldade de enquadrar os casos apontados na lei”, por exemplo, o
de acidentes graves ou outras moléstias que exijam internacdo hospitalar ou impecam a sua

locomog@o por periodo de uma semana ou mais”.
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Decreto 69.053/71

Regulamentado pela Portaria 283-BSB/72, autoriza, em seu artigo 2°, o direito de frequentar “em
regime especial as provas e as aulas das disciplinas, a alunos que faltarem durante o cumprimento da
missdo”, fazendo parte de representacdo oficial em congressos, conclaves ou competi¢des artisticas
e desportivas.
Lei Federal N° 6.202/75

Concede um regime especial para aluna gestante, pelo qual ela fica liberada, durante quatro
meses, de frequéncia as aulas. Para isso compete a aluna, no 8° més de gravidez, apresentar atestado

médico, requerendo seu direito.

4.5 Procedimentos de acompanhamento e de avalia¢éo do processo de ensino-aprendizagem

Entende-se por avaliagéo de aprendizagem o processo de apreciacdo e julgamento do rendimento
académico dos discentes, com o objetivo de acompanhar, diagnosticar e melhorar o processo de
ensino e aprendizagem, bem como a habilitacdo do discente em cada componente curricular.

Em conformidade com o Regimento de Graduacdo da Ufopa, resolucdo 331 de 28 de setembro
de 2020:

- Entende-se por avaliacdo da aprendizagem o processo formativo continuo que compreende
diagnostico, acompanhamento e somatorio da aquisicdo de conhecimentos, habilidades e atitudes
pelo discente, mediado pelo docente em situacdo de ensino, expressa em seu rendimento académico
e na assiduidade.

- Entende-se por rendimento académico o somat6rio da participacdo do discente nos
procedimentos e instrumentos avaliativos desenvolvidos em cada componente curricular.

- Os registros do rendimento académico sdo realizados individualmente, independentemente dos
instrumentos utilizados.

- Entende-se por assiduidade do discente a frequéncia as aulas e demais atividades presenciais
exigidas em cada componente curricular.

- A aprovacdo em um componente curricular esta condicionada a obtencéo de média final minima
de 6,0 (seis) exigida na avaliacdo da aprendizagem e, para 0s componentes curriculares presenciais,
a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco) exigida na avaliacdo da assiduidade.

O sistema de avaliacdo do curso do processo ensino-aprendizagem do curso de Farmacia da
Ufopa, busca uma efetiva mensuracdo da capacidade do aluno de integrar conhecimentos e de
mobiliza-los para a tomada de decisdes.

O sistema permite ainda acompanhar a evolugdo do discente ao longo do processo de ensino-

aprendizagem e gue o docente adote medidas corretivas que aumentem a eficacia do aprendizado.
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Na elaboracéo das avaliacoes, que € de responsabilidade do professor, recomenda-se, entretanto,

a observacéo de certos principios didaticos:
e Abrangéncia — de acordo com o contetido desenvolvido;
e Numero de questdes — mantendo equilibrio em relagao a abrangéncia e ao tempo disponivel
para a sua resolugao;
e Tipo de questao — utilizar questdes variadas, sempre que possivel, procurando desenvolver
as diferentes habilidades mentais;
e FElaboragdo das questdes — clara, objetiva e correta, de modo a proporcionar ao aluno
imediata compreensao do que estd sendo solicitado;
e Critérios de avaliagdo — claros ¢ definidos.

Para além das avaliagdes, em consonancia com o PDI da Ufopa, o curso de Bacharelado em
Saude Coletiva buscara atrelar o processo de ensino aprendizagem aos principios das metodologias
ativas. Dessa forma, os estudantes dos cursos de graduagdo da Ufopa estdo na condicio de sujeitos
ativos nesse processo, construindo conhecimentos de forma relevante pela aproximagdo com
metodologias de ensino voltadas ao desenvolvimento de competéncias ligadas a reflexdo critica da
aprendizagem, bem como construindo observacdes e resolugdes de problemas que se desenvolvem
na analise critica do estudante.

Nesse contexto, o papel do professor ¢ de mediador e provocador, permitindo espacos que
proporcionem a participagao ativa dos estudantes nas aulas tedricas e praticas, buscando promover
processo de aprendizado mais eficaz, estimulando a troca de experiéncias e de informagdes entre
docentes e discentes, a criatividade e habilidade de resolver as problematicas que sdo apresentadas.

Entre as metodologias ativas de ensino-aprendizagem que podem ser utilizadas, dentre outras,
destacam-se as seguintes: dindmicas de grupo, fichamentos, semindrios, exposigdes, visitas técnicas,
aulas praticas, grupos de pesquisa, resolucdo de problemas, desenvolvimento de projetos, aulas em
laboratorios, pesquisas bibliograficas e de campo, iniciagdo cientifica, mesas-redondas, simpdsios,
utilizagdo de recursos multimidias e equipamentos de informatica. E importante destacar que em
todas as metodologias citadas a resolugdo de problemas ¢ estimulada pela busca de formar

profissionais criticos e principalmente ativos em sua formagao.

5 SISTEMA DE AVALIACAO DO PROJETO DO CURSO
O projeto do curso é avaliado de forma permanente pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE),
composto por docentes vinculados ao curso e pelo colegiado do curso que conta com representacao

de todas as categorias: docentes, discentes e técnicos.
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5.1 Avaliacdo do curso

De acordo com o documento denominado Instrumento de Avaliagdo dos Cursos de
Graduagdo, do Ministério da Educacdo (Nota Técnica DAES/INEP 2017), a avaliacdo deve ser
compreendida como um processo dinadmico, que exige mediacdo pedagdgica permanente. Neste
sentido é necessario criar mecanismos para rever periodicamente os instrumentos e procedimentos de
avaliacdo, de modo a ajusta-los aos diferentes contextos e situacdo que se apresentam no cenario da
educacao superior e torna-los elementos balizadores da qualidade que se deseja para a graduacao.

As metodologias e os critérios de avaliacdo institucional permitirdo diagnosticar se as metas
e 0s objetivos do Curso estdo sendo alcancados, servindo de elemento para formular e planejar
possiveis mudancas que se mostrarem necessarias. Para tanto, serdo promovidos seminarios anuais
para avaliagdo do andamento do Projeto Pedagogico assim como proposi¢des a serem adotadas.

A avaliagéo do projeto deve considerar os objetivos, habilidades, e competéncias previstas a
partir de um diagnostico preliminar, que sera elaborada pela Comisséo de Avaliagdo Institucional do
Programa, devendo levar em conta o processo estabelecido para implementacdo do Projeto. Esse
processo de avaliacdo sera feito por meio de seminarios para tomada de decisdes com relagcdo ao
desenvolvimento do Projeto de Curso.

Neste sentido, as questdes administrativas serdo orientadas para que o aspecto académico seja
sempre o0 elemento norteador do ensino, da pesquisa e da extensdo. Assim, a gestao sera participativa,
ressaltando-se o papel do NDE na definicdo de politicas, diretrizes e acbes, bem como da avaliacéo,
entendida como um processo continuo que garante a articulagdo entre os conteldos e as praticas
pedagdgicas.

O projeto pedagdgico nao tem seu valor condicionado a ideia de que possa ser encarado como
verdade irrefutadvel ou imutéavel. Seu valor depende da capacidade de dar conta da realidade em sua
constante transformacdo e, por isso, deve ser passivel de modificacdes, superando limitacdes e
incorporando novas perspectivas configuradas pelo processo de mudanca da realidade. De acordo
com Abramowicz (1994, p. 156) as avaliaches sdo auxiliares legitimas da construcdo do
conhecimento em aspecto amplo, ndo apenas dos conteudos trabalhados, mas também de posturas e
atitudes. Por isso, é necessaria a realizacdo de avaliagdes capazes de proporcionar melhorias naquilo
que se esta ensinando, ja que fornece subsidios para o aperfeicoamento do ensino que é uma das mais
importantes funcdes da avaliagao.

Assim, a avaliagdo do Projeto Pedagodgico deve ser considerada como uma ferramenta
construtiva visando contribuir para a implementacdo de melhorias e inovagdes que permitam
identificar possibilidades, orientar, justificar, escolher e tomar decisfes no &mbito da vida académica

de alunos, professores e funcionarios.
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Seguindo essas premissas, 0 Instituto de Saude Coletiva efetivara seu processo avaliativo de

maneira integrada considerando as diferentes categorias que 0 compde:

5.1.1 Avaliagao semestral

Ao final de cada semestre letivo sera efetivada com o objetivo de verificar pontos a melhorar
na estrutura e qualidade do curso, assim como na elevacdo do aproveitamento no processo ensino-
aprendizagem. Como as disciplinas do curso tém a periodicidade semestral, é preciso uma avaliacdo
que propicie a correcdo de falhas que por ventura ocorram no decorrer dos semestres letivos. Para se
fazer essa avaliacdo, sera necessario a constituicdo de uma Comissdo de Avaliacdo composta por

integrantes das categorias dos discentes, docentes, técnico-administrativo e da coordenacao do curso.

5.1.2 Avaliagéo do corpo discente sobre o curso

Neste processo levar-se-a em consideracdo a utilizacdo dos espacos educativos (tais como
laboratdrios, salas de aulas e estrutura e acervo das bibliotecas, etc.), atuacdo dos docentes (recursos
didaticos, aulas praticas, visitas técnicas e atualizacdo dos contetdos e bibliografias, etc.), a estrutura
curricular, a estrutura fisica ofertada para o curso, a atuacao e a comunicagcdo com a coordenacéo do
curso. Esta avaliacdo devera se consolidar apés a conclusdo de cada periodo letivo, com aplicacdo de

questionarios individuais.

5.1.3 Avaliacao do corpo docente sobre o curso
Este processo tera o enfoque na estrutura curricular, assim como o procedimento de uma
autoavaliacdo, avaliar também a estrutura fisica e a comunica¢do com a coordena¢do do curso na

resolucdo de problemas que vir a ocorrer.

5.1.4 Avaliacdo do corpo técnico-administrativo educacional

Esta avaliacdo objetiva pontuar a atuacdo tanto de docentes quanto de discentes, perpassando
pela coordenacéo do curso e estrutura fisica e sua relagdo com o corpo técnico-administrativo para o
bom desempenho do curso.

Além disso, também havera uma avaliacdo interna do curso onde serdo enfocados os indices
de evaséo, de aceitacdo dos egressos no mercado de trabalho, de suas inser¢cdes nos programas de
po6s-graduacgdo, producédo cientifica, os convénios e projetos integrados de ensino, assim como 0s
recursos e estagios remunerados em outras empresas, a estrutura e acervo da biblioteca, o desenho
curricular, etc. Esta tera a periodicidade de dois em dois anos. Ela terd como parametro os indicadores

estatisticos oriundos do curso.
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Em termos operacionais, o processo de avaliagdo do Curso se dara em trés dimensdes:

e Avaliacio interna

A avaliacdo interna sera realizada por representantes dos segmentos de ensino, pesquisa,
extensdo e administracdo do Curso, utilizando-se dos instrumentos propostos por uma Comissédo
Institucional de Avaliacdo do Curso, nomeada pelo Diretor do Instituto, sendo que os professores que
integrardo esta comissdo deverdo ser indicados pelo Colegiado do Curso de Bacharelado em Satde
Coletiva. Os técnicos-administrativos educacionais e os discentes deverdo ser indicados por suas
respectivas categorias.

A Comisséao sera constituida por, no minimo, dois docentes, dois discentes e dois técnicos-
administrativos em educagdo do Instituto ao qual o curso estd vinculado (Isco). Na comissdo de
avaliacdo do Curso se concentrard a lideranca do processo de avaliacdo. Cabe a ela avaliar e conduzir
todas as atividades realizadas no seu @mbito, redigir o Relatorio de Avaliacdo Interna e acompanhar
a avaliacéo externa.

Os relatorios e pareceres elaborados pela Comissdo deverdo ser discutidos com toda a
comunidade envolvida, atraves de seminarios. Esta avaliacdo interna permitird ao Curso aperfeicoar
0 seu projeto politico pedagogico.

Na perspectiva avaliadora, o parametro considerado é o proprio Curso em sua evolugdo
historica, os objetivos que ele proprio tragou para si e a realizacdo destes objetivos em suas atividades

de ensino, pesquisa, extensao e administracdo, além do curriculo do curso.

e Avaliacao externa
Esta avaliacdo sera composta pelos mecanismos de avaliacdo do MEC e da sociedade civil,
dos quais sdo exemplos 0 Exame Nacional de Cursos, previsto pelo Sistema Nacional de Avaliacao
do Ensino Superior (Sinaes) e a avaliacdo efetuada pelos especialistas do Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais (Inep). Os dados oriundos desses processos serdo levados em
consideracdo no processo de avaliacéo interna e servirdo para afericdo da consonéncia dos objetivos
e perfil dos egressos do curso para com 0s anseios da sociedade.

¢ Reavaliacao
Esta etapa propOe a consolidagdo dos resultados da avaliagdo interna (autoavaliagdo), da
externa e da discussdo com a comunidade académica, resultando na elaboracdo de um relatorio final,
que subsidiara a revisdo do Projeto Pedagdgico e do Planejamento Estratégico do Curso.
A reavaliacdo sera executada nos diversos niveis hierarquicos do Curso, com a participagao

do coordenador, professores e alunos, através de reunides que deverdo permitir a cada professor
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perceber o papel do contetido sob sua responsabilidade na formacéo do aluno e de proporcionar aos
alunos a compreensdo de seu processo de formagdo como um todo, trazendo suas contribuicfes e
participando ativamente do processo.

A comissdo responsavel pela avaliagdo do Curso devera elaborar um relatério final integrando
todos os resultados da avaliacdo interna e externa, indicando as deficiéncias académicas ou de
infraestrutura identificadas e propondo medidas de correcdo. Para fins de construcdo deste relatdrio
final, os resultados da avaliacdo interna e externa deverdo ser discutidos com a comunidade
académica visando rever e, ou, aperfeicoar seu projeto pedagdgico, suas metas e a elaboracdo de

propostas para o seu desenvolvimento.

6 POLITICAS INSTITUCIONAIS NO AMBITO DO CURSO
6.1. Politicas de pesquisa

A pesquisa na Ufopa, associada ao ensino e a extensao, objetiva a producédo e a difusdo de
conhecimentos cientificos, tecnoldgicos, artisticos e culturais, que contribuam para a melhoria das
condicdes de vida da sociedade, principalmente na regido amazonica.

A iniciacdo a pesquisa € etapa fundamental nos Cursos vinculados ao Isco e constitui a base
em que o aluno constroi sua formagdo numa perspectiva integrada e conectada com 0s contextos
sociais em que se insere e nos quais atuara apés a conclusdo do curso. Essa etapa, porém, nao se
efetua em periodos rigorosamente delimitados, mas em atividades continuadas de pesquisa.

Durante a Formagdo Graduada, oferta-se aos alunos a possibilidade de integracdo e
participacdo continuada em projetos de pesquisa sob orientacdo de seus professores, bem como
oportunidades de experimentacdo de diferentes linhas de investigacdo cientifica no ambito de
disciplinas praticas e atividades em laboratorios.

Além daquelas decorrentes dos projetos individuais de pesquisadores, outras bolsas de
Iniciacdo Cientifica podem ser concedidas aos alunos envolvidos com recursos préprios da Ufopa e
externos. Entre elas, CNPq e Fapespa, entre outras fontes de financiamento continuo ou eventual.
Bolsas de Monitoria ofertadas pela Pro-Reitoria de Ensino e Graduacdo da Ufopa também oferecem
aos alunos o contato com atividades de Ensino e Pesquisa.

As pesquisas do campo da saude que envolverdo diretamente ou indiretamente a participacao
de seres humanos (comum nos projetos desenvolvidos pelos docentes e discentes do Isco) deverdo
passar por apreciacdo ética. Hoje, a Ufopa conta com um Comité de Etica em Pesquisa (CEP) em
seres humanos que esta vinculado a Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP), ligada ao
Conselho Nacional de Sadde do Ministério da Saude (MS). O CEP é um colegiado interdisciplinar e

independente, de carater consultivo, deliberativo e educativo, criados para defender os interesses do
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sujeito da pesquisa, de modo a garantir e resguardar a integridade e os direitos dos voluntarios
participantes nas referidas pesquisas. Os projetos de pesquisa deverdo ser incluidos na Plataforma
Brasil e sdo preferencialmente avaliados no CEP (insténcia local), entretanto, quando necessario
poderdo ser avaliados pela CONEP (instancia nacional).

6.1.1 Projetos de pesquisa cadastrados no Isco
1. A construgdo do pensamento social e humano em salde na regido amazonica.

Coordenador: Tedgenes Luiz da Costa

2. Aceitabilidade da autocoleta cervicovaginal na determinacdo da prevaléncia de Papiloma virus
humano (HPV) e de outras infecgdes sexualmente transmissiveis (ISTs) em mulheres portadoras o
ndo do Virus da Imunodeficiéncia Humana 1 (HIV-1) vivendo na regido do Tapajos, Amazonia,
Brasil.

Coordenadora: Luana Lorena Silva Rodrigues

3. Assisténcia Farmacéutica na saude mental em Santarém.

Coordenadores: Tania Mara Pires Moraes, Wilson Sabino e Waldiney Pires Moraes

4. Atencdo Primaria a Saude em territdrios rurais e remotos no Brasil.

Coordenadora: Juliana Gagno Lima

5. Avaliacdo de atividade hipoglicemiante de plantas.

Coordenadores: Tania Mara Pires Moraes, Waldiney Pires Moraes e Luciana Silva de Aradijo.

6. Avaliacdo de risco a salde humana a partir de um monitoramento ecotoxicolégico e microbiol6gico
de &guas subterraneas de consumo humano em Santarém e areas periurbanas, Para.

Coordenadora: Marina Smidt Celere Meschede

7. Avaliagdo do impacto do Programa Crianga Feliz no Para.

Coordenador: Hernane Guimaraes dos Santos Junior.

8. Biotransformacdo de produtos naturais por Streptomyces cinereus para obtencdo de compostos
bioativos.

Coordenadores: Gabriela Bianchi dos Santos e Silvia Katrine Rabelo da Silva.
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9. Caracterizacdo fitoquimica, farmacognostica e da atividade bioldgica de produtos naturais de uso
medicinal provenientes de ecossistemas da mesorregido do Baixo Amazonas.

Coordenadores: Bruno Alexandre da Silva e Jose Guilherme Soares Maia.

10. Conhecimento, atitude e préaticas de estudantes adolescentes de Santarém sobre Infeccéo
Sexualmente Transmissiveis IST/AIDS.
Coordenadora: Elaine Cristiny Evangelista dos Reis

11. Conhecimentos, itinerarios terapéuticos, medicalizacao e institucionalizacdo da saude indigena
no Oeste do Paré.
Coordenador: Rui Massato Harayama

12. Desenvolvimento de Bioprodutos da Amazonia - regido Baixo Amazonico.

Coordenadora: Rosa Helena VVeras Mourdo.

13. Desenvolvimento de método analitico para determinacdo de metemoglobina como biomarcador
de exposicdo a agentes metemoglobinizantes.

Coordenadora: Flavia Garcez da Silva

14: Desenvolvimento de sistemas mucoadesivos baseados em manteigas amazonicas com gelificacéo
in situ para liberacdo sustentada de farmacos intravaginal.

Coordenadora: Kariane Mendes Nunes

15: Efeito de polimorfismos em genes da via metabdlica do acido félico sobre os niveis de Hg em
uma populacdo ambientalmente exposto ao mercurio.

Coordenadora: Heloisa do Nascimento de Moura Meneses

16: Estudo do perfil da Assisténcia Farmacéutica no Oeste do Paré: descrigdo da estrutura, processos
e resultados relacionados a gestdo técnica da assisténcia farmacéutica e a gestdo clinica de
medicamentos.

Coordenador: Wilson Sabino

17. Estudo quimico e farmacolégico de plantas da Amazénia.
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Coordenador: Alcicley da Silva Abreu.

18. Isolamento de actinobactérias produtoras da enzima L-glutaminase isoladas de sedimento de &gua
doce do aquifero Alter-do-chdo, Santarém-Para.

Coordenadores: Silvia Katrine Rabelo da Silva e Alexandre Escher Boger.

19. Lesdo renal aguda em pacientes internados sob exposi¢éo de antimicrobianos em um hospital do
oeste do Para.

Coordenadores: Waldiney Pires Moraes e Tania Mara Pires Moraes.

20. O paciente, o terapeuta e 0 Estado: as relagdes entre democracia e salde na contemporaneidade.
Coordenador: Tedgenes Luiz da Costa.

21. Tecendo relacBes entre a sociedade e academia: estudo sobre as praticas ndo académicas na
promocdo da salde e no combate as doencas infecciosas e parasitarias no municipio de Santarém-
PA.

Coordenador: Tedgenes Luiz Silva da Costa.

22. Desenvolvimento de nanoemulsdes de grau alimenticio a partir de 6leos vegetais amaz6nicos

Coordenadora: Rayanne Rocha Pereira

6.2 Politicas de extensdo

As acdes de extensdo universitaria desenvolvidas pela Ufopa sdo orientadas pelas diretrizes
definidas pelo Plano Nacional de Extensdo Universitaria, regulamentada pela Resolucdo Consepe N°
401, de 07 de marco de 2023, Estatuto, Plano de Desenvolvimento Institucional, Politica de Ensino e
pelo Regimento Geral da Ufopa.

Na Ufopa, as acdes académicas sdo integradas em unidades denominadas Programas. Por isso,
ndo se distinguem as atividades de extensdo de outras atividades académicas. A extensdo envolve,
principalmente, acdes de articulagdo com a sociedade com forte concentracdo nas areas de arte e
cultura, processos de organizacdo social, oferta de cursos de pequena duragdo e acOes
empreendedoras na sociedade.

Tendo em vista a multiplicidade de aspectos e saberes envolvidos, 0s programas e projetos de

extensdo realizados pelo BSC, em parceria ou ndo com outros cursos da Ufopa, devem estimular e
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buscar propiciar aos alunos a participacdo em ac¢Ges conjuntas com instituicdes publicas, entidades
ndo governamentais, empresas e movimentos sociais.

As atividades de extensdo devem ser sempre orientadas por um docente e podem ser apoiadas
pela Ufopa, conforme regras especificas da universidade para esse fim, ou por fontes financiadoras
externas, desde que previamente aprovadas pelo Conselho do Isco.

Seguindo orientagdes da Pro-Reitoria de Cultura, Comunidade e Extensdo (Procce), as agdes
de extensdo da Ufopa sdo classificadas nas seguintes modalidades: a) programas; b) projetos; c)
cursos; d) oficinas; e) trabalhos de campo; f) eventos; g) prestacdo de servigos; h) publicagdo e outros

produtos académicos.

6.2.1 Projetos de Extensdo Cadastrados no Isco
1. Vigilancia popular em salde em populacbes do campo, da &gua e da floresta afetadas
negativamente pelo agronegdcio de gréos no Oeste do Para

Coordenadora: Annelyse Rosenthal Figueiredo

2. AcOes de extensdo visando garantir informacgdes as gestantes e profissionais da salude em tempos
de pandemia Covid-19

Coordenadora: Marina Smidt Celere Meschede.

3. Promocéo da salde através de a¢Bes educativas voltadas para a prevencao dos efeitos tdxicos da
exposicao mercurial em comunidades ribeirinhas do Baixo Tapajos.

Coordenadores: Heloisa do Nascimento de Moura Meneses e Elaine Cristiny Evangelista dos Reis.

4. AcOes extensionistas na prevencao e protecdo a saude de caminhoneiros que trafegam na BR 163
— Rodovia Cuiaba-Santarém

Coordenadores: Flavia Garcez da Silva

6.3. Politica de acessibilidade
6.3.1 Condicdes de acesso para pessoas com deficiéncia

Os cursos vinculados ao Instituto de Saude Coletiva da Ufopa, funcionam na Unidade
Tapajos, localizado na Rua Vera Paz, s/n, Bairro Salé, prédio proprio.

Na Unidade Tapajos o prédio foi construido seguindo as normas gerais e critérios basicos da
Norma Brasileira Regulamentadora (NBR 9050:2004) de acordo com a Associacdo Brasileira de
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Normas Técnicas (ABNT), para a promocdo da acessibilidade as pessoas com deficiéncia ou com
mobilidade reduzida.

Na estrutura atual o prédio conta com duas plataformas para deficientes fisicos, com acesso a
todos os setores do prédio, como salas de aula, biblioteca, area de lazer, praca de alimentac&o,
auditorios e banheiros, sendo estes adaptados, seguindo o padrao legal exigido.

Importante salientar, que no ano de 2013, a Ufopa enviou representantes para 0 Seminario
Incluir em Brasilia, que socializaram as informagdes no ambito da Instituicdo e desta forma foi
instituido o Grupo de Trabalho (GT) Pré Acessibilidade, Portaria n® 1.293, de 12 de Agosto de 2013,
com a participacdo de setores estratégicos, nos quais incluem unidades Académicas e Administrativas
da Ufopa. Assim, em abril de 2014 foi instituido o Nucleo de Acessibilidade da Ufopa, sendo que sua
composi¢do conta com a participagdo de setores estratégicos da Universidade. Este Nucleo tem como
objetivos: discutir e instituir politicas institucionais de Acessibilidade no ambito da Instituicéo.

Tal nacleo, foi instituido pela Portaria n® 1.376 de 18 de junho de 2014. Esta acdo atende as
determinac6es da Portaria n°® 3.284/2003, que dispBe sobre a instrucdo de processo de autorizacao e
reconhecimento de cursos e de credenciamento de institui¢oes, orientando a insercao de topicos sobre
acessibilidade as pessoas com necessidades educacionais especiais.

Com base nessas orientagdes de acessibilidade para pessoas com necessidades educacionais
especiais, cabe descrever o planejamento de acdes desenvolvidas e a serem desenvolvidas, conforme
disposto no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI 2019-2023).

Como valor instituido, a inclusdo é também uma das diretrizes institucionais da Ufopa, que,
para sua implementagéo, tem se dedicado a seguir as orientagfes normativas advindas do MEC no
que tange as estratégias didatico-pedagogicas inclusivas para PCDs. Para este fim, tem buscado
garantir estrutura fisica e tecnologica que assegure acessibilidade ndo apenas a estudantes e
servidores, mas também a toda a comunidade. Assim, tem dado atencdo especial aos projetos
arquiteténicos e ao acesso as principais informacdes institucionais, como os editais de ingresso que
sdo traduzidos em Lingua Brasileira de Sinais (Libras). Destaca-se ainda que o site institucional esta
equipado com recursos de acessibilidade, como o V-libras para pessoas surdas e o alto contraste para
pessoas de baixa visao.

Atividades em Libras alcancam hoje na Instituicdo fatia substancial nos curriculos dos cursos
de graduacéo, tendo sido criado grupo de educacdo digital para estimular o desenvolvimento e 0 uso
de aplicativos nas salas de aulas. Em todas as a¢des de melhoria de infraestrutura fisica e de TI tém-
se priorizado os principais mecanismos de acessibilidade. A Ufopa preconiza a expansdo da
acessibilidade pela integragdo da pesquisa ao ensino e a extensdo, ao possibilitar apoio de recursos

originarios do Pnaes para a aquisi¢do de equipamentos e tecnologias especificas e adequadas para
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cada realidade, em todas as suas unidades. O Nucleo de Acessibilidade da Ufopa tem sido equipado
com escaneres, lupas e impressora em Braille para o atendimento e a producéo de materiais didaticos
para os alunos cegos. Um importante atendimento realizado destinou-se a alunos que necessitam de
atencdo psicoldgica resultante das pressbes diversas relativas ao isolamento do seio familiar,
subnutricdo, fragilidade socioecondmica, entre outras.

Atendendo o disposto no Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005, o PPC do Bacharelado
em Saude Coletiva, oferta a disciplina Libras em sua matriz curricular, estando disposta no banco de
disciplinas optativas. Além disso, o Instituto de Satde Coletiva adotard como ag¢les que favorecem a
inclusdo social:

- Protecédo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (Lei N° 12.764, de 27
de dezembro de 2012), com ac¢des como incentivo ao corpo Docente para se qualificar, cada vez
mais, nas questdes da insercdo do aluno com necessidades especiais, bem como orientagdes aos
docentes para encaminhamento a Pro-Reitoria de Gestdo Estudantil (Proges), dos discentes que
indiguem um provavel transtorno, a fim de que se possa fazer um diagndstico preciso pelos setores
competentes e assim encaminhar as acdes e orientacGes necessarias a garantia do atendimento aos
direitos deste discente na Universidade.

- Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacéo das Relag@es Etnico-Raciais e para o Ensino
de Histdria e Cultura Afro-brasileira, Africana e Indigena (Lei N° 9.394/96, com a redacdo dada pelas
Leis N° 10.639/2003 e N° 11.645/2008, e da Resolucdo CNE/CP N° 1/2004, fundamentada no
Parecer CNE/CP N° 3/2004): instituir, através de disciplinas de conteudos transversais e
complementares, de componentes integrantes da matriz curricular do curso.

- Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos (Parecer CNE/CP N° 8/2012, de
06/03/2012, que originou a Resolugdo CNE/CP N° 1, de 30/05/2012): instituir, através de disciplinas
de contetidos transversais e complementares, de componentes integrantes da matriz curricular do

curso.

6.4 Politicas de ac¢des afirmativas

A Politica de Acbes Afirmativas e promoc¢do da igualdade étnico-racial da Ufopa, foi
instituida pela resolucéo n° 200 de 08 de junho de 2017. Tal politica tem por finalidade a defesa dos
direitos humanos e a promogéo do direito a diversidade cultural, a defesa dos direitos a igualdade
étnico-racial, a busca da igualdade de género, a garantia dos direitos da pessoa com necessidades
especificas, bem como a diminuicdo da desigualdade social e 0 combate a todo tipo de discriminacao
e preconceito.
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Destina-se prioritariamente, aos grupos historicamente excluidos: indigenas, negros,
quilombolas, comunidades tradicionais, pessoas com deficiéncia e populacdo LGBT, com énfase nas
pessoas ingressantes através de politicas de equidade de direitos, tais como o sistema de cotas sociais,
0 processo seletivo especial e as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia.

7 APOIO AO DISCENTE

Sob coordenagdo e gerenciamento da Pré-Reitoria de Gestdo Estudantil (Proges), a Politica de
Assisténcia Estudantil se configura como um conjunto de principios e diretrizes que orientam a
elaboracdo e implementacdo de agdes com vistas a inclusdo social, formacgéo plena, producdo de
conhecimento, melhoria do desempenho académico e ao bem estar biopsicossocial que garantam o
acesso, a permanéncia e a conclusdo de curso, seguindo os principios gerais do Programa Nacional
de Assisténcia Estudantil (Pnaes), explicitados pelo Decreto n° 7.234/2010, do Ministério da
Educacao.

Com o intuito de se colocar em prética tais politicas, a Ufopa implantou a Proges a partir de 14
de abril de 2014, que passou a ser o setor responsavel pela gestdo da politica de assisténcia estudantil
da instituicdo. Entre as ac¢Oes, procurou-se de inicio reestruturar o sistema de concessdo de auxilios
aos alunos da universidade. Entre outras acbes como acompanhamento psicopedagogico, destacam-
se:

- Programa de Permanéncia Estudantil, que consiste na liberagcdo de auxilios financeiros aos
discentes em situacdo de vulnerabilidade social, que ndo possuam condi¢des de arcar com 0 custeio
de suas despesas com alimentacdo, moradia, aquisicdo de material didatico e transporte.

- Os Jogos Internos da Ufopa (JIUfopa) ocorrem anualmente, e objetivam promover a
integracdo da comunidade académica, incentivando a pratica esportiva no meio universitario.

- A partir de 2020 também foi inaugurado o Restaurante Universitario, que oferece suporte de
alimentacdo mais viavel a comunidade académica. Outro servico oferecido de grande importancia e
com bastante utilizacdo pelos discentes € o transporte universitario, conhecido como Intercampus,
com horarios estabelecidos durante todo o horario de funcionamento da Ufopa.

A Proges € responsavel ainda pelo Programa de acompanhamento da aprendizagem, iniciado
em 2014, que tem como objetivo oferecer apoio pedagdgico aos discentes que apresentam até duas
reprovagdes no semestre e aqueles que encontram dificuldades de aprendizado.

A Ufopa oferece ainda aos discentes, o servi¢o de Ouvidoria, com atendimento & comunidade
interna e externa atraves de e-mail, telefone e atendimento presencial, visando o bem estar das pessoas

envolvidas, com imparcialidade, ética e sigilo.
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8 INOVACAO TECNOLOGICA
8.1 Apoio a participacdo em atividades de iniciacéo cientifica

O Programa de Iniciacdo Cientifica (PIC) do Instituto de Saude Coletiva, consistira num
“Projeto de Formacdo de Pesquisadores” e visara oferecer aos académicos do BSC, bases e
instrumentos necessarios para a atuagado como pesquisador iniciante.

A Iniciacdo Cientifica € um instrumento de formacdo que permite introduzir na pesquisa
cientifica os académicos de graduacgdo, colocando-o0s em contato direto com esta importante atividade
académica e permitindo seu engajamento neste processo. E um estimulo a formagao da mentalidade
cientifica na pratica concreta, mediante a participacdo no desenvolvimento de uma investigacdo que
tem inicio, meio e fim, e cujos resultados sdo atingidos pelo aluno em funcdo da execucdo de um
plano de trabalho.

O PIC sera visto como um guia que permitira ao académico dar um salto na prépria formacgéo
pessoal. A partir do momento que se oferece métodos para um aproveitamento efetivo da pesquisa e
da producdo académica, regras a serem seguidas, e professores com disponibilidade para atender e
orientar 0s novos pesquisadores, os alunos estardo encontrando as melhores condicGes para o
desenvolvimento de uma producdo académica com exceléncia.

Envolvendo diretamente o académico de graduacdo na pesquisa, a iniciacdo cientifica
apresentar-se-4 como uma verdadeira escola, que necessitard ser mantida e ampliada. Sera um
importante elemento na estruturacdo de recursos humanos, pois se colocard como ponto de partida
para a formacéao de futuros cientistas (mestres e doutores) e, principalmente, estimulard a producéao
de novos conhecimentos.

A atividade de pesquisa permitird a aprendizagem de técnicas e métodos cientificos além do
estimulo ao desenvolvimento do pensar cientifico e da criatividade, o que contribui, em Gltima

instancia, para que o aluno tenha uma formacéo académica mais completa.

9. RECURSOS HUMANOS
O quadro de pessoal do Instituto de Saude Coletiva que oferta além do Bacharelado em Salde
Coletiva, os cursos de Farmécia e Bacharelado Interdisciplinar em Salde Coletiva, oferece suporte

nas mais distintas areas, e hoje se encontra estruturado da seguinte forma:

9.1 Apoio técnico-pedagdgico

9.1.1 Direcéo do Isco
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Atualmente o Instituto de Saude Coletiva estd sob direcdo dos Professores Waldiney Pires
Moraes e Rayanne Rocha Pereira, eleitos em um pleito aberto a toda a comunidade académica,
devidamente vinculada ao Instituto. A Direcdo € assessorada pelas Coordenacdes
Administrativa, Técnica e Académica, Coordenac6es de Curso e Nucleos Docentes Estruturantes,
sendo que estes respondem pelos projetos pedagdgicos.

e Diretor
Prof. Dr. Waldiney Pires Moraes
e Vice-diretora

Prof® Dra. Rayanne Rocha Pereira

9.1.2 Coordenacao do curso de Bacharelado em Saude Coletiva

A coordenacdo do BSC da Ufopa, é responsavel pelas fun¢des de planejamento, organizacéo,
coordenacdo, controle e avaliagdo em relacdo ao curso em questdo. Através de Portaria expedida pela
Reitoria, a coordenacgdo tem um prazo de mandato estipulado de dois anos, ficando a cargo da Unidade

Académica definir, conforme necessidade, mudanca na gestdo do curso.

9.1.2.1 Atuacéo da coordenagéo do curso

Entre as atribuicdes da coordenacdo, estdo entre outras, a responsabilidade de coordenar a
elaboracdo do Projeto Pedagdgico do Curso, viabilizar a avaliacdo institucional, supervisionar o
cumprimento do regime didatico para ele previsto e a acdo docente, discente e técnico-administrativa
desenvolvidas, fazendo isso num clima de trabalho alimentado por excelentes relagdes interpessoais.
O Coordenador do Curso, além de sua atuacdo nos colegiados do curso, tem sua participacdo efetiva

nos 0rgdos superiores da Instituicdo.

9.1.2.2 Regime de trabalho da coordenacéo do curso
O regime de trabalho do coordenador do curso é de vinte horas semanais, estipulando tempo
para atendimento as demandas diferentes: discentes, docentes, coordenaces administrativas e gestao
da Unidade.
e Coordenadora do Curso de Bacharelado em Saude Coletiva
Prof® Dra. Marina Smidt Celere Meschede
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9.1.3 Técnico em Assuntos Educacionais
O curso recebe o apoio de um Técnico em Assuntos Educacionais, alocado na Coordenacéo
Académica da Unidade, que tem como regime de trabalho quarenta horas semanais, estando
disponivel oito horas por dia para atendimento das demandas de docentes e discentes vinculados ao
curso.
e Técnico em Assuntos Educacionais

Jean Adriano Sena Pantoja

9.1.4 Secretaria Executiva
Na secretaria executiva da unidade, estdo alocadas duas secretarias executivas, onde uma esta
disponivel para atendimento de demandas administrativas da coordenacédo do curso de graduacdo. A
secretaria funciona aberta ao publico de 8h as 18h, com intervalo entre 12h as 14h, de segunda a
sexta-feira.
e Secretaria Executiva

Jerdriana Pereira da Silva

9.2 Organizacao académico-administrativa
9.2.1 Secretaria académica do Isco

A coordenacio académica compete prestar ao Instituto e a comunidade académica, o apoio
necessario ao desempenho das atividades de ensino, pesquisa e extensao.
e Assistente em Administracdo e Coordenador académico
Iverson Costa Moya da Silva
e Assistente em administracéo
Taciane Souza de Jesus
e Técnico em Assuntos Educacionais

Jean Adriano Sena Pantoja

e Assistente administrativo e Coordenadora da pos graduacao

Loréna Caryna de Macédo Favacho

9.2.2 Secretaria administrativa do Isco

A coordenacio administrativa compete prestar ao Instituto o apoio administrativo necessario ao

desempenho das atividades de ensino, pesquisa, extensdo. A funcdo do setor & dar apoio
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administrativo ao Instituto, desenvolvendo atividades como: Gestdo de Recursos Humanos; Gestao
de Laboratorios; SolicitacGes de Transporte, didrias, passagens e auxilio financeiro.
e Administradora
Leida Caldeira Aguiar
e Assistente em Administracdo e Coordenadora Administrativa

Josicleni Ribeiro Lobato

9.2.3. Secretaria técnica do Isco

A coordenagdo técnica compete prestar a Direcdo do Instituto o apoio técnico necessario ao

desempenho das atividades de ensino, pesquisa, extensao, planejamento e gestao.

e Farmacéutica e Coordenadora Técnica
Daniele Ferreira da Silva

e Farmacéutico Bioquimico/Preceptor
Andresson Fernandes Pontes

e Farmacéutico Bioquimico
José Sousa de Almeida Juanior

9.2.3.1 Técnicos de laboratorio
Laboratdrio de Bioprospeccéo e Biologia Experimental:
e Adenilson de Sousa Barroso (Area — Quimica)
Laboratorio de Microbiologia:
A definir
Laboratorio de Farmacotécnica:

e (Céssia Valéria Pinheiro Corréa (Area — Analises Clinicas)

Laboratorio de Farmacognosia e Fitoquimica:
e Alcilene Ferreira da Silva Viana (Area - Analises Clinicas)
Laboratério de Farmacologia:

e Jander Marcos Cirino Lopes (Area — Biodiagnostico)
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10. ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS

O acompanhamento de egressos do curso de Bacharelado em Satude Coletiva da Ufopa, tem o
objetivo de contribuir para a formagao continuada dos mesmos, desde o momento de sua inser¢ao até
a permanéncia deles no mercado de trabalho, e contribuir para o aperfeicoamento do projeto
pedagogico do curso.

Para isso, ¢ importante compreender atividades que permitam: manter contato dos egressos
junto a comunidade académica; consolidar o vinculo com o egresso, por meio da criacdo e
implementagdo de acdes, tendo em vista o compromisso e a responsabilidade com a comunidade;
construir indicadores para que sejam verificados se as atividades desenvolvidas pelo egresso estdo
em consonancia com os objetivos propostos pelo curso, visando o planejamento e replanejamento de
acdes a serem desenvolvidas pelo curso, com vistas a sanar as fragilidades, manter e ampliar as
potencialidades; estabelecer parcerias e divulgar oportunidades de emprego aos alunos formados
colaborando para sua inser¢do no mercado de trabalho; identificar demandas para cursos de
graduagdo, pos-graduacdo e extensdo; Oportunizar aos egressos, sempre que possivel, a sua
participacdo em eventos e cursos promovidos pela Ufopa, contribuindo para a formagdo continuada;
tornar o egresso uma referéncia para divulgacao e valorizacao da Instituicao.

O acompanhamento de egressos ¢ previsto anualmente, por meio de formulario especifico no
google ou informagao repassada pelo proprio egresso. Sempre que possivel, convidamos os egressos
a atuarem no ambito dos espacos de formacao dos cursos, compartilhando experiéncias. Até o
momento, ha egressos atuando na docéncia em universidades particulares da regido, na assisténcia

em servicos de saude, em laboratdrios e em cargos de gestdo de secretarias municipais de saude.

11 ORGAOS COLEGIADOS
11.1 Conselho do Isco

O Conselho do Isco é de natureza colegiada, com representacdo das diferentes categorias, tendo
entre suas func@es, dar respaldo as diferentes decisdes do Instituto. Os conselheiros eleitos terdo um
mandato de 2 anos, caso servidores, e 1 ano, se pertencente a categoria discente, sendo composto da
seguinte forma:

e Diretor(a) do Instituto de Saude Coletiva — Membro permanente.

e Vice-diretor(a) do Instituto de Saude Coletiva- Membro permanente

e Coordenador do Curso de Farmacia — Membro permanente

e Coordenador do Curso de Bacharelado Interdisciplinar em Satide - Membro permanente

e Coordenador do Curso de Bacharelado em Saude Coletiva - Membro permanente
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e (Coordenador do Curso de P6s-Graduacao Residéncia Multiprofissional Estratégia em Satde
da Familia - Membro permanente

e (Coordenador do Programa de P6s-Graduacao em Ciéncias da Satde - Membro permanente

e Representantes docentes, sendo trés titulares e um suplente.

e Representantes técnicos administrativos, sendo dois titulares e um suplente.

e Representantes discentes, sendo um titular e um suplente.

11.2 Colegiado do Bacharelado em Saude Coletiva

O Colegiado segue as atribuicGes estabelecidas a ele, conforme Art. 118 do Regimento Geral da
Ufopa, aprovado pela Resolucdo n° 55 da Reitoria, de 22 de julho de 2014. O Colegiado do BSC tem
carater representativo (coordenacao do curso, docentes, técnicos e discentes) e € o responsavel por
planejar, aprovar e supervisionar todas as atividades que envolvem o Curso. Os membros séo eleitos
para um mandato de dois anos, caso servidores, e um ano se forem da categoria discente, e tem a
seguinte composicao:

e Coordenador do Curso de Bacharelado em Satide Coletiva — Membro permanente
e Representantes docentes, sendo trés titulares e um suplente.
e Representantes técnicos administrativos, sendo um titular e um suplente.

e Representantes discentes, sendo um titular e um suplente.

11.3 NDE do Bacharelado em Saude Coletiva

O NDE do BSC tem em sua composi¢do, docentes definidos pela direcdo do Instituto em
consonancia com a coordenacdo do Curso. Cabe ao NDE, elaborar, propor mudancas e adequacdes
nos projetos pedagdgicos do curso e sua implementacdo pratica, bem como realizar reunibes
regularmente para discutir, debater, construir e reconstruir as diferentes ac6es previstas no PPC do
Curso. Os membros séo designados pela direcdo do Instituto para um mandato de dois anos e 0 NDE

deve ser composto por no minimo 05 docentes com vinculacdo ao Curso.

11.4 Comissao de monitoria do Isco

A comissdao de monitoria do Isco, tem a missdo de coordenar e acompanhar todo o processo
que vai desde a publicagdo dos editais pela Proen, até a avaliagdo de desempenho dos monitores em
suas diversas modalidades de bolsas. A cada edital, a direcdo do Isco aponta os docentes que irdo

compor a comissao, respaldada através de portaria interna.
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11.5 Comité de mobilidade académica externa do Isco

A comissdo de Mobilidade Académica Externa do Isco, tem a missdo de coordenar e
acompanhar todo o processo que vai desde a publicacdo dos editais pela Proen, até a avaliagdo de
desempenho dos académicos que realizaram a atividade. A cada edital, a dire¢cao do Isco aponta os

docentes que irdo compor a comissao, respaldada através de portaria interna.

11.6 Nucleo de estagio do Isco

O ndcleo de estagio do Isco, tem sua composicao voltada a atender tanto a demanda dos
cursos de graduacdo, como dos cursos de pos-graduacdo vinculados ao Instituto. Cabe ao nucleo,
coordenar todas as acdes de planejamento, prética, articulacdo com entidades, entre outras acdes
voltadas ao estagio dos discentes. O nucleo € composto por no minimo cinco docentes, designados

através de portaria interna, com mandato de dois anos.

11.7 Bolsas de apoio administrativo
O Instituto de Saude Coletiva oferta uma bolsa a discente da Ufopa para dar apoio
administrativo na Coordenacao Académica. O bolsista faz atividades presenciais quatro horas por dia,

regimentado através de contrato como estagio ndo obrigatorio.

12 CORPO DOCENTE

Comp6em o quadro docente do Bacharelado em salde coletiva da Universidade Federal do

Oeste do Para os docentes relacionados no quadro abaixo, conforme titulacéo e regime de trabalho:

. ~ |Regime de
0
N Docentes Titulacao Trabalho Lattes
40N b ins//lattes.cnpa.br/0769736063494
01 Andrea dos Santos Cardoso Mestre Exercicio ps-: ' pciéo
provisorio
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02 Annelyse Rosenthal Doutora Dedicagéo |http://buscatextual.cnpg.br/buscatext
Figueiredo Exclusiva |[ual/visualizacv.do?id=K4282006H1
03 Elaine Cristiny Evangelista Doutora Dedicagéo |http://buscatextual.cnpg.br/buscatext
dos Reis Exclusiva [ual/visualizacv.do?id=K4207821D1
L . Dedicat_;éo http://buscatextual.cnpq.br/buscatext
04 Flavia Garcez da Silva Doutora Exclu§|ya ual/visualizacy do?id=K477502620
(farmécia)
. . : Dedica(_;éo http://buscatextual.cnpq.br/buscatext
05 Gabriela Bianchi dos Santos | Doutora Exclu§|ya ualvisualizacy do?id=K4236992
(farmacia)
06 Heloisa Nascimento de Doutora Dedicacdo |http://buscatextual.cnpg.br/buscatext
Moura Meneses Exclusiva | ual/visualizacv.do?id=K4765245J5
07 Hernane Guimarées dos Mestre Dedicagédo |http://buscatextual.cnpg.br/buscatext
Santos Junior Exclusiva [ual/visualizacv.do?id=K4204892A5
. . Dedicacdo |http://buscatextual.cnpg.br/buscatext
08 |Juliana Gagno Lima Doutora | £y clusiva | ualivisualizacv.do?id=K4425430P5
09 Marina Smidt Celere Doutora Dedicagédo |http://buscatextual.cnpg.br/buscatext
Meschede Exclusiva [ual/visualizacv.do?id=K4459675H0
Dedicacéo
10 Rayanne Rocha Pereira Doutora Excll{s[va http://lattes.cnpg.br/3964604515231
(farméacia e 067
BSC)
11 Rui Massato Harayama Mestre Dedicagédo |http://buscatextual.cnpg.br/buscatext

Exclusiva

ual/visualizacv.do?id=K4204051T4
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Teogenes Luiz Silva da Doutor Dedicagéo |http://buscatextual.cnpg.br/buscatext
Costa Exclusiva |ual/visualizacv.do?id=K424511776
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Obs.: A definicéo de alguns docentes para determinadas disciplinas, podera ser realizada conforme colaboragéo
de outros Institutos da Ufopa, podendo, portanto, gerar algumas varia¢des. Determinadas disciplinas podem ser
contempladas com concurso, o que podera ocasionar redistribuicio dos docentes pelos componentes curriculares
do curso, conforme area de formacao. A professora 01 esta em exercicio provisorio no ISCO/UFOPA, sendo seu
vinculo original, a UFRR. As professoras 04 e 05 contribuem com menor carga horaria no BSC pois suas

disciplinas originais sdo do curso de farmacia. Professora 10 divide sua CH em BSC e farmacia.

12.1 Docentes do BSC por disciplina

Componente Curricular (CH) Periodo Responsével

SUS e historia da saude no Brasil (60h) 1 Andrea dos Santos Cardoso **
Ciéncias sociais € humanas na satude coletiva 1 Tedgenes Luiz Silva da Costa
(60h)
Introducdo a satude coletiva (60h) 1 Annelyse Rosenthal Figueiredo
Praticas integradoras de extensdo I (60h) 1 Tedgenes Luiz Silva da Costa
Estudo morfofuncional humano I (60h) 1 Marina Smidt Celere Meschede
Educag@o em saude I (60h) 1 Elaine Cristiny Evangelista dos Reis
Modelos de Atencdo a Salde 2 Andrea dos Santos Cardoso
Antropologia em salde 2 Rui Massato Harayama
Praticas integradoras de extensao II (60h) 2 Andrea dos Santos Cardoso
Metodologia cientifica | (60h) 2 Flavia Garcez da Silva
Sistemas e niveis de atencdo a saude (60h) 2 Juliana Gagno Lima
Estudo morfofuncional humano II (60h) 2 Marina Smidt Celere Meschede
Etica e bioética em salde 3 Rui Massato Harayama

. - Heloisa Nascimento de Moura
Bioestatistica 3

Meneses
Préaticas Integradoras de Extensao I11 (60h) 3
Atencdo Priméria a Salde (60h) 3 Juliana Gagno Lima
Educacdo em Comunicacdo em salde (60h) 3 Annelyse Rosenthal Figueiredo
Ciclos de vida e programas de saude (60h) 3 Marina Smidt Celere Meschede
Saude ambiental (60h) 4 Marina Smidt Celere Meschede
Dinamica dos agentes infecto-parasitarios na 4
salide coletiva (60h)
Epidemiologia | (60h) 4 Heloisa Nascimento de Moura
Meneses

Direitos humanos e salde coletiva (60h) 4 Rui Massato Harayama
Promocao da saude (60h) 4 Annelyse Rosenthal Figueiredo
Politicas publicas de equidade em salde (60h) 4 Tebgenes Luiz Silva da Costa
Estagio de Atencdo a sadde | (60h) *** 4 Marina Smidt Celere Meschede
Metodologia da pesquisa Il (60h) 5 Rui Massato Harayama
Funcdes gestoras do SUS (60h) 5 Juliana Gagno Lima
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Vigilancia em saude | (60h) 5 Hernane Guimaraes dos Santos Junior
Saude das populag6es indigenas e quilombolas 5 Hernane Guimaraes dos Santos Junior
(60h)
Epidemiologia Il (60h) 5 I';|/IeI0|sa Nascimento de Moura
eneses
.- x . Juliana Gagno Lima/ Hernane
*kx
Estagio de gestdo em saude | (120h) 5 Guimaraes dos Santos Janior
Vigilancia em saude Il (60h) 6 Hernane Guimardes dos Santos Junior
Educacdo em saude 11 (60h) 6 Elaine Cristiny Evangelista dos Reis
Determinacéo social e ambiental em saude na 6 Annelyse Rosenthal Figueiredo
Amazonia (60h)
Racionalidades e saberes ndo biomédicos 6 Tedgenes Luiz Silva da Costa
(60h)
Estagio de educacdo em saude | (80h) *** 6 Elaine Cristiny Evangelista dos Reis
Administracdo dos servigos de saude (60h) 7 Andrea dos Santos Cardoso
Topicos especiais em saude coletiva I (60h)* 7 Heloisa Nascimento de Moura
Meneses

Optativa | (60h)* 7 Flavia Garcez da Silva
Estagio de atencdo a saude Il (60h) *** 7 Rui Massato Harayama
Estgio de educacdo em saude Il (80h) *** 7 Elaine Cristiny Evangelista dos Reis
Optativa Il (60h)* 8 Gabriela Bianchi dos Santos
Topicos especiais em salde coletiva Il (60h)* 8 Rayanne Rocha Pereira

. « . Juliana Gagno Lima/ Annelyse

*k*k

Estagio de gestdo em saude 1l (120h) 8 Rosenthal Figueiredo
Ferramentas de planejamento em salde (60h) 8 Hernane Guimarées dos Santos Junior

*Docente pode variar conforme a oferta do periodo.

** Docente em regime de exercicio temporario no Isco/Ufopa
*** Docentes responsaveis pelos Estagios, contudo, ha necessidade de preceptoria para
acompanhamento dos alunos subdivididos (Exemplo: 40 alunos = 08 grupos de 05 alunos.

13 INFRAESTRUTURA

13.1 Instalagfes administrativas e sala dos professores

A sede do Instituto de Salde Coletiva — Isco, esta localizada no Bloco Modular Tapajos

(BMT) na Unidade Tapajos, localizado na Rua Vera Paz, s/n, Bairro do Salé, estando subdivida da

seguinte forma: Direcdo e Vice Direcdo - Sala 216 (A e B); Coordenacdo Académica - Sala 212;

Coordenacdo Administrativa — Sala 214; Secretaria Executiva, Coordenacdes Administrativa e de

Cursos — Sala 227; Sala dos Professores — Sala 225; Sala da Residéncia multiprofissional — sala 226;

Laboratorio de educacdo em saude (parcialmente equipado) — Sala 224; Laboratoério de Situacao de

Saude (parcialmente equipado) — Sala 222.

13.2 Salas de aula

As salas de aulas disponibilizadas ao Isco, estdo localizadas na Unidade Tapajos. Cada sala

possui em média uma area de 60 m2, quadro branco e data show e/ou Televiséo, boa iluminago e
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climatizacao, com capacidade para 50 alunos. Sdo 04 salas gerenciadas pelo Isco, sendo: Sala 103 B
NSA/Tapajos, 104 B NSA/Tapajos, 109 L BSE/Tapajos, 110 L BSE/Tapajés e mais 04 cedidas por
outros Institutos, sendo: Sala 101 B NSA/Tapajos, Sala 104 C NSA/Tapajds, Sala 207 L BSE/Tapajos

e Sala 208 L BSE/Tapajos. Além disso, o curso tem disponiveis recursos de tecnologias da

informacdo e comunicacdo adequados para as atividades a serem desenvolvidas neste espaco.

13.3 Espaco de trabalho para docentes em tempo integral

O Instituto de Saude Coletiva possui uma sala prépria para os professores da Unidade. A sala
225 encontra-se no segundo andar do predio BMT1 da Unidade Tapajos. Tem capacidade para todos
os docentes do BSC lotados no Isco, em uma sala que possui 13 mesas, das quais, 6 séo destinadas
aos docentes do BSC. Para cada um existe uma mesa, cadeira giratoria e armario para guarda de
materiais académicos e pessoais com seguranca. Sobre 0s equipamentos de tecnologia da informacao,
existe um computador de mesa completo com nobreak e internet cabeada individual disponivel para
todos. Na mesma sala, esté disponivel ainda uma mesa redonda para reunides e atendimento ao aluno.
Os outros 2 docentes do curso, que ocupam cargos de coordenacdo de curso, desenvolvem suas

atividades na sala 227.

13.4 Espaco de trabalho para coordenagéo do curso

A sala da Coordenacédo do Curso do BSC, localiza-se na sala 227 e divide 0 espago com mais
duas coordenacbes de curso (BIS e farmécia), coordenacdo da residéncia multiprofissional,
coordenacao do mestrado em ciéncias da salde e doutorado bionorte. A Coordenacao possui baias
para cada coordenacdo de curso, mesa em L, 2 cadeiras giratorias e armario alto para guarda de
materiais. Possui também computador de mesa com internet cabeada e via Wi-fi. O espaco permite

atendimentos individuais.

13.5 Auditorios

A Universidade disponibiliza trés auditérios para atendimento das demandas institucionais.
Um localiza-se na Unidade Rondon e os outros dois estdo localizados na Unidade Tapajos. Os
auditérios sdo cedidos para atendimento das demandas das unidades académicas através de

agendamento prévio por meio da Coordenagdo de Cerimonial.

13.6 Biblioteca
A Ufopa possui um Sistema Integrado de Bibliotecas (SIBI), disponibilizado nas Unidades

Rondon e Tapaj6s. O Sistema de Bibliotecas tem por objetivo coordenar as atividades e criar
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condicbes para o funcionamento sisttmico das Bibliotecas da Ufopa oferecendo suporte
informacional ao desenvolvimento do ensino, da pesquisa e extensao.

No tocante ao acervo das bibliotecas da Ufopa, houve um crescimento entre 2015 e 2018, de
um acervo que contava com 30.754 exemplares passados para 58.467 exemplares, entre titulos e
fasciculos obtidos através de compra, doacdo e/ou permuta para atendimento as demandas
informacionais da comunidade académica e sociedade em geral. O Sibi em sua politica de expansao
e atualizacdo de seu acervo acompanha o crescimento da instituicdo, visando atender as demandas
por suporte bibliogréfico e informacional aos cursos ofertados de graduagdo, pds-graduacdo e
extensdo e 0s novos cursos, demonstrando, assim, a biblioteca como um mecanismo em constante
expansao.

As bibliotecas buscam disponibilizar em seu acervo a bibliografia basica e complementar
constante no projeto pedagdgico dos cursos ofertados na Ufopa e em quantidade que atenda as
exigéncias dos instrumentos de avaliagdo do MEC. Assim todas as bibliotecas do sistema buscam
contemplar em seu acervo as referidas bibliografias, por isso, 0s proximos anos espera-se realizar a
ampliacdo e diversificacdo da quantidade e de melhoria na qualidade do acervo adquirido pela
universidade. O horério de funcionamento das Bibliotecas para atendimento a comunidade académica
e a comunidade externa em geral é de segunda a sexta-feira, no horario de 8h as 20h.

13.7 Laboratdrios de apoio ao curso pertencentes ao Isco

Os laboratérios destinados ao Isco encontram-se vinculados aos cursos de Farmécia e
Bacharelado em Saude Coletiva, e sdo de uso compartilhado com os demais cursos. Encontram-se
localizados no Complexo de Laboratorios situados na Unidade Tapajos, sendo: Laboratério de
Farmacologia, Laboratério de Farmacognosia e Fitoquimica, Laboratério de Farmacotécnica,
Laboratdrio de Microbiologia e Laborat6rio de Bioprospecc¢édo e Biologia Experimental. O Isco ndo
dispde de Laboratorios de Informatica, porém, quando necessario, utiliza os laboratorios vinculados

aos outros Institutos, através de agendamento prévio.

13.7.1 Dados dos Laboratorios

a) Laboratério de Farmacologia: O Laboratério de Farmacologia (LabFar) esta localizado nas
dependéncias da Unidade Tapajos, no complexo de laboratérios com uma area total de 47,67m2. Este
laboratdrio atende ao ensino, pesquisa e extensdo e estd vinculado ao curso de Farmécia, sendo
compartilhado com os demais cursos do Isco. Possui uma capacidade de até 20 alunos por turma. O
LabFar possui 0s equipamentos basicos de seguranga, como extintor, chuveiro lava-olhos e outros.

Dentre 0s equipamentos possui uma Incubadora de CO2, Camara de Fluxo Laminar Vertical,
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Refrigerador, Balanga analitica, Phmetro, viscosimetro, estufas, banho maria, placa aquecedora,
destilador de agua, deionizador e vidrarias diversas.

Alojamento para Animais de Experimentacdo: Integrado a este laboratério, aloja animais
provenientes do Biotério Central para as aulas préaticas e pesquisa do Curso de Farmacia e outros
cursos vinculados ao Isco. Possui uma area edificada de 30 m2.

Coordenadora: Profa. Dra. Tania Mara Pires Moraes.

Técnico de Laboratorio (area — Biodiagndstico): Jander Marcos Cirino Lopes.

b) Laboratdrio de Farmacognosia e Fitoquimica: O laboratorio de Farmacognosia e Fitogquimica
estd localizado nas dependéncias da Unidade Tapajos, no complexo de laboratorios. Vinculado ao
Curso de Farmécia, seu uso é compartilhado com os demais cursos do Isco. O laboratério de
Farmacognosia e Fitoquimica realiza pesquisa na area de produtos naturais, atendendo alunos da
graduacdo através de aulas préticas, iniciacdo cientifica e monitoria para TCC.

Este local de pesquisa pode atender toda a demanda anual das vagas ofertadas ao Curso do
Isco, que corresponde a 80 vagas ofertadas. Esta equipado com materiais de seguranga. Os
equipamentos estdo distribuidos regularmente pelas bancadas, sendo uma tomada para cada
equipamento.
Coordenador: Prof. Dr. Fagner Sousa de Aguiar.

Técnica de Laboratorio (area - Analises Clinicas): Alcilene Ferreira da Silva Viana.

c) Laboratério de Farmacotécnica: O Laboratério de Farmacotécnica e Cosmetologia desenvolve
atividades relacionadas ao ensino e pesquisa nas seguintes areas: Delineamento de Formas
Farmacéuticas; Desenvolvimento e Inovacdo de Produtos Farmacéuticos de Origem Vegetal e
Sintética; Desenvolvimento de Sistemas de Liberacdo Sustentada de Farmacos Mucoadesivos. O
laboratério atende a todos os alunos do Isco e esté localizado nas dependéncias da Unidade Tapajos,
no complexo de laboratorios.

Coordenadora: Prof? Dr? Kariane Mendes Nunes.

Técnico de Laboratorio (area — Analises Clinicas): Céssia Valéria Pinheiro Corréa.

d) Laboratério de Microbiologia: O Laboratério de Microbiologia esta localizado nas dependéncias
da Unidade Tapajos, no complexo de laboratérios. O seu uso é compartilhado entre 0s cursos
vinculados ao Isco e ao curso de Biotecnologia. Este local destina-se a pesquisa e ao ensino e pode
atender toda a demanda anual das vagas ofertadas ao Isco, ou seja, 80 vagas ofertadas das 100

autorizadas. Esta equipado com materiais de seguranga.
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Coordenadora: Prof2 Dr2, Silvia Katrine Rabelo da Silva.

O técnico de laboratério esta vinculado ao Instituto de Biodiversidade e Engenharia Florestal.

e) Laboratdrio de Bioprospecgdo e Biologia Experimental (LabBBEXx): o LabBBEXx é de uso
compartilhado entre o Instituto de Saude Coletiva (Isco) e Instituto de Ciéncias da Educacéo (Iced).
Esta localizado nas Unidades Rondon e Tapajés, sendo: Unidade Tapajoés - uma sala de
aproximadamente 28 m? e um mini-corredor de aproximadamente 02 m?, Estas duas areas servem
para diversos experimentos entre eles: extracdo de 6leos, preparo de extratos, padronizacédo e controle
de qualidade, experimentos de microbiologia, enzimatico e etc. Unidade Rondon - uma estrutura
dividida em dois mddulos de aproximadamente 30 m? cada, que funciona a parte de experimentagéo
com animais e experimentos com metais pesados.

O LabBBEXx da suporte as a¢Ges de pesquisa voltadas ao desenvolvimento de novas moléculas,
extracdo de 6leos (fixo e essencial), preparo e padronizacdo de extratos, producdo de tecnologia de
novos materiais, servicos de controle de qualidade de produtos naturais para apoio no
desenvolvimento de uma cadeia produtiva, além da formacdo de recursos humanos para a regiao.
Entre as diferentes atividades realizadas estéo: a) pesquisas voltadas para estudos com metabolitos
primarios e secundarios de origem vegetal e animal — substancias organicas resultantes das vias
metabolicas celulares que do ponto de vista humano estdo relacionados com medicamentos, aromas,
corantes, sabores, larvicidas, inseticidas naturais, etc. b) Ensino - atividades de ensino da graduacao
e Pos-graduacdo tanto em atividades relacionadas ao ensino quanto pesquisa. ¢) Extensdo -
desenvolve trabalho de extensdo com comunidades relacionadas ao projeto Arranjo Produtivo Local
de fitoterapico de Santarém e capacitacdes e curso de animais peconhentos.

Coordenadora: Proft Dr? Rosa Helena Veras Mourao.

Técnico de Laboratorio: (Area - Quimica): Adenilson de Sousa Barroso.

13.7.2 Normas de funcionamento dos laboratorios

Para acesso ao Laboratorio de Fitoquimica e Farmacognosia, o servidor docente precisa
agendar suas aulas junto a coordenacdo do laboratorio, para evitar acumulacdo de turmas, pois 0
mesmo suporta até 20 alunos por turma. De acordo com a norma de funcionamento, é necessario que
o0 aluno porte os Equipamentos de Protecdo Individual — EPI para evitar acidentes com algum
reagente, vidrarias ou materiais bioldgicos. A porta de acesso ao laboratorio tem abertura para fora e
possui largura adequada. Internamente, é dividido em 3 ambientes, sendo que uma é destinada ao
professor responsavel, outra de igual tamanho para a realizacdo de experimentos e pesquisa € a area

maior destinada ao ensino, somando uma area total de 48,45 m2.
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Para acesso ao Laboratorio de Farmacotécnica deve haver agendamento a fim de evitar
acumulacdo das turmas, pois 0 mesmo suporta até 20 alunos por turma. De acordo com a norma de
funcionamento, é necessario que o aluno porte os Equipamentos de Protecdo Individual — EPI para
evitar acidentes com algum reagente ou vidrarias. A porta de acesso ao laboratdrio tem abertura para
fora e possui largura adequada. Internamente, é dividido em 3 ambientes, sendo que uma é destinada
ao professor responsavel pelo local, outra de igual tamanho para a realizacdo de experimentos e
pesquisa e a &rea maior destinada ao ensino, somando uma area total de 44,3 m2. Este local de pesquisa
pode atender toda a demanda anual das vagas ofertadas aos Cursos do Isco, que corresponde a 80
vagas ofertadas. Esta equipado com materiais de seguranca. Os equipamentos estdo distribuidos
regularmente pelas bancadas, sendo uma tomada para cada equipamento.

O acesso ao Laboratorio de Microbiologia se da através de agendamento, visto que 0 mesmo
suporta até 15 alunos por aula. E necessario que o aluno porte os Equipamentos de Protecdo Individual
— EPI para evitar acidentes com algum reagente, vidrarias ou materiais biolégicos. Neste ambiente
trabalha monitores, bolsistas e voluntarios, juntamente com os alunos de pds-graduacédo. A porta de
acesso ao laboratdrio tem abertura para fora e de largura adequada. Internamente, trata-se de uma sala
de 30,8 m? com algumas bancadas em granito onde o0s estédo localizados os equipamentos que auxiliam

no campo da Microbiologia.

14. INFRAESTRUTURA DE SEGURANCA

A seguranca da Ufopa é realizada por uma empresa terceirizada sendo supervisionada pela
coordenacdo de seguranca que estd vinculada a Pro-Reitoria de Administracdo a quem compete
garantir a seguranca do patriménio fisico e dos usuarios.

Na Unidade Tapajés ha apenas uma forma de acesso. A entrada principal, na frente da
Unidade, possui guarita 24 horas e dois portdes: um para entrada de pedestres e um para acesso de
veiculos. Além disso, no intuito de contribuir para a seguranca da instituicdo, foram instaladas na
Unidade Tapajés cameras em 92 pontos, as quais sdéo monitoradas por um servidor designado para
tal tarefa.

A seguranca das instalacdes fisicas e dos usuarios € parte integrante dos servicos que atendem
a Unidade Tapajds, que conta com quatro (04) postos de vigilancia compostos por 16 vigilantes
trabalhando em jornada de 12 x 36h, dois (02) postos de vigilancia compostos por dois (02) vigilantes
trabalhando em jornada de 44h semanais de 7h as 15h diariamente, dois (02) postos de servigo de
vigilancia compostos por dois (02) vigilantes trabalhando em jornada de 44h semanais de 15h as 23h
diariamente, além do servigo de video-monitoramento CF/TV 24h, com a utilizagio de 63 cameras

de alta resolugdo nessa Unidade. Possui também ronda eletr6nica que se trata de um dispositivo que
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monitora as atividades dos vigilantes, mantendo-os atentos durante toda a jornada de trabalho. A
Unidade também possui Plano de Prevencdo Contra Incéndio e Panico (PPCI), aprovado junto ao

Corpo de Bombeiros local.
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Anexo A — Portaria de Criacédo do Curso de Bacharelado em Saude Coletiva

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA _
CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUCAO N° 233, DE 23 DE JANEIRO DE 2018 (*).

Aprova a criagdo e a oferta do curso de Bacharelado
em Saiide Coletiva e respectivo Projeto Pedagogico de
Curso — PPC, a ser ofertado na sede da Universidade

Federal do QOeste do Para.
A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, no
uso de suas atribuigdes conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014,
publicado no Didrio Oficial da Unifio de 31 de margo de 2014, Segdo 2, pag. 1: das
atribuigdes que lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral da Ufopa e em
conformidade com os autos do Processo n° 23204.006788/2017-23, proveniente do
Instituto de Saide Coletiva, e em cumprimento a decisdo do Egrégio Conselho Superior
de Ensino, Pesquisa e Extensfio (Consepe) na 3* Reunido Extraordinaria realizada no dia

23.01.18, promulga a seguinte:
RESOLUCAO

Art. 1° Fica aprovada a criagdo e a oferta do curso de Bacharelado em Saude Coletiva e
respectivo Projeto Pedagégico de Curso — PPC, na forma do anexo unico desta
Resolugdo, com autorizagdo de 40 vagas totais anuais, a ser ofertado na sede da
Universidade Federal do Oeste do Para.

Art. 2° Esta Resolug#o entrara em vigor na data da sua publicagao.

(*) Republicada em virtude de ter saido com incorregdes/omissdes na versdo original constante
do Boletim de Servigo da Ufopa n® 96, de 16 de fevereiro de 2018, p. 9.

RAIMUNDA NATA MONTEIRO
PRESIDEN
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M= 37, guinta-feira, 21 de fevereiro de 2019

44 200616937 | LETRAS - LETRAS CLASSICAS (GREGD |60 [sessents) UNNTRSIDADE FEDERAL D] UNIVERSIDADE FEDERAL DA | CIDADE  UNIVERSITARIA,  5/N,
E LATIM] {Licenciatura) Paralza PARAIBA CAMPUS |, CASTELD BRANCO,
Jolo PESSOARB
45 200616809 | LINGUAS ESTRANGEIRAS APLICADAS (35 (wrinta e |UMIVERSIDADE FEDERAL DA | UNIVERSIDADE FEDERAL DA | CIDADE  UNIVERSITARIA,  5/N,
A5 MNEGOCIAGHES INTERMACIOMAIS |cines) Paralza BARAIBA CAMPUS |, CASTELD BRANCO,
[Bacharelzda) Jodo PESSOAME
45 200616464 | PEDAGOGIA - EDUCAGED DO CAMPO (100 (cem) UMIVERSIDADE FEDERAL D) UNIVERSIDADE FEDERAL DA | CIDADE  UNIVERSITARIA,  S/N.
[Lio= naiatura) Paralza PARAIBA CAMPUS |, CASTELO BRANCO,
JoAD PESSOAMRE
a7 200616891 |LETRAS - LINGUA PORTUGUESA (65 (sessents e |UMIVERSIDADE FEDERAL  DE | UNIVERSIDADE FEDERAL DE|RUA APRIGID WELOSO, BS82,
[Lio= naiatura) cinco) CAMPINA GRAMDE CAMPINA GRANDE BODOCONGE, CAMPINA
GRANDE/FE=<br/>RUA  APRIGID
VELOSO, BEZ, BODOCONGO,
CAMPINA GRANDE/PE<hri>
a8 200721877 | BIBLIOTECONOMIA {Bacharelado) 50 [cinguents] |UMIVERSIDADE FEDERAL DE|UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS |RODOWVIA GOWANIA NERGPOUS,
GO KM 12, PREDMD D& REMORLA,
CAMPUS SAMAMBALL,
GOIAMIA/ GO
a3 200616880 | CIEMCIA DA REUIGIED (Licenciamurs] |20 |virte] UMIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ| UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE [ CAMPUS  UNIVERSITARIO, S/M,
DE FORA FORA UFIF URF, A PEDRO, JUIZ DE
FORA/ME
50 200617007 | LETRAS PORTUGUES E  FRANCES |20 |virte) UMIVERSIDADE  FEDERAL DE| FUNDACAD UNIVERSIDADE FEDERAL [ AVENIDA FERNANDO CORREA
[Licercizturs] MATO GROSSO DE MATC GROSSO DA COSTA, 2357, CIDADE
UNIVERSITARIA,
ESPERANCA, CUIABAMT

PORTARIA N® 88, DE 20 DE FEVEREIRD DE 2019

O SECRETARIO DE REGULACLD E SUPERVISAD DA EDUCACAD SUPERIOR. ne uso da atribuisio que Ihe confere o Decrete n® 9.565, de 02 de margo de 2015 tendo em vista o
Decreto n® 9.235, de 15 de dezembro de 2017; 2= Portarias Normativas MEC n® 20 e n2 23, de 21 de dezembro de 2017, = suas alteragdes, e considerando o disposto nos processos e-MEC
listadas na planilha anexs, resolwe:

Art. 1

termas do disposto no art. 10, do Decreto n® 9.235/2017.
Paragrafo Gnico. O reconhecimento & gue s= refere esta Portaria & valide eaclusivemente para os cursos minisirados nos enderegos ctados na tabela constante do Anexo desta

2 Ficam reconhecidos os cursos supericres de graduagdo constantes da tabela do Anexo desta Portaria, ministrados pelas Instituictes de Edwmgao Superior citadas, mos

Fartaria.
Art. 2° O reconheciments 3 que se refere esta Portaria € vilide amg o ciclo avaliativo seguinte.
Art. 38 Estz Portaris ertrs =m wigor ns dsts de sus publicacao.
MARCD ANTOMNIO BARROSO FARIA
AMEXD
Renovagio de Reconhedmento de Cursos
Wz de | R=gistro - Curso N2 de wagas IES |COMGD Martenedara Enderego de Fundionamsnta
ordem MEC arusis
1 200908078 | DIREITO {Bacharelado) 100 [o=m) INSTITUTO  SALVADOR  DE | ASSOBES ENSIMO | fvenida lorge Amado, 780, Unidade Imbui,
EMSIND E CULTURA SUPERIOR LTDWA. Boom do Rio - Salvador/BA
[2470]
2 201501965 | LETRAS - PORTUGLES E |90 (moventa) UNIVERSIDADE FEDERAL DO |UMIERSIDADE  FEDERAL | Avenida  Brigadeire  Trompowsky, =/n.
LITERATURAS DE LiNGUA RIO DE JANEIRD (586] DO RED DE JAMEIRD Cidade Universitaria, Ilha do Fundao - Rio
PORTUGUIFSS [licenciamura) de Jgneiro/RI
3 201507631 | CIEMCIAS CONTABEIS (120 {o=nto = | FACULDADES INTEGRADAS OE [ASSOCIACAD RAMIERI DE [ Rua Rodolfina Dias Domingues, 11, Quinta
{Bacharelade] winbe) BAURL [10292) EDUCACAD E CULTURA | Ranieri, Jardim Ferraz - Baurw/SP
LToA
4 201603312 |EDUcAgED v o] CAMPO |60 (sessemts) | UNIVERSIDADE FEDERAL DE |UMIWERSIDADE  FEDERAL | &w. Bom Pastor, 5fn, Centro - Goids/GO
Ilicencigturz] GCOIAS [SR4) DE GOI&%
5 201604531 |EDUCAZAD DO CAMPO - CIENCIAS [120 (cente =|FUNDACED  UNIVERSIDADE | FUNDWA Redovia Dourades - lahum, km 12, Cidade
DA NATUREZA {Licsnciatura) winbe) FEDERAL GRANDE | UNIWERSIDADE ~ FEDERAL | Universitaria - Dourades/MS
COURADDS (A504) D& GRANDE DOURBADC
B 201607585 | EDUCACED ] CAMPO -|120 jcente e|FUNDAGCED  UNIVERSIDADE | FUNDACED Bv. Mossz Senhora de Fatima, 158E, Centro
LINGUAGENS E comEos [ARTES E |wint=) FEDERAL DO TOCAMTING | UMIWERSIDADE  FEDERAL |- TocanmtirdpolisyTO
MUSICA) [Licenciatura) [SEa0) DO TOCANTIMG
¥ 201607299 | SERVICO SOCIAL [Bacharelzdo) 200 [duzentas) | CENTRO UNIVERSITARIC | AGES EMPREENDIMENTOS | Aw. Universitdria, 23, Parque das Palmeiras,
UNICENTED AGES (1540 ECUCACIOMNAIS LTOW Centro - Pari nga
3 201608893 | EMFERMAGEM (Bachareladao) 80 [pitenta) FACULDADE DE EDUCA E |assoclacio Rua  Cleber Mafra de  Soura, 8735,
CULTURA DE WILHENA | EDUCACIOMAL CE | Residendcial Orleans - Yilhena/ES
[11645) RCMDOHLA
9 201603150 | EMGENHARIA [DE DDMPUTAI;ED 60 [sessents) FLNDAQED UNIWERSIDADE | FUNDWA Rodovia Dourades - Bahum, km 12, Gdade
|Bacharelado) FEDERAL () GRAMDE | UNIVERSIDADE ~ FEDERAL | Uniwersitaria - DouradosfMS
COURADDS [4504) D& GRANDE DOURADOS
plls} 2046106516 | SERVICO SOCIAL [Bacharslzdo) 150 (carmtc =|FACULDADE DE TECMOLOGIA | SOCIEDADE Rua Matos Vasconcelos, 1528, Damas -
cingqusrita) OO MORDESTE - FATEME | UMIVERSITARIA DE | Fortalezs/CE
[2783) DESENVOLVIMENTO
PROFIESIONALIZANTE 55 -
SUDEP FATENE
1 201708528 | EMGENHARLA DE SOFTWARE [120 (cento =|PONTIFICIA  UNIVERSIDACE [UMIAC  BRASILEIRA DE|Aw. lpirenga, G681, Partenon - Porio
{Bacharelade] winbe) CATOUCA DO RID GRANDE | EDUCACAD E ASSISTENCIA | Alegre/RS
CO 5L [21]
1z 201708633 | CIEMCIAS BIOLOGICAS [40 (guaremta) [INSTITUTO  FEDERAL  DE [INSTITUTO FEDERAL DO |&w. Chvics, Centro - Szsiz Chatezubriand/PR
|Licenciaturs] EDUCACAD, CIENCIA £ |PARAMA
TECHNOLOGIA DO PARANA
[14724)
13 201708632 | EMFERMAGEM (Bacharelada) 100 [o=m) INSTITNGED DE  ENSING [UMIDADE DE  ENSING | Rua Anisio Ser3a, 2325, - de 21702171 a
SUPERIOR DE CACOAL |SUPERIDR  DE CACOAL | 2518/251%, Centro - Cacozl/RO
[137932) RS LTDA - ME
14 20170B70S | EMGENHARLA DE MATERIAIS | 10D [ozm) UNIVERSIDADE FEDERAL DE |UMIVERSIDADE FEDERAL | Rua Jodo Pessos, 2514, Campus Blumenau -
JBscharclado] SAMTA CATARIMA (SHT) DE SEMTA CETARINA Sege Admaniztrative, Welbs - BlumenzuSC
15 20470ETE0 | EMFERMAGEM (Bacharelada) 200 [duzentas) | FACULDADE UMIRE -|uriAC  BRASILEIRA DE|Av. Marechal Cindide Mariano da Siva
ARACAIL (536Z) ECUCACAD LTDA - ME Rondon,  UNIRE RACAIY, Jabotiana -
AracajuidoE
15 20170BE53 | ARQUITETURA E URBANISMO | 200 [duzentas) | FACULDADE PITAGCRAS DE |UMIAD DE EMSIMNG | Rua Edwy Tagques de Aradjo, 1100, Gleba
JBschsrclado] LOMDRINA (15325 LMOPAR ITRA Palbarg Jardion Bude Mar - Londring/PR
17 201708245 [ FARMACIA [Bacharelsda) 120 (c=rto = |FACULDADE PIAGET (14715) |UMIPIAGET/SRASIL Aov. Senador Roberto Simonsen, 972, Jardim
winte) Imperadar -Suzanc/IP
18 201708987 EDUC.&.C»!CI DO CAMPC - CIENCIAS (120 foento = | UNIWERSIDADE FEDERAL DO FUND.II.I;.EID Plaralto Horizonte, 5/, Centro -Bom
D& NATUREZA (Licenciztura) wirbe) Pl [E] UMIWERSIDADE  FEDERAL (Jesus/PI
DO PEAL)
1o 204709121 | PSKCOLDGIA (Bachareluda) 120 (c=rto = |FACULDADE UBAEMEE |SEGDC - SOCIEDADE | Rua Dr. Adjalme da Silva Botelho, 20,
winbe) OZANAM COELHO [136Z) ECUCACIOMAL Seminaric - UbafME
GOVERMADOR  OZAMAM
COELHO LTDA
20 201709137 [GESTEO DE RECURSOS HUMANDS [100 [cem) FACULDADE SANTA CECILIA [WALE EDUCACED SA Praca Bar3s do Ric Bramco, 59, Centro -
{Tecnolomico) [552]) Pindamanhargaba /5P
1 201709343 [EMGENHARIA CE COMPUTACED |90 (nowenta) IMSTITUTO  FEDERAL  DE|INSTITUTO FEDERAL DE |Aw. Doutor Florestan  Fernandes, 131
{Bacharelade] EDUCAC afncia E|EDucacio, CIENCIA  E | Univerdecidade - Uberaba/MG
TECNOLOGIA DO TRIANGULD | TECNOLOGIA Do
MINEIRD {3155] TRIANGULD BAIMEIRD
22 201709445 | EMGENHARLA MECANICA [120 [cento = | CENTRO UNIVERSITARID | GRUPD IBMEC | Rua Doutor Sslles de Ofiveirs, 1661, Wila
|Bacharelado] winte) METROCAMP WYDEN (2279) | EDUCACIOMAL 54 Industrial - Campinas/SPF

O

Eice decamenin pade ser verficado no snderegs sletibnico
B g et dade A ml, i cAAED (5151006023 100063

@

Cooumeniz smunads dighskmese maforme FF of 1500-7 de 240005801, IGP

gEs intitul & iniasirtues S Claves Pdbiican Grsdeirs - I0F-Grasdl.

=
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N2 37, quinta-feira, 21 de fevereiro de 2019

139 201805843 | GESTAQ AMBIENTAL (Tecnaldgico) | 200 {duzentas) | FACULDADE _ DE| SOEC SOCIEDADE | Av. Getdlio Vargas, 1360, Bairro Novo -
COMUNICACAO E TURISMO | OLINDENSE DE EDUCACAO | Olinda/PE
DE OLINDA {1328) E CULTURA
140 201805882 | ENGENHARIA CIVIL (Bacharelado) |100 {cem) FACULDADE CNEC  ITAJAI| CAMPANHA NACIONAL DE|Av. Adolfo Konder, 2000, Sdo Vicente -
(1508) ESCOLAS DA | Itajai/SC
COMUNIDADE
141 201805898 | PEDAGOGIA {Licenciatura) 40 (quarenta) |INSTITUTO  FEDERAL DE|INSTITUTO FEDERAL DE|Rua Bernardino losé de Oliveira, 81,
EDUCACAD, CENCIA  E|EDUCACAO CIENCIA E|Badenfurt - Blumenau/SC
TECNOLOGIA  CATARINENSE | TECNOLOGIA
[5038) CATARINENSE
142 201806201 | PEDAGOGIA {Licenciatura) 200 (duzentas) | FACULDADE DE TECNOLOGIA|UNIAD EDUCACIONAL E|Av. Santo Inacio, 1.089, Jardim Floresta -
PAULISTA (5045) CULTURAL  PIAGET - |Lupércio/SP
UNIPIAGET
143 201815280 | ADMINISTRACAQ (Bacharelado) |40 (guarenta) |INSTITUTO  FEDERAL  DE|INSTITUTO FEDERAL DE|Av. Rio dos Matos, s/n, Germano -
EDUCACAO, CIENCIA  E|EDUCACAO, CIENCIA, E |Piripiri/Pl
TECNOLOGIA DO PIAUI| TECNOLOGIA DO PIAUI
[1820)
144 201815413 | SAUDE COLETIVA (Bacharelado) |40 (guarenta) |UNIVERSIDADE FEDERAL DO |UNIVERSIDADE FEDERAL (Av. Mendonca Furtado, 2946, Aldeia
QESTE DO PARA (15059) DO OESTE DO PARA Santarém/PA
145 201815855 | CIENCIAS CONTABEIS (120 ({cento e |FACULDADE INSTITUTO Av. Fernando Costa, 49, Vila Jaiara -
(Bacharelado) vinte) METROPOLITANA DE | METROPOLITANO DE | Anapolis/GO
ANAPOLIS [11544) EDUCACAD E CULTURA
LTDA - ME
146 201816104 | FILOSOFIA {Bacharelado) 40 {quarenta} [INSTITUTO DE FILOSOFIA E|UNIAQ BRASIL CENTRAL|7Z Av, 531, Setor Leste Universitario -
TEOLOGIA DE GOIAS (4257) [DE _ EDUCACAQ E | Goidnia/GO
ASSISTENCIA
147 201817173 | CIENCIAS CONTABEIS {120 (cento e |FACULDADE | ANHANGLERA | ANHANGUERA Quadra Quadra 5, /N, Lotes 1 e 3, Parque
(Bacharelada) vinte) DE VALPARAISO (2736) EDUCACIONAL Rio Branco - Valparaiso de Goias/GO
— | PARTICIPACOES S/A
148 201818087 |EDUCACAOQ FISICA {Bacharelado) |240 ({duzentas |CENTRQ UNIVERSITARIC | ABES - SOCIEDADE BAIANA |Rua dos Marcons, 364, Cidade da Lug,

£ guarenta)

MAURICIO DE NASSAU DE
SALVADOR {1055)

DE  ENSINO  SUPERIOR
LTDA

Pituba - Salvador/BA
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ANEXO C - Portaria da Coordenacao do Curso de Bacharelado em Saude Coletiva

22/12/2023, 11:25 sipac.ufopa.edu.br/sipac/protocolo/documento/documento_visualizacao jsf?imprimir=true&idDoc=761039

MINISTERIO DA EDUCAGAO i
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
N r GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N° 371 / 2023 - GABINETE (11.01.42)

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Santarém-PA, 30 de outubro de 2023.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, no uso de suas
atribuicoes conferidas pelo Decreto Presidencial de 20 de abril de 2022, publicado no Diario
Oficial da Unido n2 75-A, Secdo 2 - Edigdo Extra, pag. 1, em 20 de abril de 2022, resolve:

Art. 1° Designar MARINA SMIDT CELERE MESCHEDE, Professora do Magistério
Superior, para exercer o encargo administrativo de Coordenadora do Curso de Bacharelado
em Saude Coletiva do Instituto de Saude Coletiva desta Universidade, ficando dispensada do
referido encargo JULIANA GAGNO LIMA, Professora do Magistério Superior.

Art. 2° A designacgao e a dispensa de que tratam o art. 1° serdo contadas a partir de
23 de outubro de 2023.

(Assinado digitalmente em 30/10/2023 10:25 )
ALDENIZE RUELA XAVIER
REITOR
REITORIA (11.01)
Matricula: 1776162

Processo Associado: 23204.019197/2023-64

Visualize o documento original em https://sipac.ufopa.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu numero: 371, ano: 2023, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 30/10/2023 e o
cédigo de verificagdo: ec66d06c7b

https://sipac.ufopa.edu br/sipac/protocolo/documento/documento_visualizacao.jsf?imprimir=true&idDoc=761039 117
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ANEXO D - Portaria de Constituicio do NDE do BSC

0301/2024, 09:02 spacufopa.edu pach lofd d venio_visualizacao jsf?7mprimie=true&idDoc=780582

A
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
INSTITUTO DE SAUDE COLETIVA

PORTARIA N° 67 / 2023 - ISCO (11.01.45)

N° do Protocolo: 23204.022845/2023-60
Santarém-PA, 28 de dezembro de 2023.

O DIRETOR EM EXERCICIO DO INSTITUTO DE SAUDE COLETIVA da
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de suas
atribuigdes conferidas pela Portaria UFOPA n® 1808/2023 - PROGEP de 21 de
dezembro de 2023.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados, sob a presidéncia do primeiro,
para constituirem o Nuicleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de Bacharelado em
Saude Coletiva(BSC) do Instituto de Saude Coletiva da Universidade Federal do
Oeste do Para, a contar de 18 de dezembro de 2023:

I. Marina Smidt Celere Meschede, titular;

Il. Annelyse Rosenthal Figueiredo, titular;

IlI. Juliana Gagno Lima, titular;

V. Heloisa do Nascimento de Moura Meneses, titular;

Art. 2° Alocar (2) duas horas semanais para o desempenho das atividades, em
consonancia com o disposto no inciso | do Art. 31 da Resolugdo n® 184, de 10 de
fevereiro de 2017 - Regimento do Plano académico da Ufopa.

Art. 3° Revogar a Portaria n® 08/2023-Isco, de 09 de margo de 2023, que designa os
membros do NDE do BSC do Instituto de Saude Coletiva/Ufopa.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

(Assinado digitalmente em 28/12/2023 18:00 )
ALEXANDRE ESCHER BOGER
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
ISCO (11.01.45)

Matriculs: 2158933

Visualize o documento original em https:/ /sipac.ufopa.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 67, ano: 2023, tipo: PORTARIA, data de emiss3o: 28/12/2023 e o
cadigo de verificacdo: aec2771e6e
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ANEXO E - Portaria de constituicdo do Colegiado do BSC

JERQNM, 118 g uiop e g Do T 40E

A

MINISTERIO DA EDUCACAD
UNIVERSIDADE FE B0 DESTE B0 PARA
INSTITUTO DE COLETIVA

PORTARTA N° 5 J 2024 - ISOD (11.04.45)
B do Protocols: T3304.001858, 20 24-86

Santardm-PA, 07 &a b iro de P02,

O DIRETOR DO INSTITUTO DE SAUDE COLETIVA da UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de suss atribuictes conferidas pela Portaria
UFOPA n® 43002022 - GR de 28 de dezembro da 2022,

RESOLVE:

Art. 19 Designar os membros abaixe relaconados, sob & presidéncia do primeiro,
para constitulrem o Colegiado do Curso de Bacharelado em Sadde Coletiva (BSC) do
Inatituto de Sadde Colativa da Universidade Federal do Oeste do Pard:

I. Coordenador do Curso de Bacharelsdo em Salde Coletiva - Membro permanents:
a. Marina Smidt Celere Meschede.

Il. Representantes dos Docentes:
a. Juliana Gegno Lima, titular.
b. Flévia Garcaz da Silva, titular.

IIl. Representantes dos Técnicos Administrativos:
a. Daniele Ferreira da Silva, titular.
b. Jean Adrianc Sena Pantoja, supkentsa.

. Represantantes dos discentes:
a. Dilcilane de Jesus dos Santos, titular;
b. Matheus Felipe Olveira dos Santos, suplente.

Art. 2° Alocar (2) duas horas semanais para o desempenho das atividedes, am
consondncia com o disposto no inciso | do A, 31 da Resolugao n® 184, de 10 de
fevaraire de 2017 - Regimente do Plano académico da Ufopa.

Art. 3° Revogar a Portaria n® 652023-ksco, de 28 de dezembro de 3023, que designa
o= membros do Colegiado Curso de Bacharelado em Sadde Coletiva, do Instituto de

Salde Coletivai Hopa.
il e uilope it b Famp fidle=T21 478 1
2E0000, 11:28 mzwc Uiopeed e hidDoc= T2 1408

Art. 4* Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinabura.

{Azninada digitalnents sm 15782,/ 2004 08:30 )
WALDINEY PIRES HORAES
DRETOR

PECT (1108 #5)
Matriuls: [HTLS

Vissalize o documentn origingl em https:/ fsipac.ufopa.edy b fpublic dooumentos /index.jsp
Informande sew ndmero: 5, ano: 2024, tipe: PORTARLA, data de emissta: 07/02/2024 ¢ o
cidigo de werificacio: 48db3aafba



ANEXO F — Ata de aprovac¢ao do PPC no NDE do BSC

€ MINISTERIO DA EDUCACAO .
4 UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
ar INSTITUTO DE SAUDE COLETIVA

ATA N° 90 / 2023 - ISCO (11.01.45)

N©° do Protocolo: 23204.019861/2023-75
Santarém-PA, 31 de outubro de 2023.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
INSTITUTO DE SAUDE COLETIVA

ATA ? REUNIAO ORDINARIA DO NDE DO CURSO BACHARELADO EM SAUDE
COLETIVA (BSC)

09/06/2023

AOS NOVE DIAS DO MES DE_JUNHO DE DOIS MIL E VINTE TRES,
AS CATORZE HORAS TEVE INICIO A REUNIAO ORDINARIA DO NDE
DO _BACHARELADO EM SAUDE COLETIVA INTERDISCIPLINAR EM
SAUDE (BSC) DO INSTITUTO DE SAUDE COLETIVA (ISCO),
realizada de forma presencial com Annelyse Rosenthal Figueiredo, Juliana
Gagno Lima, Flavia Garcez, Andrea Cardoso, com auséncia justificada de
Cristiano Morais. A reunido foi uma continuidade de oficina ampliada de
docentes realizada em fevereiro de 2023, com a pauta de atualizagdo do
PPC dos cursos do BIS e BSC e da Audiéncia publica do ISCO para tratar
sobre a extingdo e reestruturagdo dos cursos do ISCO. Com pauta Unica,
foi apresentada a matriz curricular do curso de bacharelado em
Saude coletiva, considerando a entrada direta do curso com 40 vagas
anuais. Foram apresentadas as seguintes reestruturacoes da matriz
original, conforme DCN 2017: Estagios iniciando no 4° semestre do curso,
com no maximo dois estdgios no mesmo periodo; eixos dos estagios:
atencdo a salde (com redugdo de carga horaria da matriz em curso para
60h por periodo); educagdo em saude (com ampliacdo da carga horaria
da matriz em curso para 80h por periodo); gestdo em saude (com
ampliacdo da carga horaria da matriz em curso para 120h por periodo);
disciplinas prioritdrias de base para os estdgios de cada eixo sendo
ministradas no mesmo periodo; organizacdo das disciplinas nos eixos da
abrasco: ciéncias humanas e sociais; politica, planejamento e gestdo;
epidemiologia e eixo transversal; acréscimo da curricularizacdo da
extensdo, no valor minimo de 10%, contemplando as modalidades de
extensdo 1 (praticas integradoras de extensdo) e modalidade 2
(atividades de extensdo) e definicdo de disciplinas optativas. Houve
também o esforco de unificar disciplinas e de desmembrar disciplinas,
conforme necessidades identificadas no percurso académico dos
discentes. Encaminhamentos: A matriz (em anexo) foi aprovada por
unanimidade, com as seguintes possibilidades de disciplinas optativas:
Toxicologia ocupacional e seguranga no trabalho (60h), sob
responsabilidade da Profé@ Flavia Garcez; Epidemiologia ambiental (60h) e
Epidemiologia Molecular (60h), sob responsabilidade da profa Heloisa
Meneses; Empreendedorismo e Inovacdo em saude (60h), sob a
responsabilidade da profé@ Gabriela Bianchi; Psicologia aplicada a saude
(60h), sob a responsabilidade da profé Andrea Cardoso. Por fim, a
coordenadora agradeceu a presencga de todos, e sem mais manifestages
ou consideragdes, eu, Juliana Gagno Lima, as 17horas e 30 minutos,
lavrei a presente Ata que devera ser assinada por mim e pelos demais
participantes.

MEMBROS REPRESENTANTE MEMBRO FREQUﬁNCIA

Coordenadora do Curso de | Membro

Juliana Gagno Lima Bacharelado em saude coletiva permanente Presente
A.nnel.yse Rugenihal Membro do NDE do BSC Menilirs Presente
Figueiredo permanente

Flavia Garcez da Silva Membro do NDE do BSC Membro Presente

permanente
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i g i s i
Cristiano Gongalves Membro do NDE do BSC Membro Auséncia
Morais permanente justificada
Membro
Andrea Cardoso Membro do NDE do BSC Presente
permanente
Matriz Curricular do curso Bacharelado em Satide Coletiva
10 Semestre | 20 Semestre 30 Semestre 40 Semestre 50 Semestre 6° Semestre 70 Semestre
Bioestatistica Saude Vigilancia em Vigilancia em
(60h) ‘Ambiental (60h) | saude I (60h) Saude II (60h)
Ciéncias Antropologia | Etica e bioética Direitos Saade das Determinacdo
sociais e em Saude em saide (60h) humanos e populagoes social e
humanas na (60h) saude coletiva indig: e biental em
saude (60h) quilombolas saide na
coletiva (60h) Amazoénia (60h)
60h
Racionalidades
e saberes ndo
biomédicos
Praticas Praticas Praticas Politicas
integradoras | integradoras | integradoras de publicas de
de extensdo | de extensdo extensdo III equidade em
I (60h) II(60h) (60h) saude (60h)
Estudo Estudo Ciclos de vidae | Dinamicas dos | Epidemiologia IT = Atividades de
morfo- ‘morfo- prog;  de ntes infecto- | (60h) extensdo
funcional funcional saude (60h) parasitarios na (180h)
humano 1 humano 11 saude coletiva
60h 60h (60h)
Epidemiologia T - - Estagio de
(60h) Atengdo a
saude II
(60h)
= ] - Estagio de Estagio de Estagio de Estagio de
Atencdo a Gestdo em Educagdo em Educacdo em
Saude I (60h) Saude I (120h) saade I (80h) saude II
(80h)
= = Atividad Atividad Atividades Atividades =
pl ares | compl es | compl es | compl ares
(40h) (40h) (40h) (60h)
Total: 360h Total: 360h Total: 400h Total: 460h Total: 460h Total: 380h Total: 500h
TOTAL: 3240h

Eixo Ciéncias Humanas e Sociais

Eixo Epidemiologia m

| _Estagios 520h
Atividades complementares 180h
Atividades de extensdo 360h
TOTAL 3240h

(Assinado digitalmente em 01/11/2023 10:10)
ANDREA DOS SANTOS CARDOSO
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

(Assinado digitalmente em 01/11/2023 07:48 )
ANNELYSE ROSENTHAL FIGUEIREDO
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

ISCO (11.01.45)
Matricula: 1842511

(Assinado digitalmente em 31/10/2023 10:51 )

FLAVIA GARCEZ DA SILVA

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

ISCO (11.01.45)
Matricula: 1414049

ISCO (11.01.45)
Matricula: 2209229

JULIANA GAGNO LIMA

ISCO (11.01.45)
Matricula: 2781376

(Assinado digitalmente em 31/10/2023 16:35 )

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Visualize o documento original em https:/ /sipac.ufopa.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 90, ano: 2023, tipo: ATA, data de emissdo: 31/10/2023 e o cddigo de

verificagdo: 72ed773396
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ANEXO G - Ata de aprovaciao do PPC no Colegiado do BSC (Assembléia Geral)

5]
—
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
INSTITUTO DE SAUDE COLETIVA

ATA — ASSEMBLEIA GERAL DO INSTITUTO DE SAUDE COLETIVA
16/05/2023

AOS DEZESSEIS DIAS DO MES DE MAIO DE DOIS MIL E VINTE TRES, AS DEZESSEIS
HORAS, NO AUDITORIO DO BLOCO DE SALAS ESPECIAIS DO CAMPUS TAPAJOS, TEVE
INICIO A ASSEMBLEIA GERAL DO INSTITUTO DE SAUDE COLETIVA (ISCO) PARA
DISCUTIR A SUSPENSAO DO CURSO DE BACHARELADO INTERDISCIPLINAR EM SAUDE
E A REESTRUTURACAO DOS CURSOS DE BACHARELADO EM SAUDE COLETIVA E
BACHARELADO EM FARMACIA. A reunido realizada de forma presencial contou com a
participagdo de docentes, técnicos e discentes vinculados ao Instituto de Saude Coletiva
(lista de presengca em anexo) tendo como organizadoras, as coordenadoras Annelyse
Rosenthal Figueiredo do curso de Bacharelado Interdisciplinar em Saude (BIS), Juliana
Gagno Lima do curso de Bacharelado em Saude Coletiva (BSC) e Rayanne Rocha Pereira
do Bacharelado em Farmacia e como mediador o diretor do ISCO, professor Waldiney
Pires. A reunido comegou com uma fala inicial do professor Waldiney explicando o
motivo da assembleia. Em seguida a coordenadora do BIS iniciou sua apresentagdo
falando sobre as dificuldades que o curso vem tendo em fungdo da falta de docentes
para ministrar os componentes curriculares previstos no plano pedagdgico do curso,
bem como para executar as atividades de gestdo necessarias para o adequado
funcionamento do curso. Segundo a coordenadora Annelyse, atualmente o BIS oferece
duas entradas anuais sendo uma no turno integral (20 vagas) e uma no turno noturno
(40 vagas). Além do BIS, o Instituto oferece ainda mais dois cursos de graduacao, a
Farmacia e o BSC. A entrada no BSC é feita exclusivamente via progressdao do BIS,
enquanto a entrada na Farmacia é feita de forma mista, sendo 20 vagas por ingresso
direto e 20 vagas reservadas para progressao via BIS. Os 20 alunos que ingressam de
forma direta no curso de Farmacia cursam as disciplinas obrigatdrias do BIS e ficam sob
a total tutela deste por trés semestres completos. O quadro de docentes do ISCO conta
com 26 professores, dos quais 10 s3o diretamente responsaveis por todos os
componentes obrigatdrios do BIS e todos os componentes obrigatdrios e optativos do
BSC. No total, a carga horaria de aulas a serem ministradas por semestre nos cursos de
BIS e BSC é de 1855 horas nos semestres impares e 1.665 horas nos semestres pares. O

atual quadro docente compartilhado entre BIS e BSC tem condigoes de ministrar 1.140
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horas de aulas por semestre na graduacdo. Além da graduagdo, estes mesmos docentes
estdo responsdveis por todos os componentes obrigatérios da Residéncia
Multiprofissional em Salude da Familia, uma pds-graduacdo lato-sensu do ISCO que
qualifica a atuagdo profissional de Farmacéuticos, Odontdlogos e Enfermeiros de
Santarém. Para além das disciplinas, os mesmos dez professores se dividem em cargos
administrativos como coordenacdo e vice-coordenacdo de curso e pos-graduacdo,
colegiados, nucleo docente estruturante e todas as demais comissdes demandadas pela
Instituicdo. A consequéncia desse panorama é que para ofertar todos os componentes
necessarios, os professores tem se sobrecarregado de forma insalubre. Os prejuizos s3ao
sentidos pelos professores que ndo tem conseguido cadastrar e atuar em projetos de
pesquisa e extensdo o que tem impactado a atuagdo profissional dos mesmos diante das
exigéncias da CAPES e CNPq e ainda mais os alunos dos dois cursos que sdo privados de
oportunidades de iniciagdo cientifica e bolsas de estudos. Esta sobrecarga tem gerado
adoecimentos e frustragdo nos professores dos dois cursos que tém encontrado
dificuldades em se inserir em pds-graduacgdes stricto-sensu e em se dedicar aos
componentes sob suas responsabilidades. Ademais, ambos os cursos tem sido
prejudicados pois o quadro docente ndo tem conseguido ocupar os espagos sociais e
sanitarios demandados pela gestdao publica e pela sociedade, o que prejudica
fortemente a inser¢do dos futuros egressos de ambos os cursos. Os problemas
mencionados foram apresentados como argumento para a suspensdo da entrada de
alunos no BIS nos proximos processos seletivos da UFOPA. Em seguida a coordenadora
do BIS explanou sobre a importancia do curso apresentando os seguintes contrapontos:
O BIS é um curso que oferece uma formacdo rapida na area da saude que dura de cinco
a seis semestres dependendo do turno cursado; o curso tem atendido uma demanda de
qualificacdo de Agentes Comunitarios de Saude (ACS’s), técnicos e outros profissionais
de saude do SUS; o curso oportuniza a continuidade da formacdo de trabalhadores;
possui uma funcdo social de inclusdo de populagdo de baixa renda; possibilita uma
formagdo mais humanistica junto aos BPs; e possui grade curricular flexivel que

oportuniza maior autonomia aos discentes. Diante dos argumentos apresentados pela
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coordenadora, a mesma indicou a necessidade de suspensao do curso de BIS na falta da
contratacdo de mais docentes para compor o quadro do BIS e do BSC. Também explicou
que nenhum discente matriculado no BIS ou ingressante da turma 2023 serd
prejudicado com a suspensao, garantindo a oferta dos componentes necessarios para a
conclusdo do curso até que o ultimo discente vinculado esteja formado. Foi informado
que as possibilidades de mobilidade interna seriam verificadas para receber os discentes
que quisessem migrar de curso. Posterior a esta fala, foi a vez da coordenadora do
Bacharelado em Saude Coletiva, Juliana, apresentar as mudancgas no curso a partir da
suspensdo do BIS. A fala iniciou-se ressaltando a importancia da l6gica de formacdo do
BIS para qualquer area da saude, visto seus beneficios em proporcionar uma formacgao
interdisciplinar, generalista, por permitir o contato dos alunos com a pratica desde os
primeiros periodos, pelas habilidades multiplas desenvolvidas, por seu corpo docente
interdisciplinar e um resultado direto no fortalecimento do SUS. Destacou-se os desafios
do BSC em trés perspectivas: gerais, relacionados aos discentes e aos servidores. Quanto
aos aspectos gerais: Falta de insercdo do egresso da saude coletiva na residéncia
multiprofissional e no mestrado do ISCO; dificuldade de inser¢gdo no mercado de
trabalho local e nacional; necessidade de reafirmagdo do curso e discussdo do papel do
sanitarista junto aos campos de estagio; Desafios nacionais de qualificacdo e
consolidagdo do curso e da profissdo. Quanto aos aspectos relacionados aos discentes:
Pequena progressao do BIS para o BSC; Turmas e matérias com poucos alunos, gerando
evasdo ou nao formagdo de turmas; Dos alunos que progridem, mas parte deles ndo
continuam cursando de fato ou conciliam com pds graduagdes; Poucos alunos
formados; Estagios precisam ocorrer prioritariamente de dia, dificultando quem
trabalha; No que se refere aos desafios de servidores, os mesmos docentes que sdo
vinculados ao BIS s3o responsaveis por ministrar componentes obrigatdrios e optativos
do BSC, além de n3o termos preceptores para estagio, a ndo ser a parceria de alguns
profissionais da prépria rede, mas com limitacdes de CH de acompanhamento. Logo, da
CH total do curso de 3.215, 23% (740h) sdo de estagios obrigatdrios supervisionados,

cujo os professores também sdo responsaveis sem preceptoria. AO mesmo tempo, a CH
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docente tanto de estagio como de disciplinas tedricas é “ocupada” com turmas
pequenas; e ha uma alta CH com fungdes administrativas e sem funcgdo gratificada para
o coordenador de curso: tudo no ISCO se divide por 3 cursos, quando 2 cursos sdo os
mesmos docentes para titularidades e supléncias. Foi exposto o calculo que 10 docentes
sdo responsaveis por todo o curso, considerando-se 1 prof. em exercicio temporarioe 1
professora com % CH destinada a BIS/BSC. Logo 9,5 docentes x 150h = 1425h. Somente
no BSC, a CH exclusiva é de 1540h. Somando-se 2490h de BIS Integral + 2490h de BIS
noturno + 1540h de BSC, o total é de 6520h, ou seja, uma defasagem de 5000 horas de
ensino. Em discussdes desde 2018 e oficinas de discussdo, o NDE do BSC amadureceu a
opcdo por entrada direta a partir de 2024, considerando-se o corpo docente atual. A
partir de avaliagGes das turmas egressas, estamos reformulando o curriculo, para uma
oferta com ainda mais qualidade a formacdo e a defesa do SUS. A prépria articulacdo
com a rede municipal, estadual e até nacional demanda tempo e dedicacdo para maior
insercdao do nosso instituto como um todo. Estamos em fase de reformulagdo curricular
do PPC do BSC, estruturando as disciplinas nos 3 eixos da abrasco: Ciencias sociais e
humanas; planejamento e gestdo; e epidemiologia; estagios nos 3 eixos da DCN Saude
Coletiva: gestdo em saude, atengdo a saude, educagdo em saude; inser¢do de
temas/componentes importantes como: Imunizacdo; Ciclos de vida; Programas de
saude; Administracdo de servicos de salde; Saude mental/Psicologia da saude; e
estudos morfofuncionais humanos. A fala se encerrou com algumas discussoes: Propor
extingdo do BIS foi nossa primeira opgao? N&o. Entrada direta para o BSC vai resolver
todos os problemas? N3o. A interdisciplinaridade e a defesa do SUS passam a ser
questionadas com a extingdo do BIS? N3o. Algum aluno que esta cursando o BIS
atualmente sera prejudicado? N&o. Proposta de mudanca é para PSS 2024. O que
acontece com quem estd no BIS e quer progredir para o BSC? Fara da mesma forma
(progressdo) ou mobilidade interna UFOPA. Manter o BSC pode ampliar a insergdo
profissional dos egressos? Sim. Manter 9,5 docentes para o BSC reduzira a sobrecarga
de trabalho docente? Sim. O que a extingdo do BIS traz de pontos positivos para o BSC?

Fortalecimento e qualificagcdo do BSC (ensino, pesquisa, extensdo e administragdo). Um
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ponto de destaque ao fim da fala foi que a ldgica de formagdo do bacharelado
interdisciplinar ndo se perdera com a extingdo do BIS, uma vez que a defesa do SUS e a
interdisciplinaridade estdo nos valores do grupo de docentes e na base também do curso
de saude coletiva. Diante dos argumentos apresentados pela coordenadora, a mesma
indicou a necessidade de entrada direta no ENEM para o curso de BSC com 40 vagas,
vinculado a suspensdo do BIS, na falta da contratacdo de mais docentes para compor o

quadro do BIS e do BSC.

A coordenacdo de farmacia, professora Rayanne Pereira deu seguimento as
apresentacdes, enfatizando a reformulacdo curricular do PPC da farmacia, com
suspensdo do percurso académico pelo BIS e entrada direta pela Farmacia. A formagao
do farmacéutica deve ser humanista, critica, reflexiva e generalista. Deve pautar

componentes curriculares tedrico e pratico
com retirada de disciplinas do BIS da matriz curricular

do 12 ciclo de formacdo e maior necessidade de acréscimo de disciplinas especificas da
farmacia, ndo contempladas na versdo atual do PPC. Na nova matriz curricular de
Farmécia priorizamos aquilo que as Diretrizes Curriculares do Curso (RESOLUCAO N2 6,

DE 19 DE OUTUBRO DE 2017)

Nas intervencbes estudantis, a representacdo do BIS manifestou-se contraria a
suspensdo do BIS; a representacdo do BSC manifestou-se contraria a suspensao do BIS
e a favor da entrada direta para o BSC; e a representacdo da farmacia manifestou-se a
da suspensao do BIS, devido a defesa de uma redugdo importante dos componentes do
BIS no curriculo de farmacia. Algumas falas estudantis da sequéncia, apontaram para
um descontentamento com a suspensdo do BIS, visto as caracteristicas de formagdo
abrangente que ele proporciona e manifestaram-se favoraveis a reivindicacdes pela
contratagdo de mais docentes. Houve manifestacdo de docentes apontando que: a
importancia do BIS é inquestionavel, contudo, é inviavel para o corpo docente que se

tem; adoecimento coletivo por sobrecarga de trabalho; dificuldades de fazer ensino,
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pesquisa, extensdo e administragdo com qualidade; docentes sempre com muita CH
para ndo prejudicar os alunos; e tentativas frustradas junto a reitoria de resolver essa
questdo pelo menos desde 2019. Procedeu-se a votagdo na reunido. Por contraste
visual, a deliberacdo foi de suspensdo do BIS a partir de 2024, até que haja contratacdo
de novos docentes. Sem mais, Annelyse Rosenthal Figueiredo e Juliana Gagno Lima,
lavram esta ata, assinada eletronicamente pela dire¢do do Instituto de Satde Coletiva e
pelas coordenagdes dos cursos de Farmacia, Saude Coletiva e Bacharelado

Interdisciplinar em Saude seguida da lista de presenca.

MEMBROS REPRESENTANTE FREQUENCIA
Waldiney Pires Diretor Do Instituto de
) Presente
Moraes Satide Coletiva
Rayanne Rocha Coordenadora do Curso
1 . . Presente
Pereira de Farmacia
Coordenadora do Curso
Annelyse Rosenthal
6 | de Bacharelado Presente
Figueiredo o )
Interdisciplinar em Saude
Coordenadora do Curso
7 | Juliana Gagno Lima de Bacharelado em Saude Presente

Coletiva
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ANEXO H - Ata de aprovaciao do PPC no Conselho do ISCO
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UNIVERSIDADE FEDEkAL DO OESTE DO PARA
INSTITUTO DE SAUDE COLETIVA

ATA DA 4° REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO INTEGRADA COM A
REUNIAO ADMINISTRATIVA DO ISCO - 08.08.2023 e 11.08.2023
Aos oito dias do més de maio de dois mil e vinte e trés, as nove
horas, iniciou-se a quarta reunido ordindria do Conselho,
excepcionalmente integrada com a reunido administrativa do
Instituto de Saude Coletiva, presidida pelo diretor Waldiney
Pires Moraes com prosseguimento no dia onze de agosto de dois
mil e vinte e trés, as oito horas e meia, com a participacédo dos
seguintes integrantes: Rayanne Rocha Pereira, Juliana Gagno
Lima, Annelyse Rosenthal Figueiredo, Alciene Viana, Libia
Daniele Oliveira Jaty, Rosa Helena Veras Mourdo e Leida Aguiar.
O presidente desejou as boas-vindas aos participantes e deu
inicio a explanacdo dos seguintes informes:1. Informe (prof.
Waldiney): A visita do Presidente Lula a Ufopa foi de muita
relevincia, pois deu visibilidade a universidade, porém lamentou
ndo terem convidado ninguém da comunidade académica do Isco para
o momento no Abaré. 2. Informe (prof. Waldiney): Para realizacéo
dos trabalhos inerentes a implantacdo do Curso de Medicina na
Ufopa criou-se um GT institucional do qual participam alguns
servidores do Isco. O GT atualmente estd trabalhando na
elaboracdo do PPC para submissdo ao MEC. Foi autorizado vinte
cbébdigos de vagas para compor o quadro docente do curso. 3.
Informes (profa. Juliana): Foram selecionados os alunos que
receberdo a bolsa Ceanama e em breve os alunos serdo recebidos
no Isco. 4. Informes (profa. Juliana): A Jornada Académica da
Ufopa 2023 ocorrerd no periodo de 11 a 16 de setembro. 5.
Informes (profa. Juliana): A Coordenacdo Académica do Isco
elaborou o cronograma de matricula em TCC e atividades
complementares que deverd ser seguido pelos cursos de graduacéo
do Isco. 6. Informes (profa. Juliana): Foi aprovado o Mestrado
Profsaude, porém foram apontadas algumas pendéncias na proposta
que deverdo ser sanadas. 7. Informes (profa. Annelyse): Ocorrera
no periodo de trés a cinco de outubro, na Ufopa, a 1°
Conferéncia de Extensdo do Pard com apresentacdo de
trabalhos. 8. Informes (profa. Annelyse): Renovac¢do do Curso
BIS junto ao MEC: Mesmo estando em processo de suspensdo o Curso
passarad por regular avaliacdo até que a uUltima turma esteja
formada. 9. Informes (coord. técnica Alciene): Os servidores
Andresson e Daniele pediram baixa da responsabilidade técnica da
FarmaUfopa. 10. Informes (administradora Leida): Serd publicado
até vinte e quatro de agosto o edital do processo de selecdo do
docente que substituiréd a professora Luana. Ressalta que o Plano
do PSS foi enviado a CAP/Progep no més de junho. 11. Informes
(administradora Leida): Foi publicado o edital do processo de
selecdo de estagidrios para Isco, cujo periodo de inscricdo é de
sete a treze de agosto. 12. Informes (administradora Leida): Foi
publicada a Portaria de Encerramento do exercicio financeiro
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2023, cujo prazo para envio a Proad de processo com solicitacéo
de emissdo/reforgo/anulacdo de notas de empenho, que serédo
utilizados até o final do exercicio de 2023. Para garantir a
eficiéncia na utilizacdo do recurso, o Isco ter& um prazo interno
anterior ao prazo limite estabelecido pela Proad. Apds os
informes passou-se para os pontos de pauta: 1. Proposta de
realizacao de Workshop ministrado pelo professor Richard nos
dias 13 e 14 de novembro - A docente Rosa apresentou a proposta
de realizacgdo de um workshop ministrado pelo professor Richard
nos dias 13 e 14 de novembro, para o qual as despesas com diarias
e passagens serdo custeadas pelo préprio palestrante. O Isco,
através da coordenacdo técnica e docente Rosa Mourdo, ficard com
a responsabilidade de elaborar a programacdo e providenciar as
questdes logisticas do evento. Aprovado por unanimidade. 2.
Relatério de Suspensao do BIS - Foi feita a leitura integral do
documento enviado em vinte e seis de julho de dois mil e vinte
e trés para a Proen através do processo n°® 23204.013222/2023-
04. Aprovou-se por unanimidade o relatdério. 3. Declaracao Ad
Referendum emitida pela presidente em exercicio, Rayanne Rocha,
aprovando a versadao atualizada do Projeto Politico Pedagdgico do
Curso BSC que foi enviada a Proen em vinte e seis de julho desse
ano - Foi feita a leitura integral do documento. Aprovado por
unanimidade. 4. Declaracao Ad Referendum emitida pela presidente
em exercicio, Rayanne Rocha, aprovando a versdao atualizada do
Projeto Politico Pedagégico do Curso de Farmacia que foi enviada
a Proen em vinte e seis de julho desse ano - Foi feita a leitura
integral do documento. Aprovado por unanimidade. 5. Apoio para
realizagdo do II Simpdsio de Atencdo Primaria em Satde em
municipios rurais remotos - A docente Juliana contextualizou o
intuito do simpdésio que ocorrerd nos dias 29 e 30 de agosto com
programacdo aberta ao publico e no dia 31 terd visita restrita
ao Abaré. Para o evento a docente solicitou aos conselheiros
apoio na logistica e contratacdo de servicos através do contrato
gerenciado pelo Cerimonial, bem como ajuda financeira. Acordou-
se que os Taes administrativos do Isco irao dar o suporte
cabivel. Quanto ao aporte orgamentario, os Cursos BIS e BSC irao
utilizar orgamento préprio disponivel, e apdés liquidagdo total
do orgamento dos cursos, se houver necessidade de orgamento para
outras despesas, a diregao do Isco ira pleitear junto a Proplan.
6. Atualizacao do Plano de Capacitacdo e Qualificacao dos

servidores docentes do Isco. Apresentou-se o documento
atualizado com as seguintes alteragdes em relacdo a verséo
anterior. 6.1. Docentes com Interesse a Licengca para

Capacitacdo: Luana Lorena da Silva Rodrigues, janeiro de 2024.
6.2. Docentes com interesse a Licenca Qualificacdo: Tedbgenes
Luiz Silva da Costa, novembro de 2023; Kariane Mendes Nunes e
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Gabriela Bianchi dos Santos, ambas para Jjaneiro de 2024. Apds
apreciagdo do documento, aprovou-se por unanimidade.
7. Atualizacao do Plano de Capacitacao e Qualificacdo dos

servidores técnicos do Isco. Apresentou-se o documento
atualizado com as seguintes alteragdes em relagcdo a versédo
anterior. 9.1 Técnicos com Interesse & Licenga para

Capacitacdo: Andresson Fernandes Pontes, setembro de 2023;
Taciane Sousa de Jesus, outubro de 2023, Leida Caldeira Aguiar,
novembro de 2023 e Alciene Ferreira da Silva Viana, Jjaneiro de
2024. Apbds apreciacédo do documento, aprovou-se por unanimidade.
8. Licenca Qualificacdao da docente Gabriela Bianchi para
participagao de Estagio Pés-Doutorado, a partir de janeiro de
2024. Aprovado por unanimidade. 9. Licenca Qualificagdao da
docente Kariane Mendes Nunes para participacdao de Estagio Pés-
Doutorado, a partir de janeiro de 2024, com direito a substituto.
Aprovado por unanimidade. 10. Edital de auxilio Pré-Ensino dos
cursos BIS, BSC, Farmacia e Residéncia Multiprofissional. Foi
apresentada uma minuta do edital. Informou-se que o edital
aproveitaria o parecer referencial da procuradoria juridica da
Ufopa que respaldou o edital Pré-Ensino de outro curso. A
professora Rosa sugeriu a inclusdo de uma documentacdo que
apresentasse a proposta para utilizacdo do recurso como por
exemplo o plano de aula do docente que iréd pleitear o recurso.
Apds essa sugestdo, abriu-se votacdo para a aprovacgdo do edital.
Aprovado por unanimidade. Sem mais, a reunido foi encerrada as
onze horas do dia onze de agosto de dois mil e vinte e trés, e
eu Leida Aguiar, redigi esta ata que serd cadastrada via SIPAC
e posteriormente assinada eletronicamente pelos presentes nesta
reunido.

MEMBROS REPRESENTANTE FREQUENCIA
1 Haldipey Brees Diretor Presente
Moraes
Ravanne Roch Coordenadora do Curso
2 Y 3 St de Bacharelado em Presente
Pereira ;
Farmacia
Juli G Coordenadora do Curso
3 L li;ﬁmiagno de Bacharelado em Presente
Saude Coletiva
Coordenadora do Curso
Annelyse
de Bacharelado
4 Rosenthal . . . Presente
: - Interdisciplinar em
Figueiredo B
Saude
- Coordenadora do PPPG
5 Rosa Veras Mourao REDE BIONORTE Presente
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Alciene Ferreira Coordenadora Técnica
6 . Presente
Viana do Isco
7 Leida Aguiar Representante técnico Presente
8 Ll?la.Danlele Representante discente Presente
Oliveira Jaty
Auséncia
9 Luana.Lorena Representante docente just}flcada
Rodrigues (licenca
maternidade)
Auséncia
10 Andréa Cardoso Coordepg?o;a - justificada
Residéncia .
(férias)
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ANEXO 1

RESOLUCAO N°01/2017 PARA AS ATIVIDADES COMPLEMENTARES
INTEGRANTES DO CURRICULO DO BACHARELADO EM SAUDE
COLETIVA (BSC) DO ISCO/UFOPA
A Resolucdo N°01/2017 do Instituto de Saude Coletiva (Isco) da Universidade Federal do Para
(Ufopa) tem como objetivo fixar os critérios e orientacbes necessarias para integralizacdo das
atividades complementares. Esta instrugdo encontra-se de acordo com os critérios estabelecidos pela

Resolucéo 27 de 2013 da Ufopa e do Regimento Geral de Graduacéo da Ufopa.

Art. 1°. — As Atividades Complementares séo realizadas pelos estudantes durante o bacharelado, que
ndo se encontram incluidas entre os componentes curriculares obrigatérios, optativos e eletivos. O
cumprimento das Atividades Complementares devera obedecer a seguinte distribuicdo de atividades:
| - Atividades de Ensino;

Il - Atividades de Pesquisa.

I11 - Atividades de Extensdo

IV - Eventos Técnico-Cientificos

V - Atividades Culturais

8 1° As atividades complementares devem ser cumpridas no 1°, 2° e 3° semestre, tendo o discente que
entregar a documentacao necessaria para comprovacao da carga horaria em cada semestre.

Art. 2°. - A carga horaria total minima de Atividades Complementares no Curso de Bacharelado em
Saude Coletiva € de 40 horas no 1°semestre, 30 horas no 2° semestre e 30 horas no 3° semestre.

Art. 3° - O aluno devera realizar pelo menos duas atividades complementares de diferentes

atividades.

DO ENSINO
Art. 4°. - Sdo caracterizadas como atividades de ensino:
| - Monitoria de ensino (maximo de 20h horas por semestre)
Il - Disciplinas de areas afins do Bacharelado em Saude Coletiva (disciplinas optativas de areas afins
e gque possam acrescentar o conhecimento na area de satde) (maximo de 20h horas por semestre);
IV - Cursos e Minicursos na area em areas afins do Bacharelado Interdisciplinar em Saude (méaximo
de 20h horas por semestre);

V — Cursos de lingua estrangeira (maximo de 20 horas por semestre).

DA PESQUISA

Art. 5° - S8o consideradas atividades de pesquisa:
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| - Participacdo em projeto de pesquisa como bolsista ou voluntario (méximo de 20h horas por

semestre);

DA EXTENSAO
Art. 6°. - S80 consideradas atividades de extens&o:
| - Participacdo em projeto de extensdo como bolsista ou voluntario (maximo de 20h horas por
semestre).
DOS EVENTOS TECNICOS CIENTIFICOS

Art. 7°. - A participacdo em eventos técnico-cientificos garante um aproveitamento de até 30
horas/semestre, obedecendo as seguintes caracteristicas:
| - Evento local na atividade de organizag&o (até 20 horas).
Il - Evento local na condi¢do de ouvinte (até 10 horas).
I11 - Evento local na condicdo de expositor (até 15 horas).
IV - Evento regional na condicdo de ouvinte (até 20 horas).
V - Evento regional na condicdo de expositor (até 25 horas).
VI - Evento nacional na condicao de ouvinte (até 25 horas).
VII - Evento nacional na condi¢do de expositor (até 30 horas).
VIII - Evento internacional na condicdo de ouvinte (até 30 horas).
IX - Evento internacional na condi¢do de expositor (até 30 horas).
X - Publicac6es locais (até 15 horas).
XI - Publicacgdes regionais (até 25 horas).
XII - PublicacBes nacionais (até 30 horas).
XIII - Publicages internacionais (35 horas).
XIV - Palestras ministradas (até 10 horas).
XV - Representacao em entidades de classe e 6rgdo colegiados (até 5 horas)
XVI- Aprovacdo de Trabalhos Completo em Congresso local (até 08 horas)
XVII - Aprovacao de Trabalho Resumo em Congresso local (até 04 horas)
XVIII - Aprovacdo de Trabalhos Completo em Congresso regional (até 10 horas)
XIX - Aprovacao de Trabalho Resumo em Congresso local (até 06 horas)
XX - Aprovacdo de trabalho completo em congresso nacional/internacional (15 e 20 horas
respectivamente)
XXI - Aprovacéo de trabalho resumo em congresso nacional/internacional (até 10 h/aula)

DAS DISPOSICOES FINAIS
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Art. 8% - O registro das atividades complementares deverd ser requerido pelo discente, na
Coordenacdo Académica do ISCO. Posteriormente os documentos serdo repassados pelo orientador
de atividades complementares para avaliacao.

Art. 9°, - A cada semestre sera definido pelo Coordenador do Programa um Professor Orientador de
Atividades Complementares com carga horaria de até 30 horas semestrais, cujas atribuicdes sdo as
seguintes:

| — Orientagdo do Regulamento de Atividades Complementares para os alunos

Il — Divulgacéo ao longo de cada semestre letivo das atividades complementares a serem oferecidas
aos discentes pela Instituicdo, bem como aquelas a serem oferecidas por outras instituicdes.

Il — Validacao das comprovacOes de atividades complementares dos discentes ao final do semestre.

Art. 10°. - Os casos omissos e supervenientes serdo analisados e decididos pelo NDE do BSC.

Instrucido Normativa Aprovada em Reunido do Nicleo Docente Estruturante do BSC
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ANEXO J

RESOLUCAO N° 02/2017 PARA ELABORACAO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO
(TCC) DO BACHARELADO EM SAUDE COLETIVA (BSC) DO ISCO/UFOPA

A Regulamentagdo N° 02/2015 do Instituto de Salde Coletiva (Isco) da Universidade Federal do Oeste do Para
(Ufopa) tem como objetivo fixar os critérios para a elaboragdo do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) do
BSC. Esta instrugdo encontra-se de acordo com os critérios estabelecidos pela Resolugdo 27 de 2013 da Ufopa
e do Regimento Geral de Graduagéo da Ufopa.

CAPITULO |
DO CONCEITO, DOS PRINCIPIOS, DAS FINALIDADES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° - O Trabalho de Concluséo de Curso — TCC é um trabalho elaborado pelo aluno, orientado
por um docente e que apresenta as seguintes caracteristicas:

a) E um trabalho escrito, sistematico e completo, podendo ter trés formas: Monografia elaborada e
apresentada dentro de normas técnico-cientificas da UFOPA; Artigo submetido para publicacdo em
revista indexada; Artigo aceito para publicacdo em revista indexada;

b) Aborda um tema especifico ou particular de uma ciéncia ou parte dela;

¢) E um estudo pormenorizado e exaustivo;

d) Seu resultado deve ser uma contribuigdo a ciéncia e sociedade.

Paragrafo 1: O TCC do ISCO, desenvolvido sob a forma de monografia, esta definido nos Projetos
Pedagogicos dos Cursos, seguindo a resolugdo n° 187 de 23 de fevereiro de 2017 da UFOPA.
Paragrafo 2: Entrega de TCC na forma de artigo submetido a revista indexada tendo como anexo
escopo e normas da revista. Neste caso o0 aluno estara dispensado da elaboracdo da monografia, e
serdo avaliados 0s critérios: o artigo escrito, a apresentacdo e a arguicdo por banca como constante
nos Projetos Pedagdgicos dos Cursos, seguindo a resolucdo n° 187 de 23 de fevereiro de 2017 da
UFOPA.

Paragrafo 3: Entrega de TCC na forma de artigo aceito para publicacdo ou publicado em revista
indexada. Neste caso o aluno estara dispensado da elaboracdo da monografia, e serdo avaliados os
critérios: apresentacdo e arguicdo por banca como constante nos Projetos Pedagogicos dos Cursos,
seguindo a resolucdo n° 187 de 23 de fevereiro de 2017 da UFOPA.

Paragrafo 4: Quando o aluno que, em conjunto com seu orientador, optarem por desenvolver o
TCC em forma de artigo, como disposto nos paragrafos 2 e 3, deverdo ao realizar o deposito do
TCC, entregar as cartas de submissdo ou aceite do artigo.

I - O aluno devera obrigatoriamente figurar como um dos autores. Cada artigo sé podera ser
utilizado como TCC, de forma individual ou em dupla, uma Unica vez, sendo respeitada a ordem

crescente de autoria.
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Art. 2° - O Trabalho de Concluséao de Curso — TCC, tem como principios e finalidades:

I Contribuir para o desenvolvimento da producao filoséfica, cientifica, tecnologica, artistica e/ou
social.

Il.  Ser parte das solucdes tecnologicas e de informagdes voltadas para o
desenvolvimento da Instituicao e da regido de abrangéncia da UFOPA;

lll. Fomentar a iniciagdo a pesquisa;

IV. Enriquecer e aprofundar a produgao cientifica.

Art. 3° - Estdo dentre os objetivos do Trabalho de Concluséo de Curso — TCC:

I. Oportunizar ao aluno a participacao em atividades de iniciagdo a pesquisa;

Il.  Estimular o espirito investigativo e a constru¢do do conhecimento de forma individual ou
coletiva;

I1l. Aprimorar a capacidade de interpretagdo critica;

IV. Desenvolver a capacidade de aplicagdo dos conhecimentos filosoficos, cientificos,
tecnologicos, artisticos e sociais adquiridos durante o curso de forma integrada.

V. Desenvolver a capacidade de identificar, analisar e implementar abordagens e solugdes para
problemas sociais, naturais e/ou tecnologicos;

VI. Garantir a abordagem cientifica de temas relacionados a pratica profissional, inserida na
dindmica da realidade local, regional e nacional;

VII. Promover o desenvolvimento de projetos de extensdo universitaria, propondo melhoria dos
problemas identificados;

VIII.  Propiciar experiéncias ao corpo docente do Curso, através das orientagdes tematicas e do

trato com a metodologia do trabalho cientifico.

CAPITULO 11
DA OBRIGATORIEDADE

Art. 4° - O Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC, independente da denominacdo utilizada, é
componente curricular obrigatério e integra a matriz curricular do curso.

Paragrafo Unico: O TCC realizar-se-4 em um dos campos do conhecimento do curso, com base em
proposta do discente, com a concordancia do seu orientador (Art. 158 da Resolugdo N°177 de 20 de
janeiro de 2017 da UFOPA).

CAPITULO 1l
DA REALIZACAO
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Art. 5° - Para a realizacdo do Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC o aluno devera estar
regularmente matriculado na atividade de TCC2 e ter sido aprovado na disciplina TCC1, quando
houver.

Paragrafo Unico: Constitui-se em base de fundamentacdo e instrumentalizacdo, para 0 bom
desenvolvimento do TCC, outras disciplinas, tais como: Metodologia da Pesquisa, Bioestatistica e

Interacdo na Base Real.

Art. 6 °- O TCC podera ser desenvolvido de forma individual ou em dupla.
Paragrafo unico: Os TCCs serdo apresentados em momento especifico dentro do calendario

académico do ISCO na semana seguinte apos a data de realizacdo das provas substitutivas.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 7° - A estrutura organizacional do Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC dos Cursos de
Graduacdo do ISCO é composta de:

I — Comissdo de TCC

Il — Coordenador de Curso

111 — Professor da disciplina TCC1

IV — Coordenador de TCC2

V — Professor Orientador e Co-orientador

VI — Coordenacdo Académica

VII — Discente

SECAOI
DA COMISSAO DE TCC
Art. 8° - Compete a Comissao de TCC:

I. Elaborar e atualizar o Regulamento para construcdo de TCC1 e TCC2 e submeter a aprovagdo do
Conselho do ISCO.

Paragrafo Unico: A comissdo de TCC sera formada pelos coordenadores dos cursos do ISCO, por
01 docente e 01 discente de cada curso do ISCO e por 01 técnico administrativo, a partir de Portaria

concedida pela Dire¢do do ISCO, com vigéncia de 02 anos.

SECAO I
DO COORDENADOR DE CURSO
Art. 9° - Para a realizacdo do TCC, a Coordenacao de Curso tera as seguintes atribuicoes:

I.  Cumprir e fazer cumprir este Regulamento e o que estabelece o Projeto Pedagdgico do respectivo
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Curso.

Il.  Acompanhar o Professor da Disciplina de TCC1 e atividade de TCC2, visando o pleno
desenvolvimento de todas as etapas de atividades.

I1l. Fornecer lista de professores com disponibilidade para orientacdo para o Professor da disciplina
TCCI.

IV. Assinar declaragdo de participacao aos Professores Orientadores e arguidores das Bancas

Examinadoras do TCC2.

SECAO 111
DO PROFESSOR DA DISCIPLINA TCC1

Art. 10° — Compete ao Professor da Disciplina de TCC1.:

I. Orientar e acompanhar os alunos matriculados na disciplina de TCC1 quanto aos procedimentos
e prazos para realizagdo das defesas de TCC.

I1. Disponibilizar para os alunos o Termo de Compromisso de Orientacdo (Anexo I).

II1. Estabelecer cronograma com o periodo de entrega do projeto de TCC1 pelos alunos, bem como
a apresenta¢do em banca, informando a Coordenacdo do Curso para os encaminhamentos que se
fizerem necessario;

IV. Encaminhar para a Coordenacao do Curso, a lista de Professores Orientadores e seus respectivos
alunos vinculados;

V. Langar e consolidar no SIGAA a nota da disciplina de TCC1.

SECAO IV
DO COORDENADOR DE TCC2
Art. 11° — Compete ao Coordenador de TCC2:

I. Orientar e acompanhar os alunos matriculados na atividade de TCC2 quanto aos procedimentos e
prazos para realizacdo das defesas de TCC.

II. Disponibilizar aos Professores Orientadores, os documentos necessarios para a realizacdo do
TCC2 ao longo do semestre (Anexos II ao VIII);

III. Estabelecer calendario de defesa de TCC com os orientadores, informando a Coordenacgao
Académica para publica¢do e demais encaminhamentos que se fizerem necessarios;

IV. Disponibilizar aos Professores Orientadores, no dia da defesa de TCC, os documentos
necessarios para a realizacdo da defesa (Anexos IX e X);

V. Imediatamente ap6s a defesa de TCC, receber dos Professores Orientadores os documentos IX e
X preenchidos, e entregar a Coordenacdo Académica para arquivo.

VI. Entregar para Banca Examinadora, apos as defesas, a Declaracdo de Participagdo (Anexo XI),

assinada pelo (a) Coordenador (a) de Curso.
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SECAO V
DO PROFESSOR ORIENTADOR E CO-ORIENTADOR

Art. 12° - No desenvolvimento do TCC, o aluno conta obrigatoriamente com um Professor
Orientador, preferencialmente do curso, mas obrigatoriamente pertencente ao quadro docente da
UFOPA.

Art. 13°— Quando identificada a necessidade de co-orientador, cabe aprovacéo por parte do professor
orientador.
Paragrafo Unico: O professor Orientador devera encaminhar o Aceite de co-orientagdo de TCC

(Anexo I11) assinado para o Coordenador de TCC 2.

Art. 14° — Compete ao Professor Orientador:

I. Disponibilizar horario semanal de atendimento ao orientando;

Il.  Definir com o aluno o cronograma de orientagao;

I1l.  Orientar e acompanhar o aluno na construcdo e desenvolvimento do TCC1 e TCC2;

IV. Orientar o nimero maximo de 05 orientacdes ou de acordo com sua disponibilidade, desde que
seja justificado e formalizado via documento encaminhado ao Colegiado do curso;

V. Avaliar o TCC, bem como sugerir adequagdes, quando for o caso;

VI. Assinar o Termo de Compromisso de Orientacao (Anexo I) e entregar ao aluno;

VII. Encaminhar a composi¢ao das Bancas Examinadoras juntamente com o aceite de participacao
dos membros da banca (Anexo IV e V) para o Coordenador de TCC2.

VIII. Entregar o Termo de Anuéncia para defesa de TCC (Anexo VI) para o discente;

IX.  Remeter uma copia do projeto ou TCC para cada membro da Banca Examinadora, juntamente
com Ficha de Avaliagao;

X. Imediatamente apos a defesa de TCC, entregar ao Coordenador de TCC2, os documentos
preenchidos, disponibilizados no item IV do artigo 11°.

Xl.  Emitir parecer favoravel ao deposito final do TCC ap0s ajustes sugeridos pela banca de defesa
de TCC (Anexo VII e VIII);

XIl.  Langar e consolidar no SIGAA a nota do TCC 2.

SECAO VI 3
DA COORDENAGAO ACADEMICA

Art 15° - Em relacdo ao TCC, séo atribuicdes da Coordenagdo Académica:

I. Receber dos alunos o Termo de Compromisso de Orientacdo de TCC (Anexo I) e realizar a
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matricula dos alunos na atividade de TCC2.

II. Encaminhar os Termos de Compromisso de Orientagdo de TCC assinados para o Coordenador de
TCC2.

II1. Providenciar todo o aparato logistico necessario para a realiza¢do das defesas dos TCCs.

I'V. Receber do Coordenador de TCC2 os documentos apos a defesa do TCC e arquiva-los.

V. Receber do Aluno, 15 dias ap6s a defesa de TCC, a versao final atualizada em CD para envio a

biblioteca.

SECAO VII

DO DISCENTE

Art. 16° — Séo atribuicdes do discente:

I. Tomar conhecimento e cumprir o que estabelece este Regulamento;

. Entregar o Termo de Compromisso de Orientagdo assinado pelo Professor Orientador a
Coordenacdo Académica no ato da matricula da atividade de TCC2;

. Cumprir o cronograma de orientagdo definido pelo Professor Orientador;

IV. Apresentar ao Professor Orientador, para analise e orientagdo, seu Projeto de TCC e TCC;

V. Executar o projeto proposto, aprovado pela banca de qualificag¢ao da disciplina TCC1 e discuti-
lo com o Professor Orientador, dentro do cronograma previsto;

VI. Entregar ao Professor da Disciplina de TCC1, o projeto de TCC, dentro das especificagdes
contidas deste regulamento, em formato digital PDF e DOCX, até a data prevista no cronograma;
VII. Entregar ao Coordenador de TCC2 o Termo de Anuéncia para defesa do TCC (anexo VI)
juntamente com a versdo digital do TCC para a defesa.

VIII. Apresentar o projeto de TCC ou TCC para a Banca Examinadora, em data estipulada;

IX.  Entregar, apds aprovacdo de defesa de TCC, uma copia digitalizada da versdo final do
trabalho corrigido em formato PDF e DOCX em CD, juntamente com o Termo de Depdsito Final
de TCC (anexo VII) e a certidao de aptiddo a certificacdo (anexo VIII) a coordenacdo académica,

em até 15 dias ap0s a defesa.

CAPITULOV _
DA AVALIAGAO DO TCC

Art. 17° — A avaliacdo do TCC tem como referéncia o desempenho, a producdo cientifica e

elaboracdo final do TCC pelo aluno.

Art. 18° - O TCC, em regra € individual, podendo ser realizado em dupla, sendo que a nota final da

avaliacéo é individual e tem como base as médias das notas da Banca Examinadora (Anexo X).
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Art. 19° — O detalhamento e os procedimentos para obtencdo da nota final serdo estabelecidos neste

regimento conforme anexo X.

Art. 20° — As sessdes de defesa dos Trabalhos de Conclusao de Curso sao publicas.

Paragrafo 1 — A banca examinadora do TCC1 serd composta pelo professor da disciplina e um
professor da &rea de conhecimento do tema do trabalho.

Paragrafo 2 — A titulagdo minima dos membros de bancas examinadoras de TCC2 deve ser
ESPECIALISTA.

Paragrafo 3 — Nédo é permitido aos membros das Bancas Examinadoras tornarem publicos os
contetdos dos trabalhos antes de suas defesas.

Paragrafo 4 — E permitido a participacio de apenas 01 (um) membro externo 8 UFOPA nas Bancas
Examinadoras de TCC2.

Art. 21° — As formas de apresentacdo e avaliacdo dos TCC sdo estabelecidas neste regulamento,
cumprindo o disposto nas disciplinas de TCC1 e atividade de TCC2.
Paragrafo Unico: Sera concedido o tempo minimo de 15 e maximo de 20 minutos para exposi¢ao

oral do TCC e 30 minutos para argui¢do da banca examinadora.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 22° — Trabalhos de pesquisa que estiverem vinculados a bolsas de iniciacdo cientifica da propria
instituicdo ou de instituicdes de fomento a pesquisa poderdo ser considerados como TCC, quando

ndo infringirem os artigos deste Regulamento.

Art. 23° — Em caso de trabalhos experimentais, que envolvam seres vivos ou qualquer tipo de risco
ao ambiente, a outrem ou ao proprio aluno, é imprescindivel aprovacio do Comité de Etica em

Pesquisa.

Art. 24° — A Universidade Federal do Oeste do Paré s&o reservados direitos co-autorais dos TCCs
que resultarem em inovacdo tecnologica, que justifique a solicitacdo de patente, conforme legislacéo

em vigor.
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Art. 25° — Ndo havera, a qualquer titulo ou pretexto, aproveitamento ou dispensa da disciplina de
TCC1 e da atividade de TCC2, pelo seu carater de componente Unico e obrigatorio para a

integralizagéo do curso.

Art. 26° — As questdes omissas no presente Regulamento e no Projeto Pedagdgico do Curso serdo
dirimidas pela Comissdo de TCC, em casos necessarios poderdo ser levadas ao Conselho do ISCO

para encaminhamentos e resolugdes.

Art. 27°— Os TCCs deverdo preferencialmente estar vinculados aos grupos de Pesquisa da UFOPA.
Art. 28° - Uma das vias digitais do TCC ficard arquivada na pasta do aluno na Coordenagédo
Académica juntamente com a documentacdo de avaliacdo, e a outra via digital ficara arquivada na

biblioteca, cabendo a Coordenacdo Académica os encaminhamentos necessarios.

Regulamentacio Aprovada em Reuniio do Nicleo Docente Estruturante do BSC em

19/09/2017.
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ANEXO L — REGIMENTO DO ESTAGIO OBRIGATORIO DOS CURSOS DO ISCO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
INSTITUTO DE SAUDE COLETIVA
COORDENADORIA GERAL DE ESTAGIOS

REGULAMENTO DOS ESTAGIOS SUPERVISIONADOS DO ISCO

Dispbe sobre os estagios supervisionados obrigatérios e ndo obrigatorios do Instituto de Salde
Coletiva.

Considerando a Lei Federal n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, as Diretrizes Curriculares
Nacionais e as da Institui¢do, o Plano de Desenvolvimento Institucional e o Regulamento do Ensino
de Graduagéo, bem como a Instrucdo Normativa 006 de 10 de novembro de 2010 da Reitoria da
Universidade Federal do Oeste do Para, a Coordenadoria de Estagio do Isco estabelece o regulamento

que rege os estagios supervisionados obrigatorios e nao obrigatérios, ficando estabelecido:

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS NORTEADORES DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

Art. 1° O Estagio Supervisionado dos Cursos de Graduacao do Isco obedecera aos seguintes
principios:
| —aaplicacdo e a ampliacdo dos conhecimentos proprios da sua formacao profissional;
Il — efetiva participacdo do aluno em situacdes reais de trabalho, permitindo a percepcao da realidade
do seu meio profissional e social e o desenvolvimento da sua capacidade critica;
I11 - a autonomia intelectual pela aproximacao entre a vida estudantil e a vida profissional;
IV — o desenvolvimento do senso de responsabilidade e compromisso com sua carreira profissional;

V — fortalecimento da integracéo entre ensino, pesquisa e extensao.

CAPITULO II
DA CONCEPC}AO DE ESTAGIO SUPERVISIONADO
Art. 1° Para os fins deste Regulamento considera-se Estagio Supervisionado um conjunto de
atividades técnico-cientificas realizadas em ambiente de trabalho com o objetivo de capacitar o

discente para o trabalho profissional na sua area de formagé&o.

Art. 2° O Estagio Supervisionado deve constituir-se de atividades de formacéo teorico-pratica

orientada e supervisionada, de modo a promover o desenvolvimento de habilidades e competéncias
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basicas, gerais e especificas, bem como de atitudes formativas para o exercicio profissional

socialmente comprometido.

Art. 3° O Estégio Supervisionado caracteriza-se como atividade curricular especifica, que se
articula com os demais componentes curriculares, integrando a formacao do discente, nos termos

previstos no Projeto Pedagdgico do Curso.

CAPITULO Il
DA NATUREZA E MODALIDADES DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

Art. 1° O Estégio Supervisionado no Isco pode ser obrigatdrio e ndo obrigatorio.

§ 1° O Estéagio Supervisionado obrigatorio constitui-se em uma atividade curricular, com carga
horaria propria, cujo cumprimento é requisito para a integralizagdo do Curso, conforme definido no
respectivo Projeto Pedagdgico.

8 2° O Estagio Supervisionado ndo obrigatorio é aquele desenvolvido como atividade opcional,
podendo ser acrescida & carga horaria nas atividades complementares, desde que esteja previsto no
Projeto Pedagdgico do Curso.

§ 3° Cabera aos Orgdos Colegiados das Subunidades competentes estabelecer os critérios de

aproveitamento do Estagio Supervisionado obrigatorio e ndo obrigatorio.

Art. 2° O Estagio Supervisionado obrigatério deve estar objetivamente descrito no Projeto
Pedagogico do Curso, articulado com seus principios e objetivos, em conformidade com as

respectivas Diretrizes Curriculares Nacionais e legislacdo institucional.

Art. 3° Para a realizacdo do Estagio Supervisionado obrigatério o discente deve estar
devidamente matriculado nessa atividade curricular e atender aos requisitos previstos neste
Regulamento e nas normas especificas do Curso.

Paragrafo unico - O aluno podera se matricular no estagio curricular obrigatério em semestres
diferentes ou de maneira concentrada em apenas um semestre, conforme previsdo nos PPCs de cada

curso, desde que ndo prejudique suas atividades académicas.

Art. 4° A jornada do estagio, respeitando a legislacdo em vigor, deve ser compativel com o
horéario escolar do estagiario e constara no termo de compromisso, nao podendo ultrapassar 6 (seis)

horas diarias e 30 (trinta) horas semanais.
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Paragrafo unico. O estégio relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos em que néo
estdo programadas aulas presenciais, podera ter jornada de até 40 (quarenta) horas semanais, desde

que isso esteja previsto no projeto pedagdgico do curso e da instituicdo de ensino.

Art. 5° O Estagio Supervisionado obrigatorio contara com a participacdo docente de duas
formas:
I — mediante a supervisao, orientacdo e/ou acompanhamento individual do discente estagiario.
Il — mediante a supervisao, orientacdo e/ou acompanhamento simultaneo de um grupo de discentes

estagiarios.

Art. 6° A realizacdo do Estagio Supervisionado, obrigatorio ou ndo obrigatério, pode acontecer

em ambito interno e/ou externo a Ufopa.

CAPITULO IV
DOS CONCEDENTES DE ESTAGIO

Art. 1° Podem ser Concedentes de Estagio as Unidades da Ufopa, as Instituicdes e Entidades
publicas e privadas, organizacdes ndo governamentais, profissionais liberais autbnomos devidamente
registrados em seus Conselhos de Classe na forma da Lei.

Paragrafo unico - Os Concedentes de Estagio devem satisfazer as seguintes condi¢oes:

I — proporcionar experiéncias praticas na area de formacéo do estagiario compativeis as previstas no
termo de compromisso;

Il — dispor de profissional da &rea para assumir a supervisdo técnica do estagio, quando for o caso;
111 — acatar os procedimentos didaticos de planejamento, supervisdo e avaliacdo do estagio.

Art. 2° A Ufopa firmara convénio com as entidades externas concedentes de Estagio
Supervisionado, obrigatério ou ndo obrigatorio, estabelecendo as condi¢cdes de sua realizacéo,
ouvidas as Subunidades e Unidades interessadas e a Pro-Reitoria de Ensino de Graduagéo (Proen).
Paragrafo Unico. Do instrumento legal referido no caput deste artigo devera constar:

I — os cursos de graduacao que podem ser contemplados com estégio;

Il — a definigcéo da carga horéria a ser cumprida pelo estagiario;

I11 — a obrigatoriedade da entidade conveniada de designar Supervisor para a area de formacéo do
estagiario, quando couber, respeitando-se especificidades da instituicdo ou profissional concedente;

IV — as condicOes para a realizagdo da superviséo por parte da Ufopa;
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V — 0 prazo de validade do convénio, que nao pode ser inferior a um e nem superior a cinco anos;

VI — a obrigatoriedade de seguro em favor do estagiario.

Art. 3° Para a efetivacdo do Estdgio, obrigatorio ou ndo obrigatorio, as partes envolvidas
firmardo previamente um Termo de Compromisso.
81° Para o Estagio externo a Ufopa, obrigatorio ou ndo obrigatorio, o Termo de Compromisso devera
ser firmado entre a Instituigdo de Ensino, o discente e a Concedente, com a designagéo do Docente
Supervisor e do Supervisor da Concedente, quando couber.
8 2° A realizagdo do Estagio devera obedecer ao Plano de Atividades do Estagio que acompanharé o

Termo de Compromisso.

Art. 4° O estagiario deve ser incluido em apdlice de seguro contra acidentes pessoais, antes de
iniciar o Estagio, e informado o nimero da apélice no termo de compromisso.
8§ 1° Cabera a Concedente do Estagio ndo obrigatdrio a responsabilidade pelo seguro.
8§ 2° Para o0 Estagio obrigatorio, a responsabilidade pela contratacdo do seguro sera assumida pela
Ufopa e, alternativamente, pela instituicdo concedente, ou em ultimo caso pela contratacdo do proprio

aluno se este estiver em acordo.

CAPITULO V
DA ORGANIZACAO E DO FUNCIONAMENTO DO NUCLEO DE ESTAGIO (NE)

Art. 1° Composicdo do NE:

§ 1° O Nucleo de Estagio sera constituido por:

I - Diretor do Instituto;

Il - Um representante da Coordenadoria dos Programas do Isco;

11 — Componentes da Comissdo do Nucleo de Estagio.

§ 2° Os membros da Comissdo do Nucleo de Estagio serdo representantes dos Cursos do ISCO e
deverdo ser indicados pelo Diretor do Instituto.

§ 3° Compete ao NE:

I — Divulgar as oportunidades de estagio;

Il — Orientar sobre o cadastro de estagio ndo obrigatorio na Diretoria de Ensino/Proen;

11 — Orientar o encaminhamento do discente para o estagio obrigatéorio através de documentacao

especifica;
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IV — Indicar a Diretoria de Ensino/Proen e manter atualizado a relagéo de instituigdes como campo
de estagio;

V — Informar a Diretoria de Ensino/Proen professor orientador para estagio ndo obrigatorio;

VI — Elaborar as normas de estigio que atendam as especificidades dos Programas do Instituto,
respeitando o que dispde a legislacdo em vigor e a instrucdo normativa N° 006/2010 da Ufopa;

VIl — Acompanhar o cumprimento dos convénios;

VIl — Celebrar termo de compromisso com o discente em estagio obrigatério ou com seu
representante e com a parte concedente, indicando as condi¢des de adequacgdo do estagio a proposta
pedagdgica do curso, a etapa e modalidade de formacdo do estudante e ao horario e calendario
académico;

IX — Proceder ao levantamento de interesse e necessidades dos cursos em relacdo a campos de estagio
e informar a Diretoria de Ensino/Proen;

X — Participar, juntamente com a Diretoria de Ensino/Proen de avaliacBes dos estagios.

Art. 2° Compete ao Docente Responsavel pela disciplina:
I - Avaliar a execucdo do Plano de Atividades do Estagio;
I - Avaliar o desempenho do discente estagiario em conformidade com o Plano de Atividades;
I11 - Encaminhar a Coordenacdo de Estagio os Relatorios de Atividades do estagiario semestral ou

anualmente, conforme definido pelo Orgdo Colegiado.

Art.3° Compete ao Docente Orientador de estagio:
| — Fazer o Plano de Atividades de Estagio
Il — Acompanhar o discente in loco;

111 — Elaborar parecer sobre estagio ao final do periodo.

Art. 4° O Supervisor designado pela Concedente, devera:
I - Acompanhar e avaliar o estagiario de acordo com o Plano de Atividades;

Il - Subsidiar o Docente Supervisor na avaliacdo do estagiario.

Art. 5° A avaliacdo do desempenho do estagidrio deve considerar no minimo os seguintes
critérios:
| - Frequéncia as atividades do Estagio;
I1- Cumprimento do Plano de Atividades;

I11 - Relatério semestral ou anual das atividades desenvolvidas no Estégio.



140

CAPITULO VI
DAS OBRIGACOES DO ESTAGIARIO

Art. 1° O discente do Isco, candidato a estagio deve:
I - Estar regularmente matriculado na Ufopa;
Il - Estar cadastrado no sistema de Cadastro da Diretoria de Ensino/Proen;
111 - Possuir curriculo atualizado na Plataforma Lattes;
IV - Dedicar as atividades académicas e do estagio;
V - Cumprir a programacao de estagio estabelecida e ser avaliado sobre seu desempenho a qualquer
tempo quando solicitado;
VI - Obedecer as normas internas da Unidade Concedente;
VIl - Comunicar a Unidade Concedente e ou Instituicdo de Ensino, a conclusdo, interrupcéo ou
modificacdo do Termo de Compromisso, bem como fatores de interesses ao andamento do estagio;
VIII - Informar de imediato e por escrito a unidade concedente qualquer fato que interrompa,
suspenda ou cancele sua matricula da Instituicdo de Ensino, arcando com quaisquer 6nus pela
auséncia dessa informacao;
IX - Responder pelo ressarcimento de danos causados por seu ato doloso, a qualquer equipamento
instalado nas dependéncias da Unidade Concedente durante o cumprimento do estagio, bem como
por danos morais e materiais causados a terceiros;
X - Apresentar relatorios sobre seu estagio, na forma, prazo e padrBes estabelecidos pela
Coordenadoria Geral de Estagio da Ufopa e pelo manual de estagio do NE do Isco, referente ao curso;
XI - Manter atualizado seu endereco eletrdnico e demais dados cadastrais junto a Secretaria
Académica do seu curso, para efeito de acompanhamento do estéagio.
Paragrafo Unico - Constituem-se motivos para a o desligamento do estagiario do seu campo de
estagio:
a) Pelo término do periodo estabelecido no Termo de Compromisso;
b) Concluséo ou abandono do curso, caracterizado pela ndo renovacao ou trancamento de matricula,
ou, ainda, inassiduidade ao curso com frequéncia inferior a 75 %;
c) Pelo descumprimento de quaisquer obrigagdes constante no Termo de Compromisso, deste
regulamento;
d) Efetivacdo no quadro de empregados da Unidade Concedente.

e) A pedido do estagiério.
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DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 1° Os estégios desenvolvidos dentro de programas de mobilidade académica, no pais ou
no exterior, deverdo ser comprovados com a especificacdo das atividades realizadas para fins de
aproveitamento de estudos.

Paragrafo Unico — Cabera & Coordenacdo do Estagio pertinente proceder & avaliagdo do Estagio

realizado.

Art. 2° Todos 0s casos omissos neste regulamento serdo decididos pelo NE.

O presente regulamento foi aprovado pelo Conselho do Isco em 18/12/2015
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CONVENIOS PARA ESTAGIOS DE ALUNOS — INSTITUICAO/EMPRESA

INSTITUIGAO/ .
0
N EMPRESA PROCESSO OBJETO VIGENCIA ENDERECO
AGAQ SOCIAL Proporcionar aos discentes Rua Doutor Pedro
SOCIEDADE regularmente  matriculados  nos Vicente, n° 1146
001 BENEFICIENTE SANTO 23204.008434/2019- cursos de graduagdo da Instituigdo | 12/08/2019 | 12/08/2024 | Bairro: Centro. CEP:
ANTONIO - HOSPITAL 85 ; ]
A de Ensino a oportunidade de 68200-000. Alenquer
SANTO ANTONIO realizacdo de estagio na Concedente —Paré
(ALENQUER) G g : :
- Proporcionar aos discentes Sede: Rua Paes Leme,
AGENDA PUBLICA - regEIarmente matriculados  nos ne 215, conjunto
AGENCIA DE ANALISE E 23204.011545/2017- ~ I 1501/1502.  Bairro:
002 COOPERAG AQ EM 15 ggrso;n(iien grac;ua%aoo gﬁnligztc;zmggce) 10/01/2018 | 10/01/2023 Pinheiros. CEP:
POLITICAS PUBLICAS X oP 05424-150. Estado de
realizagdo de estagio na Concedente. =
S&o Paulo — SP.
. . Sede: LG Enseada do
Proporcionar aos discentes
regularmente  matriculados  nos Lago ~ Grande = de
003 | ALCOAWORLD 23204.010251/2015- | ¢\ 105 de graduacdo da Instituicdo | 11/01/2016 | 11/01/2021 | Juruti: SN, Porto
ALUMINA BRASIL LTDA 04 ¢ graduag NG Capiranga, ~ CEP:
de Ensino a oportunidade de 68170-000.  Juruti-
realizag8o de estagio na Concedente. PA :
Proporcionar aos discentes Rodovia ~ Santarém
ALGIMI FLORESTAL 23004.008186/2019- regularmente  matriculados  nos Curua Uma, S/N, KM
004 INDUSTRIA DE PISOS DE ) 72 cursos de graduacdo da Instituicdo | 23/07/2019 | 23/07/2024 | 05, Bairro: Urumari.
MADEIRAS LTDA de Ensino a oportunidade de CEP: 68020-650.
realizag8o de estagio na Concedente. Santarém — Para.
A, SOUSA DE ALMEIDA e e puenia Mo
005 ggggggECENAT 23204'003389/2019' concessdéo muOtua de  estigio | 26/08/2019 | 26/08/2024 | Terreo. Bairro: Santa
TREINAMENTOS curricular obrigatério aos estudantes Clara. CEP: 6805-
matriculados nas instituicdes. 258. Santarém — Para.
. Proporcionar aos alunos Avenida Dom
ASSOCIACAO AMIGOS 23204.001788/2019- regularmente  matriculados  nos Floriano, n° 838,
006 DO MENINO JESUS - ) 07 cursos de graduacdo da Instituicdo | 24/05/2019 | 24/05/2024 | Bairro de Lourdes,
AAMJ de Ensino a oportunidade de CEP: 68250-000.
realizagdo de estagio na Concedente. Obidos — Para.
. Proporcionar aos alunos
ASSOCIACAO DE PAISE 23204.003365/2019- regularmente  matriculados  nos Rua 24 de Outubro, n°
007 AMIGOS DOS ' 13 cursos de graduagdo da Instituicdo | 29/04/2019 | 29/04/2024 | 2668, CEP: 68040-
EXCEPCIONAIS — APAE de Ensino a oportunidade de 010. Santarém-PA.
realizacdo de estagio na Concedente.
ASSOCIAGCAO
EDUCACIONAL
LUTERANA DO BRASIL / Estabelecer as condicdes Av. Sérdio Luiz Hein
UNIVERSIDADE indispensaveis a viabilizagdo de O '17879 bairro: Nove{
008 LUTERANA DO BRASIL - 23204.000803/2019- concessao mu_tua, ) de estagjo 18/02/2019 | 18/02/2024 | Repiblica CEP:
ULBRA - CENTRO 91 curricular  obrigatério ou ndo 68025-000. Santarém
UNIVERSITARIO obrigatério aos estudantes ~ para ‘
LUTERANO DE matriculados nas instituigdes.
SANTAREM —
CEULS/ULBRA
ASSOCIAGAQ Proporcionar aos alunos Rua das Nacoes
SANTARENA DE regularmente  matriculados  nos Unidas, n° 114 - B
009 ESTUDOS E 28204.006743/2015- cursos de graduagdo da Instituicdo | 26/11/2015 | 26/11/2020 | bairro Santana, CEP
APROVEITAMENTO DOS 97 ) .
RECURSOS DA de _En§|no a qportumdade de 68010-,320,
AMAZONIA — SEARA realizacdo de estagio na Concedente. Santarém-PA.
Proporcionar aos alunos Rua Turiano Meira,
B. DE F. CANAVARRO & 23204.014953/2018- regularmente  matriculados  nos n° 238.
010 CIA LTDA /l EKILIBRE ' 58 cursos de graduagdo da Instituicdo | 04/12/2018 | 04/12/2023 | Bairro/Distrito: Alter
AMAZONIA de Ensino a oportunidade de do Chéo. Santarém —
realizacdo de estagio na Concedente. Paré.
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Proporcionar aos alunos Avenida oPre5|dente
B. M. ENGENHARIA 23204.002083/2018- | fegularmente  matriculados  nos Xi?(a)sé " 439;”0_-
011 AMBIENTAL LTDA 94 cursos d_e graduagdo da I_nstltuu;ao 20/03/2018 | 20/03/2023 Caranazal. CEP:
de Ensino a oportunidade de !
L o 68040-060. Santarém
realizagdo de estagio na Concedente.  Para
Avenida  Francisco
Proporcionar aos alunos dos Reis Figueiredo,
BETTER NATURE 23204.007598/2019- regularmente  matriculados  nos n® 107.  Bairro:
012 RESEARCH CENTER ' 95 cursos de graduagdo da Instituicdo | 02/08/2019 | 02/08/2024 | Condominio das
LTDA de Ensino a oportunidade de Goiabeiras. CEP:
realizacdo de estagio na Concedente. 37200-000. Lavras —
Minas Gerais.
Proporcionar aos alunos
cenTRo D e B
013 | TECNOLOGIAS 23204.001457/2007- | 1o "Frsino a  oportunidade  de | 11/0472017 | 11/0412022 | Universitaria, CEP:
ESTRATEGICAS DO 05 realizacdo de estagio na Concedente 50740-545. Recife
NORDESTE - CETENE Gao de estag e, : -
na  modalidade de  estagio PE.
obrigatério.
COLEGIO BATISTA DE Estabelecer as condicdes
SANTAREM - indispensaveis a viabilizagéog de Avenida - Mendonca
SOCIEDADE ~ . L Furtado, n° 1779.
014 | COOPERATIVA DE 23204.009252/2019- | concessdo  MUTUA de 2910 | 5610812019 | 28/08/2024 | Bairro: ‘Santa Clara.
TRABALHO EM regularmente ’ matriculados  nas CEP: ~ 680005-100.
EDUCACAO SOSTENES ingmui e envoluidas Santarém — Paré.
PEREIRA DE BARROS ¢ '
COLEGIO DOM AMANDO ﬁséf‘st;ee'ﬁg:\'ms aasviabi”;;’g;o'gog: Praca Bario de
— SOCIEDADE DOS x - . Santarém, n° 01,
015 IRMAOSDA 23204'002363’2017' Eﬂrﬁiiﬁgfobwi;ﬁﬁaogistﬁ;%:; 17/02/2017 | 17/02/2022 | bairro Prainha, CEP:
CONGREGAGAO DE regularmente ’ matriculados  nas 68005-530.
SANTA CRUZ reguiarm ; Santarém-PA.
instituicdes envolvidas.
] Proporcionar aos alunos Rua lara, s/n, esquina
COMERCIODE 23204.012600/2017- regularmente  matriculados  nos com Rua Caranan.
016 ARTEFATOS CERAMICOS ' 86 cursos de graduacdo da Instituicdo | 04/12/2017 | 04/12/2022 | Bairro: Floresta.
MACEDO LTDA de Ensino a oportunidade de CEP: 68043-420.
realizagdo de estagio na Concedente. Santarém — Para.
Proporcionar aos alunos Rodovia ~ Santarém
_ | regularmente  matriculados  nos Cuiaba, S/N, KM 05.
017 ggwrirpil{]-gg?ﬁ'SERTE 23204'005:67/2017 cursos de graduagdo da Instituicdo | 17/02/2017 | 17/02/2022 | Bairro: Matinha,
de Ensino a oportunidade de CEP: 68030-090.
realizagdo de estagio na Concedente. Santarém — Para.
Proporcionar aos alunos ~ .
CONSULTE PROJETOS 23204.014452/2017- cqulamente _matiulados %5 Bai Cenio,
018 AGRICOLAS LTDA — ME 34 Cursos dg graduacgdo da I_nstntungao 24/01/2018 | 24/01/2023 CEP: 65970-000.
de Ensino a oportunidade de
B o Porto Franco — MA.
realizagdo de estagio na Concedente.
COOPERATIVA DA fggﬁ&m‘;ﬁ‘; maf‘r‘i’csula dosa'uzg: Rua Belém, n° 139,
AGRICULTURA 23204.008435/2018- ~ Lo Bairro: Bom Pastor,
019 FAMILIAR DE JURUTI — 86 g:rso;n(:;engra(;ua%aoor(:anlig:tc;éu|ggcé 21/06/2018 | 21/06/2023 CEP: 68170-000.
COOAFAJUR _=ns  oportu Juruti — PA.
realizacdo de estagio na Concedente.
Proporcionar aos alunos Travessa Dalia, SIN,
COOPERATIVA DOS re Slarmente matriculados  nos Esquina com Rua
020 | PRODUTORES RURAIS 23204.001988/2018- | (il TR ko da Instituicdo | 01032018 | o1/03/2003 | Megndlia - CEP:
DE SANTAREM /PA - 40 o e e o 68030-600.  Bairro:
COOPRUSAN o P Aeroporto Velho.
realizagdo de estagio na Concedente. !
Santarém — PA.
Estabelecer as condigdes
indispensaveis a viabilizagdo de
concessdo de estagio de
complementacdo educacional, pela Travessa Padre
- Defensoria Publica do Estado do Prudéncio, n° 154.
021 ggngNr?DR(;%Poupﬂ_éCAA 23204'0032169/2018' Para, a alunos regularmente | 22/02/2018 | 22/02/2023 | Bairro:  Comeércio.
matriculados e com  efetiva CEP: 66019-080.
frequéncia em relagéo aos cursos de Belém — Para.

Direito, Pedagogia e programas de
ensino ministrados pela Instituicdo
de Ensino.
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DISTRITO SANITARIO
ESPECIAL INDIGENA

23204.015388/2018-

Proporcionar aos alunos
regularmente  matriculados  nos
cursos de graduagdo da Instituicdo

AV. Conselheiro
Furtado, N° 1597

022 | GUAMA TOCANTINS — 50 de Ensino a oportunidade de | 22/02/2019 | 22/02/2024 1 Bairro:  Cremagio
DSEI/GUATOC realizacdo de estagio Obrigatério na CEP' 68,040'100‘
Concedente. Belém — Para
Proporcionar aos alunos Avenida Rui Barbosa,
) regularmente  matriculados  nos n° 2708, Sala A,
023 | DROGA PREMIUM LTDA 23204'005391’2018 cursos de graduacdo da Instituicio | 13/08/2018 | 13/08/2023 | Bairro: Centro. CEP:
de Ensino a oportunidade de 68005-080. Santarém
realizacdo de estagio na Concedente. - PA.
Proporcionar aos alunos Lot Lote 13, Quadra
_ | regularmente  matriculados  nos 06, Setor B, Distrito
024 EESL’E‘;&SS EFS;Z 23204'002243/2015 cursos de graduacdo da Instituigdo | 19/11/2015 | 19/11/2020 | Industrial de Icoaraci,
de Ensino a oportunidade de CEP: 66815-618.
realizagdo de estagio na Concedente. Belém-PA.
Proporcionar aos alunos Avenida Curua Uma,
} regularmente  matriculados  nos KM 4, Bairro:
025 EIEE-FI,-ROMOTORES LTDA 23204'003584/2016 cursos de graduacdo da Instituicdo | 09/09/2016 | 09/09/2021 | Urumari, CEP:
de Ensino a oportunidade de 68020-650.
realizacdo de estagio na Concedente. Santarém-PA.
Este convénio tem por objeto a
EMPRESADE concessdo de estagio obrigatério
ASSISTENCIA TECNICA E 23204.004307/2018- com 0 objetivo de proporcionar aos Rodovia BR 316/KM
025 EXTENSAO RURAL DO ' 89 alunos regularmente matriculadosna | 16/02/2018 | 24/04/2020 | 12. CEP: 67200-970.
ESTADO DO PARA/ Instituicdo de Ensino oportunidade Marituba. Para.
EMATER - PARA de realizagdo de estagio curricular
nas dependéncias da Concedente.
EMPRESA BRASILEIRA
DE PESQUISA
AGROPECUARIA - Proporcionar aos alunos Estrada da Ribeira,
EMBRAPA - UNIDADE 23204.009494/2016- regularmente  matriculados  nos KM 11, Caixa Postal
026 DESCENTRALIZADA ' 72 cursos de graduacdo da Instituicdo | 12/08/2016 | 12/08/2021 | 319, CEP: 83411-
CENTRO NACIONAL DE de Ensino a oportunidade de 000. Colombo -
PESQUISA DE realizacdo de estagio na Concedente. Parana.
FLORESTAS - EMBRAPA
FLORESTAS
EMPRESA BRASILEIRA indispensaveis 4 vibilisagio. de
DE PESQUISA pen; 12a¢
< concessdo de estagio de .
AGROPECUARIA — 23204.006597/2016- | complementacdo educacional junto a Travessa Dr.. Enéas
027 | EMBRAPA - UNIDADE Y o orte e Eatanior Tort | 2210912016 | 22/09/2021 | Pinheiro, SIN. Belém
DESCENTRALIZADA estudantes re %Iarmente — Pard.
EMBRAPA AMAZONIA . 9
matriculados em qualquer curso da
ORIENTAL L h
Instituicdo de Ensino.
EMPRESA BRASILEIRA
DE PESQUISA Estabelecer as condicdes
AGROPECUARIA - indispensaveis a viabilizagdo de Parque Estacéo
EMBRAPA - UNIDADE concessdo de estagio de Biolégica — PqEB,
DESCENTRALIZADA 23204.009238/2016- | complementagéo educacional junto a W/5 Norte (Final),
028 CENTRO NACIONAL DE 85 Concedente  de  Estagio  aos 10/01/2017 | 10/01/2022 Asa Norte, CEP:
PESQUISA DE RECURSOS estudantes regularmente 70770-917. Brasilia —
GENETICOS E matriculados em qualquer curso da DF.
BIOTECNOLOGIA - Instituicdo de Ensino.
CENARGEN
Avenida Doroty Nano
ENACTUS BRASIL — Proporcionar aos alunos Martinasso, n° 150.
ASSOCIACAO DE 23204.010810/2016- regularmente maitrlculados_ ‘nos Predl_o’ CIE$P
029 LIDERES PARA O 59 cursos de graduagdo da Instituicdo | 03/02/2017 | 03/02/2022 | Jundiai. Vila
DESENVOLVIMENTO de Ensino a oportunidade de Bandeirantes. CEP:
SUSTENTAVEL realizacdo de estagio na Concedente. 13214-012. Jundiai —
Séo Paulo.
Proporcionar aos alunos Avenida Séo
_ | regularmente  matriculados  nos Sebastido, n® 1556 —
030 | ENERSOL ENERSU 23204'003‘?;27’2018 cursos de graduacdo da Instituicdo | 17/05/2018 | 17/05/2023 | Altos. Bairro: Aldeia.
de Ensino a oportunidade de CEP: 68040-040.
realizagdo de estagio na Concedente. Santarém — Para.
ESCOLA SUPERIOR DE 23204.007024/2015- | Estabelecer as condicdes Sede: Avenida Padua
031 AGRICULTURA LUIZ DE o3 indispensaveis a viabilizagdo de | 09/12/2015 | 09/12/2020 | Dias 11, n° 11, bairro

QUEIROZ — ESALQ —

CONCessdo de estagio de

Sdo Dimas, CEP:
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UNIVERSIDADE DE SAO
PAULO

complementacéo educacional junto a
Concedente de  Estdgio  aos
estudantes regularmente
matriculados em qualquer curso da
Instituicdo de Ensino.

13418-900.
Piracicaba-SP.

ESTADO DO PARA —
SECRETARIA DE ESTADO
DE ADMINISTRACAO -

23204.014451/2017-

Proporcionar aos estudantes
regularmente  matriculados  na
Instituicdo de Ensino a oportunidade
de realizar estagio curricular nos

Travessa do Chaco, n°
2350, bairro Marco,

032 SEAD 6rgdos da administragdo direta e | 17/12/2017 | 17/12/2021 ;
(e 6rgéos da administracio %0 entidades autarquicas e fundacionais geEIZﬁw-PA%O%-M&
direta e entidades autarquias do Estado do Parg, doravante ’
e fundacionais) denominados Orgdos/Entidades
Concedentes.
Proporcionar aos alunos Rua Silverio
3 } regularmente  matriculados  nos Sirotheau Correa, n°
033 EASQALEIRO PAZ EIRELI 23204'015316/2016 cursos de graduagdo da Instituigdo | 06/10/2016 | 06/10/2021 | 3894. Bairro: Aldeia,
de Ensino a oportunidade de CEP: 68040-020.
realizagdo de estagio na Concedente. Santarém — Para.
Estabelecer as condigBes
INSTITUTO CAMPINENSE indispensaveis a viabilizagdo de Rua Rosa Vermelha
DE ENSINO SUPERIOR concessdo  MUTUA de estagio 335 bairroy
LTDA - UNAMA 23204.007503/2019- | curricular obrigatério ou néao '

034 | FAcuLDADE DA 33 obrigatério entre a UFOPA e [ 18072019 | 1810772022 f Aeroporto efno.
AMAZONIA DE UNAMA, aos estudantes Santérém-P A '
SANTAREM regularmente  matriculados  nas '

instituicoes.
FEDERAGAO DE ORGAOS fggﬁ&%‘;’:@; mafr‘i’sula dos a'“ﬂgz Rua das Palmeiras, n°
PARA ASSISTENCIA 23204.005283/2019- x Lo 90, Bairro: Botafogo.

035 SOCIAL E EDUCACIONAL 11 cursos dfe graduagdo da I_nstltuu;ao 06/06/2019 | 06/06/2024 CEP: 22270-070. Rio

~FASE de ) En§|n0 a (_Jportunldade de de Janeiro — RJ
realizac&o de estagio na Concedente. '
Proporcionar aos alunos

FRIGOSAN — regularmente  matriculados  nos Avenida Curua Uma,

036 FRIGORIEICO 23204.0171913/2018- gursos dg graduacgdo da I_gst(;tmgzo ov10/2018 | 01/10/2023 SN,_ KM 07. Qalrro:

SANTAREM LTDA 6 e _En§|no a oportunidade de Maica. Santarém —
realizagdo de estagio Para.
OBRIGATORIO na Concedente.

FRIGORIFICO O PEIXAO ng&%‘;’;ﬁ; atticulados a'”ﬂgz Avenida Maicé, n° 55,

-D. A.COIMBRA 23204.006438/2015- ~ s bairro Prainha, CEP:

037 PESCADOS INDUSTRIA E 03 cursos dg graduacéo da Instituicdo 16/12/2015 | 16/12/2020 68010-390.

- de Ensino a oportunidade de .
COMERCIO R - Santarém-PA.
realizagdo de estagio na Concedente.
- Proporcionar aos alunos g;ﬁ Aug{usto é:ic:jr;:
FUNDAGCAO DE AMPARO 23204.002165/2015- regularmente  matriculados  nos Universitaria José da
038 E DESENVOLVIMENTO ' 10 cursos de graduacdo da Instituigdo | 06/03/2015 | 06/03/2020 Silveira Netto
DA PESQUISA - FADESP de Ensino a oportunidade de (Campus UFPA)
realizagdo de estagio na Concedente. mp '
Belém-PA.
. Rua Delfino Conti,
FUNDACAO DE AMPARO fggﬁ&:ﬂgﬂi‘; maf‘r?csula dos a'“ggz s/n. Bairro: Trindade.

039 APESQUISAE 28204.006360/2016- cursos de graduagdo da Instituicdo | 05/09/2016 | 05/09/2021 Calxg Postal: 5153.
EXTENSAO 19 de Ensino a oportunidade de CEP: 88040-970.
UNIVERSITARIA - FAPEU realizago de estagio na Concedente. (F:Iorlqnopolls — Santa

atarina.
FUNDACAO ESPERANCA
(MATRIZ E FILIAIS):
. INSTITUTO .
ESPERANGA DE ENSINO !Est_abelecer ) as __condl(;oes SEDE: Rua Coaracy
SUPERIOR — IESPES: indispensaveis a viabilizacdo de Nunes. o 3344
040 «  CENTRODE 23204.002058/2018- | concessio MUTUA de estagio | ,y 030018 | 20/03/2023 | Bairro:  Caranazal.
= 90 curricular obrigatério aos estudantes .
EDUCACAO - CEP: 68040-100.
regularmente  matriculados  nas Santarém — Para
E’S?POI;;SASI\IEXALCEPES' institui¢bes supracitadas. '
e  CLINICA
ESPERANCA.
Proporcionar aos discentes Travessa Antonio
GREEN HOUSE 23204.005673/2019- >

041 AMAZONIA LTDA EPP 83 regularmente  matriculados  nos | 24/05/2019 | 24/05/2024 | Justa, n° 1181 — Sala

cursos de graduacdo da Instituicdo “A”, Bairro:
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de Ensino a oportunidade de
realizacdo de estagio na Concedente.

Caranazal. CEP:
68040-430. Santarém
— Para.

Estabelecer as condicdes
indispensaveis a viabilizacdo de
concesséo  MUTUA de estagio

Avenida Rui Barbosa,

~ - i i ori a 0 i
042 GST - EVOLUCAO 23204.009195/2019 cur(lculrar_ obrigatério ou nédo 09092019 | 0970912024 | 1 1272, Ba!rro
81 obrigatdrio aos estudantes Centro.  Santarém-
regularmente  matriculados  nos PA.
cursos de graduacdo da UFOPA e
GST - EVOLUCAO.
HOSPITAL REGIONAL DO
BAIXO AMAZONAS DO Proporcionar aos discentes
EQEQA_/DPRR(\)NQA_ESEAAR 23204.013579/2016- regularmente  matriculados  nos Avenida Sergio Hem,
043 ASSOCIACAO ' 55 cursos de graduagdo da Instituigdo | 01/03/2017 | 01/03/2020 | n° 1100. Santarém-
BENEFICIENTE DE de Ensino a oportunidade de PA.
ASSISTENCIA SOCIAL E realizacdo de estagio na Concedente.
HOSPITALAR
Concessdo de estagio obrigatorio,
conforme disponibilidade de vagas,
INSTITUTO CHICO a estudantes dos cursos dg graduacdo
MENDES DE da UFOPA em Unidades de
CONSERVACAO DA Conservacdo do ICMBio sob a Avenida Tapajos, n°
i responsabilidade da Coordenagédo 2201, bairro
044 BCI:ODI\SERSIDADE - 23204.003(8)07/2019 Regional da 3a Regido em Santarém | 08/04/2019 | 08/04/2020 | Laguinho, CEP:
ICMBIO ~ ~ - CR3, incluindo a sede, segundo a 68.040-000.
Cog%DENAQAO Lei de Estagio n° 11.788, de 25 de Santarém-PA.
REGIONAL EM setembro de 2008, a Instrucdo
SANTAREM - CR3 Normativa MPOG n. 0412014 e as
disposi¢des do Manual do Programa
de Estagio e anexos do ICMBio.
Travessa Dom
Proporcionar aos alunos Eoogggldé d?f?cisoelzxiisﬁ
INSTITUTO DO HOMEM E 23204.011691/2017- regularmente  matriculados  nos Busines’ Sala
045 MEIO AMBIENTE DA ' 22 cursos de graduacdo da Instituicdo | 20/10/2017 | 20/10/2022 1101/11b6 Bairro:
AMAZONIA - IMAZON de Ensino a oportunidade de Umarizal ' CEP:
realizagdo de estagio na Concedente. 66055-200. Belém —
Para.
Proporcionar aos alunos
SO e g
INSTITUTO DE PESQUISA x ik . Barroso, n° 1133.
046 | AMBIENTAL DA 23204.000038/2016- | Graduacdo da Instiuicao de ENSIN | 571572016 | 3011212021 | Bairo do  Marco.
AMAZONIA - IPAM ,p. P ACE CEP: 66093-031.
estagio e participacdo em atividades . .
- x Belém — Para.
de pesquisa e extensdo rural na
Concedente.
Proporcionar aos alunos Rodovia BR-316,
: regularmente  matriculados  nos KM 07, SIN,
047 ICN:;'IGTAUSTO EVANDRO 23204'002855/2017 cursos de graduacdo da Instituicdo | 24/07/2017 | 24/07/2022 | Levilandia, CEP:
de Ensino a oportunidade de 67030-000.
realizagdo de estagio na Concedente. Ananindeua — Para.
Estabelecer as condicdes
indispensaveis a viabilizagdo de Avenida Jodo Paulo
INSTITUTO FEDERAL DE x - - X
X = concessdo  MUTUA de estagio Il, 514, Bairro:
048 Eggﬁéfé&ggg g}:&i_ 23204'003879/2019' curricular ~ obrigatério entre a | 19/08/2019 | 19/08/2024 | Castanheira.  CEP:
IEPA UFOPA e IFPA, aos estudantes 66645-240. Belém —
regularmente  matriculados  nas PA.
instituigdes.
Estabelecer as condicdes
INSTITUTO FEDERAL DE indispensaveis a viabilizacdo de Av. Castelo Branco,
EDUCACAO, CIENCIAE 23204.002115/2019- concesséfo  MUTUA de estagio n° 621, bairro
049 TECNOLOGIA DO PARA — ' 66 curricular  obrigatério ou ndo | 28/02/2019 | 28/02/2024 | Interventoria. CEP:
IFPA - CAMPUS DE obrigatorio entre a UFOPA e IFPA, 68020-820.
SANTAREM aos estudantes regularmente Santarém-PA.
matriculados nas institui¢des.
Proporcionar aos alunos
INSTITUTO JURUTI 23204.006259/2018- . Rua Marechal
050 | SUSTENTAVEL - 10US 56 reqularmente  matriculados  nos | 18/06/2018 | 18/06/2023 | o "o o\ azirro:

cursos de graduacdo da Instituicdo
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de Ensino a oportunidade de
realizacdo de estagio na Concedente.

Centro, CEP: 68170-
000. Juruti — PA.

INSTITUTO NACIONAL

Proporcionar aos discentes

DE COLONIZAGAO E regularmente  matriculados  nos Sede: Avenida
REFORMA AGRARIA — _ | cursos de graduagdo da Ufopa a Presidente  Vargas,
051 INCRA - . 23204'01%74/2015 oportunidade de realizacdo de | 28/03/2016 | 28/03/2021 | s/n, bairro Fatima,
SUPERINTENDENCIA estagio na Concedente CEP: 68040-060.
REGIONAL DE exclusivamente na modalidade n&o Santarém-PA.
SANTAREM - SR(30) obrigatério (remunerado).
Proporcionar aos alunos Sede: Avenida André
INSTITUTO NACIONAL 23204.004909/2015- regularmente  matriculados  nos Aradjo, n° 2936,
052 DE PESQUISAS DA ' 31 cursos de graduacdo da Instituicdo | 28/03/2016 | 28/03/2021 | Petrépolis, CEP:
AMAZONIA - INPA de Ensino a oportunidade de 69083-000. Manaus-
realizagdo de estagio na Concedente. AM.
Proporcionar aos alunos
INSTITUTO regularmente  matriculados  nos Avenida Rui Barbosa,
- 3 ituica ° i :
053 PANAMERICANO DE 23204.015247/2018 cursos d_e graduagdo da I_nstltuu;ao o7/01/2019 | 07/01/2024 | ™ _2305, . Bairro:
X 74 de Ensino a oportunidade de Aldeia, CEP: 68040-
GESTAO - IPG By L . ,
realizagdo de estagio 030. Santarém — Paré.
OBRIGATORIO na Concedente.
JOSE MEIRELES PAIVA — fggf&%’;‘;‘; matticula dosa'uggz Travessa Tachi, n°
PROFISSIONAL LIBERAL 23204.002991/2019- ~ R 343, Bairro: Floresta.
054 DE NiVEL SUPERIOR 92 cursos dfe graduagdo da Instituicéo 06/06/2019 | 06/06/2024 CEP: 68025-030.
< de Ensino a oportunidade de . 2
(GEOLOGO) o - Santarém — Para.
realizag8o de estagio na Concedente.
Propiciar a alunos de cursos de Rua Domingos
JUSTICA FEDERAL — 23204.001936/2018- graduagdo da UFOPA, regulamente Marreiros, n° 598,
055 SECAO JUDICIARIA DO ' 86 matriculados e com frequéncia | 05/10/2018 | 05/10/2023 | Bairro: Umarizal,
PARA efetiva, a realizagdo do estagio na CEP: 66055-210.
JUSTICA FEDERAL. Belém — Para.
Proporcionar aos alunos Sede: Travessa We
INSTITUTO SOCIO- regularmente  matriculados  nos 20, n° 51, bairro
056 AMBIENTAL 23204'005596/2015' cursos de graduagdo da Instituigdo | 28/03/2016 | 28/03/2021 | Coqueiro, Cidade
FLORANATIVA - ISAF de Ensino a oportunidade de Nova V.
realizagdo de estagio na Concedente. Ananindeua-PA.
Proporcionar aos alunos Avenida Mendonga
B _ | regularmente  matriculados  nos Furtado, n° 1051,
057 l\KAg‘ C IDIOMAS LTDA 23204'003569/2016 cursos de graduacdo da Instituicdo | 27/07/2016 | 27/07/2021 | Bairro: Santa Clara,
de Ensino a oportunidade de CEP: 68005-100.
realizag8o de estagio na Concedente. Santarém-PA.
) Proporcionar aos discentes Rua Sao Sebastido, n°
LN GUERRA INDUSTRIA 23204.005205/2015- regularmente  matriculados  nos 369, bairro: Centro,
058 E COMERCIO DE ' 85 cursos de graduacdo da Instituicdo | 30/05/2016 | 30/05/2021 | CEP: 68798-970.
MADEIRAS LTDA de Ensino a oportunidade de Santa Barbara do
realizagdo de estagio na Concedente. Para-PA.
Proporcionar aos discentes Avenida Belém. e
MAGDA TAYANE regularmente  matriculados  nos L -
059 | ABRAAO DE BRITO-MT 23204'002324’2018' cursos de graduacdo da Instituicio | 11/09/2018 | 11/09/2023 g%ga'rr°'6§fg‘oe_gg'
CONSULTORIA de Ensino a oportunidade de - - '
o - Itaituba — Para
realizagdo de estagio na Concedente.
MELO DE FARIAS 23204.008940/2017- r"rgﬁgﬁ:‘c‘;‘:‘?‘g m:‘$rsi°”'adglsscen”tg: Eoua Glglflino \éezalﬁfg
060 P ' cursos de graduagdo da Instituicdo | 09/04/2018 | 09/04/2023 . )
IMOVEIS LTDA - ME 11 . . Centro. CEP: 68030-
de Ensino a oportunidade de 290. Santarém — Para
realizagdo de estagio na Concedente. ' '
M. I. N. DE BRITO - ME / fggﬁ;ﬂ%‘;’;ﬁ; atrioulados a'”ggz Passagem Antonio de
- i i 0
061 | INFORGIL ELETRICAE 23204.018581/2016- | . rcoe de graduagio da Instituicio | 07/02/2017 | o7/02/2022 | Oliveira,  n° BIB.
ELETRONICA 24 de Ensino a oportunidade de Bairro: ~ Comércio.
INDUSTRIAL s P Itaituba-PA.
realizagdo de estagio na Concedente.
Proporcionar aos alunos
~ _ regularmente  matriculados  nos Rua Jari, s/n. Porto
062 MINERAGAO RIO DO 23204.004303/2015 cursos de graduacdo da Instituicdo | 01/07/2015 | 01/07/2020 | Trombetas-
NORTE S/A - MRN 03 - . S
de Ensino a oportunidade de Oriximina.
realizacdo de estagio na Concedente.
MINISTERIO  PUBLICO | o000/ 01 4049/2019- | © Presente Termo de Cooperagéo Sede: Rua Jodo
063 DO ESTADO DO PARA - “s5 visa estabelecer as bases gerais de | 24/04/2020 | 23/04/2021 | Diogo, n° 100. Bairro:

MP/PA

Cooperacdo Cientifica e Técnica

Cidade Velha. CEP:
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entre o MP/PA e a Universidade,
para selecéo publica de estagiarios.

66015-160. Belém —
Para.

Estabelecer vinculo entre a PR/PA e
a UFOPA, credenciada a0 MEC,
visando proporcionar aos alunos
regularmente  matriculados, a
oportunidade de serem incluidos no

MINISTERIO  PUBLICO Programa de Estagio do Ministério Travessa Dom
FEDERAL - MPF /]| 23204.010663/2019- Piblico da Unido, preparando-os Romualdo de Seixas,
064 PROCURADORIA ~ DA 60 para a empregabilidade, para a vida 25/00/2019 | 25/09/2022 n® 1476. Umarizal.
REPUBLICA NO PARA cidada e para o trabalho, por meio do Belém — PA.
exercicio de atividade correlatas a
sua pretendida formagéo
profissional, em complementagéo ao
conhecimento teérico adquirido na
instituicdo de ensino.
Estabelecer  vinculo entre a
Universidade Federal do Oeste do
Pard — Ufopa, credenciada pelo
Ministério da Educagdo e Cultura,
) i visando proporcionar aos alunos
MINISTERIO PUBLICO regularmente  matriculados, a Avenida Governador
DO TRABALHO - oportunidade de serem incluidos no José Malcher. n° 652
PROCURADORIA 23204.007053/2019- | Programa de Estagio do Ministério - g !
065 REGIONAL DO 89 Pdblico da Unio, preparando-os 271062018 | 07/07/2022 ggg;%_z'\éizaréél éCrEP;
TRABALHO DA 8 para a empregabilidade, para a vida PA ’
REGIAO cidada e para o trabalho, por meio do '
exercicio de atividades correlatas a
sua pretendida formagéo
profissional, em complementagdo ao
conhecimento tedrico adquirido na
Instituicéo de Ensino.
M.S.A. SERVICOS E Zgﬁ; rrcnlgrﬁ; ma?r(i)gula dos aluzgz Travessa Uirapuru, n°
COMERCIO - ME / 23204.006244/2019- ~ L 169. Bairro: Floresta.
066 ERNELISON ANGLY DA 23 gzrsoEn(;:engra(;ua%aoogﬁnlig:gfeu|932 06/06/2019 | 06/06/2024 CEP: 68025-730.
SILVA SANTOS = P Santarém — Para.
realizag8o de estagio na Concedente.
Proporcionar aos discentes -
N.M .M. FIGUEIRA regularmente matriculados no curso ;gg;zsanoqgﬂzesgg
067 | CONSULTORIAE 23204.002887/2016- | de  graduacio _em  CIENas | ggr11/2016 | os/1u/2021 | A, Bairror Centro.
PROJETOS - ME . GdodeE CEP: 68005-300.
a oportunidade de realizacdo de . 2
i Santarém — Para.
estagio na Concedente.
Proporcionar aos alunos o
PASTORAL DO MENOR - 23204.007943/2019- regularmente  matriculados  nos Ega AS‘];OIQSO:en%EP
068 OBRAS SOCIAISDA ' o1 cursos de graduacdo da Instituicdo | 05/08/2019 | 05/08/2024 68605-390 '
DIOCESE DE SANTAREM de Ensino a oportunidade de Santarém-ﬁA
realizacdo de estagio na Concedente. '
Proporcionar aos alunos Avenida Tapajos, n°
_ | regularmente  matriculados  nos 1015 - BOX 0L
069 E:Igl\izscﬁlévl_EED A 23204'003570/2018 cursos de graduagdo da Instituigio | 05/04/2018 | 05/04/2023 | Bairro: Centro. CEP:
de Ensino a oportunidade de 68005-000. Santarém
realizagdo de estagio na Concedente. — Para.
. Palacio das
Proporcionar aos alunos Seringueiras, n° 45
PREFEITURA regularmente  matriculados  nos - i '
070 MUNICIPAL DE 23204.004086/2017- cursos de graduacdo da Instituicdo | 25/04/2017 | 25/04/2022 V|Ia' Americana,
13 - . CEP: 68143-000.
BELTERRA de Ensino a oportunidade de
o - Belterra. Estado do
realizacdo de estagio na Concedente. Pard
PREFEITURA Proporcionar aos discentes -
MUNICIPAL DE JURUTI, regularmente  matriculados  nos Q:)/re]g:)dna S/NMgzﬁ?s!
POR INTERMEDIO DA 23204.006032/2018- | cursos de graduagdo da Instituicéo ) ' .
o7l SECRETARIA 74 de Ensino a oportunidade de 16/01/2019 | 16/01/2024 Eggo_gggtogunﬁ:zp_'
MUNICIPAL DE MEIO realizagdo de estagio Pard '
AMBIENTE. OBRIGATORIO na Concedente. '
Proporcionar aos discentes
- Rua Deputado
regularmente  matriculados  nos -
PREFEITURA 23204.008723/2016- x R Raimundo Chaves, n°
072 MUNICIPAL DE OBIDOS 31 cursos de graduacdo da Instituicdo | 30/06/2017 | 30/06/2022 338. Bairro. Centro.

de Ensino a oportunidade de
realizacdo de estagio na Concedente.

CEP: 68250-000.
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Cidade de Obidos.
Estado do Para.

Proporcionar aos discentes

Rua Bardo do Rio

PREFEITURA regularmente  matriculados  nos Branco, n°® 2336.
073 | MUNICIPAL DE 23204'01;3;55’2018' cursos de graduacio da Instituicio | 28/06/2019 | 28/06/2024 | Bairro: Centro. CEP:
ORIXIMINA de Ensino a oportunidade de 68270-000.
realizacdo de estagio na Concedente. Oriximina — Para.
Proporcionar aos discentes Avenida Anysio
PREFEITURA regularmente  matriculados  nos Chaves, n° 853.
074 MUNICIPAL DE 23204'003526/2017' cursos de graduacdo da Instituicdo | 04/05/2017 | 04/05/2022 | Bairro do Aeroporto
SANTAREM de Ensino a oportunidade de Velho. CEP: 68030-
realizac8o de estagio na Concedente. 290. Santarém — Para.
Proporcionar aos discentes Avenida Santos
PROFISSIONAL LIBERAL regﬁlarmente matriculados  nos Dumont, n® 83, Casa
DE NIVEL SUPERIOR — 23204.015013/2019- x s “C”, Bairro:
075 SRA. EMANUELLE 19 gzrso;n(iiengrac;ua%ao r(;la I_gsgtmggo 12/12/2019 | 12/12/2024 Interventoria.  CEP-
UCHOA VIEL - GEOLOGA - ,oporumicade  ¢e 68010-450. Santarém
realizacdo de estagio na Concedente. “PA
Proporcionar aos discentes . RN
RAINHA DA SUCATA STM 23204.004279/2019- regularmente  matriculados  nos fg’gg'dﬁ gmag?irrg_
076 / THIAGO R. ALVES ' 28 cursos de graduagdo da Instituicdo | 28/05/2019 | 28/05/2024 Salé CEP" 68040:
EIRELIS de Ensino a oportunidade de 400. Santarém — Para
realizagdo de estagio na Concedente. ' '
Proporcionar aos alunos Avenida Séo
_ | regularmente  matriculados  nos Sebastido, n° 1556-A,
077 EN%TE?\IT—EAORI ALTDA 23204'01%)27/2017 cursos de graduacdo da Instituicdo | 17/10/2017 | 17/10/2022 | Bairro: Aldeia. CEP:
de Ensino a oportunidade de 68040-040. Santarém
realizag8o de estagio na Concedente. — Para.
RECEITA FEDERAL DO Proporcionar aos alunos . e o
BRASIL - DELEGACIA DA 23204.005441/2015- regularmente  matriculados  nos ?;/;ﬂlti)zi;gpaézsﬁtrg
078 RECEITA FEDERAL DO ' 00 cursos de graduacdo da Instituicdo | 21/08/2015 | 21/08/2020 CEF’" 68005-000’
BRASIL EM SANTAREM- de Ensino a oportunidade de Santérém-PA '
PA realizacdo de estagio na Concedente. '
Proporcionar aos alunos Gleba Nova Olinda,
_ | regularmente  matriculados  nos SIN, Vila Sempre
079 EI(_)ONRDI;)S?IEALISS EIIQQ/EIEIOS 23204'0051107/2019 cursos de graduagdo da Instituigdo | 24/07/2019 | 24/07/2024 | Verde, Zona Rural.
de Ensino a oportunidade de CEP: 68115-000.
realizac8o de estagio na Concedente. Santarém — Para.
Travessa Quinze de
) Proporcionar aos alunos Agosto, n° 20,
SANTOS & ARAUJO 23204.013920/2018- regularmente  matriculados  nos Edificio Marques
080 SERVICOS ' 13 cursos de graduagdo da Instituicdo | 07/01/2019 | 07/01/2024 | Pinto, 2° andar, Sala
ESPECIALIZADOS LTDA de Ensino a oportunidade de 212. Bairro: Centro.
realizacdo de estagio na Concedente. CEP: 68005-305.
Santarém — Para.
Avenida das Nagdes
Proporcionar aos alunos Unidas, n°® 14171,
_ | regularmente  matriculados  nos Marble Tower,
081 SAP BRASIL LTDA. 23204.012536/2019 cursos de graduagdo da Instituido | 30/09/2019 | 30/09/2024 | Bairro: Vila
de Ensino a oportunidade de Gertrudes. CEP:
realizacdo de estagio na Concedente. 04794-000. Séo Paulo
- SP.
SERVICO NACIONAL DE Proporcionar aos alunos Sede: Avenida Jodo
APRENDIZAGEM DO 23204.001478/2017- regularmente  matriculados  nos Paulo II, n° 515,
082 COOPERATIVISMO DO ' 12 cursos de graduagdo da Instituigdo | 20/02/2017 | 20/02/2022 | Bairro: Marco. CEP:
ESTADO DO PARA — de Ensino a oportunidade de 66095-491. Belém —
SESCOOP/PA realizagdo de estagio na Concedente. Para.
SECRETARIA DE ESTADO
DE EDUCAGAO DO PARA,
QE%AVES DA o Estabelecer as condicdes Rodovia Augusto
EDUCRBgANgCA DE indispensaveis a viabilizagdo de Montenegro, s/n. KM
23204.003220/2018- concessio MUTUA de estagio 10, Bairro: Icoraci,
083 PROFISSIONAL — COEP, 47 curricular obrigatério aos estudantes 27/07/2018 | 27/07/2023 CEP: 66630-505, na

REDE DE ESCOLAS DE
EDUCACAO TECNICAE
ESCOLA DE ENSINO
TECNICO DO ESTADO DO
PARA — UNIDADE

regularmente  matriculados  nas
instituicdes envolvidas.

cidade de Belém -
Para.
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SANTAREM (EETEPA-
SANTAREM)

SERVICO SOCIAL DO

Proporcionar aos alunos
regularmente  matriculados  nos
cursos de graduagdo em Licenciatura

Avenida Assis de
Vasconcelos, n® 359.

084 COMERCIO—SESC/AR/PA 23204'012205/2019' em Pedagogia da Instituicdo de | 13/01/2020 | 13/01/2025 | Bairro: Centro. CEP:
- PARA Ensino a oportunidade de realizagéo 66010-010. Belém —
de  estdgio  obrigatério  na Paré.
Concedente.
Rod.
. Transamazonica, s/n,
Proporcionar aos alunos Parque de Exposicio
SINDICATO DOS regularmente  matriculados  nos CrTAl:
085 | PRODUTORES RURAIS 23204.000344/2015- | <5 de graduacdo da Instituicio | 22/05/2015 | 22/05/2020 | “Hélio - Mota
12 . . Gueiros”, bairro
DE ITAITUBA de Ensino a oportunidade de . .
realizacdo de estagio na Concedente Mesquitas, CEP:
' 68182-180. Itaituba-
PA.
SINDICATO DOS Proporcionar aos alunos Avenida Cuiabé. s/n
TRABAHADORES E 23204.015305/2019- regularmente  matriculados  nos bairto Matinha ’CEPz
086 TRABALHADORAS ' 43 cursos de graduagdo da Instituigdo | 15/01/2020 | 15/01/2025 68040-400 ' ’
RURAIS DE SANTAREM - de Ensino a oportunidade de Santarém-F;A
STTR/STM realizagdo de estagio na Concedente. '
SINDICATO RURAL DE 23204.001659/2015- x Lo Simdes, s/n, bairro da
087 SANTAREM — SIRSAN 87 Cursos dg graduagdo da !nstltwgao 19/05/2015 | 19/05/2020 Prainha, CEP: 68010-
de Ensino a oportunidade de !
B L 380. Santarém-PA.
realizagdo de estagio na Concedente.
Proporcionar aos discentes
regularmente ma}nculados nos Avenida dos
cursos de graduacdo em Geologia Holandeses. n° 35
SMIG SERVICOS DE } (IEG), Bacharelado em Biologia e - ! .
088 | MINERACAO E 23204'003335’2015 Gestio Ambiental (ICTA) e | 02/09/2015 | 02/09/2020 tg’t:frﬁeﬁt‘;”s H"C;fhno'
GEOLOGIA - ME Engenharia Florestal (IBEF) da \ .
Instituicdo de Ensino a oportunidade d’Agua, CEP: 65065-
N o 180. Séo Luis-MA.
de realizagdo de estdgio na
Concedente.
Proporcionar aos alunos Avenida Mendonga
SOCIEDADE -
_ | regularmente  matriculados  nos Furtado, n° 172,
089 COOPERATIVA DOS 23204.001849/2017 cursos de graduagdo da Instituigdo | 25/04/2017 | 25/04/2022 | Bairro: Santa Clara,
AQUICULTORES DO 66 de Ensino a oportunidade de CEP: 68040-050
TAPAJOS - COOPATA _EnS op » oo
realizacdo de estagio na Concedente. Santarém — Para.
SOCIEDADE Es(jzt;)ee:rﬁgz\r/els aasviabiliggg;olgogz Sede: Avenida
EDUCACIONAL x - - Guilherme  Ferreira,
09 | UBERABENSE / 23204'013856’2017' ES?rClEiT:?obwi;:ﬁaogistfjgi%g 21/02/2018 | 21/02/2023 | n° 217,  Bairro:
UNIVERSIDADE DE reqularmente 9 matriculados  nas Centro. CEP: 38010-
UBERABA — UNIUBE regutarm - 200. Uberaba — MG.
instituicdes envolvidas.
SOCIEDADE PARA A fggﬁ&:ﬂgﬂi‘; e lados a'“ggz Avenida Rui Barbosa,
PESQUISA E PROTECAO 23204.012842/2016- ~ s n® 23, Bairro: Centro.
091 DO MEIO AMBIENTE — 99 gl;rsolzncsifn gra(;uagoaoo rc:zﬂ:g:g;unggg 07/02/2017 | 07/02/2022 CEP: 68005-080.
SAPOPEMA - P Santarém-PA.
realizagdo de estagio na Concedente.
Proporcionar aos alunos Travessa Barjonas de
_ | regularmente  matriculados  nos Miranda, n° 443 -
092 E-:—IQAEI?ASSIS ORTES 23204'013300/2017 cursos de graduacdo da Instituicdo | 15/05/2018 | 15/05/2023 | Sala B.  Bairro:
de Ensino a oportunidade de Aldeia. CEP: 68040-
realizagdo de estagio na Concedente. 520. Santarém — Para.
Proporcionar aos alunos A
TAPAJOS SOLUGOES 23204.000059/2015- | fegularmente  matriculados  nos g;ré‘lnpos 065, Baio
093 AMBIENTAIS 67 cursos dg graduacdo da !nstntungao 06/01/2016 | 06/01/2021 Centro. CEP: 68005-
de Ensino a oportunidade de .
L o 020. Santarém-PA.
realizagdo de estagio na Concedente.
Proporcionar aos alunos II\E/ngcciZcuera S/Orlle
| regularmente  matriculados  nos PR '
094 | TERRAPLENA LTDA 23204 00374212019- 1 cirsos de graduagao da Instituigo | 2310512019 | 23/05/2024 Sctor “B”, Quadra (6,

de Ensino a oportunidade de
realizacdo de estagio na Concedente.

Bairro: Maracacuera
— Distrito Industrial
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de Icoaraci. Belém —
Para.

O presente convénio tem por

TRIBUNAL DE JUSTICA objetivo proporcionar aos discentes i?dmei:rante Bortoco icrjf:
095 | DOESTADODOPARA- [ 2%204008557/2019- | reqularmente  matriculados 10 f 3071501 | 18/07/2021 | 3089,  bairo do
TIPA ndo rengmeradgo de ’ carégter Souza, CEP: 66613-
L ! 710. Belém-PA.
obrigatério.
Proporcionar aos alunos Margem Direita_do
reglﬁ)larmente matriculados  nos Rio Amazonas, S/N,
U&M MINERACAO E 23204.003422/2019- ~ I Extremo Oeste do
096 CONSTRUCAO S/A 64 cursos d_e graduagdo da I_nstltuu;ao 30/04/2019 | 30/04/2024 pari. Zona  Rural.
de Ensino a oportunidade de )
L -~ CEP: 68170-000.
realizagdo de estagio na Concedente. . .
Juruti — Para.
Estabelecer as condigBes
indispensaveis a viabilizagdo de Rua Bardo de
UNIDADE DE EDUCACAO 23204.009601/2016- | concessio MUTUA de estagio Melgago, n° 2000,
097 DE CUIABA LTDA - UNEC 62 curricular obrigatério aos estudantes 29/07/2016 | 29/07/2021 sala 05. CEP: 78020-
regularmente  matriculados  nas 800.Cuiaba-MT.
instituicdes envolvidas.
Proporcionar aos alunos .
UNIRIOS RODOFLUVIAL | 23204.006743/2010- | "éQularmente ~ matriculados  nos Igavesls;‘7Arag;2?rTg-'
098 E LOGISTICA LTDA 11 cursos dfe graduagdo da Instituigdo 08/07/2019 | 08/07/2024 Prainha. CEP: 68005-
de Ensino a oportunidade de ! .
2 L 200. Santarém — Paré.
realizag8o de estagio na Concedente.
Estabelecer as condicdes
indispensaveis a viabilizagdo de
concessdio MUTUA de estagio Rua do UNA, n° 156,
og9 | UNIVERSIDADE DO 23204.015236/2019- | o \nicylar  obrigatério ou  ndo | 11/02/2020 | 11/02/2025 | bairro do Telégrafo.
ESTADO DO PARA - UEPA 78 L .
obrigatdrio aos estudantes Belém-PA.
regularmente  matriculados  nas
institui¢des envolvidas.
UNIVERSIDADE
ESTADUAL PAULISTA Estabelecer as condigdes Rua Prof. Dr. Walter
“JULIO DE MESQUITA indispensaveis a viabilizagdo de Mauricio Correa, S/N
FILHO” - FACULDADE 23204.008492/2017- | concessdo MUTUA de estagio — UNESP Campus de
100 DE MEDICINA 47 curricular obrigatério aos estudantes 18/05/2017 | 18/05/2022 Botucatu/SP, na
VETERINARIAE regularmente  matriculados  nas Cidade de Botucatu —
ZOOTECNIA - institui¢des envolvidas. Sé&o Paulo.
FMVZ/UNESP
- Rua Jo&o Rosa Goes,
NIVERSIDADE indispensiveis . viabilizagio. e " 1761, Quada 2.
101 FEDERAL DA GRANDE 23204'002352/ 2018- gﬁ’r’rciii‘?:fob'?i"i;ﬁ’:aogistﬁ;%; 24/07/2018 | 24/07/2023 | Progresso,  CEP:
DOURADOS - UFGD gatorio 79825-070. Dourados
regularmente  matriculados  nas
IS : — Mato Grosso do
instituicdes envolvidas. sul
Estabelecer mutua cooperacéo entre
a UFG e a UFOPA visando, iversidad deral
reciprocamente, o oferecimento de ;Jnlvgrs!’a eg edera
UNIVERSIDADE - ! . e oias. ampus
102 | FEDERAL DE GOIAS - 23204.008052/2019- | estagio curricular obrigatorio a | 45475019 | 12/07/2024 | Samambaia.  CEP:
51 estudantes regularmente -
UFG . - 74690-900. Goiénia-
matriculados e com efetiva co
frequéncia nos cursos de graduagdo
por elas ofertados.
Viabilizar oportunidade de estagio
curflcul,ar_ supervisionado Avenida Rodrigo
obrigatério aos alunos regularmente e
matriculados e com  efetiva Otavio, n° 6200,
o Campus Universitério
frequéncia em um dos cursos da
UNIVERSIDADE 23204.009547/2019- UFAM, para realizagdo de estagio na Senador Arthur
103 | FEDERAL DO AMAZONAS ' P ¢ 9 19/09/2019 | 19/09/2024 | Virgilio Filho. Setor
06 UFOPA, e aos alunos regularmente
- UFAM/FUA - - Norte. Centro
matriculados e com efetiva L
A Administrativo.
frequéncia em um dos cursos da L
. . Bairro: Coroado.
UFOPA, para realizacdo de estagio Manaus — AM
na UFAM, de acordo com o projeto '
pedagdgico de cada curso.
UNIVERSIDADE Estabelecer as condigdes Avenida da
< 23204.003803/2019-
104 FEDERAL DO CEARA - 43 indispensaveis a viabilizagdo de | 20/03/2019 | 20/03/2024 | Universidade, n° 2853

UFC

concessio MUTUA de estagio

— Prédio da Reitoria.
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curricular  obrigatério ou néo
obrigatorio aos estudantes
regularmente  matriculados  nas
institui¢des supracitadas.

Bairro: Benfica. CEP:
60020-181. Fortaleza
— Ceara.

UNIVERSIDADE

Propiciar ao estudante experiéncia
académico-profissional, em campo
de trabalho determinado, visando: i)
aprimoramento  técnico-cientifico

Av. Presidente
Tancredo Neves, n°

105 | FEDERAL RURAL DA 23204.002043/2015- efgxiﬁ%agg”m@azluﬁo “)Cor:‘:a'gsr 04/11/2016 | 04/11/2021 | 2501, Bairro: Terra
AMAZONIA - UFRA proximi t ! Firme, CEP: 66077-
condi¢Bes reais de trabalho por !
: e (o " 830. Belém- PA.
intermédio de praticas afins com a
natureza e especificidade de cada
curso.
Estabelecer as condigdes Universidade Federal
indispensaveis a viabilizagdo de de Vicosa. Campus
UNIVERSIDADE ~ . - . o
106 FEDERAL DE VICOSA — 23204.006598/2016- concessdo MUTUA de estagio 08/09/2016 | 08/09/2021 Unlv.ersnano, SIN.
UEV 25 curricular obrlgatorlo_ aos estudantes C!EP. 36570-000.
regularmente  matriculados  nos Cidade de Vigosa —
cursos de graduacéo da UFOPA. Minas Gerais.
ﬁsjst:aeelﬁg:\r/eus aasviabiliggg;oi‘;ﬁgz Rua Augusto Corréa,
UNIVERSIDADE o . L n°® 01 - Campus
107 FEDERAL DO 23204.001152/2015- | concesséo MUTUA de estagio 221032015 | 2410312020 | Universitario do
PARA — UFPA 23 curricular obrigatério aos estudantes Guama
-u regularmente  matriculados  nos Belg .PA
cursos de graduacio da UFOPA. elem-FA.
Regula/r as cond_lgoe/s _de realizagao Prédio da Reitoria. 2°
de estagios obrigatorios entres as andar Sala 01
IES envolvidas, podendo estas Camp.us Prof Joéd
UNIVERSIDADE instituicdes atuarem como . S
108 | FEDERAL DE SANTA 23200.00177212019- | ingiituicges de ensino ou como | 02/07/2019 | 02i07/2024 | DAV Ferrena Lima
CARATINA - UFSC unidade concedentes de estagio, Trindade '
conforme estabelecido no Termo de Floriant '0”5 _ santa
Compromisso de Estagio dos alunos Catarinap
de ensino médio ou de graduaco. '
Estabelecer as condigdes
indispensaveis a viabilizagdo de
UNIVERSIDADE concesséo  MUTUA de estdgio -
109 FEDERAL DO 23204'008267/2015' curricular obrigatorio aos estudantes | 17/03/2015 | 17/03/2020 (E::tj:(?c? T?)ecastailnrzas .
TOCANTINS - UFT regularmente  matriculados  nos '
cursos de graduacdo da UFOPA e
UFT.
Estabelecer as condigdes Rodovia MGT 367,
UNIVERSIDADE indispensaveis a viabilizacdo de KM 583, n° 5000.
FEDERAL DOS VALES DO 23204.006566/2017- | concessio MUTUA de estagio Bairro:  Alto da
110 JEQUITINHONHAE 19 curricular obrigatério aos estudantes 01/06/2017 | 01/06/2022 Jacuba. CEP: 39100-
MUCURI - UFVIM regularmente  matriculados  nos 000. Diamantina —
cursos de graduagao das Instituigdes. MG.
UNIVERSIDADE ﬁsé?sbegsgg\r/eis aasviabi“;‘l’”;f"g: Unidade Santarém -
PAULISTA— UNIP/ concgsséo MOTUA.  de Gesté - Avenida Mendonca
ASSOCIAGCAO 23204.012850/2016- . R gl Furtado, n° 3122,
111 curricular  obrigatério ou ndo | 23/02/2017 | 23/02/2022 - e
UNIFICADA PAULISTA 35 obrioatério a0s estudantes Bairro de Féatima,
DE ENSINO RENOVADO E: iculad CEP: 68040-050.
OBJETIVO - ASSUPERO regularmente matriculados  nas Santarém — PA.
instituicdes supracitadas.
Proporcionar aos alunos Avenida Maracand, n°
_ | regularmente  matriculados  nos 664, Bairro:
112 i.Ergg IMPACT BRAZIL 23204'013305/2019 cursos de graduacdo da Instituicdo | 11/12/2019 | 11/12/2024 | Maracana. CEP:
de Ensino a oportunidade de 68035-010. Santarém
realizagdo de estagio na Concedente. — Para.
Proporcionar aos alunos
regularmente matriculados nos EU? do gnf‘,v ne f156:
PROCURADORIA GERAL cursos de graduagio de Direito da airro: lelegrato,
113 [ DOESTADO DOPARA- | 23204.001521/2020- | ynsiinsicio de Ensino 11/02/2020 | 11/02/2025 | CEP: 66.050-540.
PGE/PA oportunidade de realizagio de Belém-PA
estagio na Concedente, na
modalidade de estagio obrigatorio.
Proporcionar aos alunos Estrada. do
CAMPO BELO SERVICOS 23204.001427/2020- : Quinquagésimo
114 | DE URBANISMO LTDA 9 regularmente matriculados  nos | 21/02/2020 | 21/02/2025 | 7o veiro Bis, o,

cursos de graduagdo da Instituicdo

Bairro: Bom
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de Ensino a oportunidade de
realizacdo de estagio na Concedente.

Jardim. CEP:
68181-470, Itaituba-
Para.

CONVENIOS PARA ESTAGIOS DE ALUNOS - AGENTE DE INTEGRAGCAO

NO

INSTITUIGAO/
EMPRESA

PROCESSO

OBJETO

VIGENCIA

ENDERECO

001

AGENCIA DE
INTEGRACAO EMPRESA
ESCOLA - AGIEL

23204.005447/2016-
50

Desenvolvimento  de  acgdes
conjuntas de cooperagao reciproca
entre as partes visando especificar
as condicdes mltuas de
operacionalizacéo e
implementagdo de atividades de
estagio, junto a entes publicos e
privados e profissionais liberais de
nivel  superior  devidamente
registrados, denominados
CONCEDENTES, de interesse
pedagégico e curricular que
venham complementar o processo
de ensino-aprendizagem, sem
qualquer 6nus a instituicdo de
ensino e ao estudante, abrangendo
todos o0s cursos, unidades e
discentes, nos termos da Lei n.
11.788/2008.

03/08/2016

03/08/2021

Sede: PC Padre José
Pereira Coelho, n°
132 - Sala: 406.
Bairro: Centro. CEP:
35660-015. Pard de
Minas - Minas
Gerais.

002

CENTRO DE
INTEGRAGAO EMPRESA
~ESCOLA - CIEE

23073.038887/2010-
14

Este convénio estabelece a
cooperacdo reciproca entre as
partes, visando o desenvolvimento
de atividades para promogéo da
integracdo a0 mercado  de
trabalho, de acordo com a CF
vigente, através da
operacionalizacdo de programas
de estagio de estudantes.

06/05/2011

Indetermina
da

Sede
Administrativa: Rua
Tabapud, n° 540,
bairro Itaim Bibi,
CEP:  04533-001.
Séao Paulo-SP.

003

CENTRO DE
TREINAMENTO E
FORMACAO DO
ESTUDANTE - CETEFE

23204.005730/2015-
09

Desenvolvimento  de  agles
conjuntas de cooperagao reciproca
entre as partes visando especificar
as condicbes multuas de
operacionalizagao e
implementacéo de atividades de
estagio, junto a entes publicos e
privados e profissionais liberais de
nivel  superior  devidamente
registrados, denominados
CONCEDENTES, de interesse
pedagdgico e curricular que
venham complementar o processo
de ensino-aprendizagem, sem
qualquer 6nus a instituicdo de
ensino e ao estudante, abrangendo
todos os cursos, unidades e
discentes, nos termos da Lei n.
11.788/2008.

23/09/2015

23/09/2020

Avenida Iguagu, n°
2345, bairro Agua
Verde, CEP: 80240-
030. Curitiba-PR.

004

ESTAGIARIOS.COM WEB
SERVICES LTDA

23204.006544/2015-
89

Desenvolvimento  de  agOes
conjuntas de cooperagao reciproca
entre as partes visando especificar
as condicdes  multuas  de
operacionalizagao e
implementacdo de atividades de
estagio, junto a entes publicos e
privados e profissionais liberais de
nivel  superior  devidamente
registrados, denominados
CONCEDENTES, de interesse
pedagégico e curricular que
venham complementar o processo
de ensino-aprendizagem, sem

28/03/2016

28/03/2021

Avenida Paulista, n°
1636, cj. 706, bairro
Bela Vista, CEP:
01310-200. Sao
Paulo-SP.
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qualquer 6nus a instituicdo de
ensino e ao estudante, abrangendo
todos 0s cursos, unidades e
discentes, nos termos da Lei n.
11.788/2008.

005

FUNDACAO ULBRA —
INSTITUTO FULBRA
ESTAGIOS - FULBRA

23204.001990/2014-
16

Colocar a  disposicdo  da
Instituicilo de Ensino vagas
disponiveis em pessoas juridicas
de direito plblico ou privado,
doravante denominadas
Concedentes, para realizacdo de
estagios de complementacdo de
aprendizagem, a fim de que sejam
preenchidas por alunos
regularmente  matriculados na
Instituicdo de Ensino e que
venham frequentando,
efetivamente, cursos de nivel
superior e técnico oferecidos pela
mesma, em seus diversos cursos
na sede e nos campi, nos termos do
artigo 1° da Lei n. 11.788/2008.

19/03/2014

Indetermina
da

Avenida
Farroupilha, n°
8001, Prédio 06,
Sala 01, bairro Sao
José. Canoas-RS.

006

INSTITUTO BRASILEIRO
DE EDUCACAO
PROFISSIONAL - IEGE

23204.005829/2015-
01

Desenvolvimento  de  agles
conjuntas de cooperagéo reciproca
entre as partes visando especificar
as condicdes mltuas de
operacionalizacao e
implementacéo de atividades de
estagio, junto a entes publicos e
privados e profissionais liberais de
nivel  superior  devidamente
registrados, denominados
CONCEDENTES, de interesse
pedagégico e curricular que
venham complementar o processo
de ensino-aprendizagem, sem
qualquer 6nus a instituicdo de
ensino e ao estudante, abrangendo
todos os cursos, unidades e
discentes, nos termos da Lei n.
11.788/2008.

23/09/2015

23/09/2020

Rua
AnténioChemin, n°
117, bairro Séo
Gabriel. Colombo-
PR.

007

INSTITUTO EUVALDO
LODI - NUCLEO
REGIONAL PARA —
IEL/PA

23204.010303/2015-
34

Desenvolvimento  de  agles
conjuntas de cooperagao reciproca
entre as partes visando especificar
as condicbes multuas de
operacionalizagao e
implementacédo de atividades de
estagio, junto a entes publicos e
privados e profissionais liberais de
nivel  superior  devidamente
registrados, denominados
CONCEDENTES, de interesse
pedagégico e curricular que
venham complementar o processo
de ensino-aprendizagem, sem
qualquer 6nus a instituicdo de
ensino e ao estudante, abrangendo
todos o0s cursos, unidades e
discentes, nos termos da Lei n.
11.788/2008.

08/07/2016

08/07/2021

Sede: Travessa
Quintino Bocailva,
n° 1588, 1° Andar,
Bloco A. CEP:
66035-190. Belém —
Para.

008

SUPER ESTAGIOS LTDA

23204.010587/2019-
92

Desenvolvimento  de  agles
conjuntas de cooperagao reciproca
entre as partes visando especificar
as condicdes multuas  de
operacionalizagao e
implementacdo de atividades de
estagio, junto a entes publicos e
privados e profissionais liberais de
nivel  superior  devidamente
registrados, denominados
CONCEDENTES, de interesse
pedagégico e curricular que
venham complementar o processo
de ensino-aprendizagem, sem

11/12/2019

11/12/2024

Praca do Flamengo,
n° 66, Bloco B, Sala
617, Bairro:
Flamengo. CEP:
22210-903. Rio de
Janeiro — RJ.
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qualquer 6nus a instituicdo de
ensino e ao estudante, abrangendo
todos 0s cursos, unidades e
discentes, nos termos da Lei n.
11.788/2008.

Desenvolvimento  de  acgles
conjuntas de cooperagao reciproca
entre as partes visando especificar
as condigdes  mUtuas  de
operacionalizagéo e
implementacédo de atividades de
estagio, junto a entes publicos e
privados e profissionais liberais de
nivel  superior  devidamente

Rua Catulo da
Paixdo Cearense, n°
175 — Sala 1504.

009 lI;JE'II'\AI'EI'II?\S/,IADé\gEASS ARE 23204'015290/2019' registrados, denominados | 15/01/2020 | 15/01/2025 E‘i‘rgg'r‘;te B;;’::)O
CONCEDENTES, de interesse - :
pedagégico e curricular que Triangulo. CE.P'

63941-162. Juazeiro
venham complementar o processo d !
- . 0 Norte — Ceara.
de ensino-aprendizagem, sem
qualquer 6nus a instituicdo de
ensino e ao estudante, abrangendo
todos os cursos, unidades e
discentes, nos termos da Lei n.
11.788/2008.
Desenvolvimento  de  acgles
conjuntas de cooperagao reciproca
entre as partes visando especificar
as condigbes  mUtuas  de
operacionalizagéo e
implementacéo de atividades de
estagio, junto a entes pUblicos e
USINA DE TALENTOS - privados e profissionais liberais de Rua Prof. Duilio
TREINAMENTO E 23204.010566/2019- nivel superior  devidamente Ramos, n° 195,
010 DESENVOLVIMENTO ’ 77 registrados, denominados | 21/11/2019 21/11/2024 bairro Centro, CEP:
PROFISSIONAL LTDA - CONCEDENTES, de interesse 13084-012.
ME pedagégico e curricular que Campinas-SP.

venham complementar o processo
de ensino-aprendizagem, sem
qualquer 6nus a instituicdo de
ensino e ao estudante, abrangendo
todos o0s cursos, unidades e
discentes, nos termos da Lei n°
1788/2008.

INSTITUICOES CONVENIADAS POR INTERMEDIO DA SEAD - ESTADO DO PARA

Ne INSTITUICAO/EMPRESA PROCESSO OBJETO / ABRANGENCIA

ESTADO DO PARA -
SECRETARIA DE ESTADO DE

ADMINISTRACAO - SEAD (e 23204.010230/2013-
o6rgdos da administracao direta,
autarquias e fundacoes)

Proporcionar aos estudantes regularmente matriculados na Instituicdo de Ensino a
oportunidade de realizar estagio curricular nos ORGAOS DA ADMINISTRACAO
19 DIRETA E ENTIDADES AUTARQUICAS E FUNDACIONAIS DO ESTADO
DO PARA, doravante denominados Orgaos/Entidades Concedentes.

ADMINISTRAQAO DIRETA ADMINISTRA(}AO INDIRETA

SECRETARIAS FUNDA(;C)ES AUTARQUIAS
Secretaria Especial de Estado de Protecdo e Desenvolvimento Social — Fundagéo Santa Casa de Misericordia Universidade do Estado do Para —
SEEPDS do Para — FSCMP UEPA
Secretaria de Estado de Administragédo - SEAD Fundagéo Centro de Hemoterapia e Loteria do Estado do Para —
Secretaria de Estado da Fazenda - SEFA Hematologia do Para - HEMOPA LOTERPA
Secretaria de Estado de Obras Publicas — SEOP Fundacéo Publica Estadual Hospital de | Junta Comercial do Estado do Para
Secretaria de Estado de Sadde plblica - SESPA (F:Im(ljcasN 36‘52“ \d/_|anna -FHCGV _D‘]UCEPA de Transito do Estad

. — undacéo de Atendimento epartamento de Transito do Estado

Secretaria de Estado de Educagdo - SEDUC Socioeducativo do Paré; - FASEPA do Para— DETRAN

Secretaria de Estado de Agricultura - SAGRI A x
g Fundagio Cultural do Para “Tancredo | Agéncia Estadual de Regulacéo e

Secretaria de Estado de Seguranca Publica - SEGUP Neves" — FCPTN Controle de Servicos Publicos no
Secretaria de Estado de Cultura - SECULT Fundagéo Carlos Gomes — FCG Estado do Para - ARCON
Secretaria de Estado de Transportes -SETRAN Fundaggo Curro Velho - FCV Centro de Pericias Cientificas

Secretaria de Estado de Indastria, Comércio e Mineragéo - SEICOM Renato Chaves - CPC
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Secretaria de Estado de Integracdo Regional,Desenvolvimento Regional e
Metropolitano - SEIDURB

Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica — SEINFRA
Secretaria de Estado de Planejamento, Orgamento e Finangas -SEPOF
Secretaria de Estado de Esporte e Lazer — SEEL

Secretaria de Estado de Justica e Direitos Humanos — SEJUDH
Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo — SECTI
Secretaria de Estado de Trabalho, Emprego e Renda — SETER
Secretaria de Estado de Meio Ambiente — SEMA

Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econémico e Incentivo a
Produgéo - SEDIP

Secretaria de Estado de Assisténcia Social — SEAS
Secretaria de Estado de Pesca e Aquicultura - SEPAQ
Secretaria de Estado de Comunicagdo — SECOM
Secretaria de Turismo -SETUR

Cultura Rede de Comunicacéo; -
Cultura- Funtelpa

Fundagdo Amaz6nia Paraense de
Amparo a Pesquisa - FAPESPA

Superintendéncia do Sistema
Penitenciario - SUSIPE

Escola de Governo do Estado do
Para - EGPA

Imprensa Oficial do Estado — IOE

Agéncia de Defesa Agropecuaria do
Estado do Para — ADEPARA




