UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
INSTITUTO DE SAUDE COLETIVA

EDITAL N°11/2026 — ISCO/UFOPA, DE 19 DE JUNHO DE 2026
PROGRAMA DE FOMENTO A PROJETOS DE INTEGRACAO ACADEMICA,
CULTURA, ESPORTE E PROMOCAO DA SAUDE (FOMICE/ISCO/UFOPA)

O Diretor do Instituto de Saude Coletiva (ISCO) da Universidade Federal do Oeste do
Pard (UFOPA), no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n° 430/GR/UFOPA, de 28 de
dezembro de 2022, publicada no Diario Oficial da Unido em 29 de dezembro de 2022, Se¢éo 2,
pag. 40,

Considerando os arts. 207, 214, 37 e 170 da Constituicdo Federal, que asseguram a
autonomia universitaria, a gestdo didatico-cientifica e financeira das universidades federais, € a
observancia dos principios da Administracdo Publica, da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade e da eficiéncia;

Considerando a Resolugdo CONSAD n° 113/2024, que estabelece regras gerais para
concessdo de bolsas, auxilios e retribuicdo pecuniaria para servidores da UFOPA,;

Considerando o Plano de Desenvolvimento Institucional da UFOPA (PDI 2024-2031),
que prevé acdes voltadas a promoc¢do de uma comunidade académica integrada, participativa e
geradora de qualidade de vida, bem como o fortalecimento das politicas de esporte e lazer,
inclusdo e acessibilidade, cultura, promocdo da salde e integracdo académica no ambito da
Universidade Federal do Oeste do Parj;

Considerando a Resolucdo CONSEPE n° 404/2023, que aprova a Politica de Cultura da
UFOPA, reconhece a legitimidade das diferentes expressdes culturais e incentiva 0 apoio
financeiro a atividades e projetos que promovam producdo artistica, cultural e integracdo
comunitéria;

Torna publico o presente Edital do Programa de Fomento a Projetos de Integracdo
Académica, Cultura, Esporte e Promocao da Saude (FOMICE/ISCO/UFOPA), na modalidade de
auxilio financeiro, destinado a apoiar a realizacdo de projetos, acfes e eventos académicos,
cientificos, culturais, esportivos e de promog¢éo da satde vinculados ao Instituto de Saude Coletiva
(ISCO/UFOPA), voltados ao fortalecimento da integracdo universitéria, da formacdo académica,
da incluséo, da qualidade de vida e da participacdo da comunidade académica e externa.

O Edital FOMICE foi aprovado pelo Conselho do Instituto de Sadde Coletiva, em

reunido ordinaria realizada em 19 de junho de 2026, estando devidamente instruido com o Parecer
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n°® 00036/2026/PFE/PFUFOPA/PGF/AGU, no ambito do Processo Eletrdbnico n°
23204.006027/2026-62

1. OBJETO

1.1. O presente edital tem por objeto a concessdo de auxilio financeiro para apoio a
realizacdo de atividades institucionais de integracdo académica no ambito do Instituto de Saude

Coletiva (ISCO/UFOPA), compreendendo a¢des culturais, esportivas e de promocao da salde.

2. OBJETIVO

2.1. Apoiar financeiramente a realizacdo de atividades institucionais de integracao
académica no ambito do Instituto de Saide Coletiva (ISCO/UFOPA), por meio da promogdo de
acOes culturais, esportivas, académicas e de promocdo da salde, voltadas ao fortalecimento da
convivéncia universitaria, da integracdo entre servidores, discentes e comunidade externa, e da

melhoria da qualidade de vida no ambiente universitario.

2.2. Os projetos deverdo possuir natureza institucional, com objetivos definidos, publico-
alvo identificavel, metodologia de execucdo e vinculacdo as finalidades de ensino, pesquisa,

cultura, satde, desenvolvimento institucional ou inovacdo pedagdgica

2.3. O auxilio financeiro destina-se a execucdo de atividades especificas, em parcela
Unica, ndo caracterizando vinculo empregaticio ou pagamento mensal, devendo observar as

normas institucionais vigentes e as restri¢cdes legais apliciveis ao uso de recursos publicos.

3. DIRETRIZES GERAIS DO PROGRAMA

3.1. O FOMICE/ISCO/UFOPA consiste na concessdo de auxilio financeiro pago
diretamente ao responsavel pelo projeto, docente ou técnico-administrativo vinculado ao
ISCO/UFOPA, que néo esteja afastado de suas atividades e que ndo possua pendéncias junto ao
ISCO, PROPPIT, PROCCE ou PROEN, em consonancia com a Resolugio CONSAD n°

113/2024, destinado ao fomento de atividades institucionais de integracdo académica.
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3.2. O programa tem como finalidade apoiar a realizagdo de atividades institucionais de
integracdo académica no ambito do Instituto de Saude Coletiva (ISCO/UFOPA), compreendendo
acOes culturais, esportivas, académicas e de promocdo da saude, voltadas ao fortalecimento da
convivéncia universitaria, da integracdo entre servidores, discentes e comunidade externa e da

melhoria da qualidade de vida no ambiente universitario.

3.2.1. As propostas submetidas nas cotas destinadas aos cursos e programas deverdo estar
vinculadas as atividades académicas e formativas desenvolvidas no ambito do Curso de
Bacharelado em Farmécia e da Residéncia Multiprofissional em Estratégia Saude da Familia do
ISCO/UFOPA.

3.3. Orcamento

33.3.1. Para este edital, serdo destinados os seguintes montantes, oriundos do or¢camento
de custeio do ISCO/UFOPA, no exercicio financeiro de 2026, conforme as respectivas estruturas
orcamentarias:

3.3.2. R$ 3.000,00 (quatro mil reais), destinados ao curso de Farmécia, conforme: UGR
155383; PTRES 231845; FONTE 1000; PI M0201G1900N; ND 339020;

3.3.3. R$ 2.000,00 (dois mil reais), destinados a Residéncia Multiprofissional em
Estratégia Salde da Familia, conforme: UGR 155383; PTRES 231845; FONTE 1000; PI
M0223G1900N; ND 339020;

3.3.4. R$ 1.000,00 (mil reais), destinados a Dire¢do do ISCO, conforme: 155383; PTRES
231845; FONTE 1000; PI M0201G1900N; ND 339020;

3.4. Distribuicao dos auxilios

3.4.1. O auxilio sera distribuido da seguinte forma:

3. 4.2. Farmécia: 1 auxilio de R$ 3.000,00;

3. 4.3. Residéncia Multiprofissional em ESF: 1 auxilio de R$ 2.000,00;

3.4.4. Direcéo: 1 auxilio de R$ 1.000,00.

3.5. Dos recursos remanescentes

3.5.1. No caso de ndo serem contemplados todos os auxilios previstos, 0S recursos
remanescentes aportados pelas subunidades do ISCO poderdo ser redistribuidos entre os
proponentes contemplados da respectiva subunidade, mediante disponibilidade orcamentaria,
observado o limite maximo de acréscimo de até 100% (cem por cento) do valor originalmente
concedido a cada proposta.

3.6. Dos aportes adicionais
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3.6.1. Havendo disponibilidade orgamentaria superveniente durante a vigéncia deste
edital, a Direcdo do ISCO/UFOPA e/ou as coordenagdes dos cursos de graduacdo e de pos-
graduacdo poderdo realizar aportes adicionais de recursos as respectivas subunidades.

3.6.2. Os recursos adicionais poderdo ser utilizados para:

| — contemplar candidatos classificados e ndo contemplados em razéo da insuficiéncia de
recursos orcamentarios, observada a ordem de classificacdo da respectiva subunidade responsavel
pelo aporte; ou

Il — financiar auxilios em novas janelas de submissdo eventualmente abertas durante a

vigéncia deste edital.

4. PUBLICO-ALVO
4.1. Poderdo submeter projetos:

| — Servidores técnico-administrativos da UFOPA em efetivo exercicio no ISCO;
Il — Servidores docentes da UFOPA em efetivo exercicio no ISCO;
Il — propostas apresentadas por até dois servidores da UFOPA vinculados ao ISCO (docentes e/ou
técnico-administrativos), podendo contemplar diferentes areas de atuacdo, observando-se que o
auxilio financeiro sera concedido a apenas um dos responsaveis pelo projeto, indicado no
momento da inscricao.

4.1.1. A cota orcamentaria destinada a Direcdo do ISCO, prevista no item 3.4.4 deste
edital, sera destinada exclusivamente a propostas apresentadas por servidores da categoria técnico-

administrativos em educacdo (TAES) em exercicio no ISCO.

4.1.2. Os servidores docentes poderdo submeter propostas exclusivamente nas cotas
orcamentarias destinadas aos cursos de graduacéo e aos programas de pés-graduacao do ISCO aos

quais estejam vinculados.

4.1.3. Os servidores deverdo indicar, no ato da inscri¢cdo, a cota orcamentaria pela qual

concorrerdo, observadas as regras e vinculagOes previstas neste edital;

4.1.4. Os servidores docentes e técnico-administrativos poderdo ser titulares de apenas

uma proposta submetida a este edital, podendo concorrer a apenas uma das cotas orcamentarias
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previstas, independentemente do ndmero de vinculos académicos, administrativos ou fungdes

exercidas no ambito do ISCO;

4.1.5. A vedacgéo prevista no item 4.1.4 ndo impede a participagdo do mesmo servidor

como coautor ou membro de equipe em mais de uma proposta submetida ao edital.

4.1.6. A limitacao prevista no item 4.1.4 aplica-se a todo o exercicio de 2026 no ambito
do Programa de Fomento a Projetos de Integracdo Académica, Cultura, Esporte e Promocdo da
Saude (FOMICE/ISCO/UFOPA), ainda que haja nova chamada ou nova edi¢cdo do programa no
mesmo ano;

4.1.7. O descumprimento do disposto no item 4.1.4 implicard o indeferimento das
inscricdes excedentes, sendo considerada valida apenas a primeira proposta submetida.

4.2. Os discentes do ISCO/UFOPA poderédo participar dos projetos exclusivamente na
condicdo de colaboradores e executores das atividades, ndo podendo figurar como proponentes,

coautores ou beneficiarios diretos do auxilio financeiro.
5. CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.1. Estar em efetivo exercicio, ndo se encontrando afastado de suas atividades por
periodo superior a 30 (trinta) dias, em decorréncia de afastamentos ou licencas previstos nos arts.
83 a 96 daLein®8.112, de 11 de dezembro de 1990;

5.2. Ser servidor docente ou técnico-administrativo da UFOPA em efetivo exercicio no
ambito do ISCO, observadas as condi¢des de participacdo previstas neste edital.

5.3. N&o possuir pendéncias junto 8 PROGEP, a PROPPIT, a PROCCE, & PROEN ou ao
ISCO;

5.4. N&o possuir débitos relacionados a prestacdo de contas de auxilios anteriores;

5.5. E vedada a participacdo de membros da comissdo avaliadora deste edital em
propostas submetidas no ambito desta selecdo, na condicdo de proponente principal, coautor ou

colaborador.

6. FORMA DE UTILIZACAO DOS RECURSOS

6.1. Itens financiaveis:
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Os recursos do FOMICE/ISCO/UFOPA deverdo ser aplicados exclusivamente em
despesas de custeio diretamente relacionadas a execucdo do projeto aprovado, podendo
contemplar:

a) materiais de consumo necessarios a realizacdo das atividades propostas;

b) materiais esportivos de consumo e itens de apoio as praticas corporais, esportivas e
recreativas;

c) materiais culturais, pedagogicos, educativos e de divulgacao;

d) confeccdo de material grafico, audiovisual ou de comunicacéo visual;

e) servigos de terceiros, pessoa fisica ou juridica, estritamente necessarios a execucdo de
atividades especificas do projeto, desde que devidamente justificados, compativeis com a natureza
eventual e ndo continuada da contratacdo, e observada a legislacao tributaria aplicavel, incluindo a
emissdo de documento fiscal habil quando exigivel,

f) despesas com alimentacdo, coffee break ou recepcdo institucional vinculadas a
realizacdo de eventos, oficinas, cursos, campanhas, a¢es de integracdo ou atividades coletivas,
desde que diretamente relacionadas as atividades previstas no projeto e devidamente justificadas
guanto a sua necessidade institucional;

g) locacdo de equipamentos, estruturas ou espagos necessarios a realizacdo das atividades
previstas;

h) aquisicdo de materiais destinados a ambientacdo temporaria de espacos utilizados nas
atividades do projeto;

i) despesas diretamente relacionadas a promogdo da salde, integracdo académica, cultura,
esporte, lazer, acessibilidade, acolhimento e qualidade de vida no ambiente universitario;

j) outros itens de custeio compativeis com o0s objetivos deste edital e devidamente

justificados pela coordenacéo do projeto.

6.2. Itens nado financiaveis:

N&o sera permitida a utilizacdo dos recursos para:

a) aquisicdo de bens permanentes ou materiais de capital;

b) obras civis, reformas estruturais ou ampliacdo de espagos fisicos;

c) pagamento de remuneracdo, pro-labore, bolsas, salarios ou qualquer espécie de

pagamento a servidores publicos;
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d) pagamento de diarias, passagens ou hospedagens, salvo previsdo expressa em norma
institucional especifica;

e) aquisicdo de bebidas alcodlicas;

f) itens sem relacdo direta com 0s objetivos do projeto, assim entendidos aqueles que ndo
se vinculem as atividades previstas no plano de trabalho aprovado ou que ndo sejam necessarios a
sua execucéo;

g) despesas realizadas fora do periodo de vigéncia do projeto;

h) quaisquer despesas vedadas pela legislacéo vigente ou pelas normas da UFOPA.

6.3. Os recursos deverdo ser estritamente utilizados para itens ou agdes previstas no
projeto aprovado, sendo vedada qualquer destinacdo diversa.

6.4. A utilizacdo dos recursos deverd observar 0s principios da economicidade,

razoabilidade, interesse publico e pertinéncia académico-institucional.

6.5. Para fins de classificacdo dos itens a serem adquiridos, especialmente quanto a
distincdo entre material de consumo e material permanente, observar-se-4 a classificacdo constante
no catdlogo da Diretoria de Almoxarifado e Patriménio — DAP/PROAD/UFOPA
(https://www.ufopa.edu.br/media/file/site/proad/documentos/2018/9¢c20f747c73a22ac41947564fc
581b26.pdf) e no Sistema Integrado de Patrimdnio, Administracdo e Contratos — SIPAC

(https://sipac.ufopa.edu.br/public/jsp/portal.jsf), prevalecendo a codificagdo institucional, sendo

“30” para material de consumo e “52” para material permanente, vedada a aquisicdo de material

permanente com recurso deste edital.

7. COMISSAO ORGANIZADORA

7.1. A comissdo responsavel pelo planejamento do edital, a direcdo do processo de
selecdo e a implementacdo dos auxilios foi constituida pela Portaria n® 55/2026, de 18 de maio de
2026, ISCO/UFOPA.

8. INSCRICOES

81  As inscricbes  ocorrerdo exclusivamente  on-line, pelo  e-mail
editais.isco@ufopa.edu.br, dentro do periodo de inscri¢cdo disposto no cronograma do presente
edital, item 12.
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8.2. Documentos obrigatdérios:
a) Ficha de inscricdo devidamente preenchida e assinada digitalmente (ANEXO 1);

b) Projeto detalhado com justificativa, objetivos, metas, cronograma e or¢camento assinado
digitalmente (ANEXO I1);

c) Termo de compromisso do Proponente Titular do projeto devidamente preenchido e
assinado digitalmente (ANEXO I11).

8.3. Nao sera permitida entrega de documento adicional apds o término do prazo de

inscricao.

8.4. Os documentos previstos neste edital deverdo ser assinados digitalmente, por meio do

SouGov.br ou certificado digital valido.

9. CRITERIOS DE SELECAO
9.1. A avaliacéo dos projetos apresentados observara os seguintes aspectos:
a) adequacdo do projeto aos objetivos do edital (max. 20 pontos);

b) adequacdo técnica, orcamentaria e viabilidade de execucdo da proposta, incluindo
cronograma de atividades (max. 20 pontos);

c) potencial da proposta para promover integracdo entre a comunidade académica,

fortalecimento da convivéncia universitaria e participagdo institucional (max. 25 pontos).

d) articulacdo da proposta com os objetivos do Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI 2024-2031) da UFOPA e com as politicas institucionais de cultura, esporte, promogéo da
saude, incluséo e qualidade de vida (max. 25 pontos);

e) participacdo integrada de diferentes categorias da comunidade académica do
ISCO/UFOPA na execugdo do projeto, incluindo docentes, técnicos-administrativos e discentes

(max. 10 pontos), observando-se:
e 0 pontos: participacdo de apenas uma categoria;

e 5 pontos: participacdo de duas categorias;
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« 10 pontos: participacdo de trés categorias.

9.2. Em caso de empate na pontuacao final, serdo adotados, sucessivamente, 0s seguintes

critérios de desempate:

a) maior pontuagdo no critério “potencial da proposta para promover integracdo entre a

comunidade académica.”;

b) maior pontuagdo no critério “adequacéo técnica, or¢amentaria e viabilidade de execucao

da proposta”;

c) maior idade do proponente titular, observada a prioridade legal as pessoas idosas,

quando aplicavel;

d) maior tempo de efetivo exercicio na UFOPA.

10. PRESTACAO DE CONTAS

10.1. O prazo para execucdo do projeto e apresentacdo da prestacdo de contas sera de até
30 (trinta) dias apoOs a conclusdo das atividades, podendo ser prorrogado mediante justificativa

formal apresentada ao ISCO.

10.2. Até o prazo final para prestacdo de contas, o(a) servidor(a) contemplado(a) devera
encaminhar a Coordenacdo Administrativa do ISCO (adm.isco@ufopa.edu.br) os seguintes

documentos comprobatorios:

a) relatorio fisico-financeiro contendo a descricdo das atividades executadas, o0s
resultados obtidos e os documentos comprobatérios da aplicagdo dos recursos, devidamente

assinado digitalmente;

b) comprovantes de despesa (notas fiscais, recibos ou documentos equivalentes emitidos

em nome do(a) servidor(a) contemplado(a));

c) registros fotograficos, materiais de divulgacdo ou outros documentos que comprovem

a realizacdo das atividades previstas;

d) formulario de prestagéo de contas, devidamente assinado digitalmente (ANEXO V).
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10.3. A prestacdo de contas devera ser realizada, prioritariamente, mediante apresentacéao
de nota fiscal ou documento fiscal equivalente.

10.4. Excepcionalmente, serd admitida a apresentacdo de recibo ou documento
equivalente, quando o fornecedor ou prestador de servigco ndo estiver legalmente obrigado a
emissdo de documento fiscal, nos termos da legislacéo tributaria aplicavel.

10.5. Nas contratacGes realizadas com pessoa juridica regularmente constituida e
obrigada a emissdo de documento fiscal, sera obrigatoria a apresentacdo de nota fiscal, vedada sua
substituicdo por recibo ou documento equivalente.

10.6. Na hipdtese prevista no item 10.4, o(a) contemplado(a) devera apresentar recibo
contendo, no minimo: identificacdo do emitente (nome completo ou razéo social), CPF ou CNPJ,
descricdo detalhada da despesa, valor, data e assinatura do emitente, acompanhado de justificativa
do(a) contemplado(a) quanto a impossibilidade legal de emissdo de documento fiscal e de
comprovacao do pagamento realizado.

10.7. O descumprimento da prestacdo de contas ou da devolucdo de recursos néao
utilizados caracteriza inadimpléncia, impedindo o servidor de solicitar novos auxilios até a
regularizacéo.

10.8. A andlise final da prestagdo de contas serd realizada por comissdo prépria,
composta por servidores da Universidade Federal do Oeste do Para, sendo trés membros titulares e
um suplente. A designacdo da referida comissdo ocorrera por meio de portaria do Instituto de
Saude Coletiva e sera divulgada em seu site oficial, no endereco eletronico ISCO/UFOPA.

10.9. Da decisdo da comissdo de prestacdo de contas caberd recurso administrativo, em
primeira instancia a propria comisséo e, em segunda instancia, ao Conselho do Instituto de Saide
Coletiva (ISCO/UFOPA), no prazo de até 72 (setenta e duas) horas, contadas a partir da data do

envio do parecer ao(d) interessado(a).

11. RECURSOS E IMPUGNACOES

11.1. Qualquer interessado podera apresentar impugnacédo ao presente edital, observando

0 prazo estabelecido no cronograma.

11.2. Os recursos e impugnacgdes deverdo ser encaminhados exclusivamente para o e-
mail:  editais.isco@ufopa.edu.br, dirigidos a Comissdo de Selecdo do Edital
FOMICE/ISCO/UFOPA.
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11.3. Caberd interposi¢do de recurso administrativo contra todas as decisdes proferidas no

ambito do processo seletivo, especialmente quanto:
a) Impugnacéo do edital;
b) Ao resultado preliminar das inscrices homologadas;
¢) Ao resultado preliminar da avaliagdo dos projetos;
d) A quaisquer atos que afetem direitos dos proponentes.

11.4. Os recursos deverdo ser apresentados de forma fundamentada, utilizando
obrigatoriamente o formulario padronizado de interposicdo de recurso (ANEXO 1V), contendo
identificacdo do proponente, exposicdo detalhada dos fatos e argumentos, indicando a deciséo ou
ato impugnado, o cabimento do recurso e eventuais provas. N&o serdo aceitos recursos

intempestivos ou enviados fora do formulério.

11.5. A analise das impugnacdes e dos recursos sera realizada pela Comissdo de Selecéo,

que emitira decisdo fundamentada.

11.6. Das decisbes da Comissao de Selecdo cabera recurso, em ultima instancia, ao
Conselho do Instituto de Saude Coletiva (ISCO/UFOPA), no prazo de até 02 (dois) dias Uteis,
contados da divulgacdo do resultado do recurso anterior, devendo 0 recurso ser apresentado

utilizando o formulario padronizado (ANEXO V).

11.7. O resultado do julgamento das impugnacdes e recursos sera divulgado no mesmo
meio de publicacdo do edital, conforme cronograma no site https://isco.ufopa.edu.br/isco/

12. CRONOGRAMA DO EDITAL

12.1. Todas as etapas e resultados do processo seletivo serdo divulgados no site oficial do
Instituto de Saude Coletiva (ISCO/UFOPA), disponivel em https://isco.ufopa.edu.br/isco/,

conforme o0s prazos estabelecidos neste cronograma.

ETAPA PERIODO
Publicacgéo do edital 19/06/2026

Apresentacdo de impugnacéo do edital Até 22/06/2026
Resultado da andlise das impugnaces do edital (se houver) 23/06/2026

Rua Vera Paz, s/n (Unidade Tapajos) - Bairro Salé, CEP: 68040-255
E-mail: isco@ufopa.edu.br
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
INSTITUTO DE SAUDE COLETIVA

Periodo de inscri¢édo 24/06 a 05/07/2026
Resultado preliminar das inscricbes homologadas 06/07/2026
Interposicao de recurso contra o resultado preliminar das inscrigdes Até 08/07/2026

homologadas

Resposta aos recursos e divulgagéo do resultado preliminar das 09/07/2026
avaliacOes
Interposicao de recurso contra o resultado preliminar das avaliagdes Até 12/07/2026
Resposta aos recursos e divulgacdo do resultado final 13/07/2026
Pagamento do auxilio A partir de 01/08/2026
Prazo final para o uso do recurso 30/11/2026
Prazo final de entrega da prestacdo de contas 30/12/2026

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. Os casos omissos e as situacdes nao previstas neste edital serdo analisados e
decididos, em primeira instancia, pela Comissdo de Selecdo, e, em segunda e Gltima instancia,
pelo Conselho do Instituto de Saude Coletiva (ISCO/UFOPA).

13.2. As questbes decorrentes da execucédo deste edital que ndo puderem ser solucionadas
na esfera administrativa serdo dirimidas no ambito da Justica Federal, no foro da cidade de
Santarém/PA, Subsecdo Judiciaria de Santarém, Secdo Judiciaria do Estado do Para, com exclusédo

de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

13.3. Os pedidos de esclarecimentos ou informacGes adicionais acerca deste edital
poderdo ser encaminhados ao e-mail adm.isco@ufopa.edu.br ou realizados presencialmente na
Coordenacdo Administrativa do ISCO, situada no segundo pavimento do BMT2, sala 232B, Rua
Vera Paz, s/n, Unidade Tapajos, Bairro Sale, CEP 68040-255, Santarém/PA.

Santarém, 19 de junho de 2026.
Waldiney Pires Moraes

Rua Vera Paz, s/n (Unidade Tapajos) - Bairro Salé, CEP: 68040-255
E-mail: isco@ufopa.edu.br
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